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ABASTECIMIENTO 

Se modifica parcialmente la ley 
sobre consumo interno de carne 
vacuna. 

Buenos Aires. 2 de febrero de 1873. 

Excelentísimo Señor Presidente 
«le la Nación: 



T 



ENGO el honor de dirigirme ai Pri- 
mer Magistrado para someter a vues- 
tra consideración el proyecto de ley 
que se acompaña, por la cual se sus- 
tituye el texto de la ley N» 19.684, 
prorrogada por la ÜF? 28.6*4, sobre 
restricciones al consumo interno de 
carne vacuna. 

Con el nuevo tetó© legal que se pro- 
picia se procura acentuar «i ¡eoBfer®] 
de las medidas adoptadas y que se 
adopten en esa materia, a cuyo efec- 
to se estima necesario establecer un 
régimen sancionatorio más acorde 
con la importancia y trascendencia 
de las dispostotenes que se ««opten 
en relación con la veda al consumo 
de aquel producto y que acuerde una 
mayor eficacia a las medidas que se 
dicten con fundamento en la ley. 
También se lian elaborado «n el pro- 
yecto adjunto, normas de procedi- 
miento que tienden a dar mayor agi- 
liáad y precisión al trámite de los 
sumarios que^se instruyan par Infrac- 
ciones a fá lejNy normas reglamenta- 
rias, sin perjuicio de la garantía de 
defensa que aparece debidamente 
protegida en el texto propuesto, man- 
teniendo los lincamientos . generales 
de la ley de Abastecimiento núme- 
ro 19.508. 

Por los motivos expuestos, este Mi- 
nisterio confia en que el proyecto ad- 
junto merecerá la aprobación del se- 
ñor Presidente. 
Dios guarde a Vuestra Excelencia. 

Groeste J. l*n«Sse. 

Daniel García. 



LEY N'-' 20.135 \- 
Bs. As., 2 2 73. í 

r. N uso de las atribuciones .conferidas 
por el articulo 5? del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

l-!i Pblsidi ni r m i.a Nació» 
/,i!(,i xüTVA Sanciona y Promulga 
<:o.\ 1 : ui.r/a m- l,tv: 

Articulo 1* -r Facúltase al Poder Eje- , 
cutivo para disponer la aplicación de la 
veda al consumo interno de . fcárne va- 
cuna, la jurisdicción en la . cual regirá 
dicha medida como así también a mo- 
dificarla cuantío las circunstancias por 
que atraviese el comercio de ganado y 
carnes a¡si lo haga aconsejable. 

Art. 2" — Facúltase igualmente al Po- 
der Ejecutivo para disponer durante los 
períodos de veda el expendio de cortes 
delanteros, excedentes de la industria ex- 
portadora, en los días,; bocas de expendio, 
precios v demás condiciones que garan- 
ticen un abastecimiento comRBímentario 
adecuado. ■ 

Art. 3" — La verificación y juzgamien- 
to do las infracciones que se cometen a 
la presente Ley por parte de los esta- 
blecimientos faenadores y|o sus usuarios, 
estarán a cargo de la Junta Nacional de 
Carnes y las infracciones cometidas por 
otros hitervihientes *H*m verificadas y 
Juagadas por las autoridades establecidas 
en la Ley W 19.508 y sus reglamenta- 
ciones. 

Art. V — Las infracciones que se co- 
metieren a las disposiciones de la pre- 
sente Ley y los decretos y resoluciones 
que se dicten en su consecuencia, ha- 
lan pasibles a los responsables de las si- 
guientes sanciones, que podrán «pitearse 
separada o conjuntamente, según las cir- 
fun,"»tancias del caso: . 

a) Multa de un mil pesos. ($ 1.000) a 
quinientos mil pesos <$ 3WWBW1.,E&- 
»c último limite- podrá aumentarse 
hasta alcanzar el duplo de ¿a ga- 
nancia obtenida en infsacción. 
f>> Suspensión de las respectivas ins- 
cripciones y clausura del local o es- 
tablecimiento por un plazo de has- 
ta, un <1) año. 

En el caso en que dos i2> o más 
locales e establecimientos pertenez- 
can a nn mismo propietario, las in- 
fracciones comprobadas en algunos 
de ellos podrán dar lugar a la clau- 
sura di' la totalidad de loe mismos. 
Durante el lapso de clausura no po- 
dra transferirse é\ fondo de comer- 
cio y los sueldos y jornales del per- 
sona!, afectados a los locales o es^ 



tablecimientos clausurados, conti- 
nuarán siendo devengados; 

c) Detención de hasta cuarenta y ocho 
(48) horas, a quienes obstruyan o 
dificulten los procedimientos de ve- 
rificación de las disposiciones que 
establecen la veda; 

d) Decomiso de la mercadería, la que 
será vendida o consignada, sin ne- 
cesidad de depósito previo. Para el 
caso de que por resolución admi- 
nistrativa o .. sentencia definitiva y 
firme; se dispusiera la absolución 
del propietario de la mercadería de- 
comisada, se fijará la correspondien- 
te indemnización, por vía de inci- 
dente en el que será tenido como 
parte el representante del Pisco. 

e) Inhabilitación por el término de ¡ 
hasta un (1) año para obtener cré- 
d.tos de los Bancos Oficiales; 

f) En caso de reiteración o reinciden- 
cia podrá- aplicarse al infractor - 
arresto de hasta noventa (80) días, 
sin perjuicio de las demás sancio- 
nes previstas en este artículo. 

Art. 5' — Los infractores a la presen- 
te Ley y ¡site decretos y resoluciones re- 
glamentarlas «eran notificados de las 
transgresiones cometidas por actas o por 
telegrama colacionado y tendrán un tér- 
mino de cuarenta y ocho (48) horas há- 
biles para producir descargos, debiendo 
las autoridades de aplicación sustanciar 
el sumario correspondiente dentro de los 
cinco (5) días hábiles posteriores. 

Si hubiere hechos controvertidos los 
imputados deberán ofrecer las pruebas 
correspondientes con los descargos que 
presentaren, las que serán admitidas 
siempre que no resulten manifiestamente 
inconducentes. 

En tal supuesto, las pruebas deberán 
producirse dentro del término de cinco 
(5) días hábiles de su admisión, tenién- 
dose por desistidas aquellas no produ- 
cidas dentro de dicho pla-ao. 

Concluidas las diligencias sumariales, 
la autoridad de aplicación deberá expe- 
dirse por resolución dentro del término 
de cinco (5) días hábiles. 

Art. 6 o — Las resoluciones administra- 
tivas que impongan sanciones podrán ser 
apeladas dentro de los cinco (5) días há- 
biles de su notificación, ante el Órgano 
que la dictó, debiendo fundarse el re- 
curso en el mismo escrito de su inter- 
posición y previo pago de la multa im- 
puesta, en caso de que se hubiere apli- 
cado tan sanción. 

En el supuesto de no fundarse el re- 
curso y de no efectuarse el pago de la 
multa impuesta, será desestimado, que- 
dando firme la resolución. Conocerá en 
dicho recurso en única instancia el Juez 
Federal con jurisdicción en el lugar. En 
la Capital Pederal será competente el 
Juez Nacional en lo Penal Económico en 
turno. 

Art. 7? -r En todo lo que no se oponga 
a la presente Ley será de aplicación en 
!a sustanciación de los sumarios y juz- 
gamiento de las infracciones las normas 
de procedimiento establecidas por la Ley- 
N? 19.508 y su reglamentación. 

Art. 8? — Deróganse la Ley N» 19.684, 
prorrogada por la Ley N<? 39.044 y, la Ley 
N? 20.119, manteniendo vigencia los de- 
cretos y resoluciones reglamentarios de 
la mencionada en primer término. 

Art. 9' — La presente Ley regirá has- 
ta el 30 de junio de 1S73. 

Art. 10. — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registre» 
Oficial y archívese. 
LANPSSE. 
íswje Wehbe. 
Sttosto 3. Lanusse. 
Wtutiel García. 



SALARIOS 

Normas tendientes a evitar que 
los aumentos se trasladen a los 
precios 

Buenos Aires, 2 de febrero de 1973. 

Excelentísimo señor Presidente 
<le la Nación: 

1 ENEMOS el honor de dirigirnos al 
Primer Magistrado a fin de someter 
a su consideración el adjunto proyec- 
to de ley por el cual se adoptan di- 
versas medidas relacionadas con los 
■ aumentos -salariales y su incidencia 
sobre loe precios. 

Debido a «jue es imprescindible evitar 
que tales incrementas se trasladan ín - 
tegramente a los precios y que los 
mismos deberían ser absorbidos, a! 
menos en parte, por el sector empre- 
sario para lograr su efectiva reduc- 
ción y que el impacto de lo que sea 
imprescindible transferir se haga en 
forma gradual, se han proyectado 



normas tendientes a lograrlo, que In- 
cluyen reducción de impuestos, ta- 
sas de interés y apoyo financiero co- 
mo medidas compensatorias que sin 
duda deben reflejarse en una atenua- 
ción del impacto «Jue «obre )m au- 
tos McMen los aumentos salariales 
pactados. 

El propfisito final #«e ae persigue son 
estas medidas es beneficiar al consu- 
midor Permitiendo «tue el incremento 
del poder adquisitivo que debe «ene- 
rar loe nuevos niveles salariales le 
posibilite subvenir en forma más ra- 
cional «us necesidades. 
Dios guarde * Vuestra EiEcelensla. 

Daniel García. 

Sarge Kfeftke. 

Babens G. San Sebottttn. 

LEY N» 30.134 

Bs. As., 2|2:73. 



p. n uso de las atribuciones conferidas 
por el artículo S? del Estatuto de la 
Revolución Argentina. 

El Presidente or la Nación 
Argentina Sanciona y Promulga 
con Fuerza de Ley: 

Artículo 1* — Redúcense en dos (2) 
puntos las tasas vigentes en el impuesto 
a las ventas desde el 2 de ettero y hasta 
el 31 de diciembre de 1973. 

Art. 2? — El Banco Central de la Repú- 
blica Argentina, conforme con sus facul- 
tades legales, adoptará medidas que re- 
duzcan el costo financiero de los présta- 
mos bancarios que se otorguen a los sec- 
tores de las actividades industriales, co- 
merciales y de servicios que- se determi- 
nen. 

Art. 3? — Los sectores empresarios no 
podrán trasladar la incidencia de los au- 
mentos de salarios acordados o por acor- 
dar en el presente año hasta la concu- 
rrencia de un veinte por ciento (20 o¡o) de 
aumentos a los mismos. 

Art. 4' — Para los casos de empresa* 
con una incidencia de mano de obra que 
haga imposible la absorción de hasta un 



t veinte por ciento (^9*<teJ»<** Me fí í l 
de salarios, así como íanwtoeaaqueiloS. 
casos en que las disposioióna** *■ «""«IR 
los l» y 29 de la p/e^tofgr aM*#Hr«§ 
tampoco para una absnwn Ata pare en» 
taje Indicado y probaran •WtjManMiste es« 
ta circunstancia, el MiaÉtterlo de CHfenev» 
cto podrá autorizar la ateorclon de una 
cifra inferior a la indicada. 

Att, 5* — Si tas aumentos salariales 
con venidos superan «1 veinte por ciento 
(20 of») cuya s*6orct6h " ¡se posibilita con 
las rebalas estabteoklas' en la presente 
t«ey, la diferencia ÍK su incidencia po- 
drá trasladarse a lea precios sólo dentro 
de los márgenes y «n la forma gradual 
que establezca el Ministerio de Comercio 
teniendo en cuenta «1 tipo de actividades, 
% incidencia de los aumentos salariales 
en sus costos y<el grado de esencialidad y 
repercusión en la canasta familiar de los 
productos. , , 

Art. V> — - Sin perjuicio de las penalida- 
des establecidas «n la legislación vigente 
Len relación eKcHtt*ramente con las re- 
jas dispuestas de impuestos e intereses 
en la presente Ley, los Infractores a es- 
tas disposiciones/serán pasibles de las si- 
guientes penalidades: 
a) Multa de hasta un doscientos por 
ciento (380 o|o) del importe corres- 
pondiente a la rebaja del impuesto 
establecido en el artículo 1? de la 
presente Ley con más los intereses 
correspondientes al período en que 
se hubiera usufructuado indebida- 
mente de esta rebaja, a una tasa del 
dos por ciento- (2 o|o) mensual. 
b> Prohibición de ¡operar con créditos 
en el sistema., baneario por un pe- 
ríodo no- menor de.aafe (6) meses y 
en forma def initüw «a caso de rein- 
cidencia. ■'. " ; - 
Art. 7» — Las- «sancione» ¡previstas en la 
presente Lev serán dispuestas por el Po- 
der Ejecutivo ó por tas organismos que 
determine, conforme a las normas de pro- 
cedimiento que al efecto "dicte. 

Art. 8" — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 
LANUSSE. 
Daniel García. 
Jorge Wehbe. 
Rúbeas G. San Sebastián. 




FUERZAS ARMADAS 

Reeniplávcaiisc los montos del Suplemento de Zona. 

DECRETO 

N° 120 

Bs. As., 511773 



V 



1STO lo informado por los señores Comandantes en Jefe de las Fuerzas 
Armadas y ¡o propuesto por el señor Ministro de Defensa, y 

CONSIDERANDO: , .... .. . . 

Que los montos del Suplemento de Zona para el personal militar, lijados 
por Decreto N? 4.895/67, han perdido actualidad por no haber sido incre- 
mentados en forma correlativa con los aumentos de remuneraciones nue 
se han ido produciendo al partir del 1? de. enero de 1989. 
Que resulta orgánico incjpementar el suplemento aludWo en la mama 
proporción con que lo fueron las remuneraciones del personal militar a 

partir de la fecha en qufe se fijó dicho suplemento. 

Que la medida establecida en el presente decréto.se encuadra dentro 
de la Política Nacional N* 137 y está dentro de., las; ,fac tft« a ro que otor- 
ga al suscripto, el Artículo 107 de la Ley N ü 19.HH , t&$. «K*a el Perso- 
nal Militar). ' ............ 

Por ello, 
El .Priísidlnti: . ;,•■■.... 

de la Nación Akí.inuna ;, 

Decreta: 

Artículo 1* — Reemplácense los montos del Suplemento dé ÍSooa establecidos 
en el cuadro del Artículo 2», inciso 5? apartado a> del Becreto M» 4.095/67, por 
los que se indican en el Anexo 1 del presente decreto. 

Art. 2? — La aplicación del presente decreto regirá a partir del día i" del 
mes siguiente al de la fecha del mismo. 

A*4. 4» — El mayor gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto pre- 
cedentemente será atendido con los créditos asignados a cada jurisdicción, sin 
alterar el nivel de las autorizaciones para gastos vigentes. 

Art. V — Comuniqúese, publiquese, dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial y archívese.. 

LANUSSE. 



Clasificación 



Oficiales Superiores 

Oficiales Jefes 

Oficiales Subalternos . . . 
Suboficiales Superiores . 
Suboficiales Subalternos 

Tropa Voluntarios 

Trona Conscriptos 



Carlos 


<i 


N. Coda. 


Eduardo 


E. Aguhfe Okarrio. 


Carlos 
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Hey. 

ANEXO I 


Zona I 




Zona II Zona III 


415 00 




335.00 210,00 


335.00 




265,00 165,00 


250,00 




200,00 125,00 


220,00 




175,00 115,00 


165.00 




• 135;BO ' ■ '■■'■' 85,00 


110.00 




Í'O.OO 55,00 


35,00 
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IMPORTACIONES 

:► Se incorporto i lá Nemeactatara 
r* ; Áraaceiaiáa diversos productos. 

tticitixo" 

N° 984 
b»._a*., 5¡a(?3 

ISTO lo dispuesto en el Decreto nú- 
mero 8.942¡65 y sus normas modifica- 
torias y lo propuesto por el Minis- 
terio dé Comercio, y 
CONSlpBRANBO: 

Que se hace necesario realizar diveí - 
sos ajfcstes en 1» Nomenotatura 
Arancelarla y Derechos de Importa- 
ción a efectos de evitar eventuales 
perjuicios * 1* industria nacional, asi 
.tomo facilitar el aprovisionamiento de 
mercaderías que no se fabrican en el 
país. 



Que por la. naturaleza tle los pro- 
ductos a, que responden les ajustes que 
se éfectaan» coi-responde que la »i- 
. gencla del presente decreto comience 
a regir al día siguiente de su ptraa- 
caclón en el Boletín Oficial. 
Por ello, en uso de las facultades c .in- 
feridas por los artículos 125, 138 y 
211 de la Ley de Aduana, t. o en 
1962 y sus" modificaciones, 

S-,jl Presidente 

ne la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1* — Incorpórase a 1» Nomen- 
clatura Arancelaria y Derechos de Impor- 
tación las siguientes posiciones y sus res- 
pectivos derechos: 
29. 01. 02. OS Nafta ieno sublimado o 
recristalizado, en boli- 
tas o escamas 25 % 



Art, 



37 02.00.80 Policroma» en bobinas 
de más de 100 cm. de 
ancho y de más de 100 
metros de longitud . . -O \ 

„». 2? — Incorpórase en la posición 

38 19.01.01 de la Nomenclatura Arance- 
laria y Derechos de Importación, los se- 
guientes productos: 

— Equipo Brewer, sistema RPR, en tai - 
jetas, para diagnósticos de sífilis y 
otras treponematosis. 

- Antígenos biológicos para diagnostico 
de enfermdades infecciosas. , , 

Art. 3' — Incorpórase en la posición 
32 05 01.01 de la Nomenclatura Arance- 
larla y Derechos de Importación los si- 
guientes productos: 

X — Colorantes a la tina 
d) Verdes 13 — 

26 — 

27 — 
f) Anaranjados 15 — 



Art. 4* — Sustltúyense -o.-. tex<.v.t a¿ aa 
siguientes posiciones de la Nomenc atina 
Arancelarla y Derechos de importación 
por los que se indican a cont.n nación: 
39.03.02.09 Acetato de celulosa v vas 
esteres mixtos, en piancnas 
de 4 mm y más de espesor. 
39 03.02.11 Acetato de celulosa y ¿us 
esteres mixtos, en plancnus 
de menos de 4 mir. de es -.<e- 
sor. 
Art 5* — El presente decreto comen- 
zará a regir ai día siguiente de su publi- 
cación en el Boletín 01icia¡. 

Art g» _ Comuniqúese, publíquese, 
dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial y archívese. 
UANUSSE. 
Daniel García 
Ernesto J. Pai ellada. 
Jorge Wehbe. 



CONGRESO DE LA NACIÓN 

Estructura orgánicu. 

DECRETO 

W 6.801 
Bs. As., 3110172 , 

V ISTO la propuesta elevada por el Ministerio de! Interior y, 

Que corresponde acelerar el proceso de rehabilitación del Congreso de la 
Nación y de reincorporación de su personal de acuerdo con lo que dispo- 
nen las Leyes 19.040 y 19.545. „„ + „„„f„ 
Que para ello es necesario aprobar con carácter provisional, la estiuctu- 
ra orgánica del Congreso de la Nación y establecer el cronogiarna de 
cobertea de cargos durante el periodo comprendido entre el momento 
actual y la fecha de entrega del Gobierno a las nuevas autoridades 
Que asimismo, es conveniente autorizar al Delegado del Ministerio del 
Interior en el Congreso de la Nación para que determine el agrupamien- 
to funcional del personal en cada una de las etapas previstas. 
Que no se exceden, en el presente ejercicio, los créditos para gastos en 
personal acordados a la Jurisdicción 02 — Congreso de la Nación. 
Por ello. 



Ei. Presidente 

w i.* Nación Argentina 

^Articulo 1* - Apruébase, con carácter provisional, la estructura orgánica del 
rm\"w c de la Nac»oi v gente al 31 de diciembre de 1965. 

^Tns^tí^rtnSa asrr ras- 

de if Nación para deirrrnnar el agrupamiento funcional de la dotí.cion que por 
el presante serrucha ajustándose a la estructura orgánica al «oncOT i de 
cobertura de cargos aprobados por los artículos 1» y * ^ PK2£ d0 £ ra N e £ o- 
a los créditos que ?e asigne el Presupuesto General de la A^ to * s \"«° n Nac o 
nal v de conformidad con lo que disponen las leyes 19.04a 19.545 y 19.866 

Aré ** — L* taiDlantación de la estructura orgánica no demandara, en ei 
presóle ejercicio* reTuírz^ a Tas ^ai-tidas presupuestarlas autorizadas para gastos 
en personal en la Jurisdicción 02 — Congreso de la Nación. 

aI g - cSn^uet,TuWique N s ; 2 afee 68 a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. LANUSSE. 

Arturo Mar Roig 



JURISDICCIÓN: 02 - CONGRESO DE LA NACIÓN - CRONOGRAMA DE CARGOS - ASOS 1972/1975 



CONCEPTO 



Senado de la Nación — 

Cámara de Diputados de la Nación . 
Biblioteca del Congreso de la Nación 
Imprenta del Congreso 

Total • 



Planta al 

■tt/a/w 



173 

234 

76 

61 

544 



Incrementa 
a partir del 

1V9/T2 



74 
100 

37 
156 



Incremento 
a partir del 

1V11/72 



367 



46 

198 

55 



2SH) 



4(1+2 + 3) 

Total al 

31/12/72 



293 
532 
168 
217 

1210 



Incremento 
a partir del 

1V1/7S 
y hasta el 

25/5/7S 



21 
87 



IOS 



CRONOGRAMA CARGOS UNIDAD DE ORGANIZACIÓN: CÁMARA DE DIPUTADOS DE LA NACIÓN - ASOS 1972/73 



CONCEPTO 



DIPUTADOS 



Secretario 

Dirección Comisiones 

Dirección Secretaría 

Dirección Taquígrafos 

Dirección información Parlamentaria .. 
Dirección Contaduría y Administración 
Dirección Presupuesto y Hacienda 

SuMotal — ' Diputados 

IMPRENTA 
Dirección General 

SuMotel — Imprenta 



Pituita al 

M/8/72 



Incremento 
a partir del 

1V9/78 



1 

44 

11 

4 

9 

164 

1 

234 



Total Sector Diputados 



81 
61 



295 



30 
10 

17 

41 

2 

100 



156 

"156 

256 



Incremento 
a partir del 

1V11/72 



37 

14 
140 

7 

198 



4(1+2+3) 

Total al 

Sl/12/72 



198 



1 
74 
21 
41 
40 

345 
10 

532 

217 
217 

749 



5 
Incremento 
a partir del 

1VI/7S 

y hasta el 

25/5/7S 



11 

68 

8 

87 



1(4+51 

Totales al 

Í5/5/73 



314 
619 
168 

^217 

1313 



Anexo I 



6(4 + 5) 

Totales al 

25/5/73 



87 



1 

74 
21 
41 
51 
413 
18 

619 

217 
217 

836 



CRONOGRAMA CARGOS UNI1MD DE ORGANIZACIÓN: SENADO DE LA NACIÓN - AÑOS 1972/73 



CONCEPTO 



""SENADO 

Secretario 

Prosecretario 

Dirección Comisiones 

Dirección Secretaría 

Dirección Taquígrafos — 

Dirección Contaduría y Administración 
Dirección Fiscalía 

Subtotal — Senado 

BIBLIOTECA 
Dirección General ■ 

Subtotal — Biblioteca 



Total Sector Senado 



2 



Planta al 

$1/8/72 



2 

21 

16 

2 

131 

1 

173 

78 
76 

249 



Incremento 

a partir del 

1V9/72 



12 

10 

52 

74 

37 
37 

111 



Incremento 
a partir del 

ÍVll/72 



21 

23 

2 

46 

55 
55 

101 



4(1 + 2 + 3) 

Total al 

31/12/72 



2 

33 

26 

23. 

206. 

3. 

293 

168 
168 

461 



Incremento 
a partir del 

1V1/7S 
y hasta el 

25/5/7S 



21 
21 

21 



6(4 + .") 

Totales al 

25/3/73 



2 

33 

2G 

23 

227 

3 

314 

163 
168 

4Ü2 



Panfila 4 



BOLETÍN 0FlGIá& «.-..^ímiis 9 



' DELE&AOOIVIÉS ' ; 
OFICIALES 

Asistencia del Ministre de Rela- 
ciones Exteriores y Culto a la 
inauguración de un monumento. 

Secreto 
N<? 886 

*6. As., 2,2:73. 



V. 



ISTO la invitación formulada por el 
Gobierno de los Estados Unidos Me- 
xicanos para, que S. E. el señor Mi- 
nistro de Relaciones ÜKfceriores y Cul- 
to y señora asistan a los actos pro- 
gramados *n la ciudad de México a 
partir del 11 de febrero de 1973 con 
motivo de la inauguración de un mo- 
numento al General José de San Mar- 
tín. 

La invitación del Gobierno de la Re- 
pública de Colombia para visitar di- 
cho país, formulada a S. E. el Mi- 
nistro de Relaciones Exteriores y Cul- 
to y a su esposa, y 

CONSIDERANDO: 

Que es necesario proceder a designar 
la comitiva que acompáñala a £> E. 
el señor Canciller -en va -visita a am- 
bos países y de confoHni«ad con le 
establecido en la Política Nacional 
tí» 154, 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1» — Autorízase «1 desplaza- : 
miento de S. E. el señor Ministro de ^Rela- 
ciones Exteriores y Cuito, ^Brigadier (R. 
E.) D. Eduardo Francisco Me Loughlin a 
los Estados Unidos Mexicanos, paira asis- 
tir a los actos programados con -motivo 
de la inauguración en la ciudad de Mé- 
xico de un monumento al General D. 
José de San Martín y postericasraeiíke efec- 
tuar una visita a la República de Colom- 
bia invitado por el Gobierno de ese país, 
acompañado de su esposa. 

Art. 2» — Desígnase para .acampanar a 
S. E. el señor Ministro fie ■Relaciones Ex- 
teriores y Caíto, a los señases Ministros 
Plenipotenciarios D. Enrique J. Ros y D. 
Ernesto Garzón Valdes, al señor .Consejero 
de Embajada D. Mario Corcuera Ibáñez 
y a los Secretarios de Embajada D. Car- 
flos A. Castilla y señorita Aírna Ferreyra. 

Art. 3» — Por el Ministerio de Relacio- 
nes Exteriores y Caito se extenderán las 
órdenes de pasajes correspondientes, como 
así también los pasaportes y credenciales 
necesarias y se otorgarán tes asignacio- 
nes que correspondan en concepto de viá- 
ticos, les que ae autwteMí a -entregar en 
la divisa correspondiente, teniendo en 
cuenta que la misión tendrá una dura- 
ción aproximada de «siete (7) días, a ex- 
cepción del Secretario de Embajada, seño- 
rita Alina Fereyra que será de trece (13) 
días. 



Art. 4* — Los gastos que ¿origine el cum- 
plimiento del presente decreto se impu- 
tarán a las respectivas partidas del pre- 
supuesto del Ministerio de Relaciones Ex- 
teriores y Cuite para el ejercicio 1978. 

Art. 5» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 
LA.NUS6E. 
Eduardo 7?. Me Loughlin. 



Asistencia del Subsecretario de 
Trabajo a uaa reunión de la Or- 
ganización Internacional del Tra- 
bajo. 

decreto 

W 925 
Bs. As., 2(2,73. 



Que los temas a txms&Bsmes en el el cumplimiento «n 

trascurso de las sesiones Sel Consejo . ¡a fefi» : ¡m fiíaeloifiyíb ^~-, n 
de AdminfeteacltoyJtem^gTnpotíe ceptuandoto de lo e^bteetttoSÍ 
Trabajo, atañen a la posición de la esetoe 15.606(4» y aoSSS^^S 
República, como JOtemtaro de la Or- asciende aro total dawsf - 
ganización Internacional referida - " " " ■ lU6 ^- a * »■ - 



V: 



ISTO la convocatoria a la 189» Re- 
unión del Consejo de Administración 
de la Organización Internacional del 
Trabajo, a celebrarse en la ciudad de 
Ginebra (Suiza) durante el mes de 
febrero del corriente año, y 
CONSIDERANDO : 

Que la República Argentina, además 
de revestir el carácter <fle Miembro de 
la Organización Internacional .del 
Trabajo, la representación Guberna- 
mental, integra su Consejo de Admi- 
nistración en calidad de Miembro Ti- 
tular. 

Que atento a la relevancia que ha de 
adquirir la precitada Raunián por ios ¡ 
asuntos a tratarse, -y -el hecho de que ■ 
celebrará .además sesiones -el (Grupo de 
Trabajo del Cteisejo que deberá praoe- 
der al análisis del Programa sobre 
Condiciones (Generales de Trabajo son 
circunstancias éstas «we destacan la 
importancia técnica que tendrán las 
reuniones, donde habrán de debatirse 
las cuestiones referentes a la materia 
en el más elevado nivel jurídico es- 
pecializado. 

Que ello exige que el representante 
Gubernamental posea una idoneidad 
técnico jurídica relativa a las espe- 
ciales materias a tratarse, que se ex- 
se extienda además de la legislación 
y practica nacionales, a las que con- 
ciernen a la legislación comparada e 
internacional, y es por ello que se 
torna necesario que aquél sea funcio- 
nario del Minicterio de Trabajo y del 
más alto grado técnico jerárquico. 
Que además, la propia Oficina Inter- 
nacional del Trabajo ha requerido al 
Gobierno Argentino, que el Delegado 
Gubernamental invistiera el carácter 
de funcionario de cucho Ministerio c 
en consecuencia, no se hace aconse- 
jable que la representación Guberna- 
mental sea asumida por funcionarios 
diplomáticos de la República acredi- 
tados en el exterior, sin desconocer 
las significativas cualidades que ¿os 
caracterizan (Artículo 18, inciso a) y 
c) del Decreto N» 133J72). 



,._ y 

del citado Consejo, así como al desen- 
volvimiento de la legislación laboral 
de nuestro país; por lo que corres- 
ponde que el Gobierno en el seno de 
dichos Organismos exprese las for- 
mulaciones que se estimen oportunas. 
Que todo ello habrá de beneficiar la 
ejecución y cumplimiento de les pla- 
nes de Gobierno en lo .que constituya 
responsabilidad primaria del 'Ministe- 
rio de Trabajo, acorde con las Po- 
líticas Nacionales B2 y 53 —estableci- 
das por el Decreto W 46 de la Jun- 
ea de Comandantes -en ¿(efe de feshá 
17 de junio de 1970-- (conforme), Ar- 
tículo 18, incisos b), d) y f) del De- 
creto N» 133)72. 

Que la duración de la misión está 
prevista en veinticuatro (24) días, a 
lo que habrá de tenerse en cuenta el 
tiempo que demande los viajes y la 
necesidad de la presencia del Delega- 
do durante toda la realización de los 
eventos, lo que es requerido por las 
características propias que éstos po- 
seen (Conforme Artículo 18, inciso é) 
del Decreto N» 133|72). * 
Que todo lo expuesto determina la 
asistencia de la República Argentina 
a la 180» Reunión del Consejo .de Ad- 
ministración y que su representación 
Gubernamental .sea -ejercida por un 
funcionario del Minteterió de Trabajo, 
haciendo -ello excepción a las previ- 
siones tomadas para ei caso en el 
Plan de Viajes y Misiones al Exterior 
formulado por dicho Ministerio para 
el año 1873. 



treinta y cuatro dólares 
(u$s. 1.434). 

Art. 4» — El gasto total que demnaONEt 
cun^plimiento del presente decreto a»-«S* 
ctende a la suma de dos mü gHtóentOfl 
catorce dólares estadoUnldases <Hfs. ZSMf 
deberá imputarse al Presupuesto «el ffl£ 
nisterio de Tra&ajo para «1 «sercíeio 19JIL 
conforme al siguiente detaJfc 



— importe equivalente a mil -cuatro* 
cientos treinta y cuate© dólares- esta*. 
dounidenses (ufs. ltOé). 

r- Imputación: 6.90 — 36 — «M — 
0.380 — 1 — 12 — 1228. 
Viáticos y Movilidad 

— Importe equivalente a mü ochenta 
dólares estadounidenses (u$s. 1.080). 

— Imputación: 6.90 — 35 — 001 ¡ — 
0.350 — 1 — 12 — 1223. 

Aut. 5» — El Ministerio de Relaciones 
Exteriores y Culto extenderá el pasaporte 
oficial que corresponda. 

Art. 6* — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del RegistEó 
Oficial y archívese. 

LANÜSSE. 
Eduardo F. Me Loughlin. 
Rubens G. San Sebastián. 



Por ello, 
El Presidente 
de la Nación Argentina 
Decreta: 

Articulo 1* — Designar al señor Subse- 
cretario de Trabajo, doctor Héctor Fran- 
cisco Villaveiran para que concurra como 
Delegado Gubernamental en la 189* Re- 
unión del Consejo de Administración de 
la Organización Internacional del Traba- 
jo e integre, en tal carácter, el «Grupo de 
Trabajo sobre el Programa de (Condicio- 
nes Generales de Trabajo, a .celebrarse 
en la ciudad de Ginebra (Suiza) a partir 
del día 8 del mes de febrero próximo. 

Art. 2? — Asignar al señor Subsecreta- 
rio de Trabajo de acuerdo al Decreto 
N» 5788172 la cantidad diaria de treinta 
y seis dólares estadounidenses (uis. 36) 
por el término de la misión cuya dura- 
ción será de treinta (80) días, que as- 
ciende a un total de un mil ochenta dó- 
lares estadounidenses (u$s. 1.080). 

Art. 8» — Autorizar al Ministerio de 
Trabajo a extender las órdenes de pasa- 
jes por vía aérea que correspondan para 



NGMBRAJVffENTO 

Junta Interarnericana de Defensa, 

Delegado de la Asmada Argenti- 



na. 
"DE CREÍ O 

w mi 

Bs. As., 23|1|73 

VISTO la nota DGPN, PGÜB (ATE,H) 
N<? 00348¡72 de fecha 6 de diciembre 
de 1972 del Comando en Jefe de la 
Armada, lo informado por el Estado 
Mayor Conjunto y lo propuesto por 
la Junta de Comandantes en Jefe, 

Ei. Presidente 

de la Nación Argentina 

Decretas 

Artículo 1* — Nómbrase Delegado de 
la Armada Argentina ante la Junta In- 
teramericana de Defensa al señor -Contra- 
almirante D. José Ángel Ahíare4>Bin per- 
Juicio de sus funciones como Agregado 
Naval a la Embajada dé la República 
Argentina en los Estados Unidos de Amé- 
rica y Dominio del Canadá, dispuesto 
por Decreto N? 8.349|72. 

Art. '2? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Carlos A. Rey. 
Carlos G. N. Coda. 
Eduardo E. Aguirre Obarrio. 



UNIVERSIDADES NACIONALES 

Retribuciones y adicionales para el personal docente. 

DECRETO "" 

n° ea6 

>Bs. As., 25:173 



V. 



ISTO la Ley N? 18.162, el Decreto N? 7*71/72 y los lincamientos generales 
de la política salarial fijados para el sector público por el Gobierno de la 
Nación, y 

CONSIDERANDO: 

Que es procedente aplicar al personal docente universitario el valor del 

índice actualizado fijado al personal dosente de las respectivas ramas. 

ííue es preocupación constante del Gobierne- de la Nación la. jerarquiBa- 

ción del -personal decente «iríweraitario. 

•Que la Comisión Técnica Asesora de Política Salarial del Sector Público 

(Ley 18.578) ha tomado la intervención que le compete en el proyecto 

respectivo. 



Que la itticiatijta encuadra en la Política Nacional N? 11, aprobada por 
Decreto N? 46/70 de la Junta de Comandantes en Jefe. 
Por ello, y en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 5? deJ 
Estatuto de la Revolución Argentina, 

El Presidente 

be la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1* — Pijanse en los importes ;que se detallan «n el Anexo I del pre- 
sente decreto, las retribuciones y adicionales menauales a reftr a jaartir 4iei l ? d* 
octubre de 1972 para el personal docente universitario de las trnawwSdades Na- 
cionales. 

Art. 2* — Xas remuneraciones que se establecen «n la planilla ^oe como Anexo I 
forma parte del presente decreto, serán las úrácas .que perciba el- personal con- 
signado en la misma, además de las asignaciones üaminaaes qpe «srampondiere. 

Art. 3* — Comuniqúese, publíquese, dése a la Disección Natíanafl éei Registro 

Oficial y archívese. 

LANsrasa 

Gustavo Malek. 



K£MIJN£RACK)NES PERSONAL DOCENTE 



II. 



BIEBICAC'I©» 
Categoría 



BufMft 
Básico 



Docente 



Adicio- 
nal 
Dedica- 
ción 



Total 
Alicia! 



ANTIGÜEDAD 



2 años 5 años 10 años 15 años 



DEDICACIÓN EXCLUSIVA 

1 . Profesor Titular 

2. Profesor Asociado 

3. Profesor Adjunto 

4. Jefe Trabados Prácticos 

5. Ayudante de Primera 

DEDICACIÓN SEMIEXCLUBIVA 



»••«•• *-•-»« « 



1 . l"rofesor Titular 

2. Profesor Asociado 

3 . Profesor Adjunto 

4. áefe Trabajios Prácticos 

5. Ayudante de Primera . . 

III. DEESCACION SIMPLE 

1 . Profesor Titular ....... 

2. Profesor Asociado 

3. Profesor Adjunto 

4. Jefe Trabajos Prácticos 

5. Ayudante de Pri«aera .. 
S. Ayudante de Segunda .. 



l.Wr4 
1.Í20 
1.377 
1.M6 
«32 



«2 
Wl 
«10 
«80 
S67 



M7 
535 

na 

486 

454 
357 



113 
U3 
113 
113 
113 



113 
113 
113 
118 
113 



113 
113 
113 
113 
113 
113 



2.267 
1.617 
1.388 
1.142 
808 



914 
660 
563 

334 



4.324 
3.350 
2.818 
2.421 

1.8»» 



1.8*9 
1.664 
1.406 
1.290 
1.614 



680 
648 

m 

96* 

567 

rro 



282 
243 
286 
17» 

146 



146 
134 
122 
102 
85 



86 

ao 

75 
7B 
6B 
94 



563 
486 
413 
350 
'392 



292 
267 
243 
204 

1*8 



170 
«W 
150 
14€ 
136 
107 



875 
729 



487 



487 
461 
364 

255 



255 
«El 
226 
2» 
204 
MI 



20 años 



.166 


1.555 


972 


1.296 


826 


1.162 


700 


933 


963 


778 


983 


778 


«5 


713 


406 


648 


488 


544 


348 


454 


340 


464 


3M 


428 


301 


402 


m 


368 


272 


363 


214 


266 
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■ENUNCIAS 

Subsecretario de Comercio 
Interior. 

DECRETO 

N° 946 
Be. As., 2|2|73. 



Página 



V 



ISTO la renuncia elevada por el se- 
ñor Subsecretario de Comercio In- 
terior, 

Bl Presidente 

M la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1* — Acéptase la renuncia 
presentada por el señor Subsecretario de 
Comercio Interior, Licenciado D. Juan 
Esteban Dumas. 

Art. 2» — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 
LANUSSE. 

Daniel Gatwfa. 



EXPORTACIONES 

Se reducen los derechos fijados 
para mimbre. 



E C R E T O 

N° 985 

S. As., 5|2|73. 



V 



DESIGNACIONES 

Subsecretario de Comercio 
Interior. 

DECRETO 
N° 947 

Be. As., 2j2|73. 



Vi 



ISTO lo propuesto por el Ministro 
de Comercio, 

El Presidente 

be la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1* — Nómbrase en el Ministe- 
rio de Comercio, Subsecretario de Co- 
mercio Interior al señor D. Ricardo En- 
trena (M. I. 4.158.532) con retención del 
cargo de Director Nacional de Azúcar 
del cual es titular. 

Art. 2* — Comuniqúese, publiques*, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 
Daniel García. 



ISTO el Expte. N? 350.710J72 deí Re- 
gistro del Ministerio de Comercio, y 
CONSIDERANDO: 

Que resulta aconsejable rever cj tra- 
tamiento que en materia de exporta- 
ción se aplica al mimbre. 
Que a tal fin es conveniente proce- 
der a la eliminación del derecho de 
exportación establecido por el Decre- 
to H° 1.579172 

Que la Ley W 19.370 modificada por 
la Ley N? 19.502 faculta al Poder 
Ejecutivo Nacional a reducir o supri- 
mir los derechos de exportación. 
Que con esta medida se d¿ numpli- 
miento a lo establecido por las Po- 
líticas Nacionales Nros. 67 y 108 apro- 
badas por el Decreto N* 4670. 

Por ello, 



El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1» — Redúcese al cero por 
ciento (0%) el derecho fijado por el De- 
creto N» 1.579|72 para las exportaciones 
de mimbre comprendidas en el ítem 
14 01 00 02 de la Nomenclatura de Ex- 
portación. 

Art. 2» — La medida dispuesta por el 
artículo precedente se aplicará a las ex- 
portaciones cuyos permisos de embarque 
se oficialicen a partir de la fecha de 
publicación del presente decreto en el 
Boletín Oficial. 

Art. 3» — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 
Daniel García. 
Ernesto S. Lamíase. 
Jorge Wchbe. 
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Administración Nacional de Aduanas 
ADUANA 

Régimen de garantías para las operaciones de importación y ex- 
portación. 

RESOLUCIÓN 
N° 261 



Bs. 



ANTA 
As., 15|1¡73 



Vi 



ISTO las modificaciones introducidas a la Ley de Aduana (t.o. 1962) 
por la Ley 19.890, y lo establecido por el Decreto N« 7.069/72, reglamen- 
tario de esta última, en lo referente a la aplicación del "Régimen de 
Garantías" instituido por los citados textos legales, tanto a las operacio- 
nes de importación como de exportación, y, teniendo en cuenta, asimismo, 
la necesidad de reglamentar en los términos del artículo 49 de la Ley 
de Aduana (t.o. 1962) el ejercicio de las facultades conferidas a la Adua- 
na por los referidos cuerpos legales, 

H Interventor en la Administración 

Nacional de Aduanas 

Resuelve: 

Artículo 1» — Aprobar ias normas establecidas en los anexos I a VII de la 
presente resolución. 

Art. 2* — Establecer que los petitorios para operar oajo el régimen de garan- 
tías deben tener un trámite preferenclal y urgente en cada una de ias instancias 
previstas, sin que ello signifique la aplicación de criterios automáticos para resol- 
ver ai respecto, por cuanto en todos los casos deberán producirse los infornras 
que se requieren reglamentariamente o que fueren relevantes en cada caso —a 
juicio de los funcionarios intervinientes — para aprobar o rechazar el pedido, de 
acuerdo con ló previsto en el punto 1, Inc. b) del artículo 133 de la Ley de Aduana 
(t.o 1962), incorporado por la Ley 19.890 y en el inciso d> del punto 5, del ar- 
tículo 133 bis del mismo texto legal. 

Art. 3* — En el caso de que la resolución fuere favorable, esa misma deter- 
minación alcanzara para las operaciones que, con relación a la firma en trato, 
pretendan llevarse a cabo en el futuro, ya sea en forma individual o con sujeción 
a una garantía global. 

Art. 4» — Los regímenes de garantías reglados por Resolución N* 8.636/71 y 
aquellos a los que se refiere el artículo 9? del Decreto N" 7.069/72 continúan 
vigentes. 

Art. 5? — Aprobar los formularios OM--1295 que figuran como anexo VIH 
de ia presente. 

Art. 6* — -Aclarar que salvo indicación en contrario, las citas legales efec- 
tuadas en los anexos adjuntos deben entenderse referidas a la Ley de Aduana 
(t.o. 1962) con las modificaciones introducidas por la Ley 19.890. y, que la refe- 
rencia a dependencias de esta Administración o del Departamento Operativa Ca- 
pital, alcanzan a sus equivalentes en las restantes oficinas aduaneras, cuando ello 
corresponda. 

, Art. 7» — Regístrese, publiquese en el Boletín Oficial y en el de esta Admi- 
nistración Nacional de Aduanas, sin perjuicio de otras medidas de publicidad que 
considere conveniente el Departamento Técnica Aduanera y los señores Adminis- 
tradores de Aduana. Cumplido, dése al archivo. 

Mario Andrés Durricu 

ANEXO- 1 — De las Garantías. 

1. De las (i aran tí as en General (Artículos 133, punto 1, inc. b); 142 bis. 

144 bis y 152 bis). 
1.1. Compete a la Administración Nacional de Aduanas por el Departamento 

Administración, resolver los pedidos de acogimiento al régimen de garan- 
tías mediante el siguiente procedimiento: 



Las solicitudes deben aer presentadas mediante formulario OM-1295 ante 
ia oficina aduanera de jurisdicción que la elevará al Departamento Ao- 
minístración con opinión favorable o no. 

Se girará el citado formulario OM-1295 para que informen poi su orcen 
los Departamentos Control, Técnica Aduanera y, nuevamente a Admi- 
nistración para la aprobación definitiva por la Administración Nac.ona. 
de Aduanas. 

Las oficinas aduaneras, cuando fuera necesario, podrán dar intervención 
al Departamento Administración, vía Télex, suministrando ai electo • o.- 
datos necesarios. 

La autorización a un importador o exportador para operar naic el i exi- 
men de garantías establecido por la Ley 19.890 (Arts. 133, punto'l. me. b>. 
142 bis; 144 bis y 152 bis), es facultativa de la Administración Nac.ona u< 
Aduanas y será concedida con carácter restrictivo a operadores haavuwet 
cuya necesidad resuite plenamente justificada. 

Ei Departamento Administración remitirá los petitorios en lormu.aric 
OM-1295, autorizados o rechazados, a la dependencia de origen para noti- 
ficación de los interesados. 

Las oficinas aduaneras llevaran cuenta de ias operaciones que se corre - 
dan dentro de lo previsto en el punto 3 del Art. 133 Otó tres mii pesos' 
y no podran ser renovadas hasta la cancelación de la operación anterioi. 
Cualquier incumplimiento en los pagos dará lugar a la cancelación auto- 
mática de la autorización para operar con este régimen de garantías, 
sin perjuicio de la aplicación de ias sanciones correspon dientes 
De la t tHistivuoicm de Garantías. 
Garantías Individuales. 

Se presentará la garantía directamente en el formulario OM-1190 en e! 
Grupo de Trabajo Garantías 
Garantía» Globales. 
Interesado. 

Notificado de la resolución apiobatoria, deberá presentarse munide tiei 
formulario OM-1190 al Departamento Administración. 
Departamento Administración. 

Presentado el interesado con m garantía y ios íormularios OM-li&O, pro- 
cederá a verificar la concordancia de la presentación con lo resuene -v- 
bie el petitorio, y, de estar de acuerdo autorizará ai dorso del msmo 
la garantía, enviando el ejempiar 1, vía oficial, al Grupo de Trarnio 
Garantías, entregando el ejemplar 3 y la garantía al interesado, pavu 
que lo entregue al Sector relerido. El formulario 2 quedará con ei reste 
de las actuaciones, en el Departamento. 
Grupo de Trabajo Garantías. 

2.2.3.1. Recepcionará la garantía y e, ejemplar 3 del formulario OM-1190 y, pro- 
Vio control de la coincidencia con el ejemplar 1, recibido vía oficia, ae. 
Departamento Administración, y verificada la autorización corre.-¿>.^ - 
diente, devolverá el mismo firmando ia recepción, no sin antes ¡aa'\e 
número correlativo. Dicho número se comunicará al Departamento Aúin.- 
nistracion para completar el ejemplar 2. 
Continuará el trámite de acuerdo a la operativa vigente. 
Dependencias del Interior. 

Las solicitudes que se presenten deberán ser acompañadas con ei íormii- 
lario OM-1190, para su consideración por el Departamento Admini.ui ci- 
clón, sin perjuicio de adelantar los datos vía Télex (Punto 1.4. i. 

ANEXO II 

I>e las Garantías en Importación. 
Interesado. 

Presentará en Recepción de División Importación el despacho que desv¿¡. 
tramitar, en sobre rojo, sellando ei frente y la matriz con la leyenda: 
Con garantía - Ley 19.890 

Presentará en el Grupo de Trabajo Garantías, el formulario OM-i». 
División importación. 

El Despacho asi garantizado tendrá prioridad administrativa y pasara 
por Numeración, Cruce Preliminar, Copiado o Control de Copias, Desglose 
de la Copia 4 y 6 (Puertos y Estadística.), dándose instrucciones par* 
la veriíieacion y toma de muestras y se remitirá el sobre con el reste de ti 
documentación a la Sección Liquidaciones. 
Grupo de Trabajo Garantías. 

Autorizará el foiinmario OM-1190 y remitirá el ejemplar número 2 a la 
sección Liquidaciones para su agregación ai despacno. 
A los demás ejemplares del OM-litfu y garantía constituida, le aplicara 
los procedimientos normales de control establecidos en ia Resolución 
8.636/71. 
Liquidaciones. 

Agregará ai despacho el íormularic OM-1190 (ejempiar 2). 
Controlará que el monto garantizado responda en cada caso por ia ope- 
ración a afianzar. 

Si ios importes no coucuerdan, se observará ia garantía para ia presen- 
tación del correspondiente refuerzo. 

Si los importes concuerdan o la düerencia es inferior a mi] pesos ($ 1000» 
se autorizará el curso del despacho con garantía en ios parciales 2 y a' 
sellando ambos con la reyenda: * 

Garantizado - Ley 19.890 

Por el importe: 

Ln el último caso debe formularse cargo por la diferencia que será can- 
celada dentro de las 48 horas. 

Los parciales 2 y 3 intervenidos por el liquidador, serán enviados a ia 
zona portuaria correspondiente por la vía normal, para ta verificación 
y entrega de la mercadería. 

El sobre con el resto de la documentación deberá quedar reservado en 
Sección Liquidaciones, a ia espera del parcial 2 con la verificación y en- 
trega practicadas, enviándole luego ai Equipo Técnico para el controi 
final. 

División Verificación. 

Deberá proceder a la verificación de ia mercadería 
El verificador ínterviniente registrará en los parciales 3 y 3 las com- 
probaciones que realizare y agregará al parcial 3 ias muestras, fotografías 
o catálogos requeríaos. 

De verificar conforme, enviará el parcial 3 a Equipos Técnicos con ios 
elementos señalados, y, el parcial 2 a la División Resguardo a sus efectos 
División Resguardo. 

Practicada la veriíicación, el guarda de turno que reciba el parcia 1 2 
procederá a ia entrega de la mercadería, previo control de lo siguiente- 
Que en dicho parcial figura la intervención del liquidador y el verifi- 
cador. 



1.3. 



1.4. 



1.5. 



1.6. 



1.8. 



2. 

2.1. 

2.1.1. 

2.2. 

2.2.1. 

2.2.1.1. 

2.2.2, 
2.2.2.1. 



2.2.3. 



2.2.3 

2.3 

2.3,1 



3. 
3.1. 

3.1.1. 



3.1.2. 

3.2. 

3.2.1. 



3.3. 

3.3.1. 



3.4. 
3.4,1. 



3.4.2. 



3.4.3. 



3.5. 
3.5.1. 
3 5.2. 



3.5.3. 

3.6. 
3.6.1. 

3.6.1.1. 

3.6.1,2. 

3.6.2. 



3.6.3. 
3.6.3.! 



3.7. 
3.7.1. 

3.7.2. 



3.7.3. 

3.7.4. 

3.8. 
3.8.1. 



Que el despacho figure en el listado de Despachos Garantizados, «ue 
envía Centro Ce Apoyo (Operativa Capital solamente). 
Practicados estos controles, hará firmar al receptor de la mercadería v 
firmará él mismo en la parte correspondiente, colocando fecha v hará 
de la entrega. * ^^ 

El parcial 2 io devolverá de inmediato al Grupo de Trabajo Garantías 
Guarda verificador. J »«««"•— 

Cuando ei guarda y el verificador sean una misma persona, asumirán 
las íunciones previstas para 3.5 y 3.6. En ese caso la División Verifica- 
ción aumentará la frecuencia de las contra verificaciones 
Grupo de Trabajo Garantías. 

A la recepción dei OM-1190 y la garantía, aplicará ros procedimiento*, 
normales de control establecidos en la Resolución 8.636/71 
Ai recibir de zona portuaria el parcial 2, anotará en el OM-1190 la fecha 
de vencimiento de los tres dias de plazo a partir de la entrega, enviando 
al Centro de Apoyo el ejemplar 1. » 

Remitirá el parcial 2 del despacho a la Sección Liquidacicoies para que 
se cumpla el control final de la operación. 

Enviará a Liquidaciones el formulario OM-1190 (ejemplar S), que se in- 
corporará a ia carpeta y Liquidaciones la remitirá a Equipos Técnicos 
Equipos Técnicos. 

Dará tratamiento prioritario a estos despachos que, antes del vencimiento 
de ^ garantía, deben encontrarse nuevamente en Sección Liquidaciones 
* 'a espera del pago. 



fiftato*' 



BOLETOS. finOMfe' — *MB» » * feüieré* * ¡-'Xffi 



3.S-.1. 



anexo m 



Dentro * 1*6 «res días a parlar «fe I» ente*» ** * jnweartwía, deberá, 
abonar en el Banco, de- acuerdo »»» pwtesWiól*, It»;»**» y demás 
tofltótes- dte*-lte di^atfaeitótt eemBBomettdl», <e«a aw in«dt«*w»SH»8 surgida* 
de la verificación y cumplido', Titdividualiaando 1» beieta de dfcposito con 

el sello-:" ■■'"■■ "■■■■■- 

Ley, 19.890 

Garantía Global N» 

Garantía Unitaria: .......... 



A. 
4.1. 



4.2. 



4.3. 



4.4. 



De las Garantía» en el Bé#i»Ctt de- DesUiiaawm Suspensiva. 

A ios efeotos de la responsabilidad adicional que asume el depositarlo, 
el transportista y demás responsables en. cada cas% ante la taita oe 
mercadewa que se encuentre dentro de algún régimen de destinación sus- 
pensiva, cuando la- misma estuviere sujeta a una restricción directa, debe- 
rá presentar juntamente con la declaración correspondiente,, una garan- 
tía a satisfacción de la Aduana, que responda par el valor en aduana 
de ¿a mercadería, sin perjuiciOi de lo que coBresponda en concepto de 
derechos, que se imputará a la garantía constituida de acuerdo con el 
artíeulo- 133 bis, punto 1, inc. b) y 158 bis. 

Todas las oficinas aduaneras deberán, adoptar los recaudos necesarios 
para que, dentro de los treinta (30) días de la íeeha de publicación de -a 
presente, ía mercadería que se encuentre en depósito se adecué a lo esta- 
blecido en el punto 4.1. ■■ ■ 
Déntao de los treinta (301 días de la fecha de publicación de la presente, 
los titulares de depósitos habilitados como fiscales, deberán haber cons- 
tituido seguro de caución de acuerdo con lo previsto en el Art. 133 bis» 
punto 1, inc. b) y por los montos establecidos en el punto 7 d» la Rasa* 
lucían 5¡4«í7/ 7-2: y su modificatorio 6.018/72 (Boletín A.N.A. 17W2 y ...>. 
Al mismo efecto señalad» precedentemente, las habilitaciones jB»e se soli- 
citen erí ios términos de la citada Resolución ,5.487/72, deberán cumpli- 
mentar el requisito del punto 4.3. 



&6. 
6.4.1. 



6.7. 
6.7.1. 



6,7.2. 



6.7.3. 



Tesorería. - 

Los' exportadores .¡fe pireseníará]* ante_ es» 



m, de . _ 

«FCTá»S""aHttci¿éd¥ dS"cS*w-bick. Tendrán; ; «i ..ciiénta"^ lfc j[» r «»ti 



ANEXO IW 



5. 

8.1. 

5.i.i: 

5.1.2. 



5.2. 
5'2.1. 



rigor, 



pendientes de Uquidáción devoluciones por ^áw-b^k, po&*M»liciUr * 
cobro anticipado, siempre que- se hubieran subsanado las causas que oxt* 
ginaron la detención de la liquidación. , J ^ i ., J „ ^„ ,¡-, 

Lis oficinas aduaneras. corresj?on#Bi*es ean&ecianw aái ym Ujfl adB , d«¡ las, 
exportadores que, con sujeción al régimen de eótao artirapto fe topie- 
sente resolución, perciban sumas por mayor valor del «pe J« «*"*? 
ponde, a fia de inhibirlos, para operar en este sistema, a lo& que resulte» 
reincidentes por tercera vez. .,-..,. _ 

Las garantías dadas por el cobre anticipado del draw-bactt qae nohay« 
sido atoradas ^teriormenle, vencen a los sesenta (60). dios comida *• 
su aceptación y se ejecutarán automáticamente, s£*P «i*® 1 «^r^»* 
lar deque la liquidación definitiva cutí beneficia te^sidj, (^«a^da^ 
cutoa exclusiva de la Aduana, eem <pnsteweia actuada di» IW» de _ dM* 
siórl del área respectiva, a administradores en. U» *d«w^» ^ ™? rh * 
en cuyo caso se otorgará una prorroga de treinta (30) día» eerrictóe. 



ANEXO VI 

7. 

TU. 



5.4. 

5.4. 



1. 



5.5. 

ANEXO 

6. 
61. 



6.1.1. 



6.1.2. 



6.2. . 
6.2.1., 

6.2.2. 



4.3. 
6.3.1. 



lie las Garantías por Tributos a fe Exportación, 
interesa (fit. 

Deberá presentar el permiso de embarque y la documentación de 

acompañando el formulario OM-1190 par triplicad». 

Para el afianzamiento de ios tributos a la exportación! se podrán aceptas: 

a) Garantía bancaria, directamente; 

b) Garantía global, no. bancaria, previamente aceptado el petitorio según 
procedimiento indicado en el Anexo I, y, 

c) Garantía individual, no bancaria, previamente aceptado el petitorio se- 
gún procedimiento indicado en el Anexo I, 

Sector Garantías de Exportación. 

El Seeter (-¿arantias dejará constancia de la fianza aceptada en el lugar 
correspondiente dei permiso de embarque, mediante sello donde conste ei 
número correspondiente del OM-1190. 
Diviaién- ExgMttarcióni. 

Dará, al penmiee de embarque el trámite habitual, sin modificaciones, 
independientemente de que la garantía presentada sea bancaria o de 
otras íoriTias, aceptadas por el Sector Garantías de Exportación. 
División Cenvro de Apoyo. 

Dará a las garantías el trámite habitual, informando per separado la 
liberaeion dte atuiellae originadas en los Bancos de plaaa, de las regis- 
tradas por intermedia; dei OM-1190, cuya liberación debe ser informada 
al sector Garantías de exportación. 

Las Aduanas del Interior aplicarán las normas anteriores de acuerdo con 
la organización particular ae ellas. 

V 

B» la» Garaauna» en Materia de .*l«iiurt.o pac Ocaw-Baolt. 

A lo* electo» del pago anticipado de las sumas que correspondan liqui- 
dar en concepto de draw-back, los exportadores y las oficinas aduaneras 
autorizadas, se ajustarán a la» norma»- que se determinan a continua- 
ción, sea que el beneficio derive del cumplido de la exportación para 
consumo o del ingreso a depósito de la mercadería, en los términos del 
artículo 142 bis. 

Deberá, garantizarse el imparte correspondiente al draw-back liquidado 
en base a la pertinente resolución de tipificación con más. un, diez (10) 
por ciento, cumpliendo cOn lo prescripto por el artículo 138 bis, apar- 
tado 1, inc. d). „„„„ 
Los interesados- en aperac con el régimen de garantías de la Ley 19.896, 
nata cobrac 1<3* díáw-back por adelantado» deben haber dado cumpli- 
miento a lo indicado en el Anexo I. 
. InfencesadiDi 

Presentara al sector Garantías de Expertaciónt el foianuiai'ia OM-1190 
en" tres ei«mplar«!s, L»s humero» 2 y 3- se le devolverán al interesado. 
Unai vez cumplido* el embarque o recibido «a. deposite aduanera, presen- 
tará ante la División Exportación, juntamente o«n la copia, número 6 
del permiso de embanque (o equivalente), los formularios OM-1280 en 
original y duplicado, debidamente integrados, y, OM-1190, ejemplar 2, 
el que una vez utilizado para el cruce;- le- será devuelto. 

Dixúmóir BSmMrfaoiórt. 

Cruzará los formularios mencionados con el pedido cte liquidación esta- 
blecido en la copia» número 6 (o equivalente) del permiso, de embanque 
correspandtente. De resultar correctas lo» datos consignado* en el for- 
mulario OM-1280 los numerará y el jete' d» 1» sección Eespeettva o fun- 
cionario habilltadb al efecto* acerdaeá bajo- firma y Bello» swüwatorltt! m. 
procedencia del pago anticipado de draw-baefc, insertando e» el euerpo 
de la copia númeno 6 (o- equivalente), en el easHlero "Iilquid»ck>n de 
íiraw-back", un sello con la siguiente leyenda: 
"Cobro Anticinado" 



1A 



7.3. 



T.4 



^3. 



OM-1280 NP 

Por el importe 

OM-1190 N? 

Brecha 

Firma 



de 



i sello funcionario 
intervlniente) 



6.3.2. 

6.4.1. 
6.5. 

6.&.I. 

6v».¡h 



♦.5.J. 



Fiualmeiúe por la vía oficial, se girarán los dos ejemplares ©»C-ia80 *l 
Departemento- Adttnnistraoión (División Contabilidad - Sección Ktauida» 
cionee) y 1* copia número 6 (o equivaHnste) » 1» BHfeten Centro de 
jtoeyo (o* sección liquidadora del benefieio-), a sus efeefr», 
MMMé» ír«i*afei»dad' «Seeción Liquidaciones'). . : 

Remitirá el original del OM-1280 a la División Tesorería- disponiendo ei 



la» @venM>Hmes thr EsBertación Documentadas a Depé«to ((Art, 142 bia*. 

Al ingresar la mercadería a depósito, se cumplimentarán Ja&. normas^en 
visor en eüante a las operacicnes de verificar; pesar, mame y medi»^ 
Gumplidas éstas, de ser conformes, el guarda lo hará» eonstar en el docu- 
mento aduanero pertinente, en* la forma habitual., r^tStodo qua tt 
mercadería que opera bajo el régimen deL artíchlp Í42 bWi.dfr la Ley <X6 
Aduana, con indicación del lugar donde quedara la" meWMdttHía. hasta s« 
exportación definitiva, _■.."..' 

Resguardo organizará el registüo de mercaderías en dichas condicione^ 
y llevaré el control del vencimiento del plazo ^ acordado pou el p«cBfíg 
7.069/72, articulo 8; es deéir, treinta (30) días hábiles (Cünuenta (4Bf 

Al cumplirse la expontacióni definitiva, impondrá un tele* » 1h DMsUS» 
E^outación del Departameniw Operativa Capital y a la Sección Garantí» 
ds Exportación del Departamento Admintetraojon, dunendjK ... . P. » 
Btobamítte »» (Art. 142 Ws de la Ley de Aduano*».*, embaccadl 

En caso de registrarse novedades en la mercadería, el Admttiitrtírador in»> 
clara las correspondientes actuaciones sumariales e inf m imaná » por telea 
las novedades a los destinataries anteriores, diciendo: "Permiso de Era» 

barque N? (Art. 142' bis de la Ley de Aduanas) embarcado con la» 

siguientes novedades...". „ J >. J _ , ,__ 

De no cumplirse la exportaeiótt definitiva en el plazo acaudado, lo i»- 
formará a los mismos destinatarios anterioresi diciendo!. 'Htorrus© d* 

Embarque N? (Art. 142' bis de la Ley de Aduanase, no embarcado^, 

sin perjuicio de las acciones sumariales correspondiente*, que debe» 

Los exportadores qué se hubieran acogido- al: régimen del¡ s*avifcio> 14B W^ 
desde el momento en que su meneaderia fuere retíbida dfc oaaformldaa 
e ingresada a. depósito, seguirán el trámite normal en. cuanto al pago 
de los tributos, como al cobro de los beneficios; en este úUtaio caso, ae 
exigirá su. garantilaación previamente a su percepciórr ■• M«snpne que la 
mercadería no hayar sido exportada definitivamente ■ 
Besgnardo, al inaresac 1» m«E«a«tería a depósito de oonter^dad, cum- 
plirá todas las copias del permiso de embarqué en la rprnate, habitúa^ 
dejando constáneik dbi lügae dtonde quedó depositad»; entregará las aa* 
pias corresnendientes a lor beneí icios, al ei^ort^dbr, en la foanoa habitúa» 
y retendrá ei' doeürrtente» de- carga hasta q*» se produzca ftJ embarque 
o se cumpla ei plazo fiíado, b«w el Decreto; 7.069/72. ' 
Producida la exportación definitiva, el" doenmerito e* «wf» sera giracTO 
a la División Exportación o equisalente, para sü. trámite posterior. Si no 
se produjera la exportación dteíinitim en el pise* otorgado, se iniciaran 
lfLs 3Xí tu &c iones. 

M trámite i para ¡"el oóbro. del reembolso, reinfefite ó drawrbaelí se efeo- 
tuará como sigue: ,'.,". ' , -.jj. , , . .^ 

a) Los exportadores al presentar la liquidación para imeiai» ei u-amiW 
respectivo, cruzarán la misma con un sello indicando: "Régimen w* 
tículo 142 bis"; . . ■' --■ , •■ ■ ^ , , _ 

b) La División Exportación —o sección Registros en las Aduanas del írw 
terior— eursará los ,pedidos de liquidación con vm, sello que diga: "Bel» 
garantizar previo, su cobro, excepto se haya hecho ,efecíiva> su expec- 
tación definitiva"'; . - ,. , ,,,, ,. ,^.- 

c) En un plazo no mayor de veinte (20) días corridos, los exportadófej 
constituirán garantía por el Imperte solicitado^ con máe \m> diez (1» 
no» ciento, integrando lo» respeetfcw» farmulario» GaSB-liaffi- que sera» 
presentadas ante ©ajantías-Bspertacián siemnue qu«, en dicho lapsos 
no se haya liecho efectiva la exportación, deíinitivai em on»o caso no 
procede gaxsmUzBX importe alguno; . 

d>) Garanfeía& girará el ejemplar 2 a la División Luniidaeioni» —o similW 
en Aduanas— quien no giíará al eobiso los draw-baote oy lo» listados 
de reintegros y reembolsos a los Banco», sin la previa garantía me»- 
cionada anteriormente; 

e) Exportación al recibir el cumplido efectuado en el documento de oar«í 
informará a Liquidaciones y a Garantías-Exportación d* t*l circun»» 
tancia. a efectos de liberar la garantía o, en el caso que no na;» 
ts^o <T«r'[it.;7',do, .•<>• a«t»rice a dar trámite .ai. benefi«ior> liquidado. 



AWfflXO 

Ítb3m 



"&M. 



eompiemeafcwHt. <8tmm 



«y. 



fl^4. 



División Centro de Apo-yo (o sección liquidadora de beneíieios en Oíi- 

A 1» r««e«eJéa. dé la copia 6 (o equivalente) liquidará el benefieio citado, | 
teniend» e» euenta el tonjperte anticipado- pereiWdo pro el exportador, 
realteando los ajustes que resulten neeesariBs. -^ 

&• dd éantiMft realizad© precede la cancelaeién de Ja garantía, dteoon*- 
drá é»H© teámrte pw cuenta de la sección respeethw. 
Bu amwllea esees e» que; de 1* liquidación efectuad* resultare wa aaldo 
actoedw » ftiwor deí fíBce», se comunicará a la» dependeneias pertinentes 
á efectos de la formulación del cargo, el cual ineluisá el reintegro de la 
suma petoHMda en esweso, eon mee los intereses baneario» «gentes que 
fueran de aplicación per el tiempo de usufructo» de dioho* vaio». 
Baa dep»í«teBidas llquidftdorae quedarán autorizadas a compensar ios 
saJdB» acreedores eon otres pago» por draw-back, de una misma liqui- 
dación. ' ,'.,,,.„ 
Tód» vesí q»*e sean pagados los débitos antes mencionados al iisoo, se 
liberará la garantía en forma automática, informando a la sección res- 
"pettr*»." 



9.S. 



ff.6. 



8.7. 



Vil 

De las Gaísüitías por Falta dte Boenmeniacién 

dones). . 

1,26 oficinas aduánelas podrán autorizai' el trámite de opejtWMbnes en 

cuates él registro de la declaración se hiciere sin la pwuwitoeion ~ 

junta de toda o parte de la documentación compiementarda, en las 

alciones establecidas a eontinuaeüíin. 

Las operaciones que quedan comprendidas en el punto »B. son las » 

gulentes: "'.''...'.'• 

») Declaración de importación para consunnq; 

bf Declaración de destinación suspensiva de inipeiiljatióni . 

A tal fin, se considera docunjentación complementatia unuamente a M| 

ctaiocimientos, guías o cartas de porte y las facturas;, OHmaroiales, om 

visación : consular. ,, .'. ■ . . ■ .. ¿: 

ha, documentación complementaria que no se hubiere acMwad» op**"*" 

ñámente deberá serlo dentro de los quince (15) d¡as hábiles del venas* 

miento del »l»zo para el registro de la defilaBaciéii,. . 

La no agregación de la documentación dentro del , termino? Ogado en : • 

párrafo anterior, hará automáticamente aplicable el reeango previsto an m 

punto 2 del artículo 152 bis, sun p«»juioio de que subsista. 1* obligaa»» 

SV eompletor la documentación» y lae demás wsponsabilid&des que p» 

dieren derivarse respecto de lo» intervinientes. ,¡ . 

Serán reepot^ables solidariamente del pago- del . . recaiwoi; eit despachan» 

y el importador, expwtador o Banco interviniente (Art. 19- de la He» 

W» 17.3^). »■■'•'' ' ^.l. ' 

Cuando la documentación se presentiré sin agregar -la» ^fwrtMras oomea- 
cíales visadas, el conocimiento de errriterque o las guías o> oarttas de pertíR 
sólo se admitirá su registro mediantfe la presentación eawjUn*» dte cap» 
simple del documento omitido, además del cumplimiento de los demás 
requisitos que se establecen en la presente. 

Cuando se omitiera presentar las facturas comerciales :cotr visación con- 
sular, deberán cumplirse Ib» siguientes, requisitos: 

a) Presentar carta de compromiso (Formulario 0ftfe-119S)t, eon la firma 
del importador, certificada por el despaéBánte* de 'aduana-, en c' cas» 
de míe t«> pudiera adjunta* ür» eopia de' !tt f ''fíü2tuisa iguafmente lir- 
«toyí.v v 'Wvtifirnria ■ '" '• '■'■' ^■ v-i; -'-».'T. .■■•>'■■■,*' ■'' . ^ ■ ; 



00LETIK OFICIAL - Viernes 9 de febrero cíe 197b 



S.8. 



1.9. 



fraloS del artículo 152 bis» con mas el Importe de la toa* «ue «•"« 
« 7SK ¡SS&f&T» « - ^aré^Ua^ el 

le^nTf»^^^ 

K^To^e^u^r;^^ otorgarse flanea b¡n«ta WM^ 

activa deJ «Sio o propietario, hasta que la documentad 

CuanKf m presentare el conocimiento o las guías o cartas de porte, 

f^C^t^S^^Té^T ^ ciento del valor en aduana 
a> S^ [ mer!ade?iát ¿Sitada», monto del recargo previsto en el 

sfe?Ím«orte alargar íuere de tres mil (3.000) pesos o menor, la 
fimntS^Siltírá en el pagaré ^OM-1198) firmado por el despachante 
l¡f orooSo o consignatlrio de la mercadería, como obligados prln- 
clp^le^yfoUdarLirll imparte fuere superior, deberá otorgarse ga- 

b) cSístiturf^arlntia bancaria lOM-llM) o fianza en efectivo por el 
W vS en aduana de las mercaderías; garantías que se levan taran a !a 

presentación del conocimiento (o equivalente), o a los diez (10) anos, 

c) C*nrt£e£ ^l^goTeffleT^k conformidad del transportador para 
el retoo del bulto que puede elevar en la copia del documento pre- 

LoTwSwt« l 5£Ttatí¿ en los puntos b) y O podrán ser cumplidos con 
posterSa* al registro de la declaración; pero no se admitirá el libra- 
mioTitn rtp la mercadería hasta tanto sean cubiertos. 
CuaSdo corresponda la apJicaeión del recargo wto^t^ ímpuerto p«- 
el artículo 152 bis, no se dará curso al despacho hasta tanto no se can- 
cele o afiance el cargo correspondiente. 



Posición N.E. 



Designación 



Página 7 

Mercados 



7&. 13. 05.00 



Chapas de hierro o acero galvanizada» 
lisas y acanaladas. 



73.31.00.01 Clavos comunes de acero común. 
73.31.00.01 Clavos par» techo con cabeza de plomo. 



82.03.00.02 
84.06.02.04 
84.15.02.02 



84.19.00.02 
84.19.0002 



84.19.00.02 



84.19.00.02 



84.62.00.02 



Llaves de ajuste. 

B.ocfc» de cilindros para motores diesel. 
Unidad enfriadora por el sistema de 
absorción con o sin equipo de calen- 
tamiento. , , _.„„_ „ 
Máquina estudiadora automática y 
máquina encartonadora automática. 
Máquinas envasadora automáticas para 
productos no homogéneos en polietileno 
v granos en celofán. 
Máquina envasadora automática para 
el envasamiento de fideos largos y pie- 
zas en general, en polietUenp 
Máquina envasadora automática para 
el envasamiento de granos homogéneos 
o de polvos en polietileno o en celolan. 
Cojinetes a rodillo. 



Panamá, Hcnduras y Re- 
pública Dominicana. 

Honduras y República 
Dominicana. 

República Dominicana, 
Puerto Riuo y Honduras. 

Bolivta. 

Reino Unido. 



EE.UU. 
Bl Salvador. 



Ministerios de Comercio y de Hacienda y áe ríñanlas 
EXPORTACIÓN 

Incorpoian.se a diverso-i productos en el régimen de reembolso 
adicional. 
RESOLUCIONES 

N° M.G 767 
N? 12 M.H.F. 

Bs. AS., 1«|1|73 

VlSTO el Decreto N? 2.86372 dictado en uso de la facultad que acuerda al 
Poder Ejecutivo ias Leyes Nros. 19.184 y 19.639, relacionadas con el régimen 
de estímulo a las exportaciones de productos manufacturados, y 

§2r^KS5£ N S£ia» exportadoras han efectuado distintas presentaciones 
solicitando la Incorporación de sus productos exportables en el régimen de 
Rembolso °*ncta£5 del cinco por ciento (5 o(o) Instituido por el precitado 

OiíTS* comisión creada por Resolución Conjunta M.C. N? 240-M.H.F. 
S^AvSSéj». SShSndo la «ituación de cada caso en particular, acceder 

Q«^l artteu'le 1» del Decreto N* 2.863¡72 faculta a los Ministerios de Co- 
mercio yd^ Hacienda y Finanzas a otorgar por Resolución Conjunta el 

reembolso adicional de que se trata. -,_♦„ w r> *¡<> raí. 

Sue asuntemo, corresponde excluir de la Resolución Conjunta M.C. N» 661- 
SShTw» ll5S a la posición Nomenclatura cié Exportación 73.11.01 01 
» 73 lí 02 00 (Perfiles de acero con un contenido de carbono de más 
i W ícTblitaMO oo), para el mercado de Ecuador , por , haber sido 
tacluida oportunamente en !a Resolución Conjunta M.C. N* 528-M.H.F. 
N» 33172. 
Por ello, 

Loa Ministro» de Comercte y de Hacienda 

y Finanzas, Resuelven: 

i. Tiwnrnórase al réelmen y bajo las condiciones instituidas en el artículo 1» 

«,1 DecTete ¡NfaSSlTS . 1¿ T me^aderíTubicadas en la Nomenclatura de Exportación 

que se consignan a continuación. 



85.06.00.02 Batidora. 

85. 06.00. 03 Enceradora. 

85^00.01 Aparatos eiéctrws de alumbrado. 



85.14.00,02 Planos sonoros. 

85 19 00.02 Aparatos para empalmes o conexión de 

circuitos eléctricos. 
87 02 03.01 Camionetas tipo pick up. 



El Salvador. 
El Salvado)'. 



Mozambique. , ,__,„„, 
Venezuela, Perú, Colom- 
bia. Paraguay, Uruguay, 
Ecuador, España y ni- 
geria. 
Sudáfrica. 

Sudáfrlc». , _ . „ 

Venezuela, Peni, Ecuador, 

Colombia, .P_araguay, 

Urugiay, España y Ni- 

japón, Australia y Hong 
Kong. 

Paraguay y Uruguay. 
Paraguay, Costa Rica y 
Ecuador. 



» - El beneficio que otorga la presente Resolución Conjunta se acuerda por el 
plazo de un (1) año a partir de la fecha de la mian a^ 
3» - Excluyese de ia Resolución Conjunta W.H 66 1 - M.H.*. « i .._,_ 




V- Comuíiquese, publiquen, dése a la Dirección Nacional del Registro oftcW 
y archívese. García. 

Wehbe. 



Ministerios de Comercio y de Hacienda y de FinaoK» 

Incorpórame a diversos productos en el régimen de reembolso 
adicional. 



Posición N.E. 



Designación 



Mercados 



RESOLUCIONES 
N° M.C. 768 
N° M.H.F. 10 

BS. As., 16|1!73 

F2uffiTlf¿£R&Z* Cuetos manufacturacos, y 
CONSIDERANDO: 




citado decreto. D.«iiiuH*n roniunta M.C. N» 240-M.H.*'. 

Que la Comisión «^ W *E B *^ 6 f^ a «.c Ten ^particular, acceder 
N« 267|72 aconseja, evaluando la situación ae caua u»», * 

a lo solicitado. (Acto N*23). „ f ulta a i^ Ministerios de Co- 

rci!, 1 f rHa^ienir~s 2 r<ltor^ U ^ Resolución Conjunoa el 

reembolso adicional de que se trato. 



«. 04. 00. 01 Ajos deshidratados. 



0?. 04. 00. 08 



Las demás legumbres y hortalizas 
deshidratadas. 



21.07.00.02 
22.05.00.00 
28.19.00.00 
33.06.00.01 

33.06.00.01 
33.06.00.01 

33.06.00.05 
34.01.00.02 
53.11.00.02 
58.09.00.00 
70.19.00.00 

73.10.02.02 
73.10.02.01 

ó 
73.10.02.09 



78.10.02.01 

ó 
73.10.02.09 



73.11.01.01 
TI. 11. 01. 09 
«.U. 02.00 



Aroma natural de mangana. 
Vinos a grane!. 
Oxido de ame. 
Loción. 

Estuche conteniendo colonia y loción 
para después de afeitarse. 
Talco perfumado. 
Jabón perfumado 
Tejido de lana y pouester. 
Tul. 

Mlcroesferas de vidrio para demar- 
cación vial y usos industriales. 
Barras de hierro. 

Barras en rollos o rectilíneas de acero, 
con resalte» para hormigón armado, 
con más de 0,40 o¡o de carbono y hasta 
0,60 ojo. 

Barras en rollos o rectilíneas de acero 
de alto límite de fluencia, con resaltes 
o con relieves, sin torslonar, para hor- 
migón armado, con 0,25 c+d y hasta 
0,40 ó|o de carbono. 

Perfiles de acero. 

Los demás perfiles de acero. 

Otros perfiles de acero. 



Australia, Venezuela, Sue- 
cia, Perú, Nueva Zelan- 
dia, Canadá, Japón, 
Reino Unido, Suiza. 
Francia, Alemania Oc- 
cidental, Italia, Holan- 
da, Bélgica, India. Gua- 
temala, Puerto Rico, 
Noruega y Dinamarca. 

Australia, Sudáfrica, Sue- 
cia, Perú, Nueva Zelan- 
dia, Canadá, Japón, 
Reino Unido, Suiza, 
Francia, Alemania Oc- 
cidental, Italia, Holan- 
da, Bélgica, India, 
Puerto Rico. Noruega y 
Dinamarca. 

Canadá. 

Dinamarca y Japón. 

EE.UU. 

Alemania Occidental y 
Puerto Rico. 

Puerto Rico. 

Alemania Occidental. 
Puerto Rico. 
Puerto Rico. 
Bollvia y España. 
EE.UU. y Canadá. 

Sudáfrica y Japón. 
República Dominicana. 



República Dominicana y 
Honduras. 



Honduras y Repuaiica 

Dominicana. 
Brasil y Reino Unido 
Brasil y Reino Unido. 
a"uiu t Reino Unida. 



Por ello, 
Los Ministros de Comercio y de 

Hacienda y de Finanias, Resuelven. (nJi tttuldas <>n el artículo 
1* _ incorpórase al régimen y bajo ^.^«^ ^Satura de Expor 
del Decreto N« 2.863172, las mercaderías ubicadas en ib «ook 
cTonque se consignan a continuación-. 



n el artículo 1* 

•ta- 



Posietón N.E. 



Designación 



Mercados 



04.02.02.01 Leche desecada en polvo. 



04 03 00 00 Manteca en porciones de diez (10) gramos 

(H.ra.uu.w envuelt06 eft ^^1 aluminio. 

04 04.00.01 Queso, excluido el fundido. 

0812 00.01 Ciruelas desecadas. 

11 58 00 01 Almidón de maíz. 

íe^OoiOB Centollas en lata, umcamente. 



17.04,00.02 Dulce de leche. 



26.07.00.02 
28.23.00.01 
29.05.00.01 



29.15.00.09 
29.44.00.06 
33,01.00.02 



35.01.00.04 
37.07.00.02 



Bentonita. 

OXido de hierro rojo. 

Mentol cristal. 



Ptalato de di metilo. 

Tlrotriclna. 

Aceite esencial de menta. 



Caseína tos. 
Películas positivas. 



India, Hong Kong Cey- 
lán Sudáfrica, México, 
Perú, Islas Canarias, 
Grecia, Líbano, Corea 
y Venezuela. 

Islas Canarias y lv.paña. 

Islas Canarias. 

Slngapur. 

Brasil. 

Suecia, Suiza, Grecia, 
Japór, y España. 

Italia. Grecia, Bélgica, 
Alemania Occidental e 
Isla." Canarias. 

Venozuela y Ecuador. 

Canadá. , _ 

Colombia, ?«%!*"*- 
dor, México, EE.UU., 
Vengúela, Francia, 
España, Alemania Oc- 
cidental, Suiaa, Holan- 
da. Italia y Bélgica. 

Canadá. 

Italia y Portugal. 

Colombia, Perú, Ecua- 
dor México. EE.UU., 
Venezuela, Francia, 
Espaiia, Alemania Oc- 
cidental, Suiza, Ho- 
landa, Italia y Bélgica. 

Hbrucga, Brasil, México, 
Reino Unido, Holanda 
y Esiwrna. 

CuraSao, Hong Kong, 
Tailandia, Singapwr, 
Guvana, Filipinas y 
Nuev» Zelandia. 



Rágñra M 
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Posición W.E. 



Designación 



Mercadee 



38.11.OO.J09 
*2 j03 .00 .'01 

16 .15 .'00. 00 
48.18.00.08 

49. 01 .00 .¡04 
(53.11.00.01 

*a. i7.oo.oi 



69.12.00.00 
73.20.00.00 

73.29.00.00 



73.32.00.01 
73.32.00.03 



74.03,00.02 



«8j01.02.fll 
M.. 01.00.00 



84.06.02.04 
84.11.00.08 
84.14.TO ,02 



84.14. l Q0..Ü2 

84.15.03.03 
84.17.01.01 



84.17.01,02 



Espirales massttnosqnrtos. 
Cintramones de cuero. 

'Resmas rayadas y 'ouaarimilaaaB. 
'Cuadernos para uso escolar rayados y 
cuadriculados 
liíbros de ficción. 
ItejiflD de lana cardada. 
•Fiertros industriales ^pait, ¡máquinas de fa- 
bricar papel. 

Vajilla de loza. 

Accesorios de tubería -ijíiítmgs") -de íuutíi- 
dición, hierro o acere «empalmes, oeetos, 
juntas, manguitos, 'bridan, -etc.). 

Cadenas y eslabones de cadena para -til 
transporte de clhilseris de cemento porílano 
y de madera. 

Arandelas y ¡mines de ¡hierro o acero. 
JBulones, pernos, tornillos y "tueiroas para 
conjuntos y sUboonjuEtee .de freno para 
automotores. 
Barras de cobre. 



Camaaa. 

auscia, Holanda y Di- 
namarca. 
Francia. 

■Franicia. 

BrasU. 

Canadá. 

Chile Uruguay y Mtxi- 

co. 
Alemania Occidental y 

'Brasil. 



Nigeria. 
Kenya. 



Solivia. 

Uruguay. 



Sudáfrica y 



liihBOtes de plomo. 

Generadores de vapor de agua o de vapo- 
res de otras clases. 



Aros de pistón para motores a explosión. 
Compresores frigoríficos para Tefrigeracion. 
Placas o grillas fijas y móviles de acere 
refractario para enfriadores de clinteers de 
cemento portland. 

Segmentos para bocas de hornos en acero 
refractario. 

Evaporadores de aluminio. 
Aparatos y dispositivos pama esteriliza- 
ción. 



¡Partes y ..piezas para aparatos y dispositivos 
para esterilización. 



84.23.00.06 

84.23.00.06 

84.23.00.06 

84.23.00.06 

84.56.00.05 
84.56.00.05 
84.56.00.05 
84.56.00.05 

8S.Oi.00. 02 
85..Q8.80.01 
85.09.00.02 

85.12.00.09 
87.06.00.00 



a7.iá.fie.02 



»1 .«.80.00 
97.04.00.00 



Cucharones de excavadora de todo tipo y 
sus accesorios. 

xaientes, por.!» «ñas y añas para cucharo- 
nes de excavadoras y cargadores. 
DesgaraadoBes (artppfirs.; y sus aMesorioü 
para tractores y para motoniveladoras. 
Cuchillas y punteras para topadoras, car- 
gadores, motopalas y motoniveladoras. 
Martillos de trituradoras. 
Conos y cóncavos para trituradoras. 
Mandíbulas o muelas para trituradoras. 
Corazas y grillas para molinos a bolas y a 
barras. *> 

Separadores para acumuladores eléctricos 
Faros y ópticas para .atttDHKrtoi'es. 
Partes y piezas sueltas componentes de fa- 
ros y ópticas de automertfores. 
Planchas eléctricas domésticas. 
Zapatas de oruga para máquinas de movi- 
miento de suelos (traotwes, grúas y -exca- 
vadoras). 
Carretillas. 



Uraguay. 

Venezuela, Pakistán, In- 
dia, El Salvador, 
■Ecuador, EEUU,, Ca- 
nadá y Colombia. 

Venezuela. 

Perú Ecuador, Colom- 
bia, Uruguay y Vene- 

zue,a. 
EE.UU. y Colombia. 
México. 



Bolivia. 

Solivia. 
Brasil. 

■Chile, IPerú. Bolivia. 
leu ador, Colombia, 
Paraguay. Uruguay y 
Venezuela. 

Chile. Perú. Bolivia, 
Ecuador, Colombia, 
Paraguay, Uruguay y 
Venezuela. 

Bolivia. 



a) SuSre ft £ tt áSffl 1 - paia * tí origiIial del fMmularl ° «>™ °™w 

focSS tt y n affi l o a * P6HCÍa jDrisaiocionai el dupheade para su co- 
•El vendedor archivará' el triplicado por arden de fecha dp verato r, r»™; 
.BUtoá del i» ai 5 de cada mes lo 6 cnadrupheados ¿7 icf fSlanosTÓ" 
SÍSrm^ guadas durante "& ante^aT Minlsl 
leiio de ueiensa (Registro Nacional de Armas de Guerra) Wnmiwrárt™ 

£ S* P i anUla d ° nde Se agrupe ^ arma « P° r "Po Jtoto *Ta P da uno 
de estos por *u marca, calibre y numeraciónT 

d> los r^ue^SS^Ío e eVge*° '^^ ^ * ^ taS " tod <* 

fund^ ^.^, US ° inmedlat0 - P«a io cual se 1¡¥ d^smon^" una píela 
Art? p»1 ? a ^ Ue ,« mantendrá guardada en caja de seguridíd 
Art. 29 _ jaetjuerir al Ministerio del Interior que: 

a) V$£%¿JZ ^niw^í ^"^^ 8 la ^^^ de sus respectivas po- 
mwJ]2h7Sr, te f* v fa, . e - sen * e resolución, efectuando, asimis- 
mo, par medio de ellas la fiscalización de los Muros "Beeistrn Ofirtn.1 de 
mas 'l y Riendo conocer la presente resoluclónTlos hedores de ar- 
mas de sus respectivas jmisdicciones: «euuit» ae ar 

°e T 8 j a U :i^i e coíón POlÍCÍa Fed6ral cum P" mente ^Bl procedimiento dentro 
*rt. 8? -Derogar la Resolución del Ministro de Defensa N» 358/72 
Art. 4? -Comuniqúese. pubMquese. dése a la Dirección Nacional del Regis- 
el Ministerio de Defensa (Registro Nacional de Ar- 



tro Oficial y archívese 
mas de Guerra). 



en 



Aguirre Obarrio. 

ANEXO I 



ÍEY ti» 13.945 



FC)«mjLA««0 TARA ADCgUfgJCIGNES ME .ARMAS 

CALIBRE 22 I KSEVOfcVISMiS CAMBRE SB 



Comprador: 

„ . TJ A . , , (Apellidos y Nombres) 

Domiclf' ■ entldad (L - E - LC " CI - ° Pasaporte) 

(Calle, ÑV 

Tipo de Arma 

Calibre 

Firma Vendedora ...... 

Domicilio del Vendedor '.' 

Anotado en ' 

iL : bro, foja, linea, etc.) '." 

IMPRESIÓN DÍGITO PULGAR DERECHO DEL COMPRADOR 



Piso, Dpto., Barrio, Localidad etc.) 

Marca 

Nu m er o Accesorios" 



Bolivia. 

Bolivia. 

Bolivia. 
Bolivia. 
Bolivia 
Boüvia. 

BoKvia. 

Irak. 

México. 

México. 
Paraguay. 

Boüvia. 

EcuRiior, Perú, Uruguay, 
Ctolcmbia, Venezuela, 
Paiagajay, España y 
Nigeria. 

Italia. 

Boüvia. ¡Eloaador, Vene- 
aue^i, SBEaiteí, República 
Doininicaiift, Puerto 
Rico, Costa Rica, Pa- 
namá, Nicaraeoia. 
Handnnae, SSL SKtva- 
díu;, Guatemala, EE. 
UCT.. Canadá, Sudá- 
frica y Alemania Oc- 
cifehtal. 

Boíiv'a. 

iihuf dT™ ^ e ^°J l ^^ OT I^ 1 \ pv t sei l^, Re ^ íwi6n Conjunta se acuerda por el 
JMftoo ae va a¡ afio a partir de la fecha -áe la mlsm*. 

ÜZl^ ilnUB * Wese ' P ublí( l uese . ^ ése a la Dirección Nacional del Registro Oficial 

García. 



Relojes despertadores a cuerda. 
Naipes. 



73.29.00.fl0 



■Cadena de woero sefuaetari© para hocaos 
de clinkers de cemento. 



Pirma del Comprador 

Certifico: - Que i» flrma e Impresión ' digital' fueron' puestas' 'en' mi 'esencia" 

m™ rf T,r P ! 1 y n ° mbreS y nÚmero de documenta son ccrreSos*^ ° *' 
«Irma del Vendedor ^»*«=. 

Aclaración de Firma 



^^""■sfaaeNw Jíacmial de Aduanas 
IMPORTACIÓN 

Tráirite para despachos de 
valor de ¡as mercaderías. 



importación afectados por ajustes -de 



RESQ¡LDOHON 

Ní»266 

As.. 16|1|73 



Bs. 



V 



AKMAS 



Ministerio de Defeasa 



uisátos para la adquisición por particulares. 



KBBOl&JOBam 
Bs. Ae., 16jl|73 



V 



KIO y CONSIDERANDO el Expediente N" 382/72 Cde. 191-Letra P B 

» jT » peesentación efectuada por la Cámara de Fabricantes de Armas 

* ™™™ M «f* y Afines en relación con l a aplicación de la Resolución N? 358/Í2 

<ck fine iwinisterio; 
Por eite; 

i* Mn«sr*c. j»e Defensa 

*-» ^f? 3 *^, ~ ** ^H"^ 10 ^" po í Particulares de armas largas y cortas. caM- 
^-^J «wfflresM calibre 32 en los comercios autorizados, estará sujeta a los 

*) tos a«HP»í»^tes deberán acreditar mediante documento de identidad «»r 

BW3«0aSIB de edad; -maammKl, ser 

b) El mmtedor deberá llenar el formulario cuyo modelo figura como Ane- 
«e r de la pwsente resolución. 

Este ternaniljirio deberá ser confeccionado por el vendedor, en papel común 
ÍSí» ^L G ^°' t° r cuadiuplicad0 ' apreso, a máquina, o mimuscritoein 



SaSriS^y y ]9 ' 8W " eStabÍeCCn laS -— s »- * 
'CONSIDERANDO : 

Que en algunos casas se presentan divergencias entre el "Valor en Aduana" 
y ¡a base resultante de la declaración presentada por el tawrtSdor • 
Que tales divergencias dan iugar a aumentos, ajustes o rrfvefficiones 
t wv í ^ a V rámÍteS administrativos que es necesario afilia y documentar 
m forma integral para su mejor tratamiento en los sectores intervmtente? 
S^nDW^/'rti^l? 1 " I 08 a £í Uales formu, arios de incidencia £T^¿ 
££*£££ distintas situaciones enunciadas y faciliten su ¿¿¡tanlóti 

fui' ello. 

El Interventor en ia Administración 

j >J*c309*aa. ©e Aouíwías 

los Stt l L~ZJZ£ T ^ &S ? a P ^ rti ?'. del 22 de «««o * 1973 el trámite a seguir en 
ios casos jfc «esjwcaios de importación afectados rx>r aiustes do valor ri» i=c ™,¿ 

CwflewtSdo-Cwe^JtoiMwSo", N^ 2 (OM 1293 -color amarillo ^x»-^Aím^^ JSJT,^ 

¡S^J^JJS^ 1 ^ ' ,Des P ach ° ^ base^^bte^ *ÍS5&?™ 
mwíeloB se adjuartMi, y las normas que por la presente se fijan. awmam ""y 08 

Art. 8» — El Saramlario de incidencia N? 1 (OM 1292) ae utilizai-A ™.,vi n « 
el «alti ínaaiíestado «i la declaración de despacho. Se e^WeoMá^ifornm^ra 
c^r^taf^^lna^ ^"^ 1<K — "*" tt&EStt 

.***„.■**— ■S formulario de incidencia N"? 2 (OM 1.293) — «tíor a~.«^nu» iwrv _ 
sera utilizado cuando existteMlo uita BesoJuclon cié aS¿ «State W^a^fll 
ministracion Nacional, apelada pw «n «xpedieate aún aó^ie^el EoX^Técnico 
? B S^ a m°a« ! ^^ lente IMWSde ' -*"•«•— B—JS- ? 3SSS? Ks^ 

en el expediente por el cual se apetó a la R^luciónde Ajuste aplicada aTcasct 
i* i^; 4 ! - ; E1 form ( uIar i° d« incidencia N? 3 (OM 1.294) se utilizará cuando por 
fe^SfiSJ* ?gl mcon „ (n í, erc < ?! (3erías ^Portadas "En Consignación", "con reparto 
de beneficio", En alquiler", "leasing", etc.) o caracteristteas especiales de la« 
mesxiMleius a importar, el Equipo Técnico o funcionario tatovtoiinte ™ «Lda^ 

de juicio «Alicientes para aprobar o Invalidar el valor «anirestadoV^^ *»—<•«* 
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Su utilización será autorizada por el Jefe de la DIvIbíódj Importación en el! De- 
partamanlo Operativa Capital o «i Administrado» en. la Aduana dolí Inteiilor. 

SUi InAeinsado se notificará de la no conformación de 1» base imponible mani- 
festad» y,- deberá, presentar dentro de lo» 25 días hábiles- siguientes ai' de esta 
notoflcactáE. todos loa elementos- de juicio que permitan determinar en definitiva 
el' Valor en Aduana de las mercaderías: importadas, bajo apercibimiento- de sus- 
pensión, de la Inscripción en el Registro de Importadores y Exportadoras. 

Art 5' — Los formularios aprobados por la- Presente Resolución' serán firmados 
en todos, los- casos por: 

— Valocador del Equipo Técnico. 

— J«i«- del Equipo Técnico- lntervinlente. 

— Jeíe de Ramo. 

— Supervisor de ios Equipos Técnicos. 

— De iw existir Equipos Técnicos firmará el funcionario- lntervinlente y su- 
inmediato superior. 

Loe notificaciones y solicitudes de trámite a seguir serán firmadas por el Im- 
portador y el despachante, certificando ésta la de aquél. A su' vee intervendrá el 
Registroi de Firmas certificando la del despachante. 

Ar*. Of — Derógase la Resolución N'' 8.803|7<1 y boda otra disposición que se 
opongai a lo presente. 

Art. 7* — Regístrese, publique.se en el Boletín Oficial y Boletín de la Admi- 
nistración Nacional de Aduanas. Por nota de estilo comuniqúese a la Cámara de 
Importadores y Centro de Despachantes de Aduana, cumplido, archívese. 

MUrio Andrés Durricu; 

Anexo I 

NORMAS COMPLEMENTARIAS DE LA RESOLUCIÓN 

FORMULARIO DE INCIDENCIA N? 1 (OM 1.292) 
DE SU CONFECCIÓN Y TRAMITE: 

Sección Equipos. Técnicos o Funcionario Ihtcrvinienle 

1. Confeccionará el formulario- por cuadruplicado! El cuadro de Ajuste- se com- 
pletará de la siguiente manera: 

a) En el primer renglón en la columna "Número de Orden" se indicará el que 
figure en el despacho de Importación que corresponda a la mercadería 
motivo del ajuste. Transcribiéndose a continuación, la Posición- Arancelario.. 
En las columnas "Base Imponible declarada" y "Base imponible rectificada' 
so insertarán los correspondientes valores en pesos ley 18.188; 

1)) A renglón seguido tratándose de una posición arancelaria con uno o más 
subitcm ajustados, en la columna "Número de Orden'' se indicará el 
subitcm de la mercadería cuyo valor ha sido- ajustado, sin repetir la Posi- 
ción Arancelarla. 

Se llenará la columna "Valor F.O.B. Manifestado" y, a criterio del Equipo 
Técnico o funcionarlo lntervinlente se indicará el "Porcentaje de Ajusta 
sobre el 1 Valor F.O.B. Manifestado" o el "Valor F.O-.B. Modificado''. Tanto 
elr Valor F.O.B. Manifestado como el Modificado se expresarán siempre 
en divisas; 

c)r Tratándose de una Posición Arancelaria con una 60la mercadería podrá 
eaculblrae todo en el primer renglón; 

d) Asimismo tratándose de una Posición Arancelarla con mas do una mer- 
cadería y corrcspondicndolc a todas el mismo porcentaje de ajuste podrá 
escribirse todo a primer renglón, sin necesidad de discriminar cada subitcm. 
En este caso aeberá necesariamente indicarse el "Porcentaje de Ajuste sobre 
Vaior F.O.B. Manifestado'. 

2. Entregará los cuatro (4) ejemplares al despachante para que, junto con el. 
importador se notifique en los Sectores B o C, según acepte o no el ajuste 
res pecll va men te. 

Dejará constancia de dicha entrega en los parciales 2 y 3 del despacho de 
importación, ¡os que junto con el parcial de Valoración Aduanera se reservarán. 
hasta el reintegro de los formularlos. 

3. A la> devolución del juego de formularios, el Equipo Técnico o funcionario- 
Intecvmiente verificará la certificación-, de la firma por el Registro de Firmas. 

4. Si- el Interesado se notificó en el Sector B (consintiendo), el Equipo Técnico o 
funciotiaiflo- interviniente tachará en la parte superior del formularle lo que 
no corresponda y les dará el siguiente destino: 

4-.1. Original: Se remitirá a la Sección Liquidaciones junto con los parciales 
2. y. 3, con el sello "Ajuste de- Valor" en ¡a parte superior derecha de- 
estos últimos. 

4.2. Duplicado: Se enviará a la División Centro de Apoyo S.C.D. junto con 
el parcial de Valoración Aduanera, igualmente sellado en la parte su- 
perior derecha con el sello "Ajuste de Valor". 

4.3, Triplicado: Se archivará en lo» Equipos Técnicos. 
4i.i.. Cuadruplicado: Se entregará al interesadoi 

Sección Liquidaciones 

5. Recibida la documentación del Equipo Técnico y la boleta de depósito del 
BHnooj adjuntará y dará a estos elementos el curso usual. 

Sección, Eqaipo» Técnicos o Funcionario Interviniente 

6. Sr el' interesado se notifica, en el Sector C, el Equipo Técnico colocará la fecha 
de vencimiento y dará al juego de formularlos el siguiente destino: 

ff-.I. Original: Se remitirá a la Sección Técnica junto- con- los parciales 2 y 3, 
con él sello de "Ajuste" en la parte- superior derecha de estos; últimos. 

6.2. Duplicado: Se enviará a la División Centro- de Apoyo S.C.D-. en la forma 
indicada en el punto 4. 2. 

6¡.3. Triplicado: Se archivará en los- Equipos Técnicos. 

8\4> Cuadruplicado: Se entregará al Interesado. 

Sección Técnica o Sección Registros (Aduanas del interior) 

7. No habiendo el interesado solicitado el retiro a plaza de la mercadería y no. 
alegando ero el plazo establecido en el Sector C, se dará por consentido el 
ajuste de valor efectuado para lo cual se utilizará el Sector G. En- este caso 
se- remitirá, los parciales 2 y 3 y el original de este formulario para su lit- 
nuklactón definitiva, debiendo desde este momento seguir el trámite usual de 
todo» despachoi 

í. No* habiendo- el interesado solicitado el retiro a plaza de la mercadería y ha- 
blando agregado en término, se dejará constancia de esta circunstancia en 
el' Sucto* F. El expediente, ' con los parciales 2 y 3 y el original de este 
formulario agregados, se remitirán al Equipo Técnico o funcionarlo lntervi- 
nlente para, la reconsideración debida. . 

9- Si el' Interesado solicita despachar la mercadería a plaza, deberá presentar 
ante esta Sección el cuadruplicado del formulario de incidencia. Además de 
este ejemplar el Interesado firmará el original en poder de la Sección Técnica o 
Registros, según el caso, 

10. Elevará la documentación* a la Jefatura de la División Importación o al Admi- 
nistrador (En las : AdiitMina,"' del- Interior). 

Jcftr de- 1» División Importante»' « Administrador 

11. Autoriza el despacno n. plaza, en le* térmiiioB solicitados, en el original y 
cuadruplicado. 

12. Remite la documentación a la Sección: Tiecnlcat o> Réglateos. según el caso. 

Sección Técnica o Registros 

13. Envía a la Sección Liquidaciones el original . d«j."f otmillarlO; ^'- . 1 junto, con ios 
parciales. 2 y 3 del despacho de importación. , 

Sccciúm Liquidaciones- 

14. Recibida la documentación procederá en la siguiente rormaT 

14. 1. St se solicitó despachar pagando los gravámenes- sobre- el WllC;r*'MttJiitt¡ad0* 
(primer caso- Sector D) se liquidará, tabulará e- Impondrá"- Je :u au»"d 
er curso- usual. 

H.í. Sfcse constituyó garantía (segundo» caso- Sector D), se liquidará, tabuUtli, 
y se- observará el trámite dispuesto para las- garantías. Concluido- el iriw 
■««o» lee carpeta se remitirá nuevamente' a la Sección- Técnica. 



Sección Técnica o Registro* 

15. Hiii'icndb el' interesado solicitado el" retiro a plaza de la mercadería- (puntos 9 
a- 14 1 )- y no- presentando alegación: en el plazo establecido en el'. Sector C; 
se- dará* por conaentiidtr el' aumento de- valor- efectuado; para- 10 cual se- utilizar* 
el Sfictor G. 

En esto caso ( se- reintegrará la aavpeta a ltv Sección- Liquidaciones' para- la 
liquidación' definitiva, intimación del' pago> y- conclusión del 1 tramite- en' la 
forma hnbltuaJí 

16. Habiendo- el interesado solicitado el ! retiro- de- la- mercadería s plaza (puntos 
9- a 14)' y presentando- alegación en el' plazo- establecldb' en- el' Sector- C, 
se- dejará constancia de esta circunstancia en' el' Sector F: Se- adjüntara> la 
carpeta al expediente presentado y sb- remitirá al Equipo- Téonloo< o funcionario 
lntervinlente para* la reconsideración! debido). 

FORMüLARIOi DE INCIDENCIA N? 2. (OM 1.293-)- AJUSTE DE VALOR 

suffEmnrAaDO) de su confección y tramite 

Sección Equipos Técnicos- o- funcionario interviniente 

1. Confeccionará- «11 formularlo- por cuadruplicado. 

2. Entregará los cuatro- (4)- ejemplares al despachante para que junto con. et 
importador se- notif ltnie en e! sector- B. 

3. Dcjlirá constancia dé dicha entrega en. los parciales 2 y 3,. que iunto- con. et 
parcial' do Valoración Aduanera reservará hasta el' reintegro dé los formularios. 

4. A la devolución de los. formularlos,, verificará la certificación' de- la* firma' del 
despachante por el Registro- de- firmas. Luego, dará a. la, documentación* el 
siguiente destino: 

4.1. Original: Adjuntado a los- parciales 2 y 3- será remitido a la, Sección Téc- 
nica o Registros, según el caso.. 

4¡.2. Duplicado: Se remitirá junto- oon. el parcial' de Valoraclóm Aduanera- cam 
División- Centro de Apoyo- S.C.D'. 

4.3; TripllbadOi Se archivará, en- los Equipos Técnicos; 

4.4. Cuadruplicado: Se entregará al Interesado; 

Sección- Técnica' o- Registros 

5. Si el interesado solicita despachar la mercadería a plaza, deberá presentar 
ame c-sta Sección el' cuadruplicado del formularlo N? 2". Además de este ejemplar 
firmará el original en- poder de la Despectiva Sección. . 

6. Elevará le documentación a la Jefatura de la División Importación o al Ad- 
ministrador de la Aduana del Interior.. 

Jefe- de la División' Importación- o Administrador 

7. Autorizará el despacho a plaza en los términos solicitados en el orJginaii y el 
cuadruplicado. 

0. Remite la documentación a la secclóm Técnica o Registro, según el caso» 

Sección Técnica o Registros 

9. Envía la documentación a la Sección Liquidaciones para que se le otorgue el 
curso de práctica» 

FORMULARIO DE INCIDENCIA- N* 3 (GM1.294-) DESPACHO 

CON BASE IMPONIBLE NO DETERMINADA 

DE SU CONFECCIÓN Y TRAMITE 

Sección Equipo Técnico o f unoionorio interviniente 

1. Será confeccionado por quintuplicado. 

2. Entregará los cinco (5) ejemplares al despachante para que juntó- con el 
importador se notifique en el Sector B. 

3. Dejará constancia de dicha entrega en los parciales 2' y 3i que jünto> con el 
parcial de Valoración Aduanera reservará hasta el reintegro de- los formularlos. 

4. A la devolución de los formularlos, verificará la certificación de la firma del 
despachante por el Registro de Firmas. Luego dará a lof mismos el siguiente 
destino: 

4.1. Original: Junto' con los parciales 2 y 3 sera remitido a la Sección Liqui- 
daciones. 

4.2. Duplicado: Junto con el parcial do Valoración Aduanera será remitido a 
la División Centro de Apoyo S.C.D. 

4.3. Triplicado: Se archivará en- los Equipos Técnicos. 

4.4. Cuadruplicado: Al interesado.. 

4.5. Quintuplicado: Se enviará a la Sección Técnica o> Registros; 

Sección Liquidaciones. 

5. Liquida, tabula y luego remite la caipeta a la Sección Técnica o- Registros. 

Sección Técnica 

6. Recibida la carpeta quedará a la espera de la presentación de los; elementos de 
juicio dentro del plazo previsto. 

7. Con el agregado de dichos elementos, o, transcurrido el' plazo sin. que» éstos sí 
presenten girará la carpeta. a los Equipos .Técnicos o funcionario lntervinlente 



Ministerio de- Trabajo 
! ASOCIACIONES 
PROFESIONALES 

DE trabajadores; 

Sindicato de Trabajadores 
de- la Industria del Cuero- 
(Misiones). 

Personería gremial. 

RESOLUCIÓN 

M. T. N<" 4-18 

Bs. As., 1|12|72- 



V. 



ISTOi la solicitud de personería gre- 
mial,, presentada' por el Sindicato de 
Trabajadores de la Industria del 
Cuero de la Ciudad de Posadas, Pro- 
vincia- do Misiones,, en- el Expedien- ] 
te N? 513.920|72; y 

CONSIDERANDO: 

íQutr lis.- entidad' peticionante constl- 
'^tÚye^una asociación profesional de 
'iprjfttei*' grado, que agrupa- a todos los 
i tea-jbajadoreslas de los estableclmien- 
- -.te*! í?e> curtiembres de cueros vacu- 
1 iMs, 'cabras, cabritos, lanares, apres- 
1 tto# 'f tintorería- de pieles, peladeros 
'dfr-'Hluéros; marroqulncría,. talabarte- 
ría,^ val i jería, pelotas de fútbol, 
gUMAes industriales, cueros hldráu» 
I »ilfáiMdUeros reconstituidos y artlcui- 
^Ór'áeí'ívlaje; con zona de actuación 
<fentttÓ' de la provincia de Misiones. 
■fiue- 4bSde el 6 de setiembre de 1971, 
'ñcHé* de su- constitución, ha tenido 



, como- fin pnlmordial la defensa di 
los. intereses- profesionales, del refe- 
rido gremio. 

i Que- sus estatutos, sociales, se- ajus- 
tan a las disposiciones contenida! 
en. la Ley 14.466 y. demás normas, vi- 
gentes. 

Que el número de afiliados- cotizan- 
tes que constituyen eli sindicato, U 
da carácter de suficientemente, re- 
presentativo. 

Que a fojas 31». la- Federación' Ar- 
gentina do- Trabajadores, de la In- 
dustria del Cuero, se adhiere- ai la 
gestión promovida por la. entidad' re- 
currente. 

Por ello; 
El Ministro de Trabajo 
Rrsun.vn: 

Artículo 1* — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas tres (3) a Teln- 
tislete (27) inclusive, y otorgar persone- 
ría gremial' al Sindicato de Trabajado- 
res de la Industria del Cuero» con do- 
micilio en la calle República del' Líba- 
no 710 de lá Ciudad de Posadas, Pro- 
vincia de Misiones, con carácter de: en- 
tidad profesional de- primer grado: que 
agrupa a todos los teabajadores|as de los 
establecimientos de- curtiembres de cue- 
ros vacunos, cabras,, cabritos, lanares, 
apresto y tintorerías de pieles, peladeros 
de cueros, marroquinería, talabartería, 
valrjerla, pelotas de fútbol; guantes In- 
dustriales, cueros hidráulicos, cueros re- 
constituidos y artículos de viaje, «on ao- 
na de actuación dentro de la Provincia 
de Misiones. 
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Art. 2* — Registrar, comunicar, en- 
tregar certificado de la personería gre- 
mial otorgada, previa publicación por la 
Dirección Nacional del Registro Oficial 
del estatuto del Sindicato de Trabaja- 
dores de la Industria del Cuero, de la 
Ciudad de Posadas, Provincia de Misio- 
nes, y la inscripción de la mencionada 
entidad en el Registro de Asociacones 
Profesionales con personería gremial no- 
Ificar a la Federación Argentina de Tra- 
bajadores :lel Cuero; remitir copia au- 
tenticada a la División de Publicaciones 
r Biblioteca; archivar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

Denominación 

Art. 1» — En la Ciudad de Posadas, 
Capital de la Provincia de Misiones a los 
seis dias del mes de setiembre de mil 
novecientos setenta y uno se constituye 
la Organización Gremial denominada 
Sindicato de Trabajadores de la Indus- 
tria del Cuero, para agrupar a tod~<s ios 
trabajadorcs|as de los establecimientos 
de curtiemores de cueros vacunos, ca- 
bras, cabritos, lanares, apresto y tinto- 
rería de pieles, peladeros de cueros, ma- 
rroquineria, talabartería, valllerla, pelo- 
tas de fútbol, guantes industriales, cue- 
ros hidráulicos, cueros reconstituidos, ar- 
tículos de viaje y con capacidad para ad- 
quirir y contraer obligaciones. 

Objeto 

Art. 2* — El Sindicato tiene por ob- 
jeto: 

a) Organizar a todos los trabajadores 
del gremio y estrechar vínculos de 
solidaridad; 

b) Velar por el cumplimiento de las 
leyes de trabajo, decretos, conven- 
ciones colectivas y denunciar sus in- 
fractores; 

c) Propender a la elevación morai y 
material de los asociados fomen- 
tando el hábito del estudio, de eco- 
nomía y previsión, inculcando a los 
trabajadores el concepto de la res- 
ponsabilidad, disciplina y respeto 
hacia los demás; 

d) Efectuar obras y actos de cultura 
y de perfeccionamiento técnico en- 
tre los asociados, elevando el sen- 
tido de la justicia, solidaridad, bue- 
nas costumbres, todo aquello que 
signifique el bien común; 

ti Propugnar la creación de bibliote- 
cas, escuelas de perfeccionamiento 
técnico, dictar conferencias y reali- 
zar rodo acte que signifique per- 
feccionamiento para los afiliados: 
í) Crear o propugnar barrios o rivlen- 
,da6, colonias de vacaciones, come- 
dores, consultorio médico, sanatorios 
o cualquier otro servicio de carácter 
social que tienda a mejorar la si- 
tuación económica de los afiliados; 
g) Peticionar en defensa de los inte- 
reses profesionales; 
h) Asumir la defensa y representación 
ante e. Estado, Instituto de Previ- 
sión, Tribunales de Justicia o Em- 
pleadores, por intereses colectivos o 
Individuales de los asociados. 
Art. 3» — El Sindicato tendrá su do- 
micilio ' iegai en la Ciudad de Pasadas, 
Capital de la Provincia de Misiones y en 
el domicilio que fije la Comisión direc- 
tiva. 

Art. 4' — El Sindicato tendrá su zo- 
na de actuación dentro de la Provin- 
cia de Misiones. 

Art. 5' — A los efectos del mejor cum- 
plimiento de loe objetivos perseguidos, 
esta Organización colaborará con la Fe- 
deración Argentina de Trabajadores de 
la Industria del Cuero y Afines 
(F.A.T.I.C.A. a la cual está afiliada, 
(ii la acción que ésta realiza en benefi- 
cio de la clase trabajadora de la In- 
dustria para tal fin se compromete a res- 
petar sus estatutos asi como también 
dar cumplimiento a las resoluciones que 
áe ella emanen. 

De los Asociados, AOmisión 

Art. C» — Los afiliados se dividirán en 
tares categorías a saber: Activos. Adhe- 
rentes y Honorarios. 

Activos: . Están comprendidos en este 
gru^o jos obreros afiliados en actividad 
laboral, considerados efectivos. 

Adlwr entes: Serán afiliados adheren- 
tes loe. trabajadores|as que habiéndose ju- 
bilado desearan seguir siendo afiliados 
al 3:nd:cato en las siguientes condicio- 
nes. 
1) tfuc «bonen una cuota mensual pre- 
ferencia!; el pase a afiliados adhe- 
r„-n*es recién será otorgado cuando 
prfcwi-tten el carnet de jubilado de la 
re^jtutlva .Caja de Jubilaciones; 
3) Estos afiliados constituyen un grupo 
tiiXer'nclado del que forman los afl- 
ii**ss activos; quienes integran es- 
te grupo tendrán voz en las <tsam- 
bierv gmerales tanto Orinarlas co- 
mo extraordinarias y podrán votar 
oí lis elecciones generales para la 



elección ae la Comisión Directiva, 
Revisores de Cuentas y Delegados a 
los Congresos de la Federación; 
3) Los adherentes no podrán' ocupar 
cargos en las Comisiones y Subco- 
misiones salvo que los mismos estén 
destinados a tratar sus problemas. 
La representación de este grupo an- 
te la Comisión Directiva se ejerci- 
tará designándose un Delegado por 
cada cien (100) trabajadores o frac- 
ción mayor de treinta (30). La de- 
signación será hecha por los traba- 
jadores afiliados en la pasividad. 
Los jubilados podrán ocupar cargos, 
asimismo en los organismos donde so 
traten los problemas de su interés. 
Honorarios: Serán socios honorarios 
los que sean propuestos por la Comisión 
Directiva en Asamblea General Extra- 
ordinaria; los mismos tendrán voz pero 
no voto en las Asambleas Generales Or- 
dinarias y en las Asambleas Extraordi- 
narias. 

Art. 7' — Para ingresar como asocia- 
do, el solicitante deberá llenar una so- 
licitud en >a cual constará el nombre, 
apellido, domicilio, edad, nacionalidad, 
lugar donde trabaja con fechas de in- 
greso y tareas que realiza, número de Li- 
breta de Enrolamiento o Cívica, Cédu- 
la de Identidad; si es extranjero, resi- 
dencia que tiene en el país. Cumplido 
el requisito la presentará en la Secreta- 
ria General, con el nombre del propo- 
nen te si lo hubiere. 

Art. 8' — La solicitud de afiliación de- 
berá ser resucita por la Comisión Di- 
rectiva, dentro de los treinta días de su 
presentación; transcurrido dicho plazo se 
considerará aceptada. Si la Comisión Di- 
rectiva resolviera su rechazo, deberá ele- 
var todos los antecedentes con los fun- 
damentos de su decisión a la primera 
Asamblea General Ordinaria para su 
consideración. 

Art. 9? — El rechazo de la solicitud de 
afiliación por la Comisión Directiva pue- 
de ser por las siguientes causas: 

a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por los Estatutos; 

b) No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio, categoría o explo- 
tación a que pertenece el Sindicato; 

c) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la comisión de un delltc en 
perjuicio de una asociación profe- 
sional. 

Aru 10. — El rechazo de la solicitud 
será comunicado al aspirante con un 
plazo máximo de ocho (8) días luego de 
lo resucito por la Comisión Directiva, y 
si el mismo considera lesionados sus de- 
rechos podrá presentar su apelación a 
la próxima Asamblea General Ordinaria 
del gremio, haciéndolo por escrito y con 
una anticipación como mínimo de quin- 
ce días a dicha Asamblea y dirigida al 
Presidente de la mi6ma . 
. Art. 11. — Todos los asociados del Sin- 
dicato deberán abonar una cuota men- 
sual del 1 o|o de sus haberes y la mis- 
ma sólo podrá ser modificada por una 
Asamblea General Extraordinaria con- 
vocada a tal efecto. A los socios adheren- 
tes se les establecerá de acuerdo al Art. 
6», Inc. 1?, la cuota preíercncial, tam- 
bién en la Asamblea General Extraor- 
dinaria. 

Derechos de los Socios 

Art. 12. — Son deberes de los socios: 

a) Recibir y participar de los benefi- 
cios que el Sindicato presente a sus 
asociados de acuerdo con el Esta- 
tuto; 

b) Concurrir a las Asambleas con voz 
y voto; 

e) Elegir y ser elegido para integrar 
las distintas subcomisiones, comi- 
sión directiva y cargos representa- 
tivos de la entidad; 

d) Presentar por escrito cualquier idea 
a consideración de la Comisión Di- 
rectiva, sea ella en forma de pro- 
yecto o iniciativa que considere útil 
y de interés para el Sindicato., 

c) Exigir cuentas de sus actos a la Co- 
misión Directiva en las Asambleas, 
hacer uso de la biblioteca y solici- 
tar su defensa por el letrado del 
Sindicato en los casos que sea ne- 
cesaria. 

í) Presentar en cualquier momento su 
renuncia como asociado a la enti- 
dad, la que deberá ser por escri- 
to y dirigida a la Comisión Direc- 
tiva y ésta deberá resolversu acep- 
tación dentro de los treinta, días de 
su presentación;. .-<»¿i.v;i 

g) Considerada la misma por í» Comi- 
sión Directiva se deberá .notificar 
al asociado dentro de los 'ocho (8) 
días de la resolución tomada;, quien 
considerando que se le -ha -privado 
ie sus legítimos derechos podrá rec,u< 
rrir en apelación medíantei£«*átf 
to fundado y dentro de ios -quino 
(15) dias de notificado, por ante ü; 
primen asamblea general de} grel 
mió. a la que podrá asistir c¿u té* 
y voto; 



h) Los asociados no morosos que de- 
ban prestar el Servicio Militar y 
los que estén ausentes del trabajo 
por desocupación forzosa en tareas 
del gremio, quedan exentos del pa- 
go de la cuota sindical hasta la 
vuelta al trabajo, cuando invocan- 
do y probando estas causales asi lo 
soliciten a la Comisión Directiva, 
no dejando por ella de percibir los 
beneficios sociales y gremiales de 
la entidad, idénticos derechos goza- 
rán los socios que se hubieran ju- 
bilado siempre que sigan cotizan 4o 
sus cuotas. 

Deberes de los Socios 

Art. 13. — Son deberes de los socios: 

a) Abonar puntualmente la cuota so- 
cial y sindical que rige en el gre- 
mio; 

b) Conocer respetar, aceptar y cum- 
plir este estatuto, los reglamentos 
y resoluciones de los congresos, 
asambleas y Comisión Directlv asi 
como los convenios colectivos, indi- 
viduales y compromisos arbitrales 
celebrados en nombre de los asocia- 
dos; ' 

O Aceptar los cargos en que fueroi- de- 
signados, salvo casos de fuerza ma- 
yor; 

d) Dar cuenta al Secretariado de los 
cambios de domicilio o lugar de tra- 
bajo; 

e) Respetar la persona y opinión cié los 
demás ¡.ocios de la entidad; 

f) Participar en todos los actos que 
organice la entidad. 

Deja de ser Asociado 

Art. H. — Deja de ser asociado: 

a) Por fallecimiento; 

b) Por expulsión; 

c) Por renuncia presentada confirme 
a lo determinado en el Inciso f). 
Art. 12, la que se considerará den- 
tro del plazo estipulado en dicho 
artículo y será considerada y acep- 
tada siempre que la misma reúna 
los siguientes requisitos: 

1) Que la renuncia la presente el 
asociado por escrito o por tele 
grama colacionado y dirigido a 
la Comisión Directiva; 

2) Que el asociado se encuentro al 
dia con Tesorería; 

3) Que la renuncia esté redactada 
en términos correctos; 

4) Que el renunciante no se encuen- 
tre cumpliendo penas impuestas 
y disciplinarias, aplicadas por la 
entidad de acuerdo al presente 
estatuto. 

Sanciones Disciplinarias de las 
Suspensiones 

Art. 15. — Las sanciones disciplinarlas 
aplicadas a todo asociado serán, sólo las 
que se enumeran a continuación: 

Apercibimiento. Suspensión, Expulsión. 

Art. 16. — Apercibimiento: Serán cau- 
sales de apercibimiento toda falta de ca- 
rácter leve que cometa el afiliado ha- , 
ciéndosele saber fchnclentemcjitc que la 
próxima infracción lo hará pasible de 
suspensión. 

Art. 17. — Suspensión: Son causas su- 
ficientes para que la Comisión Dirsctiva 
aplique suspensiones de quince (15) dias 
a dos (2) meses privando de los bene- 
ficios sociales a un asociado por: 

a) No concurrir a tres Asambleas con- 
secutivas o cinco alternadas sin 
causa que lo justifique: 

b) Concurrir al local del gremio en 
evidente estado de ebriedad; 

e) Violar disposiciones estatutarias, de- 
cisiones de la Comisión Directiva o 
de las Asambleas; 

d) Negarse sin causa alguna a cola- 
borar con la Comisión Directiva o 
Subcomisiones del gremio cuando el 
mismo organice actos, de confoi mi- 
dad con los estatutos; 

e) Usar términos o palabras obscenas 
en cualquier clase de conversación 
dentro del gremio por ser considera- 
do una falta de respeto y conside- 
ración hacia los demás asociados y 
a la organización en sf. 

Art. 18. — La suspensión será aplica- 
da por la Comisión Directiva y median- 
te resolución fundada y comunicada al 
sancionado dentro de los ocho dias de 
tomada la misma y dentro de los quin- 
ce dias siguientes el inculpado podrá so- 
licitar mediante escrito fundado, recon-i 
sideración de la medtda impuesta, iene»« 
gada ésta podrá apelar dentro- desigual- 
término por ante ia primera -Asamfrcn 
Ordinaria del Gremio, a la , que' al men- 
cionado podrá recürrtf*ícoa-ÍVoa'~y'Yotc a 
ejercitar su defensa personal. La apela- 
ción deberá 'Jser efectuada por escrito y, 
tanto ésta como la reconsideración « re- 
wlucl$a de la Comisión Drectiva será 
^puesta .¿consideración de los asam'jleís- 
■f tos ' para ' que sirvan de elementos de 

Í juicio para la resolución definitiva, ade- 
( más de la defensa oral que hará ei In- 
culpado. Las suspensiones siempre serán 
puestas en conocimiento de la primera 



asamblea del gremio para su aproba- 
ción o rechazo. Durante el lapso de sus- 
pensión el asociado seguirá abonando 1* 
cuota gremial sin tener derecho al goce 
de los beneficios que otorgue el Sindi- 
cato. 

Art. 19. — Expulsión: Son causas de 
expulsión : 
a> Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar la si- 
tuación en el plazo razonable que 
fija este estatuto; 

b) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueron dispuestas esta- 
tutariamente; 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de los emplea- 
dores durante el ejercicio de cargos 
sindicales c con motivo de ellos. 

e) Percibir directa o Indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas nacionales o extran- 
jeras; 

f) Haber obligado o comprometido a 
la organización en actos que le aca- 
rren perjuicio económicos o sociales, 
sin tener facultades para hacerlos; 

g) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional de tra- 
bajadores. 

Art. 20. — Las expulsiones serán apli- 
cadas por resolución de una asamblea de 
asociados y por simple mayoría de vo- 
tos. Los inculpados podrán asistir a la 
misma con voz y voto y ejercitar su de- 
fensa por los hecho.', que se le imputen. 
Cuando el asociado 10 entienda queda 
con derecho de nombrar un afiliado pa- 
ra ejercer su defensa oral ante la asam- 
blea. 

Art,. 21. — Todo asociado expulsado 
para reingresar deberá ser autorizado 
por la asamblea general de asociados. 

Art. 22. — El asociado que adeuda mas 
de tres cuotas, se considerará moroso y 
queda suspendido en el ejercicio de sus 
derechos. 

Art. 23. — El asociado comprendido en 
el articulo anterior podrá continuar co- 
mo socio sin perder su antigüedad en el 
gremio, si no han . transcurrido más de 
tres meses desde que se lo consideró co- 
mo . tal y abonando la totalidad de las 
cuotas adeudadas, caso contrario deberá 
solicitar su ingreso al mismo como "So- 
cio Nuevo" pero no antes de haber 
transcurrido seis meses a contar desde la 
fecha que se lo consideró moroso, de- 
biendo en tal caso pagar adelantado, en 
concepto de cuota de ingreso' el impor- 
te equivalente a seis cotizaciones que en 
ese momento fija la entidad, más tres 
cuotas sindicales, monto que como cuo- 
ta de ingreso se Irá duplicando por cada 
reincidencia del asociado. 

Art. 24. — El asociado, pierde también 
su condición de tal, cuando por cual- 
quier causa ocupe cargos o tareas den- 
tro del establecimiento, superiores a lo 
que marca el convenio colectivo, y:i sea 
de carácter directivo o representativo de 
la empresa en In cual trabaja, pudiendo 
reintegrarse al Sindicato una vez que 
hayan desaparecido las causas, siempre 
que antes naya cumplido en denunciar 
la situación que lo inhabilitó como aso- 
ciado, en caso de reingresar deberá pe- 
dir autorización a ia comisión directiva 
y denegada ésta podrá artuar conforme 
a los artículos 16 y 18 de este Estatuto, 
ya que la Asamblea General es única- 
mente lo que puede resolver casos de es- 
ta índole. 

Patrimonio y Pondos Sociales 

Art. 25. — El patrimonio de la institu- 
ción estará formado: 

a) Los Muebles y Útiles, Inmuebles e 
Instalaciones de su pertenencia; 

b) Las cuotas mensuales y todas otras 
que por este estatuto o por asam- 
blea respectiva se fije a los socios; 

c) Los intereses del capital depositado 
en los bancos; 

d; Las entradas -extraordinarias que po- 
drá fijar la C D. cuando las ' cir- 
cunstancias asi lo exijan y proven- 
gan de actos lícitos; 

e Las utilidad o renta que produzca 
la inversión de fondos; 

f ) El- producto de fiestas, donaciones, 
subsidios, contribuciones 'legales « 
cualquier otro ingreso licito; 

g) Los 1 importes que se convengan des- 
tinar a la entidad en ' convenciones 
epiectivas de trabajo, que regulen 
aumentos o remuneraciones u otros 
conceptos. 

Art. 26. — Los fondos sociales asi co- 
mo todos los ingresos sin excepción, se 
depositarán en uno o más bancos que la 
Comisión Directiva establezca a nombre 
de la institución y a la orden conjunta 
del Secretarlo General, Secretario Ad- 
junto y Tesorero o quienes los reempla- 
cen; en caso de ausencia la Comisión 
Directiva establecerá un fondo lijo pan 
gastos menores. 
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■Art. 27. — J^ ¡Comisión -Directiva ejer- 
cerá te «ImmMvwttém '«ngdte de MBnb' 
tos bienes «aciales y «efissttaré, te MU*-' 
rizoeirán -de 9a asawWea «:tfta*a*ftt&ajfla. 
para grasantes, «Bajeraerlos o soSteitaar' 
préstaiRSs apara ■aas ¡mamebles.' El -fanft- 
ial .«stasi y .'los eacsroes del EUoae 
«eran •Hdffliftdos .«astashcamente «.« he- 
nefie*o drf BBMima, san criterio cíe aas- 
namía y sasderaciáQ . . ■ • 
Art. .28. — . iE& perjsaaalmente resports&hte 
cutfltjuinr «fembro de la «Comisión ©mee- 
tiva bbb wftKcioe ¡gastos <en «contra**)» - 
nián a "Ib «tos-puesto -en el Wt. 2? o se 
comprom*tít en gastos sin ¿samase* a táñ- 
elas disponibles, para hacer trente a las 

■ tatesass, m Ha- debida aoterhwciá» áe 
te Cwnrtittn iBBíedfcWft. . 

Art. Jü — ÍEI SWtocwto iterará «n -caa- 
"taWBdad aa Harraa prolija, •clara -y «do- 
nada, atesando, -tas iteras «xlgfótas por te, 
•atecsatarfa -fe -.'ífGftaJe, e» cada ejercí- ¡ 
afea se «satacúnará. te 
inematí»,, tfeMnrrtecte y- .batease #anersa, 
<W*e anSMPSjián&aaB «un la* «cuadros 4e. 
' #éMttftec «r gsaaaiictes, niaaiadestos «#e 
. fondas jr 4b asaciaéa&y-seEe pwmBsfteto al 
¡te- -asssÍMea .general «Batearte pasa su' 
aprata»te», <aeteeiBrlo hftoerio «i toma 
.naás -dtem SMUibie. 
Be «a 

y 

.Art. 3fl. — Los órganos de Dirección, 
AclraitMUtojaniíiii y Giahierno son: 

aj jtaanftjlea Qnüaai'ia y Bcfcraa»*- 
. ñama; ..... 

10 OwntitBan Diraetí*». 

Art. JL -*- ra órgano de - f idealización ; 
.*s la irwwÉMSia revisor* de (cuentas. 

Art. 38. -r- .1a Comiatáia Bü'ectíva es- 
tar* iafeaprada jwr «¡nevé (9.) miembres 
titulares, cen los sigadeaiten; «aasgas: Un 
Secretante jaenesa!, «a Secretarte A*- 
,! 'i»at«, «b "PeHiBwa, un íRmossaaem, wn 
' SeceetMl* #e Acias y.itres ilacatas Mili- 
tares. La. -Comisión Kévisora de ¡Casidas 
estará ¿nte£Eáíia'por mx "U) Revisor te 
Cuentas "Mular. n 

Art. 38. — TSn el mismo acto eleccle- 

. «ante ate «KEgtis : dÉsecfcives .se -elegirán 

*e« . vacates «apteatee «sae reemplasaran 

a tes vswfes -titehwses - en «aso de ace- 

. faite. 

Art. 84, — AstaSam© «e nombrara» pa- 
«i 4a CtMÉtnitn -íte*taBMi -* oaeotns, wi 
®e*te«r <#e :«0HeH»ae a^J^te vge actu»- ¡ 
tá BH «1 «Bterao Í8S8. i 

Art, 35. — No podrá estai)lec« , se dWe- 

■ «eaete «ritae los- «ffiliaflos ■«» rasen «e' 
credos priMees o seügiosaB, BtacáoaaJüdaÉl, 
rawi © «He. %«ioe lee «li'Maaos gtmarén 
de los mismos derechos o «^stón .suje-, 
*qb a. ]m «Éawis «*iite«áoa« «ae áeter- ' 
minan este estatuto. 

Art. S6. — Fara aer Kiíeiiteo ate la Ob- 

atisiíe fflÉwctih'a « Comisiáia Itevisora 4e 

' Cuentas y^o cargos ise^éesemWiivoS, «9 

asociaíl» Meterá «nú Jas .sijj^enjti» con- 

a) Ser «nayor de edad, saber teer y «s- : 
cribft, tener una antigüedad coa» 

awMted» %. la fecha de -]». deecUhi 
im «etíoi- de dos «fias «i la $■»- 
ímük y cumjaíUr 1q6 demás tapri- 
tas «Me .esstáwBaen «atas estatutos; 
to) HUMsr desempeñado tareas caá" .tes 
a<*ir*da.des éetmmsem&m «tl«t 
1* wr -.el téraiteo 4e- d«e años; 

c) lia "mitad más uno como nrónimo ¡fte 
iat-eaxgm di»ectit*os.seiá« i; <5áít»«»-3 
hados por Argentteas nativos y «1' 
•ote». isaAo, la aittafl ..par lo •aasm, 

. .sarA «ailMerta .por argentinos .o ¡oa- 
d»«tew.(K. ..natutaliaadtB; 

d) QflHW- -fle hufn .concepto socsi y 
twühtóíftej: hofijesto y aério; 

«) I#e estar encuadrado «h las inhahi- 
litaciones establecidas en éste Mb- 
tslMke. 
, Art.. tf. — El mandato áe la Comfaito 
Directiva y '■áe'lá ©«niüóra Be»toflBa «te 
tsaeatas «era de dos afios tanto los üfea- 
láras sos»o •«'' sudeste, pudiendo «r 
seéitetaB,' 

■ Art.- 18, — -la eomiaiáe Bdreictiwa se 
feunirá ordinariamente como miiximo ca- 
da tuteas .(15) dias, el día .«ue tíla lo 
acj^ráe y e» io¡rsaa «ttca^rdiaaria cada 
vez que 3s «aaiciten aaés de la mitad ie 
.los mienawas . titula?ea . y el .Secretariado 
. penesst aullo considere. . 
' . Art. ü. '. — .En caso de ..ausencia a las 
reuniones, Jesf(átucí6ii, remátela o ísSe- 
cimiento de . j*tó'qft*sra de los jnlerrfhros 
'''"de la C w wto iári tíhreÉH*i, "wM TMtft*-. 
plaaados ■p*' el" Seo»e^,rfe Adjunto, el 
' 9Pesow*» por el PrflteeíweBb-, ausentes ^és- 
tos y pasa «»s tfemte i aisjnt serta »awB- 
plazadss i»r el vocal 1*6»Bar'«*e m Ods- 
- mo cuetüBuÉteaigne. Lea' asosflit .g»e pajea 
a ocupa* otro icMgo- en.áa CMMsUb oh 
¡rectiva. asfán ..r«ewpiasaiss aittoaMfílca!!' 
. .mente psr «1 . primer. vma¡L swdeaaie. 

Art. 48. — X*os miembi-os de la Comi- 
sión Birecüva podrán solteitar licencia 
para faltar a -un núevero determinado 
de r«ünt«B£s ^}ue¡ n© ^cederé»- de cinco 
ordinarias y solo «eirá, denegado el pedido 
. .cuando ello . afecte» Jas- .posibilidades de 
lormar ou&r.uai, {¡iempte tum los mtem- 

, bros, .titilares. : ,.. . 

, Art. 41 1 rr-. Son, dpbíres -3f atribuciones 

' de la Cgmiífifc'.'Ri.reeliva-. , 

" '" 'a ^er^/strip^ímenté 'la' dicción y 

''"' " ■ Bjdmloii&racióh' y" 'representación det 

gremio, cumplieñdé'yftíMSiteadoéuini- 

ftfir «1 JBstatuto; 



b> Nonibrai' comisiones permanentes, Art. 41. — El .mandato de los jniem 
•tBdBares o tntnsttatáas ;«ae a su 1ui- .«ras de la Oo^atMn, gteecti«a puede 'ser 
rio «on^dere newssssríss <psaa .«n me- ^emwafts. «n «nflwrter mflmtffife por él 



Jar •deseHWolrtartímfc® y tffsaribsacUBa,: 
«eBipitar asaraados paira fue 'amdH«i " 
a las Secretarios «i wws tww*aiié6 
generales o en casos espértales; 
■c> -Mbntotís&ar owi anptttal y -sai» 
Wttéütri *1 pwMwiosa» aoo*Él. adipal- 
riend© toda €laae de ¡Menas; -non tos 
3hwHaas<ones del art. W, «fccteai^ 
BiampEas. JoeatíaaeB y 'toda a»*© "SW i 
¡no «empraíneta el .seescm moral .¡de ¡ 
la Institución; i 

d > üombi-ar o suspender a los emplea- 
dos de la institución, autorizar 'gas- 
tos, pasos de «cuerdo al presiapuest'o 
de gastos hecho «n hase al efclcuto 
■de rwwiw, adoptaT «n ca«áíe*er de 
.«nerpencia t-odas las d»pw8*olB»¡es 
xiue sin dteevee»ar *wi les p^opós^B 
y ttee*^ del «pernio, sni asa 'la Wtra y 
el espíritu de «*e «stateío mo taa- 
9WB «ido pMsJgtas -per este .acto y 
- sean .«eaesarios paca «1 asestar des- 
«BBWílwiateffai «de Ja ttMfeHmcsdB. <!■*»- 
de cMenta -de • 'etto «a la priaseí» 
aseatUeá' aan«ca4 «raEBespoadienlie: 
e) Xilevar a E áasticia a tas personas 
ucjue de.tsuaiqHáer -faaaa :Js«¡»ieMn «a- ¡ 
ajettío malsersaciáE ® .deSraudación.' 
asi -come ,ouftlc(ufel• oíso delito «ae, 
aJecte *1 greaiio, prewla «entencte 1 
judicial: 
D JBSwíar a la Asamhlea General Ordl- i 
maria la memoria, 'iiwerítarlo, %a- 
lancf general, jiarto nen «1 cuadio 
demtwfrativo de pérdidas y ganan- 
cias, -«orrespandíente al mjmeíek) mo& 
■deherá hatjer 'ttawsser a tes asante-, 
•das a 'tra*éB de la .«eweiairÍB t*ea«- 
ra!. -caá una antelactón wm i*to 
.de ..«uáao« dáw, hacÉaad» Ja puMfca- 
■cióB «i el peeiodteo «t<eartal si lo 
hubiera, ■asimismo sacar copia de 
esÉa doeiweniacián y eahlbitla en 
la aede po<tol ea lugar vlsMáe para? 
canachaiento de las asociados, #*e- 
dandelas-lihi'as v demás oompi-atoan-* 
tes a disposieMn de los mismos; 
g) Gmvaear a Asaanbleas Ordinarias 
estableciendo el «den del día y tes 
panto' a tratarse y itentendo «i 
cuenta en cada caso los «dgalewtes 
punios: 
V) Eteccién de autoridades «Jtie pre- 

sMirán la Aaantoiea. 
2?) meccién de *as asambleístas pa-i 
ra qac en « pia a eaa iewsa de la' 
Asamblea firmen el acta. 
' V) ijectaia del acta -de la Asamblea 
anterior. 
4*) láeaiajria y B»iaa«e. 
8») Informe* «lectora!. 
6») ApelacMm.de tossaclos y pedidos' 

■ de ■ reiapsaso. 
7») Convocatoria a elecciones de au- 
. tm-idades. 
h) Convocar al cuerpo de delegadas 
cuando lo considere necesario o 1© 
soliciten por escrita, como mftümoi 
el 10 o|o de tales representecloHes.'i 
Xa petición de.be*. precisar «lara- 
Bíante los parflias del «rdea del día. 
■Km urna atittetpadfin de 1S días co- 
mo mtóm®. ComwBtear a la Asam- 
blea cuando un ««ipléad© <^»*ta 
'Sstes fraaes que como ssmcMh c®- 
rrespOBdeíá, m&Mé*, a fin 'de ^we 
ta a»i8BSa adopte i* .taadida: 
M Im C5«nls»ián Í3metft¡m. conwteajm a 
•• Asamblea General del gremio, ouan- 
"daan múaiffl» de asociados del W 
por «iento n© anaasas, lo saUciíen 
inr'.'«aeclta - 
j) Pastewar basto tRetata (30) ..días 
las reuniones de las Asambleas :Cte- 
neraJes cuando existan lundamexttos 
para ello, con cargo a tofiW'mar a di- 
cho orgapismo; 
le) Belibérar y resolver con axresSo a 
este Xsíattrto el pedido de reeaasi- 
deracifiaa hrterptwstó pot medidas 
disciplmarias tjue se adopten. 

Art. 42. — El miembro de la Comisión 
Directiva cpie lálíe a toes reuniones con- 
secutivas o cinco aiSteflaadas sin causa 
justificada, se hará' pasftfle de la eesati- 
tSa. del cargo, míe será respetta y aplica- 
da por resoluefe del mismo eaerpo. 

Art. «B. — .Saa ConaisidB 'tofeéetlva "h»- 
drA cfuárnm en «esiáa otdinarta y eatea- 
ordmaria cea . la mitad más uno de los 
miembros de la Hílsma y *1 «pe presóte 
solamente yote «a caso. ..de empate y m 
voto será decisivo. 

Aít. 44. — lias xesoruclenes de te. Co-- 
misión DiíectiT» süo pódete ser reaon» 
ütaeadas en . seskKses paslertoiies, n«oe- 
sítttPd>Bse para «Bó im iptónim «toim® de 
fas tf8 de sus mieBSbros tttsdaww y €1 
voto.de la mayoría de tos rnteaflaas «« 

Art. 48. — Cuando la Oqbjísíób Díwmj- 
üva ao pueda seÉMttiar eh wirtnd de no, 
'tener miembros' para formar uaérum^sen- 

wacasá .a AsaihWea -General üxtaaflrdi- 
aarla. 

Art. 4*.' — <■ iJEn- caso de renuncia de la 
.<0^BÍSión £%%.cth»- .{piaudeila a -ésta sin 
quorum, los renunciantes ^no podraa 
ahandoiiar él>cár#>; ^suhsMM au res- 
ponsabilidad lia£ta ,1a Jéía%ii!Tas:|ftB Je ía 
."Comi.stpn . . rürectiTO., 0V , 0' Ipirá, e!| ^ 
forma, prescr|pta Dará sq elección y. jfc 
tro', pe "1%. treinta. <$» '«Has* de _4%e\ ^ 
sitj quorum. jErí caso de atnvtiBpMi, .aííP". 
más. dé' lai' respoteamljdades légales' cb-- 
wespdndien'tés",' ' bérftn 'expulsadas de' lá" 
5fist'itti«6ri;' paaWn«o''é.1ertÍta'r sCdé*n 
aa cortíorme al art. 20. 



vmo de t»a .AasaAíea -General ISrtraor- 
diharta eenwoaBa -sfl efecto, en' el -caso' 
•de destttuetéa "íofeal m Mnaitflea desig- ! 
aará una Junta Provistóñal de cmeo 
mieambros, 'ta ajie deteera convacar a eleo- 
eiraw <detrtro de ims "toeinta <»&) días. Si 
«aso de destttacíon parcial se -integrara 
la Comisión Directhm de acuerdo a los¡ 
■..arte. .38 y % ,s*aB»piie -)«ue #uede .an mi- j 
nbmo de «e-is «ateBrtias tlbilaaes, ^easoj 
«aoteatib ae cn»voesfla a afecciones a lin I 
de «tapir « les a-,ee«»pla«an'te5 y se oaai' 
ptetaim la ¿wc&s. JRsovlsisBal «sn los ( 
miembros no destituidos, nombrá»dose . 
una Junta Electoral. Xas elecciones serán 
pasa eampieta*' «1 periodo estatutario áue 
cen'espendáere a tos titulares. 

Art.' 4&. — i¡86 mieartasas de la Comi- 
sión ©lractiva podíala ser separados de 
sus j*rgae per 3af laocSaa a este Estatut»! 
y demás disposiciones vigentes, o por ae- 41 
tos #ue oarapsaaaetan la disciplina y la 
buena axmania de 3a Comisión iMvectlva 
a Jakia de asta Xa .sejsaakct&a deber» 
resolverse -en sesión .especial en la que 
se .IsmUmaA a aseíárarse. al aaieaahi-o dis- 
.cvü&o y de ia rasalucián aqae recaiga 
deberá notifiearse a la práskoa Asam- 
blea Ovdiaainia. #ue dispeüdi'* en .defini- 
tiva en presencia del imputada ^ue po- 
idrá .atesar aus desechos, los hechas que 
se Je afeU-Mü"* *n descargó de acuerdo 
coii el art. 3*. 

Be las dehesas y ateftwciones de los 

aaienteM «e la C. B. 
Secretario General: 

. Art. #>. — -Son deberes y atribuciones 

del Secretario General: 
a) Ser representante legal del gremio 

en tatas ¡loe actos furédices, gsetnia-, 
'les y sacíales, «mÉenda las «■!■»•'' 
ciss eetablacHtas per -ecte "flsWfeute'; 

h> .fürasar te «aon^sadenchi JiaReial 
asa el »e«sete«fe ape «araespaada; 

cí fc-foffisaar dé taae acto o gestián de 

á) Autscssar los .wbÜos a pagos apraha- 
«tos par la iCamisifia arectría.; 

e) tfcBaar isataasaose. -esa el Secreta- 
**© AdjapiiO' y «1 'ütesoreac, *adas les 
«AawR« par «I «te© de feudos y* 
todas 'las «peracianes <epK estahleoetn 
los arts. 36 y 27, asi como tamhién 
la Memaria * y 'Baíanee, estada de 
te*ersiaB»s y desaás daeuwetóos; 

f ) fíouatear' eon aem^do de la Comi- 
sión HÉmetfva a los empSeados «ue 
juzgue necesarios y subciMHft^aes; 

g'> Wrflar ia Ihwsw síwreha del gremio/ 
fiel ewmpl*i«áeB*e del Wtatato, les- 
acuerdos y «eseteiiWKes de la Comí-' 
«aún nreotiva y Asamhleas; 

h) OotwwBwr y presidir las reuaiwses en 
su iniciaefa y eeder paste-noraten- 
te la presidencia al miembro ■gue «o-' 
MespBKda, (de «aaf oraiidad al art. 43 ; 

'15 ftesolser par sí. «a «asos de real 
iureeataa y adaptar las medidas -que 
^B*»e «miwsiwrtes. con la ' «hHaa- 
ieten''«^.'.dÉHr ensata en la ptSfBera 
ieiuaiéa de la Cerntelón IStaectiva 
- para sü apwtoaci'áíi a resotación; 
j) 'fsa¡er a au earge -la tettsccMn -de 
la asmarla arcual para soanelena a 
Ja otmsideraelóa de la ComistoP T>i- 
íecttía'Para '«a pestertor apw^ación 
a aechase -de la .AsKmhela OMtoa- 
rla «Hwespoadieate. 

Secretario Adjunto: 

Art. 50. — Son deberes y atribuciones 

del .See^taria Adjunto: 

a) Jteemplaaar al Secretarlo General en 

casa dte ausencia, renuncia, desfcitu- 

aaki y é&M «ato, siendo su 

. colaborador matuml. 



siones de la Comisión Directiva de- 
jando wn*a»c*a «*i cada case «el 
«omhre y apelüda dte los presetóss y 

de las ausentes de 3a "" "~ ílí ~ m " ■ 



b:> Bteseráax en «ads. caso el acta 
anterior pasa «a apipobación, pjevia 
Jactara, y leer el osáen del cha y la 
«mnvespmteKia recibida y ram^tda; 

ci Eri caso de auseacia, sas ínaicispes 
•serán lleaaaites per <l Secretario Ad- 
^ate-; 

dí BÜ .Secretario -de Actas puede ser 
asistido por eaalqtáer eswiead© a 
asociado en sus ta»sas; 

«/> »sberá salvar «dd. su puño y letra 
al .pie «le cada acia, cuaAqu»er in- 
terhaeacaófl, earxeocíón, enmienda o 
raspadura ante la teema. 



Art. Bl. — 'San deteeres y 'atribuciones 

del "lesararo: 

- a)''íratsM3ir tes mensualidades y vigilar 
3a eehraaza' de -hada suma de dinero' 
HK injscese a la InstiÉucüán, .siendo 
:resp®asaihle personahaente de ello; 

b) TMiponer él pago de los gastos au- 
. . 'torteadas par la 'Comisión Etírectiva 

.'flnñande las cteepes. juntamente 
asa «1 Secretarlo -General y el Secre- 
"teio Adjahto; . 

c) ÍDfeppBer «3 '"depéshSD bancario de *o- 
des' tos .aigiw^s ate «saepcááa; 

d) Itevsx haj© aa responsabilidad los 
fondos -de te caja chica, dispuesta 

" ' ¡pw te -dwaistén 'Ohectlva, de acaer- 
■d© -eca- el art. -JB, .eepsaiendo pe- 
riódioameate d tetaj 4e~ ; 'lo gastado. 
:^HHMBQAa4ter.iam9ennBte«l pago con 
.-. clie<5ues caando sea -posible; 
. e) Jftimar .isdes Jte reelios; 
f) Tener bajo su responsabilidad la 
confección del batanee anual para 
' someterlo a consideración de la Co- 
mision IMareCtiva y de la Comisión 
ütetdsaia de Cuentas,' previo a su 
■vefevMMa a te Aaaaitote» Cfldinarta. 
Pywtesaasro: 

■ Art. iü. — .Sos deteeres y atribuciones 
del praéesawtó 
. á) -WectBBdar y aeempteaar al Tesorero 

«a. sms jtiincionea en caso de ausen- 
cia, renuncia, desíitwsón o cualquier 

i.'', .«Jipe) iaipedi«ií'»tq.de éste. 
SiMsfiíjA; Aems: . 

4H- SI — Ser rtf'ieres y atribución*» 
df# í 'S<?tUíl**.rto' d*> ' 'Arfas- 

a) -Bedactuí y tiir-'i;. r la -corresponri 
cia. las actír..;, de las asambleas, se 



Art. 54. — Sen deberes y atribuciones 
de los Vocales Titulares: 

a) Concurrir a todas tas reuniones de 
la Comisión Btasítil» y tontar parte 
de las deliberadoneii con voz y voto; 

b.) ítormar parte de líts SutocpBiisiohes 
en aue se les pomlwe; 

c) Calahorar con los ISecxetarios de la 
Comisión Bteeetiva; 

d) Beemptexar ea caso de ausencia per- 
aumente a los demfcs ndemhros con- 
forme a lo astahlecdo en el art. 3». 

Tócales .Saptesoaa: 

Art. 55. — Son deben* y atótouciónes 
de iM3 vocales ¡saptoates: - 
a) Reempíasar a ios Vocales Titulares 
por m arden de otAocacidn, en los 
casas ea ¡mm «catas pasea a ocupas 
cargos ea isema pemaaaeate, tal co- 
mo lo establece el art. 38 
bí farhtaá- parte de km «uaeamhaones 
en «e se tes «tas*Bae. 
Be Ja Caw dsi á BL ilesisot» de -Oaantas: 

Art. 86. — Para ser aderríbro Revisor 
de Cuentas, el cani^Cbo deherft retmir 
las «onlictones exigidas ea el art. 36. 

Art. 57. — Los Bevfeepas de Caentes ^e- 

rán tres miembros titulares y «ras deberes 

y atritoactenas secaa -tes siguientes: 

a) S^eraer ua asaplis aantasl-, sobre la 

gestión acenésnisa-fteanete-ra de la 

-. Institación 

h) Varifiear las eaej^as «ocjaJes, el 
camplimiento de Isis leyese decretos, 
estatutos y segla!»entacia«es por 
parte de. te Goaiisiióa efectiva, asi 
cama también al goce de aus dere- 
chos por parte de tes .asociados y 
condif.iones «a Que se otorguen los 
hexaífflciasjpjMes ooraespanaan; 
c) Paner el ** B» y ittawnaar las esta- 
das de caja, balance, cuadro demos* 
trativo de pérdidas y ®ah«ncias e 
Inventarlos; 
4) SUevaí- a te ComisiSa XHrectiva para 
«u inclusión en la memoria, un in- 
. f^me breve sobre su desempeño; 

e) Solicitar canvocatiaria a Asamblea 
Ordiaaria y jastra-ardlnaxia,, cuando 
lo omitiera la Comlsicín IMrectiva, 
para la primera, su el plaso previs- 
to y para la segunda cuando ios he- 
chos graves lo halan mAlspensable, 
debiendo intimar a. la Conateióh Di- 
rectiva, pata que en el pteao de 15 
a 20 días, respectivamente, canTOque 
a asamblea ordinaite a es*raordina- 
íia, dando para esta última el Or- 
den del Día y la causa de la urgen- 
cia de la convocatoria; 

f ) Su labor debe realizarse cuidando de 
r»o entorpecer a -«guiar desenvol- 
vimiento de la adsBitttótraclón. 

.Art. 56. — fcos Rectores' de ".cuentas 
serán elegidas en tes elecciaues del, ^re- 
ante y su mandato será de dos anas, pu- 
dtemdo ser reelectos. 

Art. 69. — ha Comisión ftevíáora de 
Cuentas queda facultada conjunta o m- 
dlwidHataente sus integrantes; para el 
mejor desempeño de»,at£ funciones, soli- 
i citar te ealaboracián de otaos, asoctedos, 
aualquieea «jue sea su categoría, como 
asimismo de prafesi©na:e8 ajenas al gre- 



mio, siendo ella la única eesponsabte de 
la aprobación o desaprobación de sus 
cuentas. 

Árt. «0. — Los derechos y deberes, de 
tes Ae visores de Cuentí.s suplantes son: 
a>> JRaemplaaar a los titulares en caso 
de renuncia o cualquiei- ótró impe- 
dimento legal con (jados los poderes 
y responsabilidade¡r de los titulares. 



Art. 61. — La autoridad suprema del 
Sindicato k> constituye el propio gremio 
reánide en asamblea general': 

a) las Asambleas se dividen , en -Ordi- 
narias, y ^traerdinarias, 

Art. «2'. , — Las ' Asainbteas Ordinarias 
se ce!etora*An en el mes dé á^ttEo de «a- 
da «fio, en te primera <}umoehá y las 
JSittraerdtoarias cuando te CómMSh Di- 
rectiva |o considere Besesafto o lo soli- 
ei*ea por escrito el 10 <ílo oómo míRteao, 
de los socios no moroso» y con una anti- 
cipación no menor de treinta (36) dias o 
cuando lo considere todisperisahle la Co- 
mlstóii BeWsora de Cuentes, ponáorme al 
art. Sí iac. e). 

Art. «3. — Las Asam&leas' serán convo- 
cadas por 1a Comisión Directiva con un 
mifflinso.de. treinta. (30i. dias deaantieipa- 
ción por medio del órijano periodístico, 
si -lo hubiere y sino, por \Jniernaedio de 
volantes, -y comunicados a WS .periódicos, 
cojocáodose espía de' ti convoéatoria a 
la vi«é d<" t'odfss los asociados' en la se- 
i de"-'-dé 'TSa eiitWí' d'.", f.fí'iíiíb ! é.ti con 'n : o menos 
de ti-e:nra ("0> dias de anticipación y por 
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medio oe una circular remitida a los afi- 
liados con anticipación de 30 días La 
convocatoria indicará en forma clara y 
conctea ei día, la hora y el lugar en que 
se realizará la asamblea, así como la Or- 
den del Día a tartarse. 

Art. 64. — Las Asambleas deliberarán y 
resolverán sobre los asuntos comprendi- 
dos en la Orden del Día y ningún 
Asociado podrá considerar asuntos que 
no estén expresamente comprendidos en 
la misma. La Orden del Día será la que 
confeccione la Comisión Directiva o la 
que soliciten los asociados o la Comisión 
Revisora de Cuentas, según corresponda. 
Art. 65. — A los efectos de la constitu- 
ción de las asambleas se tendrá en cuen- 
ta lo siguiente: 
a) La Asamblea Ordinaria se constitui- 
rá en primera convocatoria con la 
presencia de la mitad más uno, co- 
mo mínimo de los cotizantes, luego 
de una hora, con la presencia del 
30 o!o (treinta por ciento) por lo 
menos; 
j) En segunda convocatoria dentro de 
los treinta días subsiguientes a la 
hora de citación, se constituirá con 
la presencia del 30 olo, como mínimo 
de los socios cotizantes y si tampoco 
se lograra este numero una ñora 
después se constituirá la Asamblea 
Ordinaria con el número de socios 
presentes; 
e) Las Asambleas Extraordinarias se 
constituirán en primera convocatoria 
con la presencia de más de la mitad 
de tos socios cotizantes; luego de una 
hora de espera con el número de so- 
cios presentes. 
Art. 86. — La asistencia de los asocia- 
dos a las Asambleas se documentará con 
la presentación del cadnet Sindical y 
documentos de identidad otorgados por 
autoridad nacional lo provincial y otra 
constancia previa a la Asamblea que se 
establezca por intermedio de la Comisión 
Directiva. 

Art. 67. — Las votaciones en las Asam- 
bleas, con las excepciones de lo enumera- 
do en el art. 88, se harán por signos 
y las resoluciones se adoptarán con el vo- 
to de los asambleístas en condiciones 
reglamentarias, siendo las mismas deci- 
sivas y sus actos soberanos. Sólo se pro- 
cederá por voto secreto cuando lo solici- 
te el 40o|o de los asambleístas, obteni- 
do por votación secreta. 

Art. 68. — La declaración de paros, 
huelgas o cualquier otra medida de fuer- 
za será resuelto, en asamblea extraordi- 
naria, necesitándose para ello los 23 de 
los votos de los asambleístas, obtenidos en 
votación secreta. 

Art. 69. — Las Asambleas, tanto Ordi- 
narias como Extraordinarias, serán pre- 
sididas por el asociado que resulte electo 
en el seno de las mismas, siéndolo el que 
obtenga mayor número de votos entre los 
candidatos presentes. 

Art. 70. — Al designarse el presidente 
mencionado en el art. 69 se elegirán ade- 
más, para reintegrar la mesa, un presi- 
dente suplente y dos asociados para que 
hagan de secretarios, quienes cronológi- 
camente deberán efectuar las anotacio- 
nes «je las deliberaciones y pedido de la 
palabra que formulen los oradores. Tanto 
éstos como aquéllos podrán pertenecer a 
la Comisión Directiva. 

Art. 71. — Tantc? las Asambleas Ordina- 
rias como las Extraordinarias tendrán su 
zona de actuación con el mismo alcance 
p»ra el gremio de acuerdo con el art. 4. 

Art. 72. — En las Asambleas se trata- 
rán las cuestiones expresamente reserva- 
das para las mismas, teniendo en cuenta 
lo señalado en los puntos: 1?, 2?, 3», 4?, 5«, 
«* y 7' del art. 41, inc. g) de este Esta- 
tuto. 

Art. 73. — La presidencia no permitirá 
en las asambleas las discusiones ajenas a 
las cuestiones planteadas, susceptibles de 
alterar la armonía y respeto que se de- 
ben los asociados. 

Art. 74. — Cada asociado podrá hacer 
uso de la palabra hasta tres veces sobre 
el mismo asunto y el autor de la moción 
en debate hasta cuatro veces, salvo auto- 
rización de la Asamblea, o en caso de 
que fuera declarado libre el debate; en 
ningún caso el afiliado podrá leer discur- 
sos, pudiendo utilizar un ayuda memoria. 

Art. 75. — La palabra será concedida 
por el presidente atendiendo el orden en 
que se solicite, tendrán preferencia sobre 
tos que hayan hecho uso de la palabra 
una sola vez, los que no hubieran ha- 
blado sobre la cuestión en débate. 

Art. 76. -- Los miembros de la Comisión 
Directiva y de la Comisión Revisora de 
Cuentas no podrán votar en la aproba- 
eión de la memoria, balance o inventario 
general, ni en cuestiones referentes a su 
ueeponsabllidad. 

Art. 77. — El Secretario General dará 
apertura a las Asambleas. En ausencia 
o impedimento lo hará el Secretario Ad- 
junto o un miembro de la Comisión Di* 
•ectiva, quien podrá poner en considera- 
ción ei Orden del Día cerreepondtenía 
confeccionada al efecto. 

Art. 78. — El presidente abrirá el cte- 
bate dirigiendo el mismo en forma par- 
lamentaria y levantando la Asamblea una 
vez concluido el Orden del Día y)o pase 
a cuarto intermedio cuando lo solicite la 
mayoría de los asociados. 

Art. 79. — Todo asambleísta que ha- 
ciendo uso de la palabra en forma auto- 



rizada, por el presidente, formula propo 
sición a viva voz sobre cuestiones en de 
bate, será tomada como moción y some- 
tida a consideración de la Asamblea, si 
es apoyada por dos afiliados por lo me- 
nos. 

Art. 80. — Los asuntos serán tratados 
de acuerdo al Orden del Día, pudiendo 
alternarse su orden solamente por deci- 
sión de la Asamblea. 

Art. 81. — Cuanao alguna cuestión esté 
.sometida a la asamblea, mientras no se 
tome una resolución, no podrá tomarse 
en consideración otra, excepto las accio- 
nes relativas a cuestiones de orden pre- 
via. 



Art. 82. — , Son cuestiones de orden, 
con respecto a los derechos y privilegios 
de las Asamoteas y sus miembros, con mo- 
tivo de disturbios o interrupciones per- 
sonales y las tendientes a que el presi- 
dente haga respetar las reglas estableci- 
das. 

Art. 83. — Son mociones de orden: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarto intermedio; 

c) Que se declare libre el debate; 

d) Que se pase al Orden del Día; 

e) Que se aplace la consideración de un 
asunto; 

f) Que se declare que no hay lugar a 
deliberar; 

g) Que se cierre el debate, que se cie- 
rre la lista de oradores o que se 
declare libre el mismo. 

Art. 84. — Son cuestiones previas: 

a) Que se aplace la consideración de 
un asunto; 

b) Que se declare que no hay lugar a 
deliberar; 

c) Que se altere el Orden del Día. 

Art. 85. — Serán las mociones de or- 
den puestas Inmediatamente a votación 
sin discusión y aprobadas por simple ma- 
yoría de votos y podrá repetirse la misma 
sin que ello importe reconsideración. 

Art. 86. — Si un asambleísta se opone 
al retiro de una moción o a la lectura de 
documentos, se votará sin discusión pre- 
via, si se permite el retiro de la lectura. 

Art. 87. — Los asambleístas pedirán la 
palabra en voz alta y no por medio de 
signos, se dirigirán en su exposición a 
la presidencia quedando prohibido todo 
diálogo. 

Art. 88. — No debe discutir ni atacar 
las cuestiones que indican a hacer una 
proposición sino a la naturaleza de ésta 
y a sus posibles consecuencias. 
Elecciones: 

Art. 89. — Las elecciones internas de 
la entidad se efectuarán en el mes de 
octubre por convocatoria de la Comisión 
Directiva, será por lista completa y por 
voto directo y secreto de todos los asocia- 
dos del gremio en condiciones estatu- 
tarias. 

Art. 90. — En Asamblea General Ordi- 
naria se designará una Junta Electoral 
compuesta de cinco miembros, los que 
no deberán pertenecer a la Comisión Di- 
rectiva, ni ser candidatos de las listas. 
Asimismo en dicha Asamblea se desig- 
narán dos suplentes para que sustituyan 
a los titulares en caso de cualquier im- 
pedimento debidamente Justificado. 

Art. 91. — La Junta Electoral deberá 
comunicar con 30 días de anticipación, 
lugar, día y hora de realización del acto 
eleccionario, así como también si es re- 
novación total o parcial del cargo a lle- 
nar en ambos casos. 

Art. 92. — A partir de la fecha de su 
designación la Junta Electoral que en- 
trará en funciones dentro de los tres 
días de nombrada, es la única autori- 
zada para la organización, fiscalización, 
empadronamiento, oficialización de las 
listas, y proclamación de las autoridades 
que resulten electas, acto éste que se efec- 
tuará inmediatamente de conocerse el re- 
sultado del comido. Sus -atribuciones se 
limitan exclusivamente al proceso elec- 
toral y su mandato termina con la pro- 
clamación de las autoridades surgidas de 
las elecciones que han controlado. 

Art. 93. — Con treinta días de anti- 
cipación como mínimo a la fecha de elec- 
ción, la Junta Electoral expondrá en ei 
local gremial y por igual término, dos 
padrones electorales, uno por orden al- 
fabético y otro por lugar de trabajo o es- 
tablecimiento, a fin de que los socios 
cuestionen las Inclusiones o exclusiones 
indebidas. Si vencido dicho plazo no se 
efectuaran reclamaciones, la Junta Elec- 
tora Iresolverá la aprobación de los pa- 
drones y no sufrirán modificaciones a los 
efectos del acto eleccionario y de los cua- 
les confeccionará tantas copias como sean 
necesarias para su distribución en las 
mesas que se instalen y apoderados que 
10 soliciten. 

Art. 94.| — Los afiliados que se consi- 
deren con derecho a formular reclamos 
con motivo de la confección de los padro- 
nes electorales, deberán formularlo por 
escrito a la Junta Electoral y ésta se ex- 
pedirá dentro de los tres días siguientes, 
conforme a los antecedentes que posea 
el gremio a cuyos fines la Comisión Di- 
rectiva está obligada a suministrarlos 
su requerimiento. 

Art. 95. — En los padrones electorales M 
serán incluidos todos los socios que a la 
fecha de entrar en funciones la Junta 
Electoral no se encuentren afectados por 
las inhabilitaciones previstas en estos es- 
tatutos, tengan más de tres meses de 
antigüedad en el gremio y no sea me- 
nor de 18 años de edad. 



Art 96. — Para ser electo miembro de 
la Comisión Directiva, Comisión Revisora 
de Cuentas y|o cargos representativos, el 
asociado deberá reunir los siguientes re. 
quisitos establecidos en el Art. 36 de este 
Estatuto. 

Art. 97. — Las listas de candidatos de- 
berán ser presentadas por los respectivos 
apoderados en las que se deberá indicar 
expresamente apellido y nombre de cada 
uno, cargos para el que postula, documen- 
tos de identidad y conformidad firmada 
por el mismo. 

Art. 98. — Las listas de candidatos de- 
berán ser presentadas por triplicado «on 
10 días de anticipación como mínimo a la 
fecha de elección, a la Junta Electoral y 
propuesta con la firma de por lo menos 
el 5 o|o de los asociados que no estén 
inhabilitados por alguno de los artículos 
del presente Estatuto. 

Art. 99. — Las listas una vez recepcio. 
nadas se procederá de la siguiente ma- 
nera: un triplicado deberá ser devuelto al 
apoderado con la constancia de fecha y 
firma del Presidente de la Junta Electo- 
ral, el original quedara en poder de la 
Junta Electoral y el duplicado será ex- 
puesto en la Sede del Gremio desde el 
día siguiente de vencido el plazo de 
presentación de listas, a fin de que los 
asociados dentro de los siete días corridos, 
formulen oposición a los candidatos por 
no reunir las condiciones estatutarias. 

Art. 100. — Si la lista o algún candida, 
to es observado se dará vista de obser- 
vación por término de tres días corridos 
y dentro de los tres días siguientes de- 
berá expedirse la Junta Electoral. El o 
los candidatos cuestionados podrán ser 
reemplazados dentro del plazo mencio- 
nado. 

Art. 101. — Toda reclamación que se 
formule a las listas o al desarrollo del 
acto en sí, deberá hacerse por intermedio 
del apoderado que corresponde. 

Art. 102. — Vencidos los siete días de 
la exposición y no habiendo observación 
a las mismas, la Junta Electoral resolverá 
su oficialización comunicándoselos a los 
respectivos apoderados. 

Art. 103. — Las listas aprobadas serán 
exhibidas en la Sede del Sindicato hasta 
el día de la elección desde el día siguiente 
a aquél en que se resolvió su oficializa, 
ción. 

Art. 104. — La impresión de las boletas 
será por cuenta del Gremio, cuyos gastos 
serán reconocidos por los mismos hasta la 
cantidad igual al número de afiliados 
inscriptos en el padrón aprobados por 
cada una de las listas que se oficialicen. 

Art. 105. — Al presentarse lista se in- 
dicará el color por el que se lo denomi- 
naré. 

Art. 106. — El color se adjudicará te- 
niendo en cuenta la agrupación, fracción 
o movimiento que lo hubiese usado en la 
elección anterior en caso de escisiones de 
una misma fracción o movimiento, se 
otorgará el color original a la lista que se 
oficialice primero. 

Art. 107. — Si dentro del término no 
hubiera lista presentada, se convocará a 
una nueva elección dentro del plazo de 
quince días con el mismo padrón electo- 
ral. 

Art. 108. — La Junta Electoral desig. 
nará los presidentes de mesa con diez 
días de anticipación al acto elctoral co- 
mo mínimo, Indicando el número de me- 
sas que se constituirán con el nombre de 
quienes la presidirán. Asimismo designa- 
rá para cada una de ellas un presidente 
de mesa adjunto o suplente. En el acto 
comlcial podrá designarse presidente de 
mesa, cuando sea necesario no pudiendo 
éstos en ningún caso pertenecer a la Co. 
misión Directiva ni candidatos de ¡as 
listas, ni miembros de la Junta Electoral. 

Art. 109. — Cinco días del acto eleccio- 
nario los apoderados de cada lista ele- 
varán a la Junta Electoral si lo desean 
la nómina de los fiscales de cada mesa, 
que por turno ocuparán su puesto, los 
que no podrán ser miembros de la Co- 
misión Directiva, candidatos de las listas, 
ni formar parte de la Junta Electoral, 
así como también deberán estar incluidos 
en el padrón electoral. 

Art. 110. — Al presentarse las listas 
de candidatos se indicarán el nombre de 
un apoderado titular y de un suplente 
para que intervenga en representación de 
la misma y de" los candidatos, con am- 
plias facultades. 

Art. 111. — No podrán ser apoderados 
los miembros de la Comisión Directiva 
y de la Comisión Revisora de Cuentas y 
Junta Electoral. 

Art. 112. — Los asociados depositarán 
su voto personalmente en urnas lacradas 
y selladas, debiendo al efecto colocarlo 
previamente en un sobre que se le entre- 
gará autorizado con la firma del presi- 
dente de mesa y los fiscales que deseen 
. hacerlo y las holetas estarán previamente 
í¡4«n los lugares visibles, dentro de los 
liartos oscuros, debiéndose instalar tañ- 
os de éstos ! uno mesas receptoras exis. 
tan siendo obligatorio su uso. 

Art. 113. — El escrutmio se efetuará 
inmediatamente de terminada la votación 
labrándose las actas respectivas y ele- 
vándolas por los presidentes de cada 
mesa a la Junta Electoral en' las que 



consignarán el resultado de cada meas 
que les tocó presidir. 

Art. 114. — La Junta Electoral una ves 
recibida de los presidentes de mesa las 
respectivas actas, sobre y boletas, ini- 
ciarán inmediatamente el escrutinio de- 
finitivo, labrándose las actas correspon. 
dientes y elevándolas dentro de las 21 
horas a la Comisión Directiva. 

Art. 115. — Resultarán electos miem- 
bros de la Comisión Directiva, aquellos 
cuyas listas tengan mayor número de vo- 
tos en el acto eleccionario y tomarán po- 
sesión de sus cargos dentro de los quince 
días subsiguientes. 

Art. 116. — Los miembros salientes de 
la Comisión Directiva deberán hacer 
entrega de sus cargos a los sucesores 
reunidos en la fecha fijada, labrándose 
las actas correspondientes, bajo inven- 
tario y estado de fondos y cobranzas. 

Art. 117. — Cada miembro de la. Comi- 
sión Directiva, el anterior o posterior dia 
de la reunión entregará al miembro que 
lo reemplace, todos los elementos que 
posea, libros, archivo, documentos, la- 
brándose el acta respectiva así como tam. 
bien una información amplia y detallada, 
que permita al sucesor una mejor des- 
empeño en todo lo actuado, en la oportu- 
nidad se formará un legajo que se ar- 
chivará para antecedentes. 

Art. 118. — Las mesas receptoras de 
votos que se instalen a los efectos del 
comido, funcionarán por el término de 
8 horas como mínimo quedando a criterio 
de la Junta Electoral la adopción de las 
medidas pertinentes a fin de que las 
mismas se constituyan dentro de los ho- 
rarios y lugares que aseguren a la masa 
societaria, la mayor posibilidad para la 
emisión del sufragio. 

Art. 119. — Los asociados para emitir 
su voto deberán identificarse ante el pre- 
sidente de la mesa con documentos de 
identidad . 

Delegados Internos en los 
Lugares de Trabaje 

Art. 120. — Dentro de los treinta (3C-) 
días posteriores a la finalización del acto 
electoral para la renovación de autorida- 
des del gremio, se procederá a elegir en 
cada establecimiento o lugar de trabajo 
según la cantidad de trabajadores ocupa- 
dos en y los mismos, los Delegados titulares 
conforme a las necesidades de cada caso 
a saber : 
1?) Donde trabajan hasta quince tra. 

bajadores|as, un titular; 
2?) Donde trabajan cuarenta, dos titu- 
lares; 
3") Donde trabajen hasta setenta, tres 

titulares; 
4^) Donde más de setenta, un repre- 
sentante titular por cada cincuenta 
trabajadores. 
Art. 121. — Los Delgados titulares du- 
rarán no más de dos años pudiendo ser 
reelectos. 

Art. 122. — La Comisión Directiva me. 
diante comunicados, convocará el dia de 
elección de cada establecimiento, sección 
o lugar, la que será por voto secreto y 
directo de cada asociado perteneciente a 
los mismos debiendo indicarse en el mis- 
mo, el nombre, apellido por aquel que 
sufraga. 

Art. 123. — El acto eleccionario y el 
escrutinio estará a cargo de dos asocia- 
dos del mismo establecimiento designados 
al efecto por la Comisión Directiva, los 
cuales no deberán pertenecer a la misma, 
debiendo ésta asesorarlos ampliamente 
sobre el procedimiento a seguir para el 
caso. 

Art. 124. — La Comisión Directiva vi- 
gilará el estricto cumplimiento de este 
estatuto, para esta elección y la fiel 
observancia del Art. 123, interviniendo 
únicamente en caso de que no se cumpla 
con los requisitos etsablecidos amplia. 
mente sobre el procedimiento a seguir 
para el caso. 

Art. 125. — El compañero que reúna 
más votos seré elegido Delegado titular. 

Art. 126. — En caso de que dos o más 
miembro* opuestos obtengan igual nú- 
mero de votos, los miembros encargados 
de la fiscalización del acto procedían de 
inmediato a realizar una nueva elección 
de desempate, la que se hará de confor- 
midad a lo prescripto en el Art. 122, 
excepto la convocatoria, de subsistir el 
empate se procederá en presencia de los 
socios que los deseen, a realizar el dea- 
empate por sorteo, comenzando por los 
cargos titulares. 

Art. 127. — Los votantes en las lugares 
de trabajo firmarán una planilla acta, 
que a tal efecto confeccionará la Comí. 
sión Directiva en donde se estipulará et 
resultado de la elección. 

Art. 128. — Para ser elegido Delegado 
se requiere: 

1?) Ser elegido por los compañeros det 
establecimiento donde trabaja: 

2?) Ser mayor de 22 años de edad; 

3?) No estar encuadrado en las inha- 
bilitaciones establecidas por este 
estatuto; 

4?) Tener una antigüedad minima de 
año como trabajador en la activi- 
dad del gremio, y un año como aso- 
ciado al Sindicato; 
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ft») Me- este? desempeñándose» coa wm **>■ M«. — 1* €JoíM«6a I^^t iva ao- 



con lm Ce»i»|é» Dtaíettv» pasen a inte- I, 
üJoiiwi en, la tirraa* mi anal ni án' «tíÉteMáT»''!* Arana- patóanai raejjectivá el sgea»l» «émo -Sfecaíe» aÜ hoc y proceda* 1 
* lfU ^^ 1 ^S^^Krecta^|iwS»* y apellido- delDetesado -titular « cumpMiaente* el artículo Uft del pre- [ 
o* m*zm»m*m uowws» I ^™- £ iTeteeién peeviiita en el ar_ i serte; ertatutoi en el menor plazo posible, 

fctaila 133* a fia de que *rtos puedan -.? labráacfese la* actas correspondientes que 



Art. 129. — Son debera» de los DWe¿, 



m) Bar cnmplimiehto a su» tatreas ha. 
bituales en el lugar de- tamfoajo píg»« 
carawwfc» una conducta ejemplar a Un 
«te tesar 1» ináatai» autoridad ante- 
los representantes y renresentedo»; 

b>> iBÉesteteaBse da la» problemas le>- 
feocaie» de lo» teatea#4wes de o» 
sección o es£ab3ecii»i*a.ta» tratando 
siempre de halladle adecuada solu»- 
ción y ponerlo en conocimiento de 
la» autoridades del Sindicato; 

o) Becíbi» los redame* per escrito que 
le presenten los asociado» para ser 
replanteados ante el representante 
de I» pateanai- que corresponda en su 
sentar de trabaje 1 ; 

d) Poner los hecha» objetivamente y¿ 
de inmediato en conocimiento de las 
autoriíflsées del gremio diestro de las 
4$ Honra cuando no se- ha lograste 
una solnden directa; 

e* Mantenerse- en* contacto permanente 
con ftw autoridades dd gremio para* 
estar en condiciones dé asesor <jfce_ 
idamente ea mwtesi»- laSwwail (regia.- 
meatisa del peusena!-)* y disposiciones 
vigente» a> tes asedado» de- su sector: 

f) lafotraar a lo» asedada» por los 
medís» y torosas- que disponga: la 
eoiaástótí Directte» dé loa resolueto» 
nes emanadas de autoridades com- 
petentes y del propio gi*mio pro. 
cunado» ea* todo» los sentidos sa 
cumplimiento ea s» eaüidad de cola»- 
berador directo' de ésta; 

g) Vigilar el cumplimiento de las dis- 
posiciones legales los lugares de 
trabajo;. 

h) Percibir las coüaaciones de aquellos 
asedados de su sector a los cuales 
ik> les sean retenidos- por la patronal 
y toda otra suma que se disponga 
para sufragar gastos destinados a 
lo» fondo» del gremio; 
i) Los Delegados come tales no gozan 
de prerrogativas que los eximan de 
sus funciones y obligaciones como 
trabajadores por cuyo motivo debe- 
rán cumplir las tareas y horarios» 
de labor con igual o mayor responsa- 
bilidad que Tos demás compañeros. 
Art. 130. — Se considera conducta des- 
leal, hacia sus compañeros todo hecho 
que se encuentre encuadrado en los si- 
guientes puntos o aquella que a juicio de 
la Comisión Directiva los estime como 
tai, respecto a los Delegados: 
1*) Obtener aséense de categoría o au- 
mentos que no correspondan; 
2») Determina*» tara©»* horarios, cía. 
se» «Se servicias a privilegies durante- 
sw actuación de Delegada; 
3 9 ) Inducir a los compañeros a no 
empür con su» obligaciones de 
trabajadores por tener cuestiones 
personaies coa lee representantes 
patronales; 
4?) Fomentar la discordia a todo hecho 
que implique divtelonlsmo que atien- 
ta centra la unfifie* del gremio; 
Art. ISt. — M Delegado encoadrado en 
et Art. í80 de este estáfate «wrá pasiia» 
de las siguiente* sandbnes de «cuerdo con 
la gwwwdíKt def heeftcr cometido: 
m Deaaütretón def cargo de Delegada; 
2*} Suspenderlo cM. Sindicato de acner- 
d» a lo deternanadn en el, presento 
estatoto; 
%iy Batpulsián de! gremio aplicado de 

acuerdo- con el estatuto. 
Aj* 13& — E*. aipíleaeión de esta me. 
dUte, ffiwspb» ea el punto ttes> será hecho. 
jnr Im CoatóBbin DteeetUn» de asuerdo con 
las fasaBtofc» eon^eaUta* per este esta- 
tué» pbe», i» awüNtttta de amelones dia. 
cipteKVifi* a dtóügentes y aeoeiados 



( euai»lto si* impedimento ¡¡¿gano en el 

¡luga* don*» presten sersUeio, las functo» 

inea que este este*uto lee aeigna. La «e- 

tifieaeióaj meaetonada. se efectuará de 

¡aanera que- quede en el gnemto la cens- 

baaeia fetoaeiente- de dicha notificación. 

RegRMHeitto interne y Beíerma 

del — ■ 



cumplimentar 

s vigentes-. 



se guardarán como constancia de su ae 
tuaeiáa cea 1» remlsien a 1» Secretocto 

de »tado de Tra*»|e y a la Federación 
Argentina de Trabajadores de la Indus*. 
tifia del Cuero y Afines, a los efectos de 



normas y disposiciones 



Art. 13S7; — La Comisión Directiva po. 
dr& pajoyeetae los reglamentos interno» 

, que sonsldexe oportunos» qtte deberán ser 
aprobado» per. la asamblea siempre que 
nn tingarte un» modifieación a la letra y 
esp¿ci*u. del esteíuto y disposiciones le- 
gales. 

Art. 138. — Hste estatuto podrá ser mo- 
diflBado per m» awmbte» general ex- 
traordinaria 09MBWoe»dai a. tal efecto. Las 

¡awBBbfca»- genera*» exteserninarias par» 

¡reftwmar eS estetu&r deberte eontar ce» 
uh quorum en 1* parimeva cenvocatoria de 

¡más- del 50* ©f»' de lo» afufado». M a© se 
cewBijHier» dtehw pe»eewta.je, se har* 
ana segunda, ceaweatotóte de»*ro de lo» 
quince días subsiguiente» y ht asamWew 

* se* eensWtairá a la riera de la citación 
can 1» preseneia del 36 ojo pe» lo menos 

'de le» oAltodos, meto de una har» de 
espw» se- tendsá como cpióram mínimo 
el 10> o|e de le» aeeeiades. 

DispasicioHes Generales 

A*1» 13* — L* eomisíón Directiva que. 
da faeuliSMdw pwa qn» en el momento 
que considere neeeswio, Baraar a una 
asamblea- ». fin de proponer lae modifica- 
ciones generales que considere conve- 
niente al estatuto. 

Art. 14». — La Comisión Directiva po- 
drá designar » cualquier asociado para 
realtea* las eomisioaes que estime opor. 
tunw eenílasple, eecrtende en tales case» 
con los gastos que demanden dichas ges- 
tiones a*í gjsemio. 

Art 141. — Los representantes perma- 
nentes de Federaciones y|o Confederacio- 
nes, serán electos mediante el voto secreto 
y directo de cada afiliado en el gremio, 
convocado a tal efecto) en el que se indi- 
cará nombre y apellido del candidato por 
el que sufraga, pudiéndosele reemplaar 
por resolución de otea asamblea cuando 
los intereses del gremio asi lo aconsejen, 
su mandato durará no- más de dos años, 
pudlendo^ ser reeleetos. 

Art. r48. — fil presente estatuto entra- 
rá en vigencia iamedla-taiaente de ser 
aprobado per la asamblea respectiva, lue^ 
■go de la previ» ajH-obacibn d» 1» Direc- 
ción ©enera! de Aseeiaeieae» Frofesienaw 
le» de la Secretaría de atado de Trabajo, 
en el sentftio que el mismo se ajuste m 
no a la Ley 14.455 y demás dfeposiciene» 
vigentes, y una vea encuadrado, quedará» 
derogado tode oteo estatuto, disposteiüw 
o reglamentación aaterier. 

Medida» de Maüám Btoecta 

Art. 148í — La» medida* de aeeión »>• 
reet», lae dispondrá la* BMtdwd Orenii* 
por medli» #$ la» asambleas generales ex- 
tetBMPínnarta», cea el veto secreto y direeío 
de* le» «filised-os, qoteM' pcüdi-á dejarlas sfa 
efecto cnand© rsajan desapwecido las 
causa» qw lte metivaren, dandc cuent» 
de elto sr¡ la próirirBW asambfe» que deber* 
convocar dentro de laa 4ff horas siendo 
esta awasatole* extraordinaria, quien re»*- 
ver* en defltai*rra sobte 1» actuaeien 
emaplida per la Comisión Directiva. 

Art. 14A. — Cuando debe, convocarte 
a* asamblea, exteaordinacia para tratar en 
euestiaae» iabesente» a las determinadas 
por el Art. U4S y que se eeneidere que el 
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Mi.- tXft — Le» Delegadas deberán laptassamieato pueda- teaer eoasecuenciaa 



tMgrnü» tn M«b» m& lo araHisej» reunir 
a los asociada» qne r»p»«»nte»4. para ln. 
torniserle» áe todo lo referente a la mar» 
«A» de íw otgmtimeS&m ooleeando en 
earteíer* iWHt, les eeRruntesBdos, resé» 
Jaelteae» m insteueetones emanada» de 1» 
CentfeMn DtHectif», atenúo este» reunione» 
de earáeter Uutermative y nanea' de ea. 
ráster reaslMSrvs. 

Art. 134. — El mandato de los Dele- 
gado» po*eá wm revesado per pedides de* 
ir> mayerfe abeohíte de les seeios por elle» 
represen*a*BB> euya petieión deberá for- 
mularse per escrito a la Cbaasión Direc- 
tiva, en la que se fundamentarán conere- 
tamente los hechos y motivos que lo» 
llevan a tomar «cha medida. Bntendlóa- 
<üo»e per mayaría aftsolute, el número sol- 
pertsr al 96- o¡o- de loe aflltads» en coadtv 
etones estefetartu» correspendiente» al 
establecttfnientc e secelén. 

Art. 135. — RJeclbid© por la- Comisione 
BUrecttva* er pedMo o- qoe m refiere afi 
«Üfeato anterter, éste procederá a convo- 
car a efeeelones dentro del término pro* 
deneiaf para cubrtr loe delegado» preVflt- 
tos en este- «*n>a u«o. en cuanto si nameíw 
de faltantes se refiere, y el mandato «e 
le» mism'os sera ntet» cemaleter # perfo** 
de les r-Tsai^HHMns. ■*» «0* eieeehma 
rt a tam bi én m ítems* ------- 

offiannas a^antt» aé* ¡90 
en el artículo 132. 



perjadieiale» pasa 1» Eatidaá, la eceno- 
mía, las fuentes de teahajo, » la ponla<- 
ciea en genesal, la» Ceansióa mreetiva 
podrá (Uspeaer la redneeióa de los ptaa» 
p»^istos ea el Art. «8. en !a fouma ove 
considere oportuno, notificando a los ail- 
ltade» m les etectee de s» ceacurreacia* 
por el medio más simple y rápido posible 
y dando cuenta de elle» a la asanMea que 
realiza. 

Bisetación *» I» EnNftod 

Art. 145. — Esta Entidad no podrá di- 
solverse miéntese existan veinte (20) se. 
cios que se comprometan a hacerla eon- 

itinuar aen refularida* y a perseverar en 
las objetima» «e la Entiáad. Si ésto ao se 
legrase,, loe fondo» sociales asi como todo 
su patrimonio será depositado en eall- 
dad de eaetodio a> la ot dea de la Federa- 
stóa Argeatiaa de "frabatedores de la 
Industria, del Cuero y Mines (F. A. T. L 

¡C. Av>, pudáende en eaee de reorgantaw. 
se oollcitar 1» devolaeióa de los mismos 
deateo de- oa pian» n» ma.yor de cinco 
anos & cantar de- Ia><jM)i»- en que se efe», 

i toó dicha deposite^ eaea> conteario pasasá 

>d«Bn«tBvacnewte * toranv vaste del patri. 
nanda d» diena Fedesastfttt» 

A*k».-M6i. — En- casa 4» ha e ero e efectiva 
la d teelnelóP t se cenveea»*- a ana asa»>- 
Mte «■ tw sawt HHM da ea dends m designa. 
j¡án €»«» arfea*eo» paca <P» Sintamta*»; 



raro la solicitud presentada por el 
S*»die»to" Operadores Cinematogeáfi- 
go», en et Expediente N» 15,755146; y 

CONSUMSRANDO: 

Que la mencionada asoeiaeión profe- 

sional ofctevo personería gremial por 

Besetaciéh & N» 78 de fecha 23 de 

mayo de IMW : . 

Que las reformas introducidas por 

dicáa entidad a sus estatutos sociales, 

se han reaffisaido conforme a las dis- 

pesieiont» de la Ley 14,455 y demás 

norma» vigentes. 

Por ello, 
El Ministro be Trabajo 

ílüSOELVE: 

Artículo 1™ — Aprobar el texto del nue- 
vo «ststóato del Sindicato Operadores Ci- 
nematografieos, obrante a fojas sesenta y 
ocho <4») a oeftenta y tees vuelta (83 
vta,}, ineius4*e del Expediente N? 15.755| 
M. 

Aatr 2* — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copia autenticada a la Di- 
visión de FtiiHcaeioriés y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

San Sebastián 

ESTATUTO 

CAFITÜLO I 

Benominación, Finalidad- y Zon» 

dRr Aetnaeión 

Artículo V> — Denomínase Sindicato- 
Operadores Cinematográficos, a la ase- 
claeiótt proiealonai de trabajadores de 
primer grado» fundada en la Ciudad de 
Buenos Aire», el 18 de octubre de 19¡*S, 
bajo la denominación de Sindicato Ope- 
radaces Cinaatatográficos, el que fuera 
sucesor de la entidad Unión Operadbre» 

i Cinematografieos, tondada el 28 de agos- 
te de 1S38, fecha esta que se adquiere 
conio defina?» de fundación y de inicia- 
ciéa de vida organizada, teniendo por fl«- 

: iiaUdad agrupfti- y representar a los ©pe- 
radere» Qnetaatográucos, que hagan a 
la iaateJaeién-, atantenhniento o funclo- 
mmüento de los distintos sistemas de 
proyección, cualquiera sea su fin, espar- 
cimieiito, educacional, particular, comer- 
cíales, público» a privados. 

A»fe 2» — Fíjase como zona de actua- 
cióa la CafMat Federal, Fsovincia da- 
Buenos Airee y Ciudad de Beaario de la 
Provincia de San*» Fe, pudien6> afiliar- 
se a 1* entWad toe integrantes del gre- 
mio- da todo el país, estableciénidose deml- 
cilio legal er* 1» Ciudad de Buenos Ai- 
res, Capital Federal de la República Ar- 
geratin». 

CAPTTTJLO U 

Ftae» y Feepéeitee 

Art. 3» — La entidad temírá por objetó- 
los siguientes fine» y propósitos: 
al Ejercitar todas las facultades, dere- 
cnos y atripuciones necesarias para 
Henar les fines de su creación y 
progreso; podrá adquirir y enajenar 
par cuíiqñiei' título toda dase de 
bienes, podrá oceptar legados y do- 
naciones (me no provengan de or- 
ganismos patronales, políticos y ex- 
tranjero», podrá donar, permutar, 
subdteidlr, alquilar e hipotecar sus 
bienes; podrá operar con el banco de 
la Nación Argentina, con el banco 
Hipotee»rte< Racional, con el banco 
de la Provincia de Buenos Aires y 
eon toda otra institución bancaria 
o no, p&büea o privada % particula- 
res en general; podrá propicias: y 
realiaa* planee de vivienda, colonia» 
d« vacaeíones, sanatorios, recreos, 
comedoras,, amentar el mutualtemw 
y cooperativismo, servicios sociales y 
toda aaueHi» que reporte beneficies 
» sus aiaiwtos; podrá aceptar y coa- 
Jerte refeesentadones, poderes o 
podrá litigar y transigir 



y tendrá derechos! para ejercitar 
cumplir y desarrollar las" demá' 
: ate»uciones no piohibidas por la: 
leyes. Las facultades mencionada 
precedentemente tienen carácte 
enumerativo y no taxativo; 

b) Las facultades, dí acecho* y atribu- 
ciene» a que se refiere el inciso a 
de este artículo ser m ejercitadas po 
ei Congieao. coa el voto de los 2! 
de sus integrantes como mínimo 
cuerpo éste que podrá cumplimenta 
lo presert»to en d presente incis< 
y acordar la ma» a.m¿iia a necesari 
autortsaeién. reprewñtación, poder 
mandato) a cuaisjuier o cualesquier 
pemeaaa fisteae, para poder vende 
wmprar, hipetecar, etc., percibir c 
lyreeio de la» vrasfaiai hipotecas, ete 
firmar independieatomente o con 
jantamente- lae- escritura» de com- 
ptaventa y toda aira documentaeló 
pertinente- té art» a operación ; 
r«aUaan9e, en ñamase de la entidad 

c) Fomentar eatre su» afiliados, el mé 
ampii» espíritu, de solidaridad so 
uta^ eneawiatandKp su aeeión tiaci 
la dignificación d«! la profesión y « 
mejoranrtento intt;gral de todos lo 
que la eemponen; 

d) Ejexeer la repsesentewión y defer. 
ae de lo» intereses pseíesionales co 
lectíve» a- indivddnades de sus afilia 
dos ante los Poderes Públicos, so 
cieeíafdes empresaírta»- y empleado 
res, propieiandn la ampliación • 
progreso de la leí^slación laboral 
social y concertantlo contratos colee 
Uve» de trabajp; 

e) Promover mediábate conferencia: 
ilustraciones, bibliotecas y publica 
clones la elevación cultural y técni- 

■ ca bregando po» la creación le e» 
cuela» de capacitación; 

f ) Fomentar el espíritu de camaraderí; 
y amistad antee sus afiliados po 
medio de artos sociales, velando po 
la unión isadisoluMe de los mismo: 
preparándolas en la lucha por su 
intereses comunes-: 

g) Mantener relaciones con las demá 
organiaaciBHes del país y del ex 
tranjero estúnulaiHlo la creación d 
organismas íedotatívos de Sindicato 
afines y manteniendo en lo posibl 
affliación con la Central de Traba 
jadtores que represente a los mismo 
en todo el país; 

h> Fomentar Ta práctica de los depor 
tes y del turismo ; 

i) Propender a la protección contra lo 
accidentes <íe trabajo, estebfecer se 
guros de vida yfo ítfbsidios por Igua 
motivo, como per casasmiento, haci 
miento y sepelioe; 

i) Cooperar con los organiamos esta 
tales en el estudtir y solución de kx 
problemas profesiopales y el ordena 
miento y regjamentaeión del tea 



k) Adoptar los medií» de lucha que lt 
entidad estime conweaiente en de- 
fensa y conquista de su» fines y pro- 
posito» eneuadradsaan. principios * 
ética y ejercienci® el derecho d< 
hiielga que aeueriia la Cohrtituciót 
Naci(Siad' 

1) Fsestear saitdacida<r moral y materia 
así cora» asesorajttiento legal a k> 
lntegr<awte» del garanto y a los traba 
jadbre» qae per razones de actuado? 
siwdieai' se vean lestonaidos en suf 
aeréenos de Utaipiaa; 

mO La entidad es a^na a toda cues 
ttón pefflsicav fllcsóflca, reügtoe» r 
raaiat y rechaza toda injérenem ea- 
trasiadical y en sus asambleas j 
reuniones sen priáubidas las dJsca- 
sione» de esa iictole y toda a$0n- 
taeión partidirta; pero fuera, de te* 
misma» su» afliiskdos son libres; de 
psafsaa» cuaiquiei erado o ideología 
CSPTFTJl© HI 
BÉnncttav Adnúaisteaeü&a, Consulta 
y Contror 

Art. 4» — La entidad tendrá la siguien- 
te estesftama. engániea 4e conducción: 

al 1) De rarección Nacional: Los Con- 
greBos OrdínaTies y Bíttraordinarios; 

2) De conduedón jonat: Las Asam- 
bleas 

b) 1) De Administración y ejecudó» 
Nacional: La Comisión Directtea 
Central; 

2> De Admiaistraeión zonal: La Conm- 
stón. Dlreetiwa Seccional; 

e> De Ceneulia: La» Secretarios Oene- 
raOes de Seceisnale», Delegados C»- 
nesales» de- jnnas ji|a empresas; 

«t> De- Cbnteel: La Comisión RevfSwB 
de Ct»n*as. 

CengwwBe 

Art. 5» — El Ooagfmw ea la autorffltao' 

máartwa y satoewi» ám 1» entida d; «ns 

resofaeieiww sm> obISapitorias para todos 

los afllHwIiJs: dWRw«m5«e» y secdonaft». 

a) Los Congutsa» seiábx «$a. car&rter «- 

diñada a exteaeiidifrarts, SÍ&SM « 

e^óMun legal » mínimo la mítadnws 

una *k -lía» dálegadba «A derecao a 
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mente en un plazo no mayor de 
tre.nta días posteriores a la fecha 
de la primera convocatoria, 
e) La representación de la Central y 
de cada una de las Seccionales se- 
rá proporcional a la cantidad de 
afiliados cotizantes que arroje el pro- 
medio mensual del último año ca- 
lendario en las siguientes escalas: 
1*) De diez hasta cuarenta y nueve, 

un voto. 
2*) De cincuenta hasta noventa y 

nueve, dos votos. 
8*) De cien hasta doscientos cua- 
renta y nueve, tres votos. 
4») De doscientos cincuenta hasta 
cuatrocientos noventa y nueve, 
cuatro votos. 
5*) De quinientos hasta mil, cinco 

votos, y 
5?) Más de mil, cinco votos por los 
primeros mil y por cada fracción 
de doscientos un voto más. 

d) El número de Delegados de una re- 
presentación no podra exceder del 
cuarenta por ciento de los repiesen- 
tantes que corresponden en conjunto 
a todas. 

Ordinarios 

Art. 6* — Los Congresos Ordinarias 
tendrán por objeto considerar: 

a) El acta del Congreso anterior; 

b) La memoria y balance del ejercicio 
anual; 

e) La modificación de la cuota sindical 
y|o social, retenciones y aportes ex- 
traordinarios; 

<1) El informe de la Comisión Revlsora 
rte Cuentas; 

e) Ponencias de la Comisión Directiva 
Central y'o Seccionales; 

I) Elección de Comisiones y|o Delega- 
ciones que correspondan, mediante el 
voto secreto, y directo. 

g) Ampliación y]o modificación del es- 
tatuto; 

h) Los Congresos Ordinarios se lleva- 
ran a cabo entre el primero de ene- 
ro y el treinta de abril de cada año, 
en el lugar que designe la Comisión 
Directiva Central, previa convocato- 
ria con una anticipación mínima de 
treinta días, con indicación de los 
temas incluidos en el orden del dia. 

Extraordinarios 

Art. 7? — Los Congresos Extraordina- 
rios se realizarán en los siguientes casos: 

a) Por convocatoria de la Comisión Di- 
rectiva Central; 

b) Cuando así lo determine otro Con- 
greso; 

c) Cuando asi lo soliciten por lo me- 
nos el 10 dio de los afiliados coti- 
zantes, que reúnan los requisitos de- 
terminados en el articulo 23, inciso 
a); previa resolución de la Asamblea 
de la zona en que actúan los peti- 
cionantes, conforme a lo estatuido 
en el artículo 10 y fijación por par- 
te de la misma de la orden del dia 
a considerar y fecha de realización. 
Si hubiera inconvenientes para que 
la convocatoria se efectuare dentro 
del término solicitado, la Comisión 
Directiva Central podrá prorrogarlo 
hasta un plazo máximo de diez días. 

d> El orden del di» será puesto en co- 
nocimiento de las Seccionales con 
quince días de anticipación como mí- 
nimo, saivo los casos de extrema ur- 
gencia y lo gravedad, ios que serán 
convocados con el mínimo de tiempo 
que las circunstancias lo permitan. 

Normas Generales de los Congresos 

Art. 8? — Los Congresos señalarán los 
puntos concretos de acción a desarrollar 
por la Comisión Directiva Central en el 
Intervalo que media de un Congreso a 
otro v juzgará la labor cumplida. Debien- 
do ajustarse a las siguientes normas: 

a) Las autoridades de los Congresos se- 
rán: Un Presidente; Un Vicepresi- 
dente y un Secretario de Actas, los 
trae serán electos de su seno y sus 
funciones terminan al finalizar las 
deliberaciones de cada Congreso. 

b) Las actas serán transcriptas en el 
libro correspondiente y firmadas por 
las autoridades del Congreso. 

e) El orden del día solo podrá ser al- 
terado para su consideración, con el 
voto afirmativo de los 2 3 de los De- 
legados. 

d) Para el tratamiento de asuntos de 
capital importancia o de extrema 
gravedad considerado de interés ge- 
neral, como ser: la reforma del es- 
tatuto, convenios generales, movi- 
mientos de fuerza, sus resoluciones 
tendrán validez estando presente los 
2>3 como mínimo de los Delegados 
v el voto afirmativo de los 2|3 de 
los ¡ntegrantes del Congreso. 

*) Las votaciones serte por signos y 
nrcr.inales o secretas cuando los 23 
de los Delegados, como mínimo, así 
lo dispongan. 

V La modificación de la cuota social 

yo. sindical, retenciones, aportes ex- 

ttaordinarios y movimientos de fuer- 

. . za. «e efectuará mediante votación 

secreta y directa. 

g> Cuando una Delegación entienda 
q-¿e el resultado de una votación no 
es ebrréieta, podrá hacer moción de 
que se rectifique la vetácíón con el 
«poyo de ^otra Delegación, la Presi- 
dencia proceder* dé Inmediato a to- 
na, aueva votación, por tínica vez. 



h) El Delegado Congresal due ejerza la 
Presidencia, la Vlcepresldencia o la 
Secretaria de Actas, tendrá derecho 
al ejercicio de todas las facultades 
inherentes a su condición de Dele- 
gado Congresal. 
i) En todos los casos que se produzca 
un reemplazo de un Delegado Ti- 
tular por un Suplente se deberá co- 
municar el hecho por escrito al Pre- 
sidente del Congreso; 
j) Los Delgados Congresales suplen- 
tes tendrán ubicación en el recinto 
del Congreso no pudiendo hacer uso 
de ia palabra ni del voto; 
k) El Secretario de la Comisión Di- 
rectiva Central, podrá hacer uso de 
la palabra, pero no del voto, salvo 
que éste actúe como Delegado Con- 
gresal. 
Art. 9? -^ La regla de discusión que re- 
girá las sesiones del Congreso será la si- 
guiente: 

a) Ej Presidente conducirá los debates 
y hará respetar la libre expresión de 
la palabra de los que reglamentaria- 
mente hagan uso de ella, para que 
no sea interferida con diálogos o 
interrupciones no autorizadas; 

b) Ei Presidente deberá llamar la aten - 
c'ón al Delegado que se aparte de] 
asunto en discusión o que hiciera 
uso de la palabra en términos in- 
convenientes o violatorios a las pres- 
cripciones de este estatuto, y de in- 
sistir en tal actitud podrá retirarle 
el uso de la palabra y aún hacerlo 
retirar del recinto del Congreso, pre- 
via aprobación de la mayoría de los 
Delegados presentes. 

c) El Presidente podrá tomar parte en 
el debate previa delegación de su 
cargo en el Vicepresidente; 

d) Cada, delegación tendrá derecho ha 
hacer uso de la palabra hasta tres 
veces en cada punto establecido en 
la orden del día, a menos que se 
declare libre el debate; 

e) Cada delegado al hacer uso de la 
palabra, deberá dirigirse en su ex- 
posición a la Presidencia; 

f) Cusndo varios delegados pidan la 
palabra simultáneamente, el Presi- 
dente la concederá primero al que 
no halla hecho uso de ella; 

g) Cuando una cuestión esté sometida 
al tratamiento del Congreso, seguirá 
su curso hasta el final para su re- 
solución, sin que pueda ser interfe- 
rida por otra cuestión; excepto las 
mociones relativas a cuestiones de 
orden o previas. Las mociones que 
sean de orden o previas se pondrán 
a votación al finalizar el debate 
sobre el punto tratado; 

h) Las mociones para ser considera- 
das deberán estar previamente apo- 
yadas por lo menos por un delega- 
do que no sea integrante de la De- 
legación propiciante; 

i) Las mociones de orden debidamen- 
te apoyadas serán tratadas sobre 
tablas y una vez resueltas continua- 
rán las deliberaciones anteriores; 
son mociones de orden: 

1) Las que susciten respecto a los 
de: echos y principios del Congre- 
so y sus miembros, con motivo de 
disturbios, interrupciones o cues- 
tiones personales; 

2) Las tendientes a reclamar a la 
Presidencia para que se respete 
y se haga respetar las reglas de 
los Congresos, ciñiéndose al asurr- 
to en debate, y a lo establecido 
en este estatuto; 

j) Las moc'ones previas tendrán prio- 
ridad sobre otros asuntos y debida- 
mente apoyadas, conforme a lo esta- 
blecido en el inciso h), serán vota- 
das sin discusión. 

Son mociones previas: 

1) Que se levante la sesión; 

2) Que ee aplace el asunto; 

3) Que se declare que hay o no lu- 
gar a deliberar; 

4) Que se cierre el debate o se de- 
clare libre el mismo; 

5) Que se pase a cuerto intermedio; 

6 Para reconsiderar un asunto de- 
berá contarse con el voto afirma- 
tivo de las 2j3 partes de delega- 
dos del Congreso; 

k) Los afiliados que concurran a pre- 
senciar las deliberaciones del Con- 
greso, no podrán permanecer en el 
recinto, en los siguientes casos. 
1) Cuando no se abstengan de efec- 
tuar manifestaciones ni guardar 
estricto silencio; 
2 Cuándo el Congreso de declare en 
"sesión secreta" y¡o cuando lo 
crea oportuno por causales no 
previstas. 

Asambleas 

Art. 10. — La6 asambleas son la máxi- 
ma autoridad de la zona de actuación en 
que ee rer.licen; y tienen por objeto: 

a) Considerar el acta anterior; 

b) Cons'derar los asuntos que la Comi- 
sión Directiva Central o Seccional 
crea conveniente plantear; 

c) Se constituirán a la hora estableci- 
da en la convocatoria con la pre- 
sencia de la mitad más uno de los 
afiliados en condiciones reglamenta- 
rias de votar, pertenecientes a !« z«- ' 



na de actuación de la autoridad que 
la convoca. En caso de no obtenerse 
quorum, una hora después se sesio- 
nará con cualquier número de afilia- 
dos presentes, salvo la excepción es- 
tablecida en el inciso que precede; 

d) Las convocatorias realizadas a soli- 
citud del 10 o;o de los afiliados de 
la zona y en condiciones reglamen- 
tarias, no podrán sesionar sino con 
la presencia del mismo porcentaje 
de afiliados por lo menos de los que 
la solicitaron; 

e) El Secretario General presidirá las 
asambleas y lo eligirá de su seno 
para que actúe en tal sentido solo 
en el caso que deba juzgar la con- 
ducta de algún miembro de la Co- 
misión Directiva. El acta será le- 
vantada en todos los caeos por el 
Secretario de Actas; 

f) Elegirá en el caso de convenios zo- 
nales o generales los integrantes de 
Comisión Paritaria; 

g) Juzgará la conducta de la Comisión 
Directiva y la de los afiliados suje- 
tos a sanciones disciplinarias; 

h) Juzgará la conducta de los delega- 
dos congresales y otorgará mandato 
a éstos para el desempeño de sus 
funciones; 
i) Se regirá en su desenvolvimiento 
por las normas generales de los con- 
gresos y su regla de discusión esta- 
blecidos en los artículos octavo y no- 
veno del presente estatuto. 
Comisión Directiva Central 
Art. 11. — La Comisión Directiva Cen- 
tral, estará integrada por un Secretarla- 
do de siete miembros, siete vocales titu- 
lares y cinco suplentes. 

a) El Secietariado estará integrado 
por: un Secretario General; un Se- 
cretario Adjunto; un Secretario de 
Finanzas; un Secretario Gremial; 
un Secretario de Asistencia y Pre- 
visión Social; un Secretario de 
Asuntos Técnicos Profesionales y un 
Secretario de Prensa y Actas; 

b) El Secretariado, es la única autori- 
dad que funciona en forma perma- 
nente, como tal es la auténtica re- 
presentación de la entidad, por io 
que está facultada para resolver 
cualquier > cuestión que resulte im- 
prescindible y de emergencia, dando 
cuenta de ello a la primera reunión 
de Comisión Directiva Central; 

c) La Comisión Directiva Central es el 
órgano ejecutor de las resoluciones 
de los Congresos y actúa como ór- 
gano administrativo de la entidad, 
resolverá cualquier cuestión que se 
presente y dará cuenta de lo actua- 
do al primer Congreso; 

d) Estará integrada obligatoriamente 
por lo menos por un afiliado jubi- 
lado en la actividad y no más del 
20 o|o del total de los miembros di- 
rectivos ; 

e) Se reunirá en forma ordinaria una 
vez por mes y extraordinariamente 
todas las veces que las circunstan- 
cias lo requieran; 

f) En la primera reunión constitutiva 
fijará el día y hora de realización 
de las reuniones ordinarias; 

g) Las resoluciones serán tomadas por 
simple mayoría de votos de los 
miembros presentes, y las mismas 
serán válidas siempre que en la 
reunión participen como mínimo 
siete ; 

h) Los integrantes en calidad de se- 
cretarios y vocales titulares están 
obligados a concurrir & todas las 
reuniones que celebre el cuerpo di- 
rectivo; todo aquel que faltare a tres 
reuniones consecutivas o cinco al- 
ternadas, sin justificarlas, será se- 
parado de su cargo, elevándose los 
antecedentes del causante al Con- 
greso y a la asamblea de la zona a 
que pertenece éste; 

i) Convocará a la asamblea de afiliados 
de la zona de su influencia; 

j) Previo estudio elevará a la asamblea 
el anteproyecto de convenio; el que 
posteriormente será considerado por 
el Congreso; 

k) Sus sesiones serán presididas por el 
Secretario General; 

1) Las convocatorias a reuniones ex- 
traordinarias las efectuará el Secre- 
tario General por propia decisión, o 
ha pedido de por lo menos de tres 
de sus miembros; 

m) Los miembros suplentes' entrarán 
en funciones, en forma permanente, 
en caso de renuncia, fallecimiento 
o separación de los titulares, estos 
últimos por iguales causas reempla- 
zarán a los integrantes del Secre- 
tariado; en todos los casos por elec- 
ción secreta entre sí y por simple 
mayoría de votos; 

n) Administrará los bienes de la enti- 
dad y efectuará las inversiones que 
crea conveniente para la buena 
marcha de lo misma, a excepción de 
lo establecido en el artículo tercero, 
inciso b) del presente estatuto; 

o) Convocará a los Congresos, a los 
Secretarios Secciónale* y|o Delega- 
dos zonales o de empresa; 



p) Nombrará bus colaboradores, al per- 
sonal y|o profesionales rentados, así 
como los podrá suspender, excluir o 
exonerar; 

q) Determínala los cargos rentados y el 
monto a percibir por cada uno de 
v ellos. 

Deberes y Facultades del Secretariado 

Art. 12, — Son deberes y facultades 
del Secretario General: 

a) Representar a la entidad en todos 
sus actos, en su calidad de repre- 
sentante legal; 

b) Autorizar con su firma todo gasto 
o pago ordinario o extraordinario; 

O Dar validez, con su firma, a todo 
documento que emane de la enti- 
dad; 

d) Convocar a la Comisión Directiva 
Central, cada vez que sea necesa- 
rio y confeccionar el orden del día 
a considerar; 

e) Informar a la Comisión Directiva 
Central, las gestiones realizadas; 

f ) Tomar conocimiento de toda corres- 
pondencia recibida y a remitirse, 
suscribirla con el secretario que co- 
rresponda; 

g) Redactar con la colaboración de los 
reitantes miembros del Secretariado, 
la memoria e informe a elevarse a 
la Comisión Directiva o Congreso; 

h) Precidirá tas reuniones de la Comi- 
sión Directiva, la asamblea y|o reu- 
niones de Delegados Generales de 
zonas o empresa. 

Art. 13. — Son deberes y facultades del 
Secretario Adjunto: 

a) Coadyuvar en la labor del Secreta- 
rio General; 

b) La organización de todos los actos 
que la entidad propicie; 

c) La relación pública con todos los 
organismos y|o entidades, que ha- 
gan al cumplimiento de los objeti- 
vos sindicales y sociales; 

d) Recopilar notas, hechos y documen- 
tos necesarios para la confección de 
la memoria anual; 

e) Reemplazar al Secretario General en 
caso de ausencia temporaria; 

f ) Firmar juntamente con el Secretario 
General todos los documentos que 
a su secretaria correspondan. 

Art. 14. — Son deberes y facultadas del 
Secretario de Finanzas: 

a) Administrar con idoneidad el patri- 
mo»io sindical y social de la enti- 
dad: 

b) Tomar las disposiciones necesarias 
para que se recepcionen los aportes, 
cuotas, retenciones que deben abonar 
los afiliados y empleadores; 

c) Percibir y depositar los fondos re- 
caudados en las cuentas bancarias 
habilitadas para ello; 

d) Organizar y responsabilizarse de las 
tareas administrativas y contables; 

e) Informar a la Comisión Directiva 
mensualmente de los ingresos e 
egresos; 

f) Confeccionar o hacer confeccionar 
el balance general y redactar el in- 
forme financiero de la entidad, y 
elevarlo a la consideración de la 
Comisión Directiva; 

g) Es responsable directo de los depó- 
sitos bancarios, podrá llevar una 
caja chica previa resolución de la 
Comisión Directiva; 

h) Llevará o hará llevar la contabili- 
dad conforme a las normas y re- 
glamentaciones legales que las ri- 
gen; 

il Hará efectivo toda orden de pago o 
cuentas de gastos previamente au- 
torizados con la firma del Secreta- 
rio General, sin excepción; 

j) Firmará Juntamente con el Secreta- 
rio General todos los documentos 
que a su Secretaría corresponden. 

Art. 15. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario Gremial: 

a) Representar a la entidad en los trá- 
mites inherentes a su cargo ante ios 
organismos del Estado y Patronales; 

b) Asumir la defensa de los afiliados 
y de los asuntéis que la Comisión 
Dú'ectiva le encomienda, debiendo 
informar de los resultados obteni- 
dos: 

c) Evacuar las consultas que le for- 
mulen los afiliados, sobre ia aplica- 
ción de com'eneiones colectivas de 
trabajo o leyes y de -retos de igual 
sentido; 

d> Ve'a ■■> no? <>1 fe! ?■ 'molimiento de 
las convenciones colectivas de traba- 
jo y proyectará las modificaciones 
que considere necesarias, para ser 
elevadas a la asamblea o Congreso, 
previa resolución de. la Comisión 
Directiva; 
e) Firmar con el Secretario General 
todos los documento.' y notas que a 
su Secretaría correspondan. 
Art. 16. — Son. deberes y atribuciones 
del Secretario de Asistencia y Previsión 
Social: 
a) Planificar y coordinar todo lo inhe- 
rente a los servicios sociales y pre- 
visionales. elevando los antecedentes 
a la Comisión D*-*-**»* para su re- 
solución; 
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b) PrópieiMs'idanesde vivienda, turis- 
mos etei 

c> lMvannMUbMnse'_ -y carjtrolar 



i<y servicios que se pveeteM; 

d) Tfcndr* • »u cargo todo fo inheren- 
te a la poevisión social y su gestor»; 

e) Firmar con el Sscretarlo 'General 
t odos- to s documentos que a «ni Se- 
cretarfa coraéspondan. 

Art, W. — Son 'dttew»;y 'aía:ilfnieion«B 
del Secretarte, de Amóte Técnico» Pro» 
íesionate»: 

a) Repi-e*s»|w, «ioidiriár y mantener 
cwítocto «qn 'tai representante* de 
lo» entÉ» «áteteles y municipales, m 
1» c owuwwt tt n te a te actividad profe- 
sional;. . 

b) TOfer pw» la higiene, seguridad y 
salubridad de los trabajadores* de la 
actividad; 

e) ReaHaa» '«Mk»' «ubre la produe- 
cién. jr emiereialiaBción de tos fttms, 
naciona**- y extranjeros; ejgaofc*- 
ctóa jj rtBKdadBs de la* empana*; 

d> FtenMBr tóto el Secretarte General to- 
do» o» documentos que a su Se- 
rrfrtffa , . (TtrTf ,'TPtf ti ftffln 

Axt.- í». — 8itedtt*e«es-'y aéribttcionas 
del Secretarte de Prensa y Actas: 

a) Elaborar tos comunicados de prenaa, 
noticia*!, declaraciones y todo taso 
de pu&B&cJad <pe . deba realizarse, 
las que aeran anlprizadas prevte- 
mente por la, qam^ón Directiva o 
Secretario General; 

b) Ottgmiam la. pnbücatáón de un bo- 
leta», periódico y|a. revista; así co- 
ma lo» menos eennémlces de su au- 
to-fmst*cf ación; 

e) Mantener al día, el archivo de las 
puhBcaatones editadas por la enti- 
dad p fea que teaflaan, los distintos 
órgano» de "la. aetivadad cinemate- 
graíicav aaí oom» también la» ojee 
sean d* fatesa» general; 

d> Redacto* fielmente- 3» asentar en los 
lioso*, d* acta» hafeilitadc* lo acon- 
tecida e« las re-uaienes de eomWén 
Directiva, Congresos y Asamblea*; 

e) Firmar juntamente can el Secreta- 
rio General las actas y documentos 
que » a» Seewtaria corresponda». 

"Vtlreettea Seeetemtl 



Art tí». -, La Comisión Directiva Sec- 
cional «ateta integrada .por un Secreta- 
riado de cuatro miembros, tres vocales 
titulares y. do» «uplentes: 

a> El Secretariado , áster á integrado 
peor: u» Secretario General, un Sfc- 
crete*». Adajínistatativo y de Acias, 
un Secretario. Gremial, y un Secre- 
tasurle de .ürbíh -Técnicos Frefeste- 
nale»; - 

b) Se recte» par analogía por lo espe- 
eifteadavatel .articulo ,11 del pre- 
senta esteénte; 

c) Resolverá los problemas de su zona 
de artean-ión, la que será- determina- 
da pe» 1— Iwriiñw. de un Concreao; 

d) BemMM» aKwtacnte. a la. Cominea 
Dtrecftte» Central- tai memoria de- 
muí atlteMnrtm, 

e> Conuméeai* * 1» -Omítete, Directiva 
Cenagal eaalqater profeta»», o reee- 
lucSó» que pueda afectar los inte 
resé» generales del gremio y de i* 
entidad; 

f ) Solleitowá la- presencia de nüembif* 
de te ©emtisié» Directiva;.. Central- 
euando> te considere necesario pa*a 
asegurar condicione» de impareial*- 
«Jad, cuando sé vea amemaaada la ar- 
monía o dtecipBna y erando sea ne- 
cesaria --Mr eetebaraeió» para el fc- 
gwr j eompí omisos de normas con- 
ven ci mi ofe» . hügaies y profe«*male«; 

gr> Detoei* c*nplir y nacer cunipür las 
refioluctones d& los Congresos. 

Keaaióa de' geeintavíes Genérale» Sea»- 
cioNalea, Pctegad — , Ge««ratea *e Zoaa» 

". ; ?*» mamm* . 

Art. 2fr, — lia CbHdsíóti Duectiva Cen- 
tral convocara cuando lo estime necesa- 
rio a reuali» a loa Secretarios Gensrales 
Secctonalesv Delegados Generales de zo- 
nas y{a de empsesas, conjuntamente o 
separadamente, con carácter de con- 
sulta. 
tú La ffÍMtirtw tendrá por efecto att- 
nar ¿metía* y dar órfentación a la 
Comisión Directiva Central; 
b) Bti ■» votaciones se computará por 
cad» . fecretarto y|o Delegad» un- 
ve*oi.. a*s"'eiteepeié«, y la» resoluoto- 
né»'..'jM»ÍJa- *W»a%"y oteligatotías m 
cuenta» con lo» '» de los voto»; 
e) La €%iÉ5Íóá Díreetiva Seccional, 
con el apoyo de otro, podrá solicitar 
a la Comisión Directiva Central que 
se eoiíwMtfie ' a reunión de Secreta- 
rios SeccÍQpale», cuand» hechos fun- 
daméntale» así lo exijan, de acuer- 
do a las condiciones que prevé el 
arUcuto 7 1 '. inciso e) del pi'esente 
• B^wteiilie; 
d> L#.ümfM(m Directiva Central de- 
be»i iwíoirrflár al más próximo Con- 
KSese-'-para 'que." eáíé* decHre juett- 
ftcad» o nó lá ' Ve'unióh' de Secre- 
tarios Seccionales f.o Delegados y 
fatiíique o rectifiaue lo dispuesto pc« 
dsto»; 



e) La reunión será presidida por el Se- 
. cretarío General d» 1» OSMüMn Di- 
rectiva Central, la várate de la 
mlsma-será tomada por el SBeretarte 1 
de Actas debiendo el*waw». la misma 
a la Comisión Dfceetoa Cenfcal y 
dejar constancia textual de la mis- 
ma en el libra de aetaa 
Comisióu Beviaaaa de uñantes 
Art. 21. — La Comtsión Bevisc«a de 
Cuentas estará integrada por tres miem- 
bros titulares y dos suplentes, y sus fa- 
cultades son: 

a) Los miembros titulares concurrirán 
ai Gongreso Ordinario para Infor- 
mar sobre el Balance General y to- 
da labor desarrollada durante el 
ejercicio anual; 

b) Los miembros suplentes, actuaran 
como titulares en caso de fallece 
mienta, separación o renuncia de 
los titulares; 

c) Ctatroiarl tos libros contantes, efec- 
tuará compulsa dé los mismo», ve- 
rificará cuentas, órdenes de pago, 
ingreso y egreso de dinero; 

d) Aprobará o desaprobará, balancea, 
cuenta*, atdanes de pago y todo in- 
greso o egreso que a jutoia de loe 
mismo» adoleciera, de fallas o no 
fuera» suficientemente claros y jus- 
füicadfia; 

e), VeitflBai4 anualmente el towenta- 
rto> general-; 

f ) Solieitará al- Secretario General, al 
Secretario de Finanzas y¡o Comiaión 
Díreetiva Cenferat las dato» o- infor- 
mes que eoftridwe aectaaJtos para 
el mejor desempeño tte su* f uncio- 
. nes. 

Delegados' Coniresales, de Zona 
* y de imi^eíst» 

Art 22, — Son deberes y atribuekmes: 

a) Los. Delegados Congresales represen- 
taran a los afiliados dte la zona en 
qse han sido electos. Deberán in- 
formar y recavar mandato para el 
cumpíimiento de sus funciones a 
las Asambleas respectivas; 

b) Los : Delegados Zonales ylo de em- 
presas representarán a los afiliados 
de la misma, serán el nexo entee 
esto» y la Comiaión Directiva, re- 
aolviendo la» problemas en primera 
mstancia; 

c) Lo» Delegados a los Congresos de la» 
entidades sindicales, de segundo y 
tercer • guada e internacionales a los 
que la entidad estuviera adherida, 
deberán ser electos por el voto di- 
recto- y secreto de los congresales 
reunidos en Congreso, ante quien 
debeián recabar mandato e infor- 
mar de lo actuado. Durarán dos 
anos en el desempeño de sus fun- 
ciones,, padiendo ser reelectos y re- 
levado» del carga; esto ultimo con 
el voto afirmativa de las 2i3 de los 
votos del Congreso. 

CAPITULO IV 

HhIBvC! : mbNMfS> 

Ari. 23. — La elección de los miembros 
para integrar los distintos cuerpos orgá- 
mcoa de la entidad, determinados en el 
artículo 4?, incisos a), b). c) y d) y ar-, 
tíeum..S2, inciso a) y b) se realizarán 
medjaa«. ; iel voto secreto y directo de. 
los afinados, durando en su mandato dos 
arios, Budiendo ser reelecto».. 

a) Para tener el derecho a elegir y ser 

elegido, el afiliado deberá reunir 

los siguientes requisitos: 

1?) Ser afiliado y tener una anti- 

' güedad mínima y continuada de 

un ano, para emitir al voto, y 

; dé dos años para ocupar cargos 

eieettvos, indicados en el prese»- 

''fee irteuto 28. 

í») Haberse desempeüado en la »e- 
I tivtdád en forma continuada 

durante el año inmediato ante- 
rior a la techa de la elección, 
para tener derecho al votOi y 
di dos año», también en forma 
continuada, E®r» tener derecho 
a ser elegido! 

3») J&icontearse al día en el pago 
de sus cotizaciones yfo aportea. 

#!) s«r mayor de edad. 

8?) lío .soportar penas disciplina- 
rias, ni estar inhabilitado, ai 
haber sido obieto de condena 
, penal. 

6»), Ser jubilado dé la actividad. 

m afiliado ,»us«éodido tendrá, ée» 



b» . . 

■ recho> al voto y ser eaadidatQ- a ear. 
--pM-electlvcw. 

c% M -afaiado- en el acto de emitir un 
*ot* deberá justifica* sa tdeattdad. 
con documento otorgado por auto- 
ridad nacional o prowmcial y pte- 
sentar su carnet sindical. 

cí * Para' integrar al Secretariado de la 
Comisión Directiva Central o Sec- 
cional, el affflado debe ser o ha- 
ber sido miembro de aJg«»os de «* 
cuerpos. 'orgánicos de la entidad- . 
'■?) P«ra" -ser electo .Delegado de em- 
presa,' 1 deberá desempeñarse en 1» 
misma, no pudiendo excederse en 
sus designaciones de las siguientes 



pioporciones: de cinco a quince tra- 
baiadow», un representante; da diez 
y sel», a cuarento, dea; &• cuasewa 
f ubo a astenia, -toa»; da astas» 
y uno en adeíant», un representante 
más dc* cada cincuenta trabajada- 

Art. 24. — La JMnta Blectoral General, 
será designada par una Asamblea con- 
vocada al efecto, noventa días antes de 
la finalización del mandato de los inte- 
grante* de h» eusrpo» orgánicos da* 1» 
entidad pe* convocatoria de la Contíatá* 
Directiva Centeal. 

a) La Junta Electoral General estará 
compuesta por cinco afiliados qjffi 
reúnan las requisitos exigidos en el 
artículo 23, inciso a), no pudiendo 
ser Integrada pw miembros dtetatt- 
tos ni pee candidatos, fisealea y 
apoderado» de nata» a pre&enÉairae. 

b) lá» üawaabltas Sccctonales. elegirán 
una .Rusta Electoral compuesta por 
tres miembro», y.s«i*dttaran su ac- 
tuación a las normas aue dieta la 
juata Electoral General. 

o) »ectas la» Juntas Eteatorales, den- 
tro de le» dte* días etegh-án, entse 
si, «n Presidente, «a Beexetarte y 
«m Secretarte, de Actas. 
loa actas aeran suseriptas por estes 
y deberán, ser elevadas a la Comisión 
Directiva Central, para so; conoei- 
miettt», pubheacio», tea»s«rtpció» en 
el libro d_ Ewtas. y archivo, 
d^ La Jtmta Electoral General, resol- 
vwri la eonvoeatartí a elecciones 
para cubrir lo» canes de la Comi- 
sión Dlrc-tiva Central, Cnmteión Di- 
rectiva. Seccional, Betefados Con- 
fresales, de zonas ylo de empresas,- 
eon una antelación no- menor de 
treinta djas a la fecha del comieto. 
Esta deber* ser fijada ero una an- 
tieipació» no menor de tsreinsta días 
a la t«mina*-ión de les mandatos 
de los directivos y delegados* 
e) La J»mta Kecteiral General, dispon- 
drá la canfectrión de los padrones 
electorales conforme a las normas 
legales en vigencia. 
f> Loe padwmea deberán estar a dis- 
posición de los afiliada» y listas in- 
tervinientes con no menos de quiace 
dias de arttieipación a la fecha de 
elección. 
g) Las listas de candidatos se distin- 
guirán par colores, la adjudicación 
estará a cargo de la Junta Electo- 
mi, la qu« deberá efectuarlo tenien- 
do en cuenta para ello a la lista o 
fracción que lo hubiere usado en la 
elección anterior. 
n> La elección se efectuará por lista 
eompteta, en una sola jornada y en 
fosma ininterrumpida y comenzará 
a las nutve horas y finalizará a las 
vaiatiuna horas, del mismo dia. 
■ iv El escrutinio se efectuará en la mis- 
ma mesa electoral, inmediatamente 
después de clausurado el comido, 
delsiéudo» suscribir un acta de cie- 
rre del mismo donde conste el re- 
sultado que arroje, la que deberá 
aer firmada por los integrantes de 
la Junta Bectoraj actuante, apo- 
derados y los riscales de las listas 
participantes. 
J> Previ0 al acto de apertura del co- 
micio. se labrará un acta donde 
conste la habilitación del cuarto os- 
cura, las boletas de las listas par- 
ticipantes y la habilitación de las 
urnas, las que serán firmadas por los 
integrantes de la Junta Electoral 
actuante, apoderado» y fiscales de 
las listas participante». 
k) Las listas de candidatos serán con- 
feccionadas por la entidad. 
1) En el supuesto de que no se presen- 
tara, niniuna lista, o ésta» no reu- 
nieran los requisitos exigid» den- 
tro & lo» termines de la convoca- 
toria, se procederá a prolongar el 
plazo de prasentaeión, siempre que 
no amplié el plaao de duración del 
manfiato de las autoridades. 
m> Los afiliadas que se desempeñan o 
. residan t más cte cincuenta Km. de 
la Capital Federa! o fuera de la 
',ona de actuación de cada seccio- 
nal, emitirán su vto por correo, pa- 
ra lo- cual se deberá: 
V>) Habilita'- - una casilla de correa 
o Poste Restante a nombre de 
la entidad. 
2«) Q-.ince días antes de la fecha 
fijada para el eomieíe s. debe- 
rán remitir las listas oficialía- 
das e impresas, juntamente eon 
un sobre firmado por los fisca- 
les, apoderados y Presidente de 
la Junte Electoral, donde e! afi- 
liado depositará su voto, cerrara 
y firmara a su reverse, colocán- 
dolo en el sobre de remisión, el 
cual recibirá confeccionado y 
' estampillado. 
3 o ) La remisión de listas y sobre» se 
realimr'á en un solo acto bajo 
la supervisión de les fiscales y 
apodeiüdoa labrándose acta de 
ella. 



Arfe. 25. - Las astas de candidatos a 
Dresentas,: deberán reunir los siguientes 
-cquiritos: 

l») Establecer claramente tos car- 
gos a ocupar, apeHida y nom- 
bres, número de afiliado y de 
documento de ülentidad, firma 
en la que presta servicios y ser 
firmada pa% el eamdMato. 
2" - La presewtaciam. -Jebera ser ava- 
lada p«c .na minos; d* treinta 
afiliados para la nominación de 
candidato* a integrar la Ca- 
misáán DUseetiva. Central y ao 
menos, de cinco E.filiados para la 
Comisión Directiva Seccional y 
Delegados Congresales. Los pro- 
piciantes deberán reunir los re- 
quisitos exigidos en el artículo 
23, metes a) de; presente esta- 
tuto, los que no podrán ser can- 
didatos, ni ftecs-les, apoderados 
y jubilados, diibiende indicar 
claramente su a.peflido y nom- 
bres, número de socio y de do- 
cumento de identidad, firma en 
la que presta semejos y ser fir- 
mada por éste. 
3*1 juntamente cen la presentación 
de la lista, y los apoyos debe- 
rán nominar eotno mínimo dos 
fiscales y un apoderado; los one 
no podrán ser candidato», pro- 
piciantes, ni dí'sentpeñflrse si- 
multáneamente como fiscal y 
apoderado. 
h> Los candidatos no podrán actual' en 
; calidad (te fücales, ni de apodera- 

dos, tampoco podrán realiaar nin- 
gún tipo de gestión, ante la Junta 
Electoral. 
C> La nominación de: apoderado es 
obligatoria y este ssrá el represen- 
tante legal de la lista y el único 
habilitado para ha<*r cualquier ti- 
po de gestión ante la Junta Electo- 
ral, debiendo por «scrito constituir 
domicilio legal, al efecto de las co- 
municaciones. 

d) 'Wmíos los candidatos propuestos de- 
berán presentarse ante la Junta 
Etectorál en el témtino posterior de 
cuarenta y ocho horas de vencido 
el piaao de recepción de listas, a 
efectos de verificar su conformidad 
de integrar la lista por la cual ha 
sido propuesta, y c.ue su firma es 
auténtica. — Todo «¡andidato que no 
se presentara en el plazo preceden- 
temente indicado, deberá ser su- 
plantado en el término de veinti- 
cuatro horas; los afinados nomina- 
dos que correspondan a las seccio- 
nales, podrán cumplir este trámite 
ante la Junta Electoral Seccional o 
lo certificarán por telegraam cola- 
cionado. 

e) Los cargas directivas serán desem- 
peñados, en su mitad como mínimo. 
por argentinos nativos o por op- 
ción. — Del resto ele dichos caraos, 
la mitad, como mínimo deberá ser 
cubierta por argentinos o- ciudada- 
nos naturalizados. 

CAFtTüXCi ¥ 
Patrimonio 8tad*e¡il y &eci«l 
Art. 26. — Constituyan el patrimonio 
de la entidad: 

a) Los bienes muebles, inmuebles, titi- 
les, herramientas* rodados, maqui- 
narias e instajaciaae». 

b) Los valores, títulos y dinero en efec- 
tivo que estén depositados en cajas 
o Bancos y las rentas e intereses que 

. tales bienes ..devengue». 

e) Laaeotiaaeione» mensuales por apor- 
tes stedteales y sociales. 

d) Las coatvfcuciones ordinarias o es> 
■ traordina«iaa- » Tftl. que -prevengan 
de una cláusula de convenio colec- 
tivo de trabajo aprobada por el vo- 
to secreto del Congreso. 

e> La» donaciones, legadas y : toda In- 
greso- que no contraríe el- espíritu 
de este estatuto, ni afecten la ln- 
dependenaia de la entidad. 

f) Lo» faados serán- depositados en loa 
Bancos q«e la Comisión Directiva 

' Ctwfcrai determine, -en cajas de 
aJior.Fó, hipotecaria, cooperativas y¡o 
cuentas corrientes, a nombre de la 
ehl*^4 y «o» la firma responsa- 
ble del Secretarlo' General, Secre- 
tarte de Finanzas y|o Secretario de 
Asistencia y Preyislóh Social. •— Se 
podea operar para el retiro de fon- 
do»- parciales o. toteJes, con la firma 
de doa de eUo», siendo obligatoria 
la del Secretario i3eneral. 
21 Previa autorización de la Comisión 
Directiva Central o Congreso, los 
fondas- podrán ser utttJEade» para: 
l'O Gastes dSe ádmintetració». 
2 o ) Gastos; de própitganda y todo 
cuanto se relaetette con el acre- 
centamiento 'o> la entidad y la 
• dtfusi^i de sus pEOpásitos. 
- .;;? 1 Gastos .para seiventa* estados 
.-, .'• ..¿de.fueT«á.. - 
■ - í°v Gastos-pc* Asistencia . médica, 
. .-: ,. ■ -substdioB, seguios, .«peijoe y to- 
■• • ■ do beneficio social ejr|»do o a 
crearse. 
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5' ■■) Gastos por actos profesionales, 
culturales y sociales. 

<¡») Gastos por honorarios, sueldos, 
compensaciones y viáticos. 

CAPITULO VI 
\ ¡Nación - Desafiliación y Penalidades 
Art. 27. — Para solicitar afiliación, es 
lispensable la presentación de la res- 
jtiva solicitud de Ingreso, que la enti- 
d facilitará a quien la solicite y deberá 
mir los siguientes requisitos: 

v) Desempeñarse en la actividad. 

No haber sido condenado judicial- 
mente por la comisión de un delito 
en perjuicio de una Asociación Pro- 
fesional de Trabajadores. 

•) La solicitud de afiliación será re- 
suelta por la Comisión Directiva, 
dentro de los treinta día? de su pre- 
sentación; transcurrido dicho plazo, 
se deberá consecrar aceptada. — Si 
en cambio es rechazada, se deberá 
elevar al Congreso y!o Asamblea las 
antecedentes. 

1) Para cancelar su afiliación el afi- 
. liado deberá presentar su renuncia 
por motive debidamente fundados y 
por escrito o "por telegrama colacio- 
nado. 

•) Todo pedido de desafiliación que 
reúna los requisitos exigidas por e 1 
inciso d) que antecede, deberá ser 
considerado por la Comisión Direc- 
tiva dentro de los treinta días de 
la fecha de su presentación, no re- 
solviéndose la misma dentro del tér- 
mino aludido se considerará au- 
tomáticamente aceptada. 

>■ El pedido de desafiliaciór . podrá ser 
rechazado por la Cbmis'ón Directi- 
va, por motivos legítimos y resol- 
ver ésta la suspensión y recomendar 
al Congreso yo Asamblea la expul- 
sión del afiliado. 

) Los afiliados só'o podrán ser pasi- 
bles de expulsión cuando se acredi- 
te que se hallan comprendidos en 
uno de los s'guientes supuestos: 

1') Morosidad en el pago de cuotas 
y contribuciones ylo negarse a 
que se le efectúe las retPnc'ones 
de sus haberes con igual senti- 
do, sin regu!arizar dicha situa- 
ción en el término de treinta 
días.. 

2<") Ño, acata* las medidas de fuer- 
zas que fueran dispuestas esta- 
tutariamente. 

3 o ) Colaborar con los empleadores 
en prácticas desleales. . 

4°). Recibir ilícitamente subvencio- 
nes directas o indirectas de los 
empleadores durante el ejercicio 
de cargos sindicales o con moti- 
vo de ello. 

5") Percibir directa o indirectamen- 
te subvenciones de partidos o 
entidades políticas nacionales o 
extranjeras. 

tP\ Haber sido condenado por la co- 
misión de un delito en perjui- 
cio de la entidad. 

7») Haber obligado o comprometido 
a la entidad en actos que le 
acarreen perjuicios, sin facul- 
tades para haeerlo. 

¡i) Los afiliados e integrantes de los 
cuerpos orgánicos de la entidad po- 
drán ser pasibles de las siguientes 
penalidades: 

J»V Apercibimiento, cuando las cau- 
sales sean leves y los anteceden- 
tes del causante sean inmejo- 
■ rabies.- y consiste en una san- 
ción de carácter moral que rein- 
cidiendo podrá traer aparejada 
una sanción de mayor grave- 
dad. 

2°) Suspensión, que consiste en la 
pérdida momentánea de todos 
los derechos, excepto o salvo lo 
establecido en el articulo 23. in- 
ciso e) del presente estatuto. 

3>> Separación o Inhabilitación. la 
primera consiste en la pérdida 
de los derechos y prorrogativas 
. determinadas por el presente es- 
tatuto y la segunda consiste en 
la pérdida de los derechos para 
ocupar cargos electivos ylo re- 
presenta Ovos. 

4') Expulsión, cuando se den las 
causales enumeradas en el in- 
ciso f) del presente artículo, y 
la violación a las normas del 
mismo. 

» Las medidas de suspensión, aperci- 
bimiento y cancelación de afiliación, 
serán facultades de la Comisión Di- 
rectiva Central. — La suspensión 
en ningún caso podrá ser mayor a 
noventa > días y la cancelación de 
afiliación sólo se podrá aplicar a 
los afiliados que hayan dejado de 
desempeñarse en la. actividad, por 

- an plazo mayor de un año. excepto 

- ios jubilados. 

" S^vá facultad exclusiva de ia Asam- 
blea ¡a aplicación de las medidas de 
expulsión, separación e inhabilita- 



ción para ocupar cargos electivos 
yjo representativos; este última me- 
dida no podrá exceder del término 
de dos años. — El afiliado inculpa- 
do deberá comparecer a la Asam- 
blea con el derecho a participar en 
la misma con voz y voto. 
CAPITULO VII 
Comisión Paritaria 

Art. 28. — La Comisión Paritaria esta- 
rá integrada por el Secretariado de 
ia Comisión Directiva Central, cuando 
corresponda tramitar una Convención 
Colectiva de Trabajo de la zona de su 
dependencia directa, o cuando ésta com- 
prenda a más de una Seccional 

a) Cuando la Convención Colectiva 
comprenda la zona de influencia di- 
recta de la Comisión Directiva Cen- 
tral, la Asamblea de dicha zona 
elegirá a tres afiliados para integrar 
la Comisión Paritaria. 

b) Cuando la Convención Colectiva 
comprenda más de una Seccional 
las Asambleas de cada una de éstas 
elegirán dos representantes para in< 
tegrar la Comisión Paritaria . 

c) Cuando la Convención Colectiva 
comprenda una sola seccional, 
la Comisión Paritaria estará inte- 
grada por el Secretariado de la mis- 
ma, por el Secretario General de 
la Comisión Directiva Central y dos 
afiliados electos por la Asamblea. 

d) lia Comisión Paritaria estará presi- 
dida por el Secretario General de 
la Comisión Directiva. 

e) Los afiliados electos por las corres- 
pondentes asambleas, deberán reu- 
nir los requisitos establecidos en el 
art. 23 del presente estatuto. 

f) Los integrantes de Comisión Parita- 
ria, previamente a las reuniones 
conciliatorias con el sector patronal, 
fijarán la estrategia a seguir en las 
mismas: el integrante que las viole 
o las dé a conocer, será separado de 
su cargo previa resolución de la Co- 
misión Directiva Central o Seccio- 
nal, elevando los antecedentes a la 
primera Asamblea, la que juzgará 
la conducta del inculpado. 

CAPITULO VIII 
Medidas de Acción Directa 

Art. 29. — Todo acto de fuerza deberá 
ser resuelto por el voto directo y secreto 
de los afiliados en Asamblea especial- 
mente convocada al efecto, conforme a 
las siguientes normas: 

a) Cuando el estado de fuerza com- 
prenda a más de una seccional, el 
mismo será resuelto por el voto se- 
creto y directo de los delegados con- 
gresales reunidos en Congreso, pre- 
vio mandato requerido a las Asam- 
bleas seccionales convocadas al efec- 
to. 

b) Antes de producirse un conflicto de- 
berán ser agotados todos los me- 
dios legales de conciliación. 

c) Declarado el conflicto, los delega- 
dos zonales y [o de empresa, se cons- 
tituirán en comité de huelga, inte- 
grarán este comité en calidad de 
Presidente y Secretario, el Secreta- 
rio General y Secretario Gremial de 
la Comisión Directiva. 

d) Los actos de fuerza serán decididos 
por los afiliados que deben desem- 
peñarse el día fijado para él y que 
pertenezcan a la zona en conflicto. 

CAPITULO IX 

Disposiciones Generales 

Art. 30. — Podrán constituirse seccio- 
nales en todas aquellas ciudades o lo- 
calidades donde existan un mínimo de 
treinta afiliados; cuando la cantidad sea 
menor, se constituirán delegaciones, las 
que dependerán de la Comisión Directiva 
Central. 

Art. 31. — Cuando la Comisión Directi- 
va Seccional se encontrara desintegrada 
o su mandato vencido, sin que se tomaran 
las medidas para regularizar su vida ins- 
titucional, la Comisión Directiva Central 
designará un Delegado Electoral de la 
misma seccional, ¿aso contrario, lo de- 
signará prescindiendo de ella, al efecto 
de su normalización, resolución que ten- 
drá validez si cuenta con las 3|4 partes 
de los votos de los directivos con derecho 
para ello. 

Art. 32. — El presente estatuto sólo po- 
drá ser reformado por otro Congreso 
convocado al efecto. 

Art. 33. — La entidad no podrá disol- 
verse mientras existan en su seno un 
número de afiliados para constituir las 
autoridades que estab'ece el presente es- 
tatuto. — En caso contrario todos sus 
bienes pasarán al Sindicato Empleados 
Distribuidores Cinematográficos de la 
República Argentina, o en su defecto en 
el caso de no existir éste a la institu- 
ción benéfica que una Asamblea convo- 
cada al efecto resuelva, debiendo ésta 
estar exenta expresamente por la Direc- 
ción General Impositiva. — I&v ningún 
caso los bienes de la entidad no podrán 
.ser distribuidos entre sus afiliados. 
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ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por el Sindicato de 
Obreros del Surco de la Industria 
Azucarera y del Agro de Los Ralos 
del Departamento de Cruz Alta, pro- 
vincia de Tucumán, en el expediente 
N? 505.397|72; 

CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante consti- 
tuye una asociacióh profesional de 
primer grado, que agrupa a los obre- 
ros que trabajan en los fundos ca- 
ñeros de la Industria Azucarera y 
del Agro; con zona de actuación en 
las localidades de Los Ralos, Los Pe- 
reyra y San Agustín del Departa- 
mento de Cruz Alta, provincia dé Tu- 
cumán. 

Que desde el día 2 de julio de 1969, 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de 
los intereses profesionales del refe- 
rido gremio. 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
Ley N? 14.455 y demás normas vigen- 
tes. 

Que el número de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, le 
da el carácter de suficientemente re- 
presentativo. 

Por ello, 

El Ministro oh Trabajo 

R.esuei.vi': 

Artículo 1? — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas cuatro (4) a fo- 
jas veintiuno vuelta (21 vta.) inclusive 
y otorgar personería gremial al Sindicato 
de Obreros del Surco de la Industria Azu- 
carera y del Agro de Los Ralos, con 
domicilio en la localidad de Los Ralos, 
Departamento de Cruz Alta, provincia de 
Tucumán, con el carácter de entidad pro- 
fesional de primer gradó,, que agrupa a 
los obreros que trabajan en los fundos 
cañeros de la Industria Azucarera y del 
Agro con zona de actuación en las loca- 
lidades de Los Ralos. Los Pereyra y San 
Agustín del Departamento de Cruz Alta, 
provincia de Tucumán. 

Art. 2? — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Sindicato de Obreros del 
Surco de la Industria Azucarera y del 
Agro de Los Ralos, de la provincia de 
Tucumán, y la inscripción de la men- 
cionada entidad en el Registro de Aso- 
ciaciones Profesionales con personería 
gremial; remitir copia autenticada a la 
División de Publicaciones y Biblioteca; 
archivar oportunamente. 

San Sebastián 

ESTATUTO* 

CAPITULO I 
Denominación, Constitución y Domicilio 

Artículo V* ) En la localidad de Los Ra- 
los del Departamento de Cruz Alta, pro- 
vincia de Tucumán, a los dos días del 
mes de julio de 1969, se constituye el Sln- 
dicatO/de Obreros del Surco de la Indus- 
tria Azucarera y del Agro de los Ralos, 
que agrupará a los obreros que trabajan 
en los fundos cañeros de la Industria 
Azucarera y del agro, con domicilio legal 
en la localidad de Los Ralos, del De- 
partamento de Cruz Alta, provincia de 
Tucumán, con zona de actuación en las 
localidades de Los Ralos, Los Pereyras y 
San Agustín del Departamento de Cruz 
Alta, provincia de Tucumán. 
CAPITULO II 
Art. 2? — Las finalidades que propen- 
derá la asociación: 
a) Fomentar la unión y agremiación de 

todos los obreros del gremio; 
b> Peticionar ante las autoridades na- 
cionales, provinciales, municipales y 
ante las patronales en beneficio del 
gremio; 
c) Cooperar con las autoridades públi- 
cas en el estudio de las cuestiones 
que interesen al gremio o a la po- 
blación; 
ú) Defender y representar - al gremio y 
a sus componentes individualmente, 
en las cuestiones gremiales o de tra- 
bajo ante los institutos de previsión, 
1» justicia, emnleadores y toda otra 
repartición del Estado; 
e) Vigilar las condiciones de trabajo 
y solicitar su razonable mejora- 
miento; 



f ) Velar por el cumplimiento de las le- 
yes de trabajo y seguridad social, 
denunciar sus infracciones, promo- 
ver su ampliación y perfecciona- 
miento; 

g) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo; 

h) Propender a la elevación moral y 
material de los asociados fomentan- 
do el hábito del estudio, de trabajo, 
economía y previsión. Inculcar el 
concepto de responsabilidad, disci- 
plina, puntualidad y respeto; 
i) Efectuar actos y obras de carácter 
cultural y perfeccionamiento entre 
los asociados, creando el sano espí- 
ritu de cordialidad y elevado sentido 
de la justicia, solidaridad y bien co- 
mún; 
j) Propender la implantación de servi- 
cios médicos, odontológicos y farma- 
céuticos, colonias de vacaciones y 
campamentos; instituir el seguro co- 
lectivo, subsidios por enfermedad, 
servicios mutuales, cooperativas, 
campos de deportes, ajustándose a 
las reglamentaciones respectivas; 

k) Adherir a federaciones o desafiliar- 
se cuando así lo resuelva en asam- 
blea; 

1) Fomentar la actividad gremial; 

11) Promover la armonía, comprensión 
y consideración entre patronos o sus 
representantes y los obreros; 

m) Someter las desinteligencias y con- 
flictos de carácter colectivo a la me- 
diación de la autoridad de aplica- 
ción, obligándose a acatar y hacer 
cumplir por sus asociados las deci- 
siones de éste o del tribunal que se 
constituya. 

Art. 3° — La Institución no podrá: 

a) Intervenir o admitir que en ella se 
planteen, consideren, comenten o 
discutan cuestiones de carácter po- 
lítico, racial, religioso o contrarias a 
la moral y buenas costumbres; 

b) Recibir ayuda económica cuando la 
razón de las mismas no resulten 
contrarias al espíritu y a la letra del 
Estatuto o la ley. 

CAPITULO ni 

Del Patrimonio y Fondos Sociales 

Art. 4? — El patrimonio de la institu- 
ción estará formado: 

a) Cuota mensual de los asociados 
(sindical y[o asistencial) y contri- 
buciones extraordinarias de éstos o 
resueltas por asambleas conforme a 
las normas vigentes; 

b) Los bienes que se adquieran con los 
fondos de la entidad, sus frutos e 
intereses; 

c) Recursos ocasionales, como donacio- 
nes aprobadas por asamblea que no 
contravengan las disposiciones de 
este estatuto y la ley, rifas, benefi- 
cios y fiestas que organice la enti- 
dad. 

Art. 5í> — Los fondos sociales así como 
todos los ingresos sin excepción se depo- 
sitarán en uno o más bancos que la Co- 
misión Directiva establezca a nombre del 
Sindicato y a la orden conjunta del Se- 
cretario General, Secretario Adjunto y 
Tesorero o quienes lo reemplacen en ca- 
so de ausencia. La Comisión Directiva 
asignará un fondo fijo para gastos me- 
nores. 

Art. 6 9 — La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración de todos los bie- 
nes sociales y necesitará la autorización 
expresa de la asamblea para adquirir in- 
muebles, gravarlos o enajenarlos, así co- 
mo también para solicitar préstamos. 

Art. V> — Son personalmente respon- 
sable en forma solidaria los miembros 
de la Comisión Directiva que autoricen 
gastos en contravención a lo dispuesto 
en el articulo anterior. 

Art. 8* — La asociación llevará la con- 
tabilidad en forma prolija, clara y or- 
denada, llevando los libros por la auto- 
ridad de aplicación y proporcionar los 
elementos que le requiera la misma de 
acuerdo a las normas vigentes. 

Art. 9? — El ejercicio económico-finan- 
ciero es anual. De cada ejercicio se con- 
feccionará la correspondiente memoria, 
inventario y balance general que acompa- 
ñándose con los cuadros de pérdidas y 
ganancias, movimientos de fondos y aso- 
ciados será sometida a asamblea para su 
aprobación, debiéndose remitir copia de- 
bidamente firmada a la autoridad d« 
aplicación y comunicando previamente a 
los socios por volantes, avisos en los dia- 
rios o cualquier otro medio de publicidad. 

Art. 10. — La cuota social será fijada 
o modificada por asamblea, así como 
cualquier otra contribución especial o ex- 
traordinaria. 

CAPITULO IV 

De ios Asociados - Requisitos de 
' admisión 

Art. 11. — El ingreso como asociado 
deberá ser solicitado por el aspirante lle- 
nando y firmando su ficha de afiliación 
en la que consignará nombre y apellido, 
edad, nacionalidad, número de libreta «e 
enrolamiento o cédula de identidad, lu- 
gar donde trabaja con fecha de ingreso 
y tareas que realiza. La solicitud será 
aceptada o rechazada por la Comisión 
Directiva, dentro del plazo de 30 díai 
posteriores a la presentación. Transcurri- 
do dicho plazo se considerará aceptada. 
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Sólo podrá ser rechaíada por: 

a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por los estatutos; 

b) No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio, categoría o explo- 
tación a que pertenece el Sindicato; 

c) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación profe- 
sional de trabajadores. 

SI se resolviera el rechazo de la soli- 
citud de afiliación, la Comisión Directiva 
deberá elevar todos los antecedentes, con , 
los fundamentos a la primera asamblea 
para su consideración. | 

Derecho de los asociados 

Artículo 12. - El socio que está al día 
en el pago de la cuota social, gozara de 
todos los derechos que le acuerda este 
estatuto y uso de los servicios ^ de a ins- 
titución, de acuerdo a las disposiciones 
oue la regulen. Se entiende por "estar 
al día", el no adeudar más de traiMO- 
SuaUdades vencidas. Formular ■ por escri- 
touna protesta cuando considere que se 
e?ectóan P actos lesivos para la organim- 
ción o cualquier sugerencia que crea con 
veniente para la misma. antigüe- 

«^"¿¿¿VS? rn^Huf S 
J^tar £55*. militar, los que esten at. 
Sentes del trabajo P° r . m " c £ue$e o 
que estén por e«™ n a ? ra V?o po? des- 
dos meses que estensm trabado P° 
ocupación forzosa en tareas ™ib * 
quedan exentos ^*^tSo 
Sal hasta la vuelta al wa^jo. c 

^tvTsTeXrío ^tmuTHozaii- 

^e^p|£^aS 
írespondiente a la fecha que ** , ó e , 
renuncia. Para ca ncelar la «i w n 
trabajador deberá Pintar su ^ ^ 

a la Comisión .^^¿JSÍdo ser re- 
telegrama colacionado debie nn 
suelta dentro de los 3° a £^U<u. sal- 

sentación y no .^ r Ílftinios se resuelva 

vo que por motivos leptiwmos^ 

la expii1s1ón,como afiliado^r^-^ _ 

derará automr" 

Obligaciones 

Art. 15. - Son obligaciones del a^o- 
^kbonar puntualmente la cuota so- 
cial que «ja; cumplir 
b) Conocer respeta! acate^y^ m% ^ 

eáte rísoíucí¿neí ¿ asambleas y de 
^omisfrSSv. u - como jas 

-J^S^c^; 

designados, salvo causa 

mayor; «petaría de los cam 

d) £o a ¿ nSS-^o Si^r* ¿»*fc 

e) Respetar la persona y opinión de io- 
otros asociados. 

Régimen Disciplinario 

tofc 16 - Las sanciones disciplinarias 

nuacion: . 

a) Apercibimiento, 

b) Suspensión; 

c) Expulsión; 

¿^ 17 _ Tales sanciones se gradua- 
ran en la' siguiente forma: 
a <*»> aülicará apercibimiento, a tocio 
Sootadoaüe cometiere falta de carac- 
toíeve haciendoscie saber fenacren- 
temente c?ue la proxana Infracción !o 
haia pasible de suspensión 

•r So anlicará suspensión: 

a> A todo afiliado que agrediera de 
hecho o injuriase de hecho o de 
palabra a representantes ae la or- 
ganización en funciones sindica^, 

b) Observar conducta manilu stamen .- 
te inmoral o adoptar su-titua.es en 
el trabajo que perjudiquen el con- 
cepto del gremio, 

€) Haber ciu> u..^ a la asociación 
cara obtener oeneflclo economice 
o haberla desacreditado injusta ■ 
mente en forma pública o que a- 
curra en actos que afecten la dis- 
ciplina y armonía de la institución; 

d) Al que violare disposiciones estatu- 
tarias, decisiones de los cuerpos di 
lectivos o de las asambleas. 
C Corresponderá expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar di- 
cha situación en el plazo razona 
ble en que la asociación le intima- 
re a nacerlo; 

b> No acatar las medidas ele lueraa 
Ki?.les que fueren dispuesta esta- 
tutariamente; 

c) elaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d> Recibir ¡¡io'tmntihe subvenciones 
directas o indirectas de los emplea- 
dores durante el ejercicio de car- 
gos sindicato» o con motivo de 
ellos; 



e) Percibir directa o indlrectam«s*te, 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas nacionales o extran- 
jeras; 
r> Haber sido condenado por 14" co- 
misión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional de tra- 
bajadores; 
¡i i Haber obligado o comprometido 
a la asociación en actos que le 
acarreen perjuicio, sin íecultaUes 
para hacerle. 
En el caso de. apartado A la medidh 
será tomada por la Comisión Directiva. 
Para lo previsto en el apartado B), será 
también el mismo órgano el facultado 
para imponerla, por un término no mayor 
de 90 días que no privará aj afiliado ,de 
su derecho a voto, ni de sei candidato a 
cargos electivos, respetando en ambos ca- 
sos el derecho de defensa del inculpado 
con apelación ante la primera asamblea 
del gremio. En el supuesto de que el afi- 
liado se halle acusado por 'ir delito en 
perjuicio de una asociación profesional 
y habiéndose dispuesto su procesamiento 
por juez competente, la suspensión se 
extenderá a todo el tiempo que dure el 
proceso, no Rosando del derecho a votar 
y ser electo. 

En cuanto a ¡a medida de expulsión 
corresponde aplicar-a a la asamblea de 
afiliados, quien deberá oir al interesado 
asignándole auemás, el derecho a voto, 
salvo cuando se tratare de una asamblea 
de delegados en la que solamente tendrá 
vos. La ConilaivM. Directiva so.o puede 
recomendar »la expulsión del afiliado ele- 
vando los antecedentes del caso ante ir. 
primera asamblea. 

Art. 18. — Todo asociado expulsado, ¡ 
para reingresar deberá ser autorizado por i 
asamblea. i 

Art. 19. — El asociado que adeude más i 
de tres cuotas se considerará moróle ! 
y queda suspendido en el ejercicio ae 
sus derechos, cuyo plazo no podrá exce- ¡ 
der de 90 días. 

*rt. 20. — El asociado pierde tambd, ' 
su condición de tal cuando por cualquier ¡ 
causa ocupe cargos o tareas en la firma \ 
patronal de carácter directivo, pudiendo 
reingresar cuando desaparezca esta cau- 
sa, siempre que haya cumplido en denun- 
ciar esa situación que lo inhabilitó como 
asociado; en caso contrario para rein- 
gresar podrá apelar ante la primera re- 
unión de Comisión Directiva. 
CAPITULO V 
Art. '¿i. — Los órganos de Dirección y 
Administración son: 
a' Comisión Directiva; 
b) Asambleas ordinarias y extraordi- 
narias. 
Art. 22. — Es órgano de fiscalización. 
la Comisión Revisora de Cuentas. 

Art. 23. — La Com'sióm Directiva es- 
tara integrada por miembros titulare, 
con los siguientes cargos: 



1. Un Secretario General: 

2. Un Secretario Adjunto; 

3. Un Secretario de Actas; 
i. Un Tesorero; 

5. Un Protesorero: 

6. Cuatro Vocales Titulares; 

7. Cuatro Vocales Suplentes. 
Los Vocales Suplentes sólo integran la 

Comisión Directiva en los casos de renun. 
c'a. fallecimiento o impedimento de su-' 
titulares. 

Art. 24. — Para ser miembro de la Co- 
misión Directiva, Revisora de Cuentas yo 
cargoc representativos, el asociado deberá 
reunir los siguientes requisitos: 
ai Ser mayor de edad, tener una anti- 
güedad como asociado y en ia pro- 
fesión a la fecha de lá elección no 
menor de dos años; 
o i Los cargos directivos y representa, 
tivos serán desempeñados, en su 
mitad como mínimo, por argentinos 
nativos o por opción. Del resto de 
dichos cargos la mitad, como míni- 
mo, deberá ser cubierta por argenti- 
nos o ciudadanos naturalizados. 

Art 25. — Los miembros de la Comisión 
i.Vrectiva durarán en sus cargos dos <2> 
años pudiendo ser reelectos. 

Art. 26. — La Comisión Directiva se 
reunirá en sesión ordinaria los días que 
ella acuerde y no menos de dos veces 
por mes. y extraordinaria cada vez que 
lo d'sponga el Secretarlo General o a 
solicitud de un tercio de los miembros 
titulares de la misma. 

Art. 27. — En caso de fallecimiento, 
renuncia, destitución de los miembros de 
la Comisión D'rectiva que no asistan a 
las reuniones serán reemplazados el 
Secretario General por el Secretarlo Ad- 
junto: el Tesorero por el Protesorerc, 
ausentes éstos y para los demás cargos 
serán reemplazados por el Vocal Titular 
que el mismo cuerpo por votación designe 
Los Vocales aumentes o que pasen a 
ocupar transitor'nmente o permanente 
otro cargo en la Comisión Directiva se. 
ran reemplazados automáticamente. 

Art. 28. — Punciones y atribuciones de 
b Comisión Directiva: 
ai Ejercer la dirección administrativa 

y represer.tat'va de la Asociación. 

cumpliendo y haciendo cumplir este 

estatuto; 



b> Nombrar eonistones permanentes, 
auxiliares o transitorias que a su 
juicio considere necesarias para el 
mejor desenvolvimiento y organiza 
ción, designar asociados o formar 
comisiones para que auxilien a los 
Secretarios en sus funciones genera- 
les o en casos especiales; 
i; Administrar con sano criterio el pa- 
trimonio social, adquiriendo todas 
clases de bienes con las limitaciones 
del Art. 69. efectuar compras, lo- 
caciones y todo acto que no compro- 
meta el acervo moral y material del 
Sindicato; 
d' Aceptar o rechazar las solicitudes 

de ingreso-, 
.: . Nombrar, suspender, excluir y exo- 
nerar a los empleados de la institu- 
ción, autorizar gastos y pagos de 
acuerdo al presupuesto de gastos, 
hecho en base al cálculo de recursos; 
t> Adoptar con carácter de emergen- 
cia todas las disposiciones que sin 
discrepar con los propósitos y fines 
de la asociación ni la letra y espí- 
ritu de este estatuto, no hayan sido 
previstas por éste y sean necesarias 
para el mejor fin del Sindicato: 
¡r> Llevar ante la Justicia a las per- 
" sonas que de cualquier forma hu- 
bieran cometido malversación o de- 
fraudación así como cualquier otro 
delito que afecte al Sindicato; 
id Elevar a las asambleas ordinarias 
la memoria, inventarlo y balance 
general juntamente con los cuadros 
de pérdidas y ganancias, movimien- 
to de fondos y asociados, correspon- 
diente al ejercicio que deberá hacerlo 
conocer a los asociados con 15 días 
de anticipación y por intermedio de 
su publicación: 
i) Convocar a asambleas ordinarias, 
estableciendo en el orden del dia 
los puntos a tratarse y teniendo en 
cuenta en cada caso los siguientes 
puntos: 

1 . Elección de un asociado para pre- 
sidir; 

2. Lectura del acta anterior: 

3. Memoria y balance; 

4. Designación de la Comisión Re- 
visora de Cuentas; 

5. Anel aciones de los socios y pe. 
d'dos de reingresos; 

6 Convocatoria a elecciones y de- 
signación de la Junta Electoral; 

7. Detalle claro y preciso de otros 
puntos que se consideren nece- 
sarios; 

8. Elección de 2 aeamlbeistas para 
firmar el acta. 

j) Convocar a asambleas extraordina- 
ria cuando asi lo resuelva la Comi- 
sión Directiva o lo soliciten por es- 
crito como mínimo el 5 o'o de los 
asociados no morosos, la petlc'ón de- 
berá fijar en forma precisa y clara 
las uuntas del orden del día; 
K) Posterenr hasta 30 días las asam- 
bleas ordinarias cuando ex'sta fun- 
damento para ello, con cargo de ren- 
dir cuenta a la misma; 
li Deliberar y resolver con arreglo a 
este estatuto los cedidos de reconsi- 
deración y apelación interpuesto por 
med'das disciplinarias, que se adop- 
ten. 
Art. 29. — La Comisión Directiva ten. 
ora quorum en sesión ordinaria en la 
primera y segunda citación convocatoria 
con la mitad más uno de sus miembros 
incluyéndose al Secretarlo General y Se- 
cretario Adjunto. En tercera convocato- 
ria habrá quorum con cinco miembros, 
presidiendo la reunión el miembro que 
ocupe el lugar de mayor prioridad en la 
Comisión; sus resoluciones serán tomadas 
por simple mayoría de los presentes. El 
miembro que presida las reuniones de la 
Comisión Directiva dir*»» el debate y soló 
votará en caso de em^ "■* v su voto sera 
decisivo . 

Art. 30 — En caso de renuncias en la 
Comisión Directiva, que dejen a ésta sin 
quorum, los renunciantes no podrán aban- 
donar sus cargos y subsisitirá su respon- 
sabilidad hasta la reintegración de la 
Comisión que se hará en la forma pros- 
cripta para su elección y dentro de los 
30 días de quedar sin quorum. En caso 
de abandono, además de las responsabi- 
lidades legales pertinentes, serán expul- 
sados de la institución, pudiendo apelar 
da ello en los términos establecidos en al 
artículo 17 de este estatuto. 

Art 31 -- El mandato de los miembros 
de la Comisión Directiva puede ser re. 
vocado en cualquier momento por el voto 
de una asamblea extraordinaria convo- 
cada al efecto. En caso de destitución o 
caducidad total, la autoridad de aplica- 
ción designará un delegado electoral que 
deberá convocar a elecciones de inme. 

diato. _, .. . 

Art 32. — La Comisión Directiva de- 
\wrñ remitir Indefect'bifmente a la au- 
toridad de aplicación las siguientes in 
foimaciones: 
ai Cop'a.s autenticadas de la memoria 
y balance general que acompañando. 
se del inventario, con los cuadros 
de pérdidas, ganancias y movimien- 
tos de socios; 



o Notificar de todo cambio o modifi- 
cación en la Comisión Directiva; 
o Copias de las eonvocatoffiae paia 
asambleas ordinarias y eJtaaordina- 
rias; 
d; Copias de actas de cada asamblea; 
o Copia de la convocatoria a eleccio. 

nes y listas presentadas; 
f) Listas de los miembros electos en 
cada caso, con los datos mencionados 
en el artículo 11, de este estatuto; 
«i Comunicar la realización de asam- 
bleas, congresos y actos electorales, 
dentro de las 48 horas de haber sido 
convocados; 
h) Y toda información que se le re- 
quiera . 
Art. 33. — Los miembros de la Comisión 
Directiva podrán ser suspendidos en sus 
cargos por faltas que afecten a su per- 
sona o a las de la Asociación o por actos 
que comprometan la disciplina y buena 
armonía de la Comisión Directiva. La 
suspensión deberá resolverse en sesión 
ordinaria en la que se invitará al miem- 
bro" discutido a retirarse y de la resolución. 
que recaiga deberá notificarse a la pró- 
xima asamblea, que dispondrá en definiti- 
va en presencia del imputado que podra 
alegar los hechos que hagan a su des- 
cargo. 

CAPITULO VT 



De los Deberes y Atribuciones 

de los Miembros de la Comisión 

Directiva 

Del Secretario General 

Art 34. — Son deberes y atribuciones: 

a) Ser representantes legales de la 

Asociación en todos los actos jurldi. 

eos, gremiales y sociales; 
W Firmar juntamente con 3l Secretarlo 

que corresponda la correspondencia 

oficial; 

c) Informar de todo acto o gestión a 
la Comisión Directiva; 

d) Autorizar los gastos y pagos apro- 
bados por la Comisión IDtrectiva; 

e) Firmar las actas o resoluciones d» 
la Comisión Directiva correspondien- 
te a las reuniones que asista; 

f> Firmar juntamente con el Tesorero 
y Secretario Adjunto los cheques pa- 
ra retiro de fondos y tedas las ope- 
raciones a que se refieren los ar- 
tículos 5? y 6?, así cerno también 
la memoria y balance; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva los empleados que es- 
time necesarios y las Subcomisio- 
nes; 

h) Vigilar la buena marelia del orga- 
nismos, el fiel cumplimiento de los 
estatutos, de los acuerdos y resolu- 
ciones de la Comisión Directiva y 
asambleas; 

i) Convocar y presidir las reuniones de 
la Comisión Directiva. 

Del Secretario Adjunto 

Art. 35. — Son deberes y atribuciones: 

a) Reemplazar al Secretario General 
en caso de ausencia u otro impedi- 
mento, siendo el colaborador natu- 
ral del mismo. 

Del Secretario de Actas 

Art. 36. — Son deberes y atribuciones: 

a) Redactar y firmar las actas de las 
asambleas y sesiones de la Comisión 
Directiva, dejando constancia en es- 
te último caso de las nombres y 
apellidos de los presentes y de los 
ausentes; 

b) Presentar en cada s<*ión el acta 
de la asamblea o sesión anterior pa- 
ra su aprobación, previa lectura 
y leer las ordenes del día; 

c) Llevar el registro de firmas y asis- 
tencia en las asamblea; 

d) En caso de ausencia sus funcio- 
nes serán llenadas per uno de los 
vocales titulares o suplentes. El Se- 
cretario de Actas puede ser asisti- 
do por cualquier empleado o aso- 
ciado en sus tareas; 

e) Deberá salvar con ex. puño y le- 
tra, al pie de cada acta, cualquier 
interlineación, corrección, enmienda 
o raspadura antes de la firma. 

Del Tesorero 

Art. 37. — Son deberes y atribuciones: 

al Percibir las mensualidades y vigi- 
lar su cobranza y de toda suma de 
dinero que ingrese a la institución, 
siendo personalmente responsable 
de ella. Disponer el depósito banca- 
rio de todos los ingresos sai excep- 
ción; 

b) Disponer el pago de :.os gastos au- 
torizados por la Comisión Directiva, 
firma de los cheques juntamente 
con el Secretarlo General p Secre- 
tario Adjunto; 

c) Llevar los libros exígelos por la au- 
toridad de aplicación a la materia; 

d) Firmar loe recibos y preparar el 
balance. 

Del Protesorero 

Art. 38. — Son deberai y atribuclonea: 

a) Secundar al Tesorero en sus tanMk; 

b) Reempláaarle en caso 4ü. Mieeneia 
o renuncia. 



^iulf 
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Aát. 3B ~-- «tr (tetases- y atribuciones 

•fOi(S& a todas ios reunteies de 
& C&misióh Dftectiv» y tomar par- 
fe da sus dtUhesaciaaes; 

W Wtxmm pacte efe las SHiboamistanes 
en que se. tes mamare; 

C* Colabo«ar coa 1» SCcretactos dé la 
CfflBiWiL DtescfilVa. 

■te tea «Mates Sustente» 
MLjti. — Sim. deberes y atribuciones: 
O ■■iiii |iTiiL..JMr a los «ttfuiarwr per su 

«■dtei * colocación e» lew casos en 

que éstos» pasen a ocupar puestos o 

«Bten ausente»; 
W Formar parte de las subcomisiones 

«s que se la», designe. 

C3MWSOTOVII 
fie te. Comteiá* flauteara, de Cuentas 
Ate, 48¡. — Pinna ser revisor- de- cuentas 
el «Adidattoj deberá wmndr las eondictone» 
exlgtelw, en» el aitffaulo. 24. 
— ^y * *• — ^ 0m revteores de cuentas 
- 6MB etegídtoe. en» asamblea genera! er- 
«P Wfte S" » sitaste. piUraJÍ#ad de votos 
¡ sujBMWtata» durar* tu» (i> año; 

-• **! 43 - — ■* Gtanisfón Revisora de 
GiMttas estaca compuesta de tres (3) afi- 
liado» como mínimo y serán sus obliga- 
ciones y deberé»- 
M Revtea* urna» m pao mes,, como, raí- 
niMWj, ■& mo*taitento> de. caja de la 
Institución, como, asimismo, toda 
cuenta, especial a crédito cualquiera 
sea su erigen'; 
M te» ease> de veriíJoac alguna, anor- 
maUdadv aaUcitaaá. pac nota su, so- 
luooa a 1», Comisión Directiva, la 
que 1 obligacS, a eo&testar por igual 
uaedi% dentro de. tes, cinco (5) días 
detallando, tea* medidas adoptadas 
para subsanar la anormalidad; 
O) De no ser satisfactorias las, medi- 
das tomada* par te Comisión Direc- 
tiva» te. Comisión Revteora. de Cuen- 
ta* soflEitarav al Seeirelíari©, General o 
aatoíStedr prifaclpal, convoque a. 
reuaioa <& Comlsioai Diineetlva, con 
lia asistencia dfe I» recurrentes, en 
pía*» ano, mayo» de tres (3) días, 
oportu nid a d e» que informará "In- 
. Troce" sote» ía>, cuestión planteada, 
. doblando labrarse acta con lo que 
ea dicte reunión se exprese» cuya 
copia se entregará a. 1* Comisión 
Revisora;, 
«tí Nb resultando una solución satis- 
toetoirte.de.dÉi»a reunión la Ccami- 
si6n Revisora está facultada para 
soJicüiar a, la» Comisión Directiva 
co»voqj» e» ua plaza no mayor de 
«atece CI5X dtes, asambleas, extraor- 
dtearta» pata dilucidar la cuestión 
planteada dejándola expresamente 
aclar ada ea. el «den del día; 
«t De no accedes la Comisión Direc- 
tiva a la solicitud de convocar a 
asamblea esritraordinaria-, fe Comí- 
ate» íSBWisora» de Cneaias queda fa- 
cultada para recurrir a la autori- 
dad" d* amHteaeíÓB de la materia, 
como aaUnJBMor a tá entidad matriz, 
si la tortera;- 
tí Todos- los balances e inventario, de- 
berán: Hawai necesariamente para 
comsiderarloe validas, el V?. B' de 
la CUDitefoiai, BevíHHra- de Cuentas, 
. salve» tea eawfcpgftmas que contemple 
la tejí de aiBicacion al, caso. 

Jurt 4*. — l* Cbiiiáaión Betrtsora de 

CMcataa, i|ucate faewltada, coojHnta o in- 
dividualmente sus integrante^ para el 
tne|Br deseaijeñe «te sus iunefcmes, a so- 
HeÉtar ' la etteaecBsten de ote» afiliados, 
eoateaiera sea su eategorán, cerno asi- 
mismo de psafesimiales ajeiiüB al gremio, 
afeado élte te aüjae» lessmuttbie de te 
aprobación o dBawjpwsfcaeiáitt de- una oien- 



: Dfet teve ^tean^leas : 

test" ; 45. — La» aaam bteaa ordinaiias 
se celebrarán anueüanente y Las eattiaor- 
dloarias «uaad<s. la C«misiáta Directiva le 

1 c o i wMf t e Beeeaegie. o lo sslieiten el l& ojo 
comft BMtedcn» «te tea soeioa n«. mocosos. 
Art. 4* — La eanvoeaíorte a asambleas 
ordinaria se efectuará con no menos de 
3D días a la fec&a; fijada y las extraor- 
dtoaiteuo un, ariaümo de 15- días, de- 
btodoi cojüBaisam a- los asosiados por 

; loa. atedias, má» «festivos. « io días de. 
anticipaétóia, «a fonaa elara y concisa 
dj|i , ;te8»X^ , *«»ai : '«8ÍBus; asimismo el Orden 
fE| ' Día ,|í ( ecsMildcrarse. 

■ itett 4B. *-,LavaajBttbtea .#tíaaera»á J re- 
Solverá sobre los: asflntos estabeeide* en 
er Oseta» dleL aJBK.y.ñteffúBi «saciado po- 
dsé eawdoenÉ* peñlas* que. o® eatén es- 
. patítteaáMt «a «bateteo. B atdea del día 
seaft, el que eaatewtame: te ©amisió» Di- 
pftotlva o soliciten los 



Art. 4&: — Btt 'kc astesa*Jeas ordiiiairias 
se coassa^tteá eír pílhWra eonvac^bria 
eon te. pres enc ia Tftr la' mtftoá mas ,u»«J 
. djíl íhkSÍos. cótiBaiiteé, luego de uita (1) 
l^i^, "cojo;.' la pteañuld del -9te olo. En se- 
gUKla eoswoeatMrí» deñttro de los 30 días 
eubsigüieates a la- hora de citación se 
conslitairá can la. presencia del 30 o|o de 
los socios cotizantes, una (I) ñora des- 
pués eon el número de socios presentes. 



■te tes aaamtolea» ertraaedinaiias- en 
la pjriinera eenveeatori* d qntónaa cte tes 
'< müsma* te cowrtíÉBBne» a te tesa de 1» ei- 
taeió» te matad meta uno de tes soeias 
cottSttwrtSKB l«ege< de una <l> ñora de certe- 
ra eo» el número, de los socios presentes. 
Art. 4ft — La aeteteneia. de les; aaoeia- 
dos a las asambleas se documentará eon 
la presentación del carnet. 

Art. 50. — La» resoiueiones de las 
asaaitoiea» serán, decisivas; y sus acto» se- 

Iberaasos, siempre que n© sean contrarias 
a estás estatutos» a las leyes, decreto» y 
ordenanzas de las autoridades, naciona- 

.leSi provinciales y municipales, del lugar 
de la jurisdiecién de te asociación, pues 
ea este caso carecerán de valer. 
Art. 51. — Bis. tes, asa mbl eas los aeuer- 

! dos y reeolucianes setáa tomados pee 

;aimp4e mayoría de veto» con exclusión 
del asociado que preside las reuniones y 
tes votaciones se taran por signos, salvo 
lo» casos previstos pee voto- secreto y di- 

i seeto de acuerdo a las normas legales vi- 
gentes. 

Art. 52. — La presidencia no permitirá 
en ías asambleas las discusiones ajenas a 
las cuestiones suscepttbies de alterar la 
armonía y respeto que loe asociados se 
deben. 

Art. 53. — Cada asociado podrá hacer 
uso de la palabra dos veces, y el autor 
de la moción en debate hasta tres veces 
sobre el mismo asunto, salvo autorización 
de la asamblea ante el pedido expreso o 
en caso de que por la importancia de la 
cuestión, se declare libre el debate, en 
ningún caso el afiliado podrá dar lectu- 
ras a discursos, pudiendo únicamente uti- 
liaar un ayuda memoria. 

Art. 54. — La palabra será concedida 
per el presidente atendiendo el orden en 
qme^ sea solicitada. Tendrá preferencia 
sobre los, que hayan heeho uso de la pa- 
labra una sola vez los que no hubieran 
hablado sobre la cuestión en debate. 

Art. 55. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva y la Comisión Revisora de 
Cuentas no podrán votar en la aproba- 
ción de la memoria, balance e inventa- 
rio general, ni en las cuestiones referen- 
tes a su responsabilidad. 

Art. 56. — Sólo en las asambleas ex- 
traordinarias podrán ser tratadas las si- 
guientes cuestiones: 

a> Reforma de estatutos, reglamentos 
interna* y revocatoria de resolucio- 
nes; 

b) Declaración de huelgas, que única- 
mente podrán tener carácter pacífi- 
co y eemo medida extrema y de- 
fensiva del gremio; 

c) Unión o fusión y|o desafiliación con 
otra entidad gremial existente y|o 
disolueiófi. del sindicato; 

d) Contribución de cualquier índole 
que imponga a los asociados y au- 
mento de la cuota mensual o con- 
tribuciones especiales o extraordi- 
narias; 

e) Ap*obac!ón de contratos colectivos 
de trabajos; 

f ). Toda cuestión que necesite resolu- 
ción de asamblea; 

gV Los previstos por los artículos 31 
y 43, inc. d). 

Art. 57. — Las asambleas serán pre- 
sididas por el afiliado que ella designe 
por mayoíía de votos. — Será Secretario 
de actas el de la Comisión Directiva y, 
en ausencia, se designará por la presi- 
dencia un asociado. 

Art. 58. — El presidente abrirá la se- 
sión, dirigiendo el debate en forma par- 
lamentaria y levantando la asamblea una 
vez concluida la orden del día y¡o el pa- 
se a cuarto interhiedió, cuando lo solici- 
ten la mayoría de los asociados. 

Art. 5ST. — Tbdo asambleísta, que ha- 
ciendo uso de la palabra en forma auto- 
risada por la presidencia, formule la 
proposición a viva voz sobre cuestiones 
en debate, será tomada como moción y 
sometida a consideración de la asamblea 
si es apoyada por lo menos por dos afi- 
liados, 

Art. 60. — Cuando alguna cuestión es- 
tá sometida ya a la aprobación de la 
asamblea, mientras no se tome una re- 
solneión, no puede considerarse otra, ex- 
cepto las mociones relativas a cuestiones 
previas o de orden. 

Art. 61. — Son cuestiones de orden las 
que ae susciten respecto a los derecho* y 
privilegios de la asamblea y de sus miem- 
bros y las tendientes a que el presidente 
haga respetar las reglas de las asam- 
bleas. - 

Son ittockstíes de «den: 
■ aX Que se levante la sesión.; 
-. bi Qae, pase- a cuarto .intermedio; 

c) Que se deelare ubre el debate; 

d) Qne.se cierre el debate; 
.«-) Qne'se pase al Orden del Día. 
Art 62. — Son ¿nociones previas: 
á) Que se aplace la consideración de 

' iiKjteai'to;. 
. teV Que se deelare que no hay lugar a 
. ; delibe*«r; - ' ". 

.c) Que sé alteré el Orden del Día. 
'" Art- 63. — Las mociones de orden se- 
rán puestas mmédiátkmenté a votación 
sin discusión y aprobadas por simple ma- 
yoría de votos y podrá repetirse en la 
misma sesión sin que ello i-mnorte re- 
consideración. 



i Art- «4 — JSi un asambleísta se «pane 
al retero- o. a. la tertuca de doeute^oÉas. se 
votará ste discuaióa p«e*ia», si se penaite 
el retiro o a la lectura. 

Art. 6&. — Los asaubteístas. pedirán la 
patetea en voa alta y no por medio de 
signos, se ddri^ixan. era su exp««icióti. siem- 
pre al presidente, quedando i*etoibida 
toda diaeusión en forma, de diálogo», 

Art. 86. — No se debe discutir al ata- 
car la» cuestiones que inducen a hacer 
una proposición cualquiera, sino la natu- 
raleza de éstas y sus. consecuencias po- 
sibles. 

Art. 67. — Las cuestiones enumeradas 
en el artículo 56, inc. c). d) y e), requie- 
ren pora su aprobación el voto favorable 
de tes 2¡3 de los asambleístas con dere- 
cho a voto. 

Art. 68. — La asamblea no podrá de- 
cretar la disolución de la asociación 
mientras existan 30 afiliados dispuestos 
a sostenerla, quienes en tal caso se com- 
prometen a perseverar en los objetive* de 
la institución. 

De hacerse efectiva la disolución, la 
asamblea designará cinco. (5) miembros 
para que juntamente con te Comisión 
Directiva pase a integrarla como vecales 
'"ad-hoc" y procedan a transiera: los 
bienes en el menee tiempo posMe al 
Consejo General de Educación de la Pro- 
vincia de Tucumán. 

CAPITULO IX 
De las Elecciones 

Art. 6&. — Las elecciones en el sindi- 
cato se efectuarán cada 2 años en la 
feeha fijada por la asamblea General 
Ordinaria y con no menos de 30 días de 
anticipación a su realización, la Junta 
Electoral integrada por tres C3) miem- 
bros designada por la misma, deberá co- 
municar lugar, dia y hora, los que no 
podrán ser alterados. 

a) A partir de la fecha de su nom- 
bramiento, la Junta Electoral es la 
única autoridad para la organiza- 
ción, fiscalización, empadronamien- 
to, oficialización de listas y procla- 
mación de las autoridades que re- 
sulten electas. — Los miembros de 
la Junta Electoral no podrán ser 
candidatos ni miembros de la Co- 
misión Directiva; 

b) Su mandato termina con la procla- 
mación de las autoridades, acto és- 
te, que se efectuará inmediatamen- 
te de conocerse el resultado del es- 
crutinio y sus atribuciones se limi- 
tan exclusivamente al proceso elec- 
toral. 

Art. 70. — La elección se realizará por 
voto secreto y directo de todo asociado 
que haya trabajado en la actividad, pro- 
fesión, oficio, categoría y explotación del 
gremio, durante el año inmediato ante- 
rior a la fecha de la elección, salvo el 
caso de los jubilados cuando se les acuer- 
de el voto por este estatuto. 

Que la convocatoria a elecciones de- 
berá ser resuelta y publicada con una 
antelación no menor de treinta días a la 
fecha del comicio. — Esta deberá ser fi- 
jada con una anticipación no menor de 
treinta días a la terminación de 106 man- 
datos de los directivos o delegados que 
deban ser reemplazados. — En el supues- 
to de que la asociación profesional no 
efectuare la convocatoria en los térmi- 
nos correspondiente, a pedido de cual- 
quier afiliado con derecho a voto, la au- 
toridad de aplicación en la materia pro- 
cederá a intimar a aquélla a hacerlo 
dentro del plazo de cinco (5) días, bajo 
apercibimiento de designarse un delega- 
do electoral al efecto de realizar la con- 
vocatoria y sustituir, en la medida que 
fuere necesario, a las autoridades sin- 
dicales en todo lo relacionado con el 
proceso electoral. 

Se conformarán dos padrones electo- 
rales: Uno por orden alfabético y otro 
pe* establecimiento o lugar de trabajo, 
con lo» requisitos del articulo 11 de este, 
estatuto. 

Art. 71. — Para ser miembro de la 
Comisión Directiva, Revisora de Cuentas 
,y¡u otros cargos representativos, cada 
asociado deberá reunir los requisitos es.: 
tablecidos en el art. 24. 

Art. 72. — Las listas de candida tob 
deberán ser presentadas por triplicado 
con no menos de 30 días de anticipación 
a la Junta Electoral y propuestas por 30 
asociados con más de un (1) año de an- 
tigüedad. Si la lista o algún candidato' 
es observado por la Junta Electoral, se 
dará vista de la observación al apodera- 
do de la misma por el término de tres 
(3) días corridos para su ratificación o 
rectificación . 

Art. 73. — Las listas aprobadas serán 
exhibidas en 1» sede de la entidad hasta 
el día de la elección a partir de la fecha 
de su aprobación. Si no hubiera listas 
aprobadas se convocará, a nueva elección 
dentro del plazo de treinta (30) días, eon 
el mismo padrón electoral. 

Art-,. 74. — Cinco (.5) días: antes dej 
acto eleccionario los apoderado* de üstas 
alevarán si lo desean la nómina de .lo*.' 
fáseale» de cada mesa que por turno oeu , 
paran el puesto, c0!mo„,.así .tajaren epf' 
diez (W) días de anticipación la Jun:'.; 
Electoral Indicará el número de mesas 
que se constituirán con la nómina de 
quienes la nresidlrán. I 



El acto couaiciai que se efectuara ea 
una aela jomada, te Junte. Electoral po- 
drá desjg&ajj presidente dfe mesa cuando 
ello sea necesario. No pudiendo éstos en 
ningüa easo ser miembros de te Comi- 
sión atractiva o integrantes de listas. 

Art. 75. — Loa asociadas depositarán 
su voto peraontalrnaate en. urnas selladas 
y lacradas, debiendo al efecto colocarlo 
en un sobre que se je entregar»* autori- 
zado par el presidente de te maesa y los 
fiscales qne desee» baeerlo. Debe ins- 
talarse tantos cuartos oscuros como- me- 
sas receptoras existan, siendo obligatorio 
s: uso. 

Bl afiliado deberá justificar su identi- 
dad con documento otorgado por autorl. 
dad nacional o provincial y además fir- 
mar una planilla en la que aclarará el 
ttúmero de arden que le corresponde ea 
el padrón de la mesa q«e vota. 

Art. 76. — El escrutinio se efectúas* 
inmediatamente de terminada, la voiacSíte 
por tea miembros de. la Junta Electoral, 
en tes condicione» establecidas por te 
misma, labrándose las actas respectivas. 
De s» actuación, informará al gremio 
en- la ■ primera asanslaiea que el mismo 
realice. El escrutinio provisorio debe 
efeetearse en te misma mesa electoral. 

Art. 77. — Resultará» electos miem- 
bros de la Comisión Directiva, aquéTTIs 
cuyas lista» tengan mayor número de vo- 
tos en el acto eleccionario y tomarán po- 
sesión de sus cargos dentro délos quin. 
ce (15) días subsiguientes. 

Art. 78. — Los rnternteos salientes de 
la Comisión Directiva, deberán hacer en- 
trega de sus cargos a los sucesores reu- 
nidos en pleno en la feeha correspon- 
diente, labrándose las actas respectivas 
con un inventario general y estado de 
fpndos y asociados y cobranaas. Cada 
miembro de la Comisión Directiva, el dia 
antes o posterior a la reunión entregará 
al miembro que lo reemplace todos loa 
elementos que posea, archivos y demás 
documentación, labrándose las respectf. 
vas actas, así como una información ge- 
neral que permita al sucesor un mejor 
desempeño. De todo lo actuado en esta 
oportunidad se formará un solo legajo 
para archivar como antecedentes. 
CAPITULO X 
Medida*' de Acción Directas 

Art. 79. —-Las medidas de acción di- 
lecta deberán ser resueltas por voto dl- 
Tecto y secreto de los afiliados en asam- 
mea especialmente convocada al efecto» 
CAPÍTULO XI - 
Delegados y Ce rototenea Internas 

Art. 80. — Los delegados, subdelegados 
y miembros de comisiones internas son 
los representantes elegidos por los com. 
pañeros en los distintos sectores o luga- 
res de trabajo, mediante eí voto secreto 
y directo de los mismos, centralizándose 
todos los reclamos en dicha comisión. 

Para ser delegado, subdelegado o inte- 
grantes de comisión interna, el aspiran- 
te deberá llenar los siguientes requisitos: 

a) Ser mayor de edad, saber leer y es- 
cribir. ser_ afiliado de la entidad con 
un (1) ano de antigüedad; 

b) Tener una antigüedad en el esta. 
blecimiento de un (1) año e irre- 
prochable línea de conducta: 

c) No haber sido procesado o conde- 
nado por delitos comunes. 

Art. 81. — Las elecciones, convocato- 
ria y designación de los mismos se efec- 
tuarán conforme lo determina las ñor. 
mas legales vigentes. 

Art. 82. — Son deberes y atribuciones 1 
de los delegados", subdelegados y miem- 
bros de comisiones internas: 

a) Ser representantes de la Comisión 
Directiva, gestionando la solución a 
las denuncias o reclamos que for- 
mulen sus compañerqe; 

b) Enterar a la Comisión Directiva de 
cualquier transgreden estatutaria o 
de orden interna: 

c) Llevar ..nota de sus gestiones de- 
biendo presentar mensualmente o 
cuando Jo requiera algún miembro 
autorizado de la Crunisión, Directi- 
va, la documentación pertinente: 

d) Estar en conocimiento de las veso- 
tedones emanadas de asambleas y 
Comisión Directiva: 

e> Lee delegados subdelegados y|o 
miembros de Comisión Interna se 
reunirán convocados por la Com'sión 
Directiva o a sc?*c*tud de e'los mis- 
mos una vez jw mes' cómo míni- 
mo. Esta asamblea sesionará con la 
presenc'a de la m'tad más uno de 
los convocados, pudiendo hacer va- 
ler sus resorciones si a la hora de 
psoera resolverán sesionar el orden 
del clía será de acuerdo con las su- 

( gerencias tíe los asambleístas. Las 
normas de d'scusrón estarán suje- 
tas a 'as di*i>;'p=t»s para las a*am- 

l . ' tj'eas s'enei-p.les; 

/. tos - delega des subdelegados ylo 

i rñletiibros dé CoA'ssonés "'Ipteiínas, 
. . , asisti'rá'h ' á ÍJ.s reuniones de" Cbml- 
slóa Directiva! cuando sean cite dos 
jpor ésta; 
g) No podrán los delegados, subdele- 
gados y|o miembros de Comisiones 
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Internas, declarar Huelgas o provo- 
car conflictos; • ". , , , „,«. 

h) Los delegados, subdelegados y I© 
miembros de Comisiones durara* 
un (1) año en sus cargos, pudienüo 

: ser reelectos o revocado su manda. 

* to por los afiliados que lo designa- 

3*011 

$) La Comisión Directiva está faculta- 
da para aplicar a los delegados, sub- 
' delegados y|o miembros de Comisio- 
nes internas, las sanciones estable, 
cidas en el artículo 1« por las cau- 
sales enumeradas en el mismo, los 
afectados podrán apelar conforme lo 
estatuye el artículo 17. 
CAPITULO XII 
Art 83. — La Comisión Directiva po- 
drá proyectar los reglamentos Ínter™» 
que considere necesarios y que deberán 
ser aprobados por la asamblea extraor- 
dinaria de afiliados, siempre que no im- 
porte una modificación a la letra y es- 
píritu de este estatuto y de las dispo- 
siciones legales vigentes. 

Art 84 — Este estatuto podrá sex 
modificado por el voto atomativo de las 
213 artes de una asamblea de afiliados 
convocada al efecto, con amplia difusito 
para conocimiento y su inclusión en el 
orden del día correspondientes todo me- 
diante dicho sistema de votación. 

Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES 
DE TRABATADORES 

Sindicato de Trabajadores Viales 
Buenos Aires. 
Personería gremial. 

RESOLUCIÓN 
M. T. N? 406 

Bs. As., 18;10|72 



V: 



tbto la solicitud de personería gre- 

mili presentada por el Sindicato de 

Trabajadores Viales Buenos Aires, en 

el endiente N» 15.062)59; y 

CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante «anstt- 

ssssrs. «w¿53 

prwadfo mixtk Vtenga a su cargo 
la construcción de obras viales o man- 
tenimiento de las mismas, o que pres- 
ten Servicios auxiliares, técnicos, co- 
merciales o administrativos; con zo- 
na de actuación en la, Capital Fede- 
ral v en todo el territorio de la pro- 
vincia de Buenos A^es a excepc ion 
de los partidos que comprende el if 
Sis rfto^de Vialidad Nacional "Bahía 
Blanca" (es decir: Coronel de Marina 
Leonardo Rosales Patagones, Case- 
ra Tvillarin, , Saavedra, Coronel Suá- 
rez Puán, Guamini, Adolfo Alstna, 
Bahia Blanca, Tornquist, General La- 
madrid, Laprida, Lobería, Coronel 
Pringles, Coronel Dorrego, Juárez, 
General Alvarado. Necochea, San Ca- 
yetano, Tres Arroyos y González Cha- 
ves v 

Que desde el 11 de julio de 1959, fecha 
de su constitución, ha tenido como 
íin primordial la defensa de los in- 
tereses profesionales del referido gre- 

Que si bien de la información pro- 
ducida a fojas 1301131 de la Dirección 
Nacional de Asociaciones Profesio- 
nales, se desprende que la Asociación 
Trabajadores del Estado, Unión del 
Peisonal Civil de la Nación y Asocia- 
ción del Personal de la Dirección de 
Vialidad de la Provincia de Buenos 
Aires, tienen personería gremial y po- 
dr an representar al personal, de la 
ocurrente, cabe destacarse al respecto 
que la primera y la segunda entidad 
no pueden acreditar en forma feha- 
ciente el número de afiliados cotizan- 
tes de la especialidad que aglutina a 
la ocurrente, razón por la cual carece 
de fundamento las oposiciones deriu- 
Hdas a i".ias 167 "1" y 174 "1|2 . 
Que sus estatutos sociales se ajustan 
a ias dispos.ciohes contenidas en la 
Ley 14.45o y demás normas vigentes. 
Que el número de afiliados cotizantes 
que constituyen el sindicato, le da el 
carácter de suficientemente represen- 
tativo. 
Por ello, 

El Ministro »e Trabajo 

Rr suri, ve: 

Artículo 1* — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas ciento treinta 
y s'ete (137) a fojas ciento sesenta y c.n- 
co (165 inclusive y otorgar personería 
gremial al Sindicato de Trabajadores Via- 
les Buen-- A'res, con domicilio en la ca- 
lle Boulogne Sur Mer N» 472 de Capital 



Federal, con el carácter de entidad profe- 
sional de primer grado que Wirwj» » 
los que desarrollan tareas en la Direc- 
ción Nacional de Vialidad o sw»sores, 
asi como también en cualquier o*» em- 
■jresa nacional, provincial, municipal, pri- 
vada o mixta que tenga a su Cargo la 
construcción de obras viales o manteni- 
miento de las mismas, o que presten sei - 
vicios auxiliares, técnicos, comerciales o 
administrativos; con zona de actuación 
en la Capital Federal y en todo el terri- 
torio de la provincia de Buenos Aires, a 
excepción de los partidos que comprende 
el 19? Distrito fle Vialidad Nacional "Bahía 
Blanca" (es decir: Coronel de Marina 
Leonardo Rosales, Patagones, Caseros, Vi- 
ilarino, Saavedra. Coronel Suárez, Puan, 
Guamini, Adolfo Alsina, Bahía Blanca, 
Tornquist, General Lamadrid, Lapríaa, 
Lobería, Coronel Pringles, Coronel Dorre- 
go Juárez, General Alvarado, Necochea. 
San Oaye.ano, Tres Arroyos y Gonzá- 
lez Chaves). 

Art. 2' — Excluir de la personería gre- 
P"al de la Asociación Trabajadores del 
Estado, Unión del Personal Civil de la 
Nación y Asociación del Personal de la 
Dirección de Vialidad de la Provincia de 
Buenos Aires, al personal agrupado poi 
el Sindicato de Trabajadores Viales Bue- 
nos Aires, dentro de la zona de actuación 
íwonoc'da a esta última organización. 

Art 3* — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la nersonerfa gremial 
otorgada, previa publicación por la Dilec- 
ción Nacional del Registro Oficia) del es- 
tatuto del Sindicato de Trabajadores V a- 
les Bienes Aires, y la inscripción de la 
mencionada entidad en el Registro ue 
Asociaciones Profesionales con Persone- 
I ría Gremial: notif'car a la Asociación 
Trabajadores del Estado Uniór del Per- 
sonal Civil de la Nación, y Asociación del 
Personal de la Dirección de Vialidad de 
la Provincia de Buenos Aires; remitii 
copla autenticada a la División de Publi- 
caciones y Biblioteca; archivar oportu- 
namente. „ _ . ... 

San Sebastian. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Denominación — Domicilio — Integración 

Zona de Actuación 

Artículo 1? — La eAsociación Profesio- 
nal de Trabajadores que agrupa « ^los 

£ mismas,^ que presten servicia . aujrt- 
^ares, técnicos comerciales o administra- 
tivos dentro de la zona de influencia de 
la Crisma se denominará Sindicato de 
Trabaiadores Viales Buenos Aires 

Art 2° - El Sindicato de Trabajadores 
Viales Buenos Aires, fija su domicilio le- 
gal en la Capital Federal de la República 
Argentina. 

Art 3? — La jurisdicción y zona de 
actuación es la Capital ?**^» tjftf 1 
territorio de la Provincia de Buenos m- 
S¿ a excepción de los partidos que com- 
prtnoenei^ Distrito 5 de Vialidad Nacio- 
nai -Bahía Blanca" (es decir: Coronel de 
Marina Leonardo Rosales. Patagones, Ca- 
seros. ViUarino. Saavedra Coronel Suá- 
rea. Puán. Guaraní, Adolfo Alsina Bahía 
Blanca, Tornquist, General l amadrW. La- 
prida, Lobería, Coronel Pringles, Coronel 
Dorrego. Juárez, General Alvarado Ne- 
cochea, San Cayetano. Tres Arroyos. Gon- 
rález Chaves). 

CAPITULO i: 



g) Procurar la unid** de ideales en 

S££ * dación ^er^uias 
tftnlfte o funciones y a ios *r"*"*_" 

enemas de P^VXSlye? 
Iraerar el cumplimiento de las leyes, 
Sfones, contratos y dispos c tó- 
M laborales vigentes y ampUar^los 
mismos en la medida que la Asocia 

m &S n SS? 1 eí Sentamiento .de 
h> nueTra participación en la dirección 
de obras Viales de nuestro país, so 
bre tedo en las decisiones > que inte- 
resa directamente al personal que 

agrupa nuestro Btodi «f tt h nteraac i to 
H Bregar para que en la mt^iacion 
de los cuadros vacantes de la Direc 
ción Nacional de Vialidad, tengan 
Preferencia los abajadores eventua- 
les aue reúnan condiciones ne cesa 
5!, oara su buen desempeño, 
rio ronstituyen sus flw* Culturales: 
S pVoSS al desarrollo y elevación 
a> cuS¿ los afiliados mediante 
la difusión de conocimientos süidica- 
les, sociales, técnicos, coulerwwu». 
excursiones la edición de P«M^ 
clones periódicas o no, o por cuai 
quter otro medio idóneo para tales 

0) Fundar o sostener bibliotecas, otor- 

aJTÍ. Stituyen sus fines Sociales: 
"Fomentar la «eación de colonias de 
vacaciones, campos de recreos y ae 

o, Crear" o mantener Servicios de Me- 
dicina Asistencial o Curativa. 

c) Promover servicios de Turismo So- 

d) Crear proveedurías y cooperativas 

e) Fundar servicios que posibiliten la 
? adquisición de viviendas propias pa- 

f) Promovfr^fa^creación de sistemas 
que faciliten la obtención de prés- 
tamos y la cobertura de riesgos so- 

RÍaleS CAPITULO III 



carácter de "Activos' ai momento 
de cambiar de situación con una an- 
tigüedad como tales no inferior a 
cinco (5) años y que se afiliaren co- 
mo "Adherentes" dentro de un pla- 
zo no superior a noventa (901 «as 
a contar desde el otorgamiento de 
la prestación previsional respectiva. 
CAPITULO V 
Derechos y Deberes de los Afiliados 
Art U — Los afiliados "Activos" des- 
pués de un mes de antigüedad como tales 
tendrán derecho a: 

a) Recibir los beneficuas que la orga- 
nización otorga, de acuerdo con ios 
regiamentos internos. 

b) Exigir se defiendan sus intereses 
profesionales. 

ci E'evar a los cuerpos orgánicos todo 
proyecto que estimen de interés co- 
lectivo. .^™ 
el) Formular peticiones en las Asam- 
bleas a las que fu<;ren convocados. 
M-t 12 — Los afiliados "Activos" con 
mas de tres meses de antigüedad como 
taies. tendrán derecho a voz y voto en 
las Asambleas a las que fueren convoca- 
dos y a votar en las elecciones que ten- 
gan lugar en el S ; nd ; cato ds conformidad 
ren lo q' e deponen estos; Estatutos, Tam- 
oíén tendrán derecho a ser elegidas par» 
desempeñar cargos d'rectivos o represen- 
tativos siempre que reúnan los requisitos 
previstos. , . „ 
Art 13 — Los afiliados "Adherentes" 
¡podrán asimismo integrar las Comisiones 
1 Ejecutivas Seccionales la Comisión Revi- 
eora de Cuentas, las Sub -comisiones crea- 
das por ei Consejo Directivo, salvo que 
tergan por objeto tratar sus problemas 
específicos. Asimismo tíndrán derecho a 
participar con voz y voto en las Asam- 
bleas a que fueren convocados, salvo el 
caío de que se trate de decidir la adop- 
ción de medidas gremiales de acción di- 
recta. . , , 

Art. 14. — El afiliado que fuere decla- 
rado cesante o despedido y a juicio del 
Consejo D'rect'.vo yo Comisiones Ejecu- 
tivas ¿Seccionales lo fuere por razones po- 



Objeto 

Art 40 — El Sindicato de Trabajadores 
Viales Buenos Aires, per**"» to f *'"?? 
via'es, gremiales, culturales y sociales que 
se indican a continuación a manera ejem- 
piificativa y no limitativa: 
I? -Constituyen sus fuaes gremiales, 
a) Procurar e! mejoramiento de la* 
condiciones de trabajo y de vida de 
los trabajadores viales, 
c) Defender los intereses profesionales 
de los trabajadores, a cuyo efecto 
asumiiá ¡a representación de los mis- 
mos en forma genérica. 
c) Propender al mejoramiento de ¡as 
normas que integran los derechos del 
trabajador 
ci) Prcc'-rar el estricto cumplimiento de 
las normas que integran el derecho 
citado en el inciso anterior. 
e> Propender al desarrollo de la co»- 
c'enc'a sindical en los trabajadores 
que represente, sobre la base de la 
comprensión de sus derechos y obli- 
gaciones. V fomentando el espíritu 
de solidaridad a la par que procu- 
rando su activa participación en la 
vida de la entidad, 
f) Estrechar vínculos de solidaridad con 
otras Asociaciones Profesionales de 
Trabajadores, tanto del país como 
del extranjero con m'ras al mejor 
cumplimiento de sus fines. A estos 
efectos podrá formar parte de una 
Federación o Confederación de Tra- 
bajadores de carácter nac'onal o in- 
ternacional, previa aprobación de la 
Asamblea General. 



Requisitos de Admisión 

Art 5 9 _ Todos ios trabajadores que 
mesten servicios según los términos ae 
FÓs artículos ; y 3 del p«^Vt^£- 
podran afiliarse al Sindicato de Traba- 
jadores Viales Buenos Aires. 

Art 6 o — Para que sea aceptado un 
trabajador como afi iado es necesario que 
el mismo exprese ^ voluntad de hacerlo 
mediante la pertinente solicitud de^af iha- 
ción en la que constaran sus datos per- 
sonales domicilio, fecha y firma, que su 
solicitud sea aceptada por el Consejo Di- 
rectivo el cual no podrá denegar el pe- 
dido sin justa causa. La decisión denega- 
toria de la afiliación se adoptara siempre 
"ad referéndum" de la Asamblea Gene- 
-al órgano al cual el Consejo Directivo 
deberá comunicar en la reunión más pró- 
xima- a la fecha de la decisión, lo resuel- 
to sobre el particular. La presentación de 
la solicitud implica el conocimiento de 
es ros Estatutos y su compromiso a acep- 
tarle y acatarlo. 

Ar t 7<í _ A ios fines del artículo ante- 
rior se tendrá como causa legítima para 
el rechazo de m solicitud de afiliación. 
a) Incumplimiento de los requisitos de 

forma exigidos por los Estatutos 
o) No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio, categoría o ex- 
p'otación a que pertenece el Sindi- 
cato de Obreros Viales Buenos Aires, 
c) Haber sido condenado judicialmente 
por la comisión de delito en perjui- 
cio de la Asociación profesional de 
Trabajadores. En todos los casos 
la evaluación de estos hechos que- 
da a juicio del Consejo Directivo. 
Ar t g» — Quien pretenda afiliarse y 
ño sea aceptado, tendrá derecho a 
recurrir de la resolución denegatoria 
ante la Asamblea General que se 
reúna en la fecha más próxima a 
aquella en que se le notificó la de- 
negatoria. 
El recurso deberá interponerse dentro 
ce los quince (15) días de recibirse la 
notificación y deberá ser fundado. 

Art. 9» — El Sindicato no establece di- 
ferencias alguna entre sus afiliados en 
razón de ideologías poéticas o credos re- 
ligiosos, nacionalidad, raza o sexo, de- 
b'endo admitir la afiliación de todos los 
trabajadores de la actividad profesiaoal 
comprendidos en los Arte. 3 y 4 sin exl- 
K-r aportes discriminatorios y quedaran 
en igualdad de derechos y obligaciones 
que los afiliados ya existentes con las e«- 
I cepciones de los artículos 11 y 12. 
i CAPITULO IV 

I Categorías de Afiliados 

Art. 10 — Los afiliados serán "Activos" 
o -Adherentes" según se indica a conti- 
n-iación: 
a) Corresponderá la calificación o> 
"Activos" .» aflueilos «pie tengan W 
carácter de trabajadores «n activi- 
dad, aun cuando la relación de tra- 
bajo se encuentre suspendida. 
r>i La categoría de •'Adherente' ser* 
asignada a los trabajadores enla 
pasividad (jubilados o pensionaaos) 
siempre que hubieran asumido « 



líticas. gremia'es o de a'guna manera 



tijena a su vínculo contractual laboral, 
mantendrá todos 1 o s derechos que le 
acuerda este E tatuto, siempre que cum- 
pla sus ohigaciones pera con el Sindi- 
cato. 

Podrá gozar de las prestaciones que 
acuerda el Sindicato en cumplimiento de 
sus fines sociales, pero no ejejseerá los 
derechos que tienen loji»jleirrSs afiliados. 
Este derecho queíara automáticamente 
sin efecto al momento en que el afectado 
lograre una indemnización del empleador 
o ingresare a traba Jar en otra actividad 
que no sea representada por la organiza- 
ción. 

Art. 15. — Los afiliados "Activos" tie- 
nen la obligación de: 

a) Ejecutar todos lou actos que estén 
a su alcance para que el Sindicato 
cumpla sus fines. 

b) Respetar y hacer respetar estos Es- 
tatutos, las normas que dicten .:n 
.su consecuencia y las decisiones de 
los cuerpos que coparticipen en|o el 
gobierno del Sind'cato. 

c) Abstenerse de ejecutar los actos que 
den motivo a la aplicación de san- 
ciones disciplinarias. 

d) Emitir su voto en todos los actos 
eleccinarios para los que sean con- 
vocados. 

e) Cumplir y ejecutar disciplinada- 
mente las medidas de acción direc- 
ta dispuestas c«* arreglo a los pre- 
sentes Estatutos. 

f) Concurrir a las Asambleas a las que 
se lo convocara. 

g) Mantener al día sus cotizaciones pa- 
ra con el Sindicato y cumplir sus 
obligaciones de carácter económico 
con el mismo. 

h) Comunicar al Sindicato todo cam- 
bio de domicilio. 
i) Las notificaciones de las resolucio- 
nes de los cuerpos orgánicos de la 
organización, que deban ser notifi- 
cados a algún afiliado serán efec- 
tuadas tomando como válido el ul- 
timo domicilio declarado por el afi- 
liado. 
Art. 16. — El afiliado que pretenda 
desafiliarse deberá presentar su renun- 
cia por escrito al Consejo Directivo. La 
misma deberá ser considerada y resuelta 
por éste dentro de los treinta (30) días 
de su presentación. „ . 

Art. 17. — Ningún afiliado podra pre- 
tender el reconocimiento forzado de un 
derecho ante el Sindicato sin agotar pre- 
viamente la instancia aeociacional. Esta 
instancia sólo se tendrá por agotada una 
vez que interpuestos los recursos perti- 
nentes en el orden jerárquico que corres- 
ponda se haya pronunciado la Asamblea 
General del Sindicato. 

Art. 18. — Todos podrá» revisar los 
libros sociales cuando, lo juzguen opor- 
tuno, sin que el Consejo Directivo »■*- 
da negarle ese dereclio. 

Art. 19. — Cuando un núcleo mayor del 
10 % de los afiliados del Sindicato cen- 
sMere que existe per parte del Cenaejo 
Directivo una situación irregular vlota- 
toria del presente Estatuto, podra mm- 
citar una eonvoeatori» a AsamWea Ge- 
neral a fin de pnesentar ante «la IW 
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«"«os fundamentales. Ei: Consejo Diree- 
t *?feS° ■:fl B ** en ningún caso negar tai 

•Jámente Armada pw todos les réfllB ! -~T 
mantés. 

A*t. 20j — Las afiliados a otsos Sindi- 
cato* adheridas a Federaciones o Con- 
federaciones, a los que esté adherido este 
Sindicato y que estén trasladados a. la 
jrart*»cción de este Sindicato gozarán 
automáticamente con su ingreso al misr 
me de la antigüedad habida en el Sin- 
dicato de origen a los efectos- del pre- 
sente Estatuto y de los beneficios que por. 
« se acuerden. 

CAPITULO VI 

Da Tas Medidas- Disciplinarias 

Art. 21. — Eos afiliados que, como ta- 
is» incurrieren en faltas podrán ser san- 
cionadas con: 

ai Amonestaciones: Efectos; Obrará 
como sanción moral al afiliado in- 
curso en falta y sin que traiga apa- 
rejada la restricción dé sus derechos 
sindicales. La amonestación tendrá 
carácter de advertencia y perseguirá 
pBSlbilitar la aplicación de sanciones 
iíiás severas. 

CS&usales: Se aplicará tratándose de 
faltas que pudieren cometerse por 
inexperiencia respecto dé las nor- 
mas que rigen la vida del Sindicato, 
y cuando la falta cometida fuera 
leve y evidenciara la ausencia de 
mala fe y finalidad dolosa; 
W Privación de Beneficios Sociales: 
Efectos: Privará al afiliado del go- 
ce de parte o de todos los benefi- 
cios sociales que el Sindicato acuer- 
da, pero no le impedirá el uso de 
sus derechos 1 ni lo liberará del cum- 
plimiento de sus obligaciones. 
Causales: Se aplicará: 
B Al afiliado que sin causa debida- 
mente justificada no concurriera, 
a las Asambleas que convoque e! 
Sindicato, perturbare el desarro- 
llo de las mismas o se retirase 
de ellas sin previo permiso de la 
Presidencia. 

2) Al afiliado que sin causa debida- 
mente justificada no cumpliera 
con su obligación de votar en 
los actos electorales a los que hu- 
biere sido convocado por el Sin- 
dicato. 

3) Al afiliado que no acatare o de- 
jare de cumplir las medidas de 
acción directa dispuestas por el 
Sindicato. 

4) Al afiliado que al usar de los be- 
neficios sociales no cumpliera con 
las reglamentaciones internas o 
no adecuara su conducta a las 
reglas éticas. 

Término: La sanción indicada ten- 
drá una vigencia de tres (3) a seis 
(6) mese* si el autor de la falta no 
desempeñare funciones gremiales. Si 
las desempeñare la duración de la 
penatsera de seis (fr) meses a un (1) 
añor 
«* Suspensión: Efectos: Privará ai 
afiliado: del goce de los beneficios 
sociales y de sus derechos como tai 
«on las limitaciones establecidas en 
I*e disposiciones légales vigentes. La 
medida- no liberará al afiliado dei 
cumplimiento de las obligaciones que 
le incumben como tal. 

Cánsales: se aplicarán: 
!•> Al afiliado gue ejercitando fun- 
cione* gremiales o invocando fal- 
samente que las- ejerce, se sirviera 
de su título o posición para 1 obte- 
ner concesiones o privilegios en 
beneficios propios. 
a*r AI afiliado que propiciara actos 
lesivos para los intereses de los 
trabajadores tutelados por ñor. 
mas jurídicas o que formare par- 
te de instituciones o grupos que 
persiguieren oponerse al logro de 
"de los fines del Sindicato. 
&■• Al afiliado que incurriere en vio- 
laciones a las disposiciones del 
Estatuto' o las- resoluciones que 
en consecuencia adopten los 
cuerpos que coparticipan en el 
Gobierno, del Sindicato y siempre 
que la falta no tuviere prevista 
otea- sanción. 
é), Al afiliado que sostuviere y di. 
fundiere tesis lesivas, para los 
principios y objetivos del Sindi- 
calismo. 
*>)• M afiliado que integrare un 
cuerpo colegiado de los- previsto^ 
en> éste Estatuto y que sin auto- 
rieación de lo* demás componen- 
tes del mismo difundiere resolu- 
ciones- qw pudieran perjudicar el 
desarrollo de- las actividades del 
Sindicato. 
W M añilado que agraviare, calum- 
nlfcrt* ete de hecho o de ptóabra 
a los cuerpos orgánico» del Stas. 
dteato o m los- integrantes del 
mftnto o> & cútaquter otro aíllia- 
d* Bfa este tutano «tfeo- si fuere 
«r ouesttones derivads» efe la. 
btííWancia gi«nlat 
1> M aullado que nv acatare", alenda» 
! jtfineiafelH* eff elte, 1«b meditas» 
*» acción directa que fueren dis- 



puesta» estatutariamente. Térmii 
n«R La swroión indicada- se axM. 
caá* pwr él termina de quince 
(15-) a noventa* (m días. La, pe- 
na será graduadas atendiendo a¡ la» 
rarcunBtanwiasf del case- a los an« 
tecedéntes- cfei¡ imputado (si es re- 
incidente o no)' y a. las posible» 
consecuencias de la falta El or- 
ganismo encargado de aplicar la 
sanción está facultado teniendo 
en cuenta dichas circunstancias, 
Rara recomendar a la Asamblea 
General la expulsión del afiliado 
elevándose a la misma los ante, 
cedentes del caso. 
d) Expulsión: Efectos: Trae apareja- 
da la pérdida de la calidad de afi- 
liado desvinculando al mismo del 
sindicato. 

Causales: Son causales de expulsión- 
1) Morosidad en el pago de cuotas 
y contribuciones, sin regularizar 
dicha situación, en- el plazo razo- 
nable en el que el Sindicato lo 
intimare a hacerlo. El afiliado 
expulsado por este motivo podrá 
ingresar abonandb todos los apo» 
tes que debiera haber pagado 
hasta la. fecha del ingreso y no 
no podrá ser eiegidó para cual- 
quier cargo activo sino pasados 
seis meses de la fecha de su rein- 
tegro. El. Consejo Directivo po 
drá autorizar el reingreso s i e l 
afiliado se compromete instru- 
mentalmente a abanar su deuda 
en un, plaao no superior a seis 
meses. 
2) Colaborar con los empleadores en 

prácticas desleales. 
3)' Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de los em 
pleadores, durante el ejercicio de 
cargos sindicales o con motivo ríe 
ellos. 

4) Percibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidos o enti- 
dades políticas nacionales o ex- 
tranjeras. 

5) Haber sido condenado por la co. 
misión de un delito en perjuicio 
de una asociación profesional de 
trabajadores. 

6) Haber obligado o comprometido 
ai Sindicato en actos que aca- 
rreen perjuicios, sin facultades 
para hacerlo. 

7) Ser miembro de instituciones de 
carácter opuesto a los principios 
sindicales. 

8) Promover en el Sindicato 'a co 
misión de actos contrarios a la 
Ley, la moral o las buenas cos- 
tumbres, si con ellos se compro- 
metiera el buen nombre y pres 
t'Igii del Sindicato. 

9) La apropiación indebida de los 
dineros sindicales y|o defrauda» 
ción de bienes sociales aunque los 
reintegrarse por propia voluntad 
o. por medio dé la justicia. 

*> Revocación de Mandato: Efectos: 
Tiene como consecuencia el cese 
en la función, gremial que se le hu- 
biere encomendado al afiliado y es 
aplicable a quién desempeñe una 
función gremial de origen electivo. 
Causal: El haber sido sancionado 
con la pena de suspensión o expul 
sión. " 

CAPITULO VII 

D» la» Autoridades y Procedimientos 
par» la» Aplicación, de Sanciones 



Ifcl. Patrimonio Sindicas 

¿Set. 24 M patrimonio del Sindicato 

lo; constituye: 

a) I«r contribución ondinasia o cuotas- 
mensuales que debe efectuar cad» 
uno de los afiliados y demás contri- 
buciones que se establezcan con ear. 
go a los mismas; 

b) El importe de un día de jornal o- 
la suma qu» estable-aca la Asamblea 
General, que todo afiliado aportara 
anualmente como mínimo en . ewr- 
cepto de contribución éxtraordlha'- 
ria. Es facultad del Consejo Bírec 
tivo establecer lá fecha en que- se 
practicará la retención dé dicho 
aporte, Esta disposición no es limi- 
tativa de los sistemas dé contribuí 
ción actualmente consagrados en la* 
convenciones colectivas de teabajo;. 

c) Los bienes adquiridos o qjie se acL 
quieran en el futuro y sus frutos; 

d) Las contribuciones, donaciones y le- 
gados que no estén comprendidos- en 
la prohibición a que se refieres el; 
articulo siguiente; 

e) El producido* de las. actividades so. 
cíales, culturales y artísticas que de- 
sararoilai el Sindicato; 

f ) Cualquier otro aporte que resulte de 
las disposiciones nacidas de actos 
convencionales o administrativas o 
que sean autorizados por ellos. 

Art. 23. — El S.T.V.BSA. no podrá re- 
cibir subsidios ni ayuda económica de 
empleadores, ni de organismos pelítlcos 
nacionales o extranjeros. Estat prohibi- 
ción no alcanza a los aportes que se 
efectúen en virtud de disposiciones le- 
gales o convencionales, con destino a 
obras de carácter social, asistencial, pre. 
visional o cultural. Los fondos afectados 
a tal destino serán objeto» de adminis- 
tración especial que llevará y documen- 
tará por separado respecto: de la que co- 
rresponda a los demás bienes y fondos 
sindicales. 

Art. 2S. — Los balances se cerrarán el 
30 de junio de cada año. De lo actuado 
durante el ejercicio se dará cuenta en 
una memoria. El balance del ejercicio 
una vez considerado por la Comisión Re. 
visora de Cuentas y con el informe de 
la misma será difundido por el medio 
que el Consejo Directivo estime conve- 
níente de tal modo que llegue a conoci- 
miento de ios afiliados quince días an- 
tes de la fecha en que deba reunirse la 
Asamblea General que la considerará'. 
Igual publicidad que al balance se le da- 
rá a la Memoria, 

Art. 27. — los ingresos al patrimonio 
del Sindicato se depositarán sin excep- 
ción en uno o más Bancos que el Con- 
sejo Directivo resuelva, a nombre del 
Sindicato de Trabajadores Viales Buenos 
Aires, en las cuentas que juzgare más 
convenientes. 

Art. 28. — El Sindicato de Trabaiado- 
les Viales Buenos Aires llevará sus re- 
gistros contables en la forma que las nor- 
•nas y disposiciones legales vigentes dis- 
pongan. 

CAPITULO IX 



A*t, m — MUm Asambleas Generase» 
concurrirá una representación de cada 
apeóla»*, compuest», dte un delegada po* 
cwte ctosueat» (50Í afiliado» o fracción. 

B» oantida* de delegados eorrespon- 
< «tente* » cada- Seccional, que no podrá 
isw supertar a. cuaco (■©,. será» estableci- 
da con dos meses de anticipación a la 
•teshai- de am elección. La elección de es- 
te» neDEesentantesi s« haiás por lista. Se 
eieglr& igasL cantidad * delegados su- 
plentes* que tilaüáres. Loa delegados su- 
püentes^ actrwcán en. reemplaBo de titu- 
la» a tatulanes, perrenuncisi faílecimien- 
te¡ ausencia» temporaria, o definitiva, in- 
capacidad físícaik o> cualquier otro impe- 
dimento justificado, que afecte a éstos. 

jtot 36. — Eoanaa quóuum en las 
.Asambleas, Generales la, mitad- más uno 
[de lo» deiegfldog» electos y en condiclo. 
i nes- estatutarias de participar. 

Abé. 3& — 31 en. el día y hora fijados 
en. 1». con^-ocatoEia. para. i a . Iniciación de 
la Asamblea- no. se lograra quorum se es- 
perará una hora. más,, y si- vencida ésta, 
ZÍ5!3? c< tJ e , lo «Fare.- la Asamblea se re- 
^H2l C T- los " d eí«Sados presentes-, cual- 
gu^a? fliers" sn número, siendo válidas 
tedas las resoiúeionw qpe se adapten 
' i h » 37: — En- % Asamblea General 
.os- awierdos y resoluciones serán toma. 

J J^ r ] * i» 1 ^ ^¡&n uno de los votos 
emitíaos; ^iv» aquelios casoy respecto de 
los cuales el presente Estatuto establez- 
ca una masoría especial. 

Art. 38. — Reunidos los Delegadas ba- 
jo la presidencia de! Secretario General 
del Consejo Düwjtivo o de quien lo sus- 
tituya, la Asamblea, precederá a nom- 
brar una comisión de Poderes integrada 
E?! 011 ?*? Í, W besados y dos (2) miem- 
bros del Consejo Directivo, su misión 
sera examinar las credenciales presenta- 
das y su validez o nulidad. Una vez pro- 
ducido el despacho por esta Comisión y 
considerado el miímo por la Asamblea, 
esta se constituirá con los Delegados cu- 
yas credenciales no hayan sido observa- 
das o impugnadas. 
. Art. 39. — Inmediatamente de eonsti- 

ÍLl a Asamblea se procederá a elegir 
un Presidente y un. Secretario. El pro- 
cedimiento paca elegir las autoridades de 
w As«mbleR. cuyas únicas funciones se- 
rán dirigir las deliberaciones v debates, 
sera a simple proposición escrita o ver- 

? e j£ s D^'^ados. Sé podrán propo- 
ner tantos= candidatos- como se desee y 
^"2^!^ electo e5 <l ue obtenga mayor 
cantidad: de votos en votación nominal. 

Art 40. — Constituida y ya electas las 
autoridades que dirigirán los debates se 
pasará de- inmediato a considerar el Or- 
den del. D3á.. El funcionamiento de la 
Asamblea, se regirá por las siguientes 
normas: 



Aif. 22. — Autoridades: 

a.) Las sanciones de "Amonestaciones" 
'Privación de Beneficios Sociales" y 
."Renovación de Mandato" serán im- 
puestas po*- las Comisiones Ejecuti- 
vas Seccionales en sus respectivas 
jurisdicciones por el Consejo Direc. 
tivo de la Capital Federal y hasta 
un radio de 68 kilómetros. 

b) La sanción de "Expulsión-' será 
dispuesta por la Asamblea General. 

Art 23. — Procedimientos: 



a) Las sanciones previstas en este Es- 
tatuto se dispondrán después de dar 
al inculpado la posibilidad de ejer- 
cer su derecho de defensa. 

b) Las sanciones aplicadas por las Co- 
misiones Ejecutivas de las Seccio- 
nales serán recurridas ante el Con- 
sejo Directiva El recurso deberá ser 
por escrito, fundado e interpuesto 
dentro del quinto dia hábil de noti 
flcada, al afiliado la medida 
El recurso suspenderá la ejecución 
de la- sanción hasta tanto se pro- 
nuncie el Consejo Directivo, el que 
deberá hacerlo en un p azo impro- 

, rropble de diez (10*> días hábiles. 
Si Ite apelación na se resuelve en el 
plazo indicado la medida quedará 
sin efecto, 
<r) Las sanciones aplicadas por el Con. 
«jir fiiréctivo: o emxflrmadae por és- 
te* serán, ¿eeurxlbles ante la Asam- 
b*» General: Este último recurso 
dWwrá. ser solicitad» también por 
escribo, fundado* e interpuesto den. 
wo del tercer dt» hato» de- notificada 
m afflaa*te. la medida, peto no uro- I 
ducirá efectos suspensivos. ' 



Órganos de Gobierno, 

Art. 29. — La soberanía del Sindicato 
reside en todos sus afiliados y se mani- 
fiesta a través de los siguientes órganos- 
de Dirección y Administración. 

a) Asamblea General, puede ser Ordi- 
naria o Extraordinaria; 

b) El Consejo Directivo; 
c> El Secretariado; 

d) El Píen ario de Secretarlos Genera- 
les de Seccionales: puede ser Ordi- 
nario o Extraordinario; 

e) La* Comisión Revtsora de Cuentas, 

CAPÍTULO X 
De la Asamblea General 

Art. 30. — La Asamblea General es el 
organismo resolutivo supremo del Sindi- 
cato y en ella se manifiesta la soberanía 
de todos sus afiliados; Sus decisiones 
adoptadas conforme con estos Estatutos, 
sólo podían ser revocadas por la decisión 
de otra Asamblea General que tenga por 
lo menos un quorum igual al de aquella 
que la adoptó. En caso de que una Asami 
blea decida revocar una resolución to- 
mada por ella, la, misma sólo podrá ser 
revocada contando con un igual número 
de votos con que contara la. mayoría que 
¡a adoptó. 

Art. 31. — - La Asamblea General deli- 
berará y resolverá exclusivamente sobre 
asuntos comprendidos en el Orden del 
Día fijado en su convocatoria. En el mis- 
mo no se podrá incluir como tema "Asun- 
tos varios" u otro similar. 

Art. 32. — La Asamblea General en- 
tiende, en grado ríe apelación, los recur- 
sos que se interpongan contra los acuer- 
dos y resoluciones del Consejo Directivo 

Art, 33. — El Orden del Día de la 
Asamblea será confeccionada por el Con. 
sejo Directivo en consulta con e' Plena- 
ric de Secretarios Generales de Sécelo* 
nales. La fecha, el lugar y la hora de su 
celebración, así rameo el Orden del Día, 
será hecho saber mediante una convoca- 
toria pública por los medios y con¡ Im. 
anticipación prevista en Iok presentes Es- 
tatutos, j 



a) BJ temarlo, podrá, ser alterado en 
su orden por resolución adoptada 
por la. mitad más uno de los votos 
de los, Delegados presentes; 

m Par» que unai moeión deba ser te- 
rrina;, en cuent» será necesario que 
cuente con: el apoyo de tres- (3) De- 
le gados poír 1er menos; 

c) I»a se? podráni tratar cuestiones aje- 
na» al tenm en consideración, salvo 
qne sea» cuestiones de orden pre- 
vias or incidentales; 

d' Sfin auestiarws de orden previa* 
t) Qae se levante la sesión. 

2) Que- se aplace el tratamiento del 
asunto. 

3) Que no se delibere. 

4) Que se cierre el debate, con lista 
de oradores; o- sin ella. 

5) Que se declare libre el debate. 

Cualquiera dé estas mociones 
deberá contar- con el apoyo de 
otro Delegado para que pueda 
ser validar su tratamiento. 

e) Son. cuestiones Incidentales- 

1) Pedir lectura: de documentos de 
datos- ilustrativos. 

2) Retirar, la moción 

f) La> palabra se pedirá en voz alta 
debiendb el Delegado que la solicita 
indicar su nombre y la Seccional 
que- representa. Cada Delegado po- 
drá, hacer uso de la palabra hasta 
tres (31 veces sobre el mismo tema 
salvo que el debate haya sido de- 
clarado libre. La palabra será con- 
cedida siguiendo el orden en que 
fuera solicitada. Cuando varios De- 
legados la pidieran a la vez. se da- 
rá prioridad a quien no haya hecho 
uso de ella. Si se diera el caso de 
que rrin-íurnr rm lo haya hecho el 
Presidente indicará la prioridad- 

gi Los Delegados podrán exponer ' li- 
bremente sos opiniones. No nodrán 
ser intem-trmpidos. Sólo podrá con- 
cluida; 1« exposición, referirse al 
mérito de la opinión y sus posibles 
consecuencias. El orador no podrá 
derivar su tema a cuestiones per- 
sonales o ajenas^ a su contenido ni 
ningún Delegado podrá atacarlo 
personalmente ni efectuar internre- 
ttarióB de* sus; intenciones. El Presi- 
dente pütteá, en te/les casos llamar 
1*- atención de los que contvaven- 
gaas este dáspiHlcion, pudiendo e>sí- 
námmm someter a la consideración 
gWMBafe se decida si el Delegado es- 
tá, denteo <te la» cuestión o» no como 
para retirarle el uso de la palabra; 
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h) El voto se emitirá a "maní, alza- 
da", y en forma inpersonal o no- 
minalmente. Esta última forma se 
tomara sólo cuando asi lo solicite 
por lo menos el 20o|o de los Dele- 
gados presentes. 
Art. 41. — Los miembros del Consejo 
Directivo y de las Comisiones Ejecuti- 
vas de Seccionales tendrán voz pero no 
roto en las Asambleas Generales. 

Art. 4ñ. — La Asamblea General Or- 
dinaria se -realizará anualmente hasta 
noventa (90) días después de cerrado el 
ejercicio, debiendo ser convocada por el 
Consejo Directivo con arreglo a lo dis- 
puesto en el artículo 33 del presente Es- 
tatuto. Tendrá por objeto: 

a) Considerar y aprobar la Memoria y 
el Balance del Ejercicio a que se 
refiere el artículo 26 de este Esta- 
tuto; 

b) Elegir la Comisión Electoral que 
tendrá a su cargo la dirección del 
proceso eleccionario destinado a 
elegir el Consejo Directivo, la Co- 
misión Revisora de Cuentas, los De- 
legados y las Comisiones Ejecutivas 
Seccionales. 

Art. 43. — Las Asambleas Generales 
Extraordinarias serán convocadas por el 
Consejo Directivo cuando lo considere 
conveniente o lo pida por escrito, estam- 
pando su firma, el número de afiliación 
o indicando el Orden del Día a tratar, 
por lo menos el 10o!o de los afiliados 
con derecho a voto, en concordancia con 
el artículo 18 di este Estatuto. 

Art. 44. — Específicamente son facul- 
tades de las Asambleas Generales Ex- 
traordinarias: 

a) Fijar si monto de las cuotas para 
afiliados, de las contribuciones es- 
pecíale para tener derechos a los 
servicios sociales y de las contri- 
buciones extraordinarias; 

b) Reforzar los presentes Estatutos; 
O Aprobar la unión o fusión de otras 

Asociaciones Profesionales de Tra- 
bajadores nacionales con este Sin- 
dicato y la afiliación a Confedera- 
ciones Nacionales de máximo grado 
y las Asociaciones y Federaciones 
Internacionales de Trabajadores; 
d) Toda otra cuestión que se fije en el 
Orden del Día. 

Art. 46. — Podrá convocarse simultá- 
neamente a Asamblea General Ordina- 
ria y Extraordinaria. 

CAPITULO XXI 

Del Consejo Directivo y del Secretariado 

Art. 46. — El Consejo Directivo se com- 
pondrá de doce (12) miembros, seis (6) 
forman el Secretariado siendo los seis 
(<5) restantes vocales, tres (3) en calidad 
de titulares y tres (3) en calidad de su- 
plentes. 

Art. 47. — El Secretariado estará com- 
puesto por seis (6) miembros con asig- 
nación de los siguientes cargos: 

1) Secretario General. 

2) Secretario Gremial y del Interior. 

3) Secretarlo de Hacienda. 

4) Secretario de Acción Social, Cultura. 
Prensa y Propaganda. 

5) Secretario Administrativo. 

6) Secretario de Actas. 

El Secretario se reunirá ordinariamente 
tina (1), vez por semana y extraordina- 
riamente cuando lo disponga el Secreta- 
rio General o lo soliciten por escrito, con 
motivo fundado y firmado, por lo menos 
tres (3) de sus miembros. Tendrá quorum 
con cuatro (4) de sus miembros y sus 
acuerdos y resoluciones serán tomados por 
la mayoría de los presentes, siendo soli- 
dariamente responsables de ellos todos tos 
Integrantes, salvo expresa declaración en 
contrario en el acta respectiva, o en ca- 
sos de ausencia, en la primera reunión 
que asista deje sentada tal declaración. 
En caso de empate en las decisiones, se 
procederá a una nueva votación, y de 
subsistir el empate, el voto del Secretario 
General o de quien lo reemplace decidirá 
la cuestión. 

Art. 48. — Son deberes y atribuciones 
del Consejo Directivo: 

a) Realizar en general todos los actos 
que sean necesarios para que el Sin- 
dicato cumpla sus fines y en tanto 
que en estos Estatutos no se prevea 
un órgano específico con competen- 
cia para realizarlo. 

b) Realizar en particular, todos los ac- 
tos que estos Estatutos le encomien- 
den en forma específica, ya sea al 
referirse a él como cuerpo, ya sea al 
indicar la competencia, de sus in- 
tegrantes. 

«) Designar a los trabajadores que de- 
ben prestar servicios en el Sindica- 
to, fijar sus remuneraciones y adop- 
tar todas las medidas que le com- 
peten como empleador, a la par que 
con las mismas facultades requerir 
la prestación de servicios de perao- 
nas sin relación de dependencia, con- 
certando los pertinentes contrate*. 

di Dictar normas reglamentarias que 
hagan al funcionamiento adminls- 
trátt'o o con relación a la presta- 
ción de servicios a los afiliado». 
Cuando estas norm»» regulen dere- 
chos de los mismos, se dictarán "ad- 
referéndum" de su aprobación por la 
Asamblea General. 



e) Cumplir y hacer cumplir las dispo- 
siciones estatutarias, las que emanen 
de los otros órganos que copartiei- 
pen en el gobierno del Sindicato y 
las que resulten de sus propias reso- 
luciones. 
f> Difundir adecuadamente sus Obra» 
de modo que los afiliados tomen co- 
nocimiento de su actuación. 
?) Elegir la dirección y representación 
legal del Sindicato, administrando 
con toda amplitud y sin limitación 
alguna los bienes y negocios del 
mismo. 

Podrá por consiguiente, adquirir el 
dominio de toda clase de bienes, 
muebles, semovientes, créditos, títu- 
los y acciones, aceptar hipotecas y 
todo otro derecho real y valor, sea 
por compra, permuta, cesión, dación 
en pago o cualquier otro titulo, cu- 
yos plazos no excedan de diez (10) 
anos. Autorizar compras. Hacer no- 
vaciones, remisiones o quitas de deu- 
das y efectuar donaciones en los ca- 
sos debidamente justificados, reali- 
zar operaciones comerciales y|o ban- 
carias, girar, aceptar y endosar che- 
ques, abrir cuentas con o sin pro- 
visión de fondos y cartas de crédito, 
celebrar contratos de seguros como 
asegurado y endosar pólizas, confe- 
rir o revocar poderes generales o es- 
peciales, comprometer en arbitros, 
jurados o arbltradores amigables 
componedores, prorrogar jurisdiccio- 
nes, cancelar hipotecas y cualquier 
otra obligación. Podrá asimismo ven- 
der, transferir por los plazos, pre- 
cios, formas de pago y demás con- 
diciones que se estimen convenien- 
tes, percibiendo sus importes al con- 
tado o a plazos. Igualmente está 
facultado para tomar dinero pres- 
tado de cualquier casa bancaria, en- 
tidad o institución e integrar con 
fondos del Sindicato, Cooperativas, 
Bancos, etc. Esta enumeración no es 
taxativa pues el Sindicato podrá 
realizar toda clase de contratos o ne- 
gocios jurídicos relacionados directa 
o indirectamente con los objetivos 
sociales. 

En las mismas condiciones pero con 
la autorización de la Asamblea Ge- 
neral podrá adquirir, vender, trans- 
ferir, hipotecar o de cualquier otro 
modo gravar o enajenar los bienes 
inmuebles del Sindicato, 
h) Designar las personas que actuarán 
representando al Sindicaao en orga- 
nismos estables o en otras asocia- 
ciones profesionales, desempeñando 
funciones por términos preestablecl- 
. dos o sin término y revocar los man- 
datos que se confiera a tal fin. 
i) Designar las Comisiones Partidarias, 
Comisiones o Subcomisiones que co- 
rrespondan de carácter general y de 
establecimientos, elegir sus integran- 
tes de entre los afiliados de la ac- 
tividad de que se trate, debiendo 
incluir miembros del Consejo Direc- 
tivo en las comisiones mencionadas, 
j) Celebrar reuniones ordinarias por lo 
menos una vez al mes y extraordi- 
narias cada vez que sea convocado 
por el Secretariado, en tales reunio- 
nes deliberará y resolverá en torno 
de loe asuntos comprendidos en el 
Orden del Día que el Secretarlo so- 
meta a consideración. 
k) Convocar las Asambleas Generales 
Ordinarias y Extraordinarias en los 
términos que fija este Estatuto y 
postergar la fecha de realización de 
tos mismos, cuando tuviera motivos 
para ello y el plazo de suspensión 
no exceda de los sesenta (60) días. 
1) Crear las ramas Seccionales y Dele- 
gaciones que sean necesarias con 
arreglo a lo dispuesto por el artículo 
de este Estatuto, 
m) Crear Subcomisiones y designar sus 

integrantes. 
Art. 40. — En e! intervalo de una re- 
unión a otra de la Asamblea General Or- 
dinaria, el Consejo Direetíro es el cuer- 
po representativo y en él se manifiesta la 
soberanía del Sindicato y análogamente 
en el caso del Consejo Directivo con rela- 
ción al Secretariado. 

Art. 50. — Los miembros del Consejo 
Directivo durarán dos (2) afios en el ejer- 
cicio de sus funciones y podrán ser reelec- 
tos. Los dos tercios de los cargos del Con- 
sejo-Directivo deberán ser desempeñados 
por argentinos nativos. Los extranjeros 
que se postulen para ocupan- cargos direc- 
tivos deberán poseer una residencia con- 
tinuada en el país mayor de emeo (8) 
afios. 

Art 51. — El Consejo Directivo sesio- 
nará validamente con la presencia de seis 
(6) de sus miembros. Las decisiones se 
considerarán válidamente adoptadas 
cuando sean votadas por la mitad mas 
uno de los miembros presentes. 

Art. 52. — M mandamiento del Conse- 
jo Directivo podrá ser revocado ñor una 
Asamblea Extraordinaria General, cuan- 
do su convocatoria la 8©li*lte un 20 «o 
por lo menos de la totalidad de los afilia- 
dos con derecho a voto y cuando concu- 
rran las camales previstas en el artícu- 

Art. 58. — El miembro del Consejo Di- 
rectivo que, debidamente citado faltare 
a tres (3) reuniones consecutliws o seis 



C«) alternadas del cuerpo, sin causa jus- 
tificada, podrá ser separado de su cargo 
por resolución del mismo cuerpo. 

, Del Secretario General 

Art. 54. — El Secretario General o quien 
lo sustituya ejercitará la representación 
legal del Sindicato. Esta representación 
también podrá ser ejercida para casos <?n 
especial, por un miembro o poi miembros 
del Consejo Directivo que el mismo cuer. 
po designe al efecto por expresa resolu- 
ción. Son facultades y obligaciones del 
Secretario General: 

a) Presidir las reuniones del Secreta- 
riado y del Consejo Directivo, asi 
como iniciar y dejar constituidas las 
Asambleas Generales; 

b) Resolver provisoriamente cualquier 
asunto urgente, dande cuenta al 
Consejo Directivo en su primera 
reunión; 

o Supervisar la actuación de las dis- 
tintas secretarias; 

d) Confeccionar la memoria para su 
consideración por parte de la Asam- 
blea General. Este documento debe- 
rá ser aprobado por el Consejo Di- 
rectivo antes de ser sometido a la 
citada Asamblea; 

e) Firmar los balances después de su 
aprobación por el Consejo Directivo; 

f) Votar y decidir con su voto en ca- 
sos de empates en las reuniones ael 
Secretariado y Consejo Directivo; 

%> Firmar juntamente con el Secreta, 
rlu de Hacienda y el Secretario Ad 
mlnistrativo o quien lo reemplaze, los 
cheques para retiros de fondos, escri- 
turas y demás instrumentos públicos 
y privados relacionados con todas 
las operaciones a que se refiere el 
presente Estatuto; 

h> Vigilar la buena marcha del orga< 
nismo, el fiel cumplimiento de lo: 
Estatutos, de los acuerdos y resolu- 
ciones del Consejo Directivo y de la 
Asamblea General; 

i) Efectuar las tareas necesarias para 
el normal mantenimiento de las re- 
laciones con otras organizaciones ie 
carácter nacional, extranjero? o in- 
ternacionales. 

Del Secretario Gremial y de Interiot 

Art. 55. — El Secretario Gremial y ae 
Interior tendrá a su cargo el cumplimien- 
to y la ejecución de todas las medidas 
necesarias para que la entidad cumpla 
los fines gremiales previstos en el presen- 
te Estatuto. Asimismo deberá controlar ¿a 
aplicación de las convenciones colecti- 
vas de trabajo, leyes sociales, ordenanzas 
sobre seguridad, higiene y salubridad de 
los establecimientos y tareas, dando curso 
a las denuncias que se formulen y llevan- 
do el correspondiente archivo de ¡as ac- 
tuaciones. Asimismo informará semanal- 
mente al Secretariado sobre las actua- 
ciones cumplidas por la Secretaria a su 
cargo. Actuará como organismo de enlace 
y organización entre las Seccionales y el 
Consejo Directivo, atendiendo todos los 
problemas que se susciten en ellos. 
Del Secretario de Hacienda 

Art. 56. — El Secretario de Hacienda 
deberá: , . 

a) Atender el movimiento de ingresos 
y egresos de fondos. Efectuar cobros 
y pagos autorizados, estando conse- 
cuentemente facultado para firmar 
cheques juntamente con el Secreta- 
rio General o quien lo reemplace y 
el Secretario Administrativo o quien 
lo reemplace; 

b) Llevar la contabilidad con la docu- 
mentación pertinente en forma ac- 
tualizada; 

c) Confeccionar semestralmente un ba- 
lance de saldos, y anualmente el 
Balance General. Estos documentos 
deberán ser sometidos a la aproba- 
ción del Consejo Directivo antes de 
ser difundidos. 

Del Secretario de Acción Social, 
Cultural, Prensa y Propaganda 

Art 57. — El Secretario de Acción So- 
cial, Cultura, Prensa y Propaganda de- 
berá - 

a) Proyectar, organizar y poner en fun- 
cionamiento las obras de Asistencia 
Social y Cultural a que se refieren 
los incisos 2) y 3) del artículo 5? del 
presente Estatuto; 

b) Tendrá a su cargo los servicios so- 
ciales que se presten, y vigilará su 
desenvolvimiento administrativo que 
regulará en cada caso por sendos 
reglamentos propios, e informará ae- 
manalniente al Secretario Generai 
sobre la prestación de servicios de 
asistencia social y a la labor de cul. 
tura, prensa y propaganda realizada: 

e) Tendrá a su cargo la dirección de 
las publicaciones que edite la insti- 
tución; 

d). Dirigirá la biblioteca de la Organl- 
zaeión instalada en la sede social 
de la entidad y propugnará ¡a ins- 
talación de otras en cada una de !aí 
Seccional*!. 
Del Secretario Administrativo 

Art. 58. —El Secretario Administrati- 
vo deberá: 



a) Llevar el registro general de afilia- 
dos en el que anotará las altas y ba- 
jas y demás exígelas contenidas en 

la Ley; 

b) Llevar el inventario de los bienes 
que posea el Sindicato, mantenién- 
dolo permanentemente actualizado; 

O Organizar y mantener ordenado el 
archivo de la Institución; 

d) Conservar los títulos de propiedad 
de los bienes de la entidad; 

e) Proveer lo pertinente para que las 
convocatorias a reuniones de los 
cuerpos colegiados y de los actos 
eleccionarios se efectúen en la opor- 
tunidad debida, ocupándose de todo 
lo que se relacione con esos actos: 

f) Elevar al Consejo Directivo yio al 
Secretariado las propuestas que tur. 
mulen las distinta!; Secretarias so- 
bre nombramientos o remoción de los 
empleados administrativos. 

g) Controlar el cumplimiento de las ta- 
reas por parte del personal de la 
Institución y aconsejar las medidas 
disciplinarias que correspondan apli- 
car; 

h) Controlar el uso j conservación de 
los bienes, muebles, inmuebles, pro- 
piedad del Sindicato; 

i) Girar ¿a correspondencia que reciba 
a las distintas Secretarías según los 
asuntos a que se refieran y despa- 
char la que sea remitida por las 
mismas; 

j) Resolver y entender en todas las 
cuestiones administrativas que se 
susciten y firmar la corresponden- 
cia que trate tales asuntos junta- 
mente con el Secretario General o 
quien lo reemplace, y con el Secre- 
tario de Hacienda o quien !c i-eem- 
place, los documentos por los cuales 
se adquieran o enajenen o ee obli- 
gue al Sindicato. 

Del Secretario de Actas 

Ait. 59. — El Secretario de Actas de- 
berá: 

a) Redactar y firmar las acta* de las 
reuniones del Consejo Directivo y 
del Secretariado, y las actas de las 
Asambleas Generales, juntamente 
con las autoridades de la misma; 

b) Presentar en cads. sesión o Asam- 
blea el acta de la reunión anterior. 

De les Vocéales 

Art. 60. — Los Vocales colaborarán con 
los demás miembros ctel Conseje Direc- 
tivo desarrollando las tareas que éste les 
asigne. N 

Art. 61. — Las vacantes que por talle- 
cimiento, renuncia, separación, lncapact. 
dad permanente, transitoria o cualquier 
otro impedimento se produjera en el se- 
ne del Secretariado, serán cubiertas por 
el miembro vocal que a criterio del Con- 
sejo Directivo sea el más indicado para 
el desempeño del cargo vacante. 

CAPITULO xn 

Del Plenario de Secretarios Generales 
de Seccionales 

Art. 62. — Con el fin de lograr una 
adecuada coordinación de funciones y 
procedimientos y de consolidar la estruc- 
tura sindical de la organización, institd. 
yese el Plenario de Secretarios Genera- 
les de Seccionales. Dicho organismo es- 
tará integrado por ios Secretarios Gene- 
rales de cada una de las Seccionales, y 
se reunirá ordinariamente cada seis ;«) 
meses y extraordinariamente cuancto lo 
determine el Consejo Directivo. 

Art. 63. — Las reur. iones que celebra 
el plenario serán de carácter consultivo 
y se realizarán juntamente con el Conse- 
jo Directivo. 

capitulo xm 

De la Comisión Revisora de Cuentas 

Art. 64. — Lia Comisión Revisora de 
Cuentas estará integrada por dos (2) 
miembros titulares y uno (1) suplente. 
Sus Integrantes durarán dos (2) años en 
sus funciones, pudiendo ser reelectos. La 
elección de los miembros de la Comisión 
Revisora de Cuentas se efectuará simul- 
táneamente con la del Consejo Directivo. 

Art. 65. — Son atribuciones y deberes 
de la misma: 

a) Fiscalizar la administración del Sin- 
dicato; 

b) Confeccionar un informe para ser 
.sometido a consideración de la 
Asamblea Genera, En éste emitirá 
opinión sobre el inventario y ba- 
lance. 

CAPITULO xrv 

De la* Seccionales 

Art. 66. — Para impulsar la actividad 
gremial y extender sus beneficies al ma- 
yor número de trabajadores viales, asi 
como facilitar su desenvolvimiento orgá- 
nico y estimular la participación de lm 
afiliados en la vida interna de la enti- 
dad, el Consejo Directivo creará tontas 
ramas, seccionales o delegaciones como 
sean necesarias. 

Art. 67. — La Seccional que no se ajus- 
tare a las disposiciones de este Estatuto 
o que incurriere en desacato de las reso- 
luciones de la Asamblea General del 
Consejo Directivo o del Secretariado, o 
que realice actos de indisciplina gremial 
o que cometiere irregularidades gravee • 
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oúe, quedare en estado de acetaría por 
soümcia. fallecimiento, o per cualquier 
étro imedínvento que afectare a ia mitad 
•ais uno de sns integrantes podrá ser 
intervenida por el Consejo Directivo con 
el voto de las tres cuartas partes de sos 
«siembros que, a los efectos de su reor- 
«■ÉHfcioa, declarará disuelta ía Comí- 
«Km Ejecutiva y sus cuerpos auxiliares. 
Toda intervención que resuelva el Con- 
sejo Directivo deberá tener im plazc fijo 
de duración que en -ningún caso podrá 
<6er mayor de ciento ochenta (180) días. 
.'. Art. 66. — De la medida que disponga 
la intervención de tina Seccional podrá 
«ocurrir ía Comisión Ejecutiva respecto- 
ara ante ia Asamblea General. El recurso 
deberá interponerse ante el Consejo Di- 
Wetivo dentro de diec -(10) días de nr- 
•jtftoada la decisión y deberá sei funda- 
-da. El Consejo Dir-ectivo deberá llevar 
el recurso con todos sus antecedentes a 
la primera Asamblea General que se rea. 
üog, la que so podrá ser posterior a los 
IMveata <*8) días de interpuesto el re- 
'««**», ineAnyendo el tema indefectible. 
•■■É Wf ter en -ol Orden del Día de la misma. 
>Etr esta Asamblea podrá participar :a 
Oasnteíón JEjecutlva intervenida a los 
afectos de sostener el. recurso, con voz 
pero sin voto. En el supuesto caso de 
une Ja intervención de una Seccional se 
éeetiliera contemporáneamente o después 
de haberse convocado a una Asamblea 
.'Oéofártd, :Gst* deberá igualmente tratar y 
decidir el recurso que se hubiere inter- 
■Ne«*o. ' 

•'jÉrt. «t». — Las cuotas, aportes y con. 
trsbuejones .sJnriiraiM serán percibidas por 
'las Comisión es Ejecutivas de cada Sec- 
«tanal y distribuidas en la siguiente pro- 
sjarcfón: 

a) Cuando se trate de la cuota sindi- 
cal de afiliación el 20 o|o de la mis. 
ma quedará en poder de la Comi- 
sión Ejecutiva respectiva a los efec- 
tos de su administración y disposi- 
ción y él restante 80 oto será gira- 
do al Consejo Directivo dentro de 
los diez (10) días de su percepción; 
';•) Cuando se trate de contribuciones o 

■ aportes extraordinarios sin finalidad 
especifica (por ejemplo, el aporte 
de ¡un día de jornal u otro similar 

■ pactado en las Convenciones Colec- 
tivas o resuelto por la Asamblea Ge- 

. • neral) el 2Q alo quedará en poder 

de !a Comisión Ejecutiva respectiva 

• * Jos «íeetas de su administración y 

; disposición; el restante 80 o|o será 

: girado, al Consejo Directivo dentro 

,. de los diez. (10) días de su pereep- 

:,!■■■ ... ción; 

., «J Cuando Se trate de aporte sinlical o 
. : , , de.íontribaciohes de los empleadores 
Car*. 7 párrafo & de la Ley 14486 J 
,, con finalidad específicamente asts- 
tencia-1, el 75 e\o de los mismos qué- 
date, eu poder de la Comisión Eje- 
cutiva respectiva, a los efectos de su 
administración y disposición, y «1 
25 o¡o restante será giradr. al Conse- 
jo Directivo dentro dé los diez (10» 
días de su percepción; 
••«ti Cuantío se trare de aportes o con- 
tribuciones extraordinarias con una 
finalidad específica <por ejemplo; 
compra de Colonias de Vacaciones, 
constitución de Fondos Especiales, 
etc.), el ÍOB ■ ok»,'de los mismos «eran 
girados af Consejo Directivo, dentro 
de los diez (10) días de su percep- 
ción a los efectos de su administra- 
ción y disposición.. 

• 'Lar «eceionsles deberán cumplimentar 
agúales normas contables que las estañe - 
«Mas «n el presente estatuto jsespeeto del 

'4tats«js Directivo con arrego a te? dispo- 
•Sioiones legales vigentes; establecerá un 
• Plan de cuotas iguaí, para ser aplicado: 
fin todo. «I ámbito del Sindicato; de las 
Seccionales elevarán un informe de in- 

. pesos ir. egresos, al que deberán adjuntar 
los eompRobatite* de los gastos efectuados. 
«Y las eteetos del presente artículo se es- 

.:.M4eoe, qne todas las contribuciones y 
•Wrte» «numerados en los incisos preee- 

táeswes y.jque devenguen en el perímetro 
la CapMial Pederá! y hasta im radio 
sesenta <«©) l 
. , : ' dlr^dtamehte . . ,___„„ .. 

^.¡y .fl'uedarán íntegramente eñ m poder 
d «s efectos de su administración y dis- 
*slólón. 

CAPITULO XV 



O Actuar y ejecutar las resoluciones o 
Instrucciones emanadas del Conseje 
Directivo y¡o del Secretario. 

d ) Convocar las asambleas de tos obre- 
ros de su jurisdicción gremial, cuyos 
debates procurarán ordenar y orien- 
tar, exponiendo vei-balmente o me- 
diante despacho su opinión sobre 
cada uno de los asuntos que lo re- 
quieran. 

e) Nombrar directamente tantas comi- 
siones auxiliares como sean necesa- 
rias para el mejor cumplimiento de 
su cometido. 

f) Adquirir el dominio de bienes mue- 
bles, inmuebles o semovientes, ena- 
jenarlos o gravarlos. 

g) Realizar operaciones comerciales y|o 
Dancarias, girar, aceptar y endosar 
cheques, abrir cuentas con o sin pro- 
visión de fondos y cartas de crédi- 
tos, celebrar contratos de seguios 
como asegurados, endosar pólizas, 
conferir o revocar poderes especia- 
les, tomar dinero prestado de cual- 
quier casa bancaria, entidad o ins- 
titución, o integrar fondos propíos 
en cooperativas, bancos, etc.; 

h) Actuar ante los Organismos del Es- 
tado Nacional, Provincial o Munici- 
pal, y ante el Poder Judicial dentro 
de sus respectivas jurisdicciones; 

1) Designar a los trabajadores que de- 
ban prestar servidos para la Sec- 
cional, fijar sus remuneraciones y 
adoptar todas las medidas que le 
competan como empleadores, a la 
par que con la* mismas facultades 
requerir la prestación de servicios 
de personas sin relación de depen- 
dencia, concertando tos pertinentes 
contratos; 

J) Dictar normas teglamentarias del 
funcionamiento administrativo de la 
Seccional, o con relación a la pres- 
tación de servicios a los afiliados en 
concordancia con Jo que supusiese 
sobre el particular el Consejo Di- 
rectivo; 

k) Designar las personas que actuarán 
representando a la Seccional en or- 

fanismos estables o gremiales, den- 
jo de sus jurisdicciones, desempe- 
ñando funciones por el término fi- 
jado y revocar los mandatos que 
confiera a tal fin. 
Art. 72. — Los miembros de las Comi- 
siones Ejecutivas de las Seccionaos 
duraran dos (2) añas en sus funciones, 
podiendo ser reelectos, las- vacantes se- 
i ran cuMerÉas por un miembro vocal .que 
a criterio de la Comisión Ejecutiva »e- 
sulte como el más indicado. 

Art. 73. — El miembro de la Comisión 
Ejecutiva que debidamente citado no con- 
curriera a tres (3) reuniones conseeuti- 
vas o cinco (S) alternadas sin causa jus- 
tificada, será declarado cesante en el car- ; 
go por resolución del mismo cuerpo. 

Art. 74. — Las comisiones ejeetrtívas 
de las Seccionales deberán reunirse en 
forma ordinaria una vez por mes por lo 
menos y en forma extraordinaria cuando 
lo disponga el Secretarlo General, © lo 
soliciten, con motivos fundados, por lo 
menos tres (3) de sus miembros. Ten- 
drán quorum con la pteseneia de la mi- 
tad más uno de sus integrantes y sus 
acuerdos y resoluciones serán tomados por 
simple mayoría de los presentes. 

Art. 75. — Las Comisiones Ejecutivas 
de las Seccionales deberán elevar men- 
sualmente al Consejo Directivo un resu- 
men breve y claro de la gestión cumplida. 

CAPITULO XVI 



De les Delegados del personal 

Art. 76, — En cada sección o turno del 
táller, establecimiento o campamento, jse 
elegirá como mínimo un (1) delegado ti- 
tular y un (1) suplente por sistema de 
voto secreto y directo de todos los tra- 
bajadores correspondientes a los mismos. 

Art. 77. — Los Delegados Titulares y 
Suplentes ge elegirán por el termino de nn 
<1) año, podiendo ser reelectos, los Dele-, 
gados Suplentes reemplazarán a los ti- 
tulares en caso de renuncia, fallecimien- 
to, ausencia temperaría © definitiva, in- 
capacidad o cualquier otro impedimento, ! 



por el Consejo Dfcecti- Art. 78. - La elección de los Delegados 
Titulares y Sapientes se efectuará en tos 
lugares de trabajo, pudiendo realizarse 
en ..cualquier otro local cuando.el emplea-. 
dw negare la aiitorizaeián para que Ia¡ 
misma se verifique en los esiablecimien-" , 
tos. 



Be igf o*»*si«nes Ejecutivas 
■ ;.■;..■& Seccionales 

, Art* 30. — Las Seccionales serán diri- 
gidas por una Comisión Ejecutiva com- 
puesta por. seis (*) .miembros, que ejer- 
Jerén ^ los,„ siguientes cargos: Secre- 
ff». -General, Secretarlo de Hacienda, 
«tooreterio Gremial y tres (3)-Voeales. 
, *&" T L ~" ** Comisión Ejecutiva de 
m Seccional actuará en todos tos casos 
«amo representante directo e inmediato 
<k* ; Coosejo Directivo, y por lo tanto son 
S«S ( ^mbucioneí dentro de sus respectivas 

¡W Ajustarse a la reglamentación de 
:.-,! «¡flmcienes que dicte, «1 Consejo Di- 
•: ¡ .*,.¡|?setlvp. -■ 
b) Cumplir y hacer cumplir estricta- 
mente este Estatúo y sus reglamen- 
^•eiones. 



Art. 19. — Son deberes y obligaciones 
de los Delegados: 

a) Beclbir y gestionar ante sn superior 
jerárquico inmediato, por el proce- 
dimiento regiflar que se establezca 
como norma, tos reclamos del per- 
sonal de la reüpecjttva sección, tur- 
no, * taller, campamento o estable- 
chnlento. . 

b) Velar para que en los l<ugares de ' 
trabajo se dé cumplimiento a las 
normas legales yfo donvenéionales" 
que tutelan a los traotíjádores, y 
propiciar entre tos oi-gánismos supe- 

. riólas, toda reforma' de esOjS normas 
que juzguen razonables para el a»! 
joramiento d» !«« «adiciones de 
trabajo. 



to Observar una conducta digna, den- 
• too y ínera de los lueaces de tra- 
bajo, con miras a «er merecedores 
de 1* fundón encomendada por sus 
compañeros. 

d» Concurra- obligatoriamente a toda* 
las reuniones, Asambleas o Plena 
ríos a qne fneren convoeadix. — La 
ausencia a dos <2) reuniones con- 
secaíáras o «uaíro <4) aMeinadas a 
«p*e fuesen convocados dará lugar a 
la revocación del mandato. 

e) Es el responeaWe del cumplimiento 
estricto de las ConvencioneE Colec- 
tivas de Trabajo y de las normas 
legales que tutelan a tos trabajado- 
res en cada establecimiento, taller 
o campamento. 

f) Las cuestiones planteadas ante 
los empleadores que no fueren re- 
sueltas satisfactoriamente, deberán 
ser elevadas a la Comisión Ejecutó- 
os de la Seccional que corresponda. 
Si ésta tampoco consigiíiert resol- 
verlas, recién se teastedarém al Con- 
sejo Directivo, que deberá proseguir 
las gestiones hasta agotarías; 

CAPETOLO XVH 
JKesjHisttos para «fsjinr Cargos Directivos 

r «ejswssd*l»vs*' - 
Art. 80. — Para ocupar cargos Diréctl- , 
▼os o Representativos en la «ntldad. tos 
candiCatos debertn reimir les siguientes 
requisitos: 

a) Para integral' «J Consejo Directivo, 
y 1* Comisión áesrisora de Cuenüas 
y para ser Delegado .ante la Asam-. 
Mea General, el cai^idato deberá 
ser mayor de edad, tener una mí- 
nima antigüedad de dos. ¡(2) años 
como afiliado activo j cotizante «I 
mumeiito de su «lección y ser traba- 
jadoi- efectíwo de la acfefwdad al re- 
atoarse <S acto eleccionario. 

b) Para integrar las Óomlsiawes Ejecn- 
tivas de Seccionales, «1 «andidato 
debesá ser mayor de edad, tener una' 
antígftedad minima ál momento de 
sh eleoción de un (1) año como afl- 
J'ado aetiro y ootisante, y nomo tm- 
feajador efeciáv© dé la «Cüpiflad den- 
tro de la Jurisdicción CMasdal de la 
Seocianal de que se trate 

O Para ocupar *1 cargo de Delegado 
del Personal o ^«Q»lente. <el candida- 
to deberá tener como mínimo. aJ 
momento de su elección, «niecioeno 
(18) años de edad y un antigüe- 
dad mínima de un (I) añi, coro» 
afiliado activo y «oSásante.. y com° 
trate Jador deí establecimiento o ta- 
ller de jjrae se ttasáe 

fneom^allbflMsdes 

Art. 81. — Es «compatible: 

a) El desempeño simultáneo *n el car- 
go de miembro del Consejo Directi- 
vo, OwnSsión JSevlsora de Cuenüas 
y Comisiones Ejecutivas, de Seccio- 
nales con el de Delegad» a la Asam- 
blea Señera!. 

b) M desempefto de las funciones «n 
la Comisión IHeetiaraJ con 3a acepte- 
«tóB de tuna eandidatora iK»ra inte- 
grar «J Consejo Dtodaro. la Co- 

' misión Bevisora de Cnentas v las 
Oomisi«ies Vieewtivas de Secciona- 
tes, 

CAPÍTULO STVOT 

Régimen Eleetaraü , 

Art- 82. — Todo te coneerníeíate a tos! 
proofisos «tooclonarios que se «ampian en J 
la entidad se «gira por tos siguientes ' 

dispasictones: 

a) Las étocefopes para nombrar el Con-1 
sejo' pbtoáSivsi m harám por voto 
secseto y dlrec*) de tos '«filad» 

rs tengan «ana aMtflgttedad míhlma 
dos (21 meses como <&Jes. que se 
eneaentren al día e« el pago de sns 
cotázaciones y «que «e Taaíle» eri con- 
dtotones «siwbutejtas. 

b) Las elecciones para nombrar las 
Oonrislones trjecsfbiyas ét Seoblonft- 
tos 'se %ta^fcn por -el ^wfco r : dh'ecto y 
secrete de tos afiliados de -cafta ju- 
rWBcción -gmnnal reopse**»»-. upe. 
tenfan una «atigíiedad de dos <3) 
meses como tales. seÑe»e»eiaít!Een sí 
día en el p«so de s*s -ceteiíCtenes 
y ^tue se haMeri en condicioaes es- ; 
•tatatíartas. 

.«■) í»as «tecoioaes para nombrair JSefe- 
gadts a la .Asanílblea Generail -se ■■%&- 
íán no" voto directo y secretó de: 
íes afüMados de -cada SeocSAnafl <q»e L 
teagar tata antigüedad de dos <2)i 
meses como líales, iqae .se. ; «nc«en-i 
tren al jifa con les pagos de «as co- 
tizaciones y que se hallen ,©n -oon- 
dfetenes; eítateta,ri8is, . — lia infección. 
de Delegados Cou^Tesates paj'a la 
Asamblea Ofenerjal. se- efectuara jun- 
tamente con tes. Comisiones fljec»- 
ttraj dé cada tSeétftsmeP. — Los De- 1 
Jegados .designados durarán en sus 
fnncienes «1 término de ¡dos (2) 
aftos y podrfto. ser Teetoctos. 
d) Las elecciones liará óSesigna¡r tos 
Delegados del Personal 1 '.<tiMáffés y¡ 
«up4e¿lfes$* se 'harán por «i «otó di- ¡ 
v , : .*É¡cto .y sejpréto" de los" titcbajadones! 
Üe cádá* sección o turno en q»e 
se divida el establecimiento", taller 
o namoamento de que se toate. 



Art. 83^ — Las autoridades electorales 
encangadas de <dSrigir tos .procesos elec- 
cionarios qne se «implan en la entidad 
serán las siguientes: 
a) ■Sem&Són E3ectora3 Oeutral: La 
AsamWea Generad Ordinaria elegi- 
rá una Corn5s«JB Electoral Central 
compuesta por tees (SI mlembroa 
titerlsaies y dw W suplentes que 
' 'deberán fetmir laa eondiciones es- 
taWeeidajE en «I Aartícuto «0, Enciso 
a» 'delpüesente Estatuto. — Los su- 
ptontes actuarán en reemp3a»o de 
he títulauet. en caso de ¡pemmcia 
de tos mismos. 
O) Comisiones Electorales Seccionales: 
en cada Seccional se designará una 
Comisión faecteral integrada por 
tm representante de to. Comisión 
Ejecutiva de la Seccional y un re- 
presentante de cada ana de las lis- 
tas participantes en el proceso elec- 
cionario. — Los mismos deben reu- 
nir las condtoioíiies establecidas en 
el Artículo 80, inciso V) del ' presen- 
te Estatuto. 
«) Janta SESectorai para Delegados: En 
todos los irseesos eleccionarios des- 
tinados a designar Delegados del 
Personal, ttfculsjses o suplentes, ac- 
tnaaStn -como Justa ESeessral, las 
■Comisiones Ejecutivas de las res- 
pectívas SeaeionáJes. — Vb los es- 
tatolecSmíento o tejieres de la CSapi- 
tal Pederal y Oran Buenos Aires, 
diobas funciones serán ejercidas por 
el Oonsejo DimetSvo. 
Art. 84. — Al entrar en ametones ía 
Comisión Electoral Central, «orno pri- 
mera medida, designará de su seno a un 
Presidente y un Secretario, y convocará 
sl elecciones para elegir los integrantes 
deJ Consejo DiBectivo, de la. Comisión 
Eevisosa de Cuentas, de las Comisiones 
Ejecutivas de Seccionales y de ios Dele- 
gados Congrégales a bit Asamblea Gene- 
raj, .de acueisdo can tos normas estable- 
cidas en el Artjcnto 82 dej ««senté Es- 
tatuto. 

Art. 85. — Son faciil1-*des de ia Comi- 
sión Electoral Central: 

a) Entender en todas las cuestiones 
«jue se susciten con motivo de la 
•coníeoción del padrón electoral, y 
en aquellas <q»e se relaetonen con 
el proceso electoral. 

b) Designar ias Paesidentes de las me- 
sas rsceptoEs* de votos. — Pai» la 
designación ' de Jos müemos., teinco 
(5) días antes del acto eleccionario, 
los apoderados de las listas partici- 
pastes 'j»esen!)a«án aa* nómina de 
afiliados para ocupar esos «argos, 
demendo la Comisión EJeotoraa dis- 
trfbuiííos proporctonalraente de 
acuerdo a las lisias intervintontes y 
a las mesas íaMUtadas, los afilia- 
dos propuestos para ocupar los car- 
gos de Presidente de mesa deberán 
reunir los requHstos mencionados en 
«1 Artículo 80 Inciso ch 

c) Determirrar el lapso de duración del 
procesó eleoelonario y üjar «1 ho- 
rario de funcionamiento de las me- 
sas receptaras de votos. 

d) Proveer 3o pertinente para la cus- 
todia de las jumas con votas, cuan- 
do el acto finalice m el día. las ur- 
nas se precintarán con una fran- 
ja de papel, te. caá! se lacrará. — 
Bsa íranj» será suscripta por las 
autoridades etoctorales, tos fiscales 
y apoderados de las listas qfee se 
imoiientoen peesenfas. — Dioaas ur- 
nas estarán tajo custodia 4e la Co- 
miisi©n , Eleotoraa Oeniaal, «Bien con 
te wmssmi* de tos «acales o apode- 
«Mios de las listas que «e enenen- 
taen en el mentaato la depositarán 
en m üectete. cuyo acceso qñsdará 
catado con franjas y tecre de modo 

' ™¿«l^ se asagure su Üwiotobiíadad. 
Urnas franja* serán suscriptas en 
^tMa forana qse la de las urnas. — 
'M cimtroi noetmno de ibis -urnas 
podrá ser «faetbttado per «epresen- 
tantes de «ssida vm de las listas in. 
tervinientes. 

e) Efectuar «1 escrutinio defirütiyo de 
las elecciones «we controle, dicta- 
minando sobre las impugnaciones 
que se somefean a su consideraeión. 

f) P^mmciaise sofare la validez- o nu- 
lidad dejas cleociones, en el su- 
puesto caso de que las mismas fue- 
sen esesttojaa.das. — A los efectos 
que la, Comisián JÜectamal --Central 
e^iza esa Jacsátad, la impugnación 
fleberi. fomjulaige poj escrito, con 
tos Jundameiijigs ,qu e se «atimen per- 
taenj^,j,oírac3énd<)se,ioda la prue- 
ba, de que. se disponía. 

g) Proclamar a los que insulten ¿electos 
y ppneriss e» posesión de ¡sus car- 
aos.. 

Art. ,86. — JSon funcionas y facultades 
de .las ComisiPBies Electorales Secciona- 
Jes: 
a) .Cumplir y bacer cJWMtíAr |as reso- 
luciones -y diwe«rtiy*s q»e «ujaneh de 
la ., Comfcióa Etocteral centeal como 
agentes MaftiraJes ,de 4sW y dentro 
del radio ide sus respectivas jurfs- 
diccioiaies. ■ • ■ ■>■■ 

•Consolar *1 aete electcvaJ. reali- 
zar ; el - esémttnto' y Sfes«J»*#r-' todas 
lr.s cuestiones de mero trámite, ten- 
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dientes al mejor desarrollo del pro- 
ceso. 

C) Elevar a la Comisión Electoral Cen- 
tral todas las impugnaciones que se 
planteen a los efecto de su resolu- 
ción, 

Art. 87. — Los integrantes de la Co- 
misión Electoral Central y de las Comi- 
siones Electorales de Seccionales, ejer- 
cerán su mandato desde que se consti- 
tuyan como tales hasta que finalicen ¡as 
tareas cuya ejecución les compete. — No 
podrán actuar como fiscales los apode- 
rados de listas. 

Art. 88. — Los padrones electorales se- 
rán confeccionados por la Comisión Elec- 
toral Central con colaboración del Con- 
sejo Directivo y tendrán debida publici- 
dad mediante su exhibición en los loca- 
les sindicales durante el término de diez 
(10) días a fin de que los Interesados 
puedan solicitar se subsanen los erro- 
res o exclusiones injustificadas o cues- 
tionar la inclusión de determinadas per- 
sonas. — En este último supu^íto sólo 
se aceptarán como tachas, las que ver- 
sen sobre la falta de calidad de los elec- 
tos para figurar como tales, según ¡o re- 
querido en los Estatutos. — Las reclama- 
ciones que se planteen deberá? ser for- 
muladas por escrito ante la C misióri 
Electoral Central, la que resolver* al res- 
pecto dentro del término de d>< i'2> días 
contados a partir de la recepción de la 
denuncia, declarando la proced¡;nc'a o 
Improcedencia del reclamo de-lucido. 

Cuando se trate de tachas, no podrá 
resolverse sin oir previamente el descar- 
go del afectado. — Cuando se hiciere lu- 
gar a la tacha se excluirá al elector del 
padrón, precediéndose a testar su nom- 
bre y apellido, dejándose constancia mar- 
ginal del número y fecha de la resolu- 
ción que lo dispuso. — Cuando se resol- 
viere la inclusión de un elector omitido, 
su nombre se consignará en el oadrón 
suplementario. — ün ejemplar del pa- 
drón electoral definitivo será entregado 
antes del acto eleccionario al apoderado 
de cada una de las listas oficializadas. 

Art. 89. — Hasta treinta (30) días an- 
tes, del comienzo de la elección, se po- 
drán presentar ante la Comisión Electo- 
ral Central las listas de candidatos que 
pretendan concurrir al acto eleccionario. 
— Las listas se distinguirán por color o 
«olores, debiendo indicarse en forma pre- 
cisa el nombre y apellido de cada uno 
de los candilatos, el cargo para el cual 
se los postula, el número de afiliado y 
el lui?ar de trabajo, así también como el 
número de documento de identidad. 

Cada lista que se presente deberá ser 
propiciada por el 5 o ! o de los afiliadas 
cotizantes de toda la jurisdicción del 
Sindicato cuando se trate de candidatos 
al Consejo Directivo y Comisión Reviso- 
ra de Cuentas, y del 5 o o de los afiliados 
cotizantes de sus respectivas jurisdiccio- 
nes gremiales, cuando se trate de candi- 
dato a las Comisiones Ejecutivas de 
Seccionales y Delegados Congresales a 
la Asamblea General. 

Los propiciantes deberán firmar la pre- 
sentación y a la vez indicar con claridad 
su nombre y apellido, su número de afi- 
liado y su lugar de trabajo. — Los can- 
didatos, incluidos en las listas como ta- 
les, deberán manifestar su conformidad 
con la inc'.uslón. firmando al pie de la 
misma. — Esta conformidad deberá ser 
ratificada ante la Comisión Electoral 
Central, cuando ésta así lo requiera. 

Ningún candidato podrá figurar en 
mas de una lista. — Inmediatamente de 
ser presentadas las listas de candidatos 
y de efectuada la ratificación, lo cual 
debe hacerse, dentro de un plan de cua- 
renta y ocho (48) horas, la. listas serán 
expuestas en la sede sindical durante el 
término de tres (3) días a fin de dar 
lugar a impugnaciones si la hubiere. — 
Vencido dicho plazo; y no habiendo ob- 
jeciones al respecto, se tendrá la lista 
como oficializada. — No obtenidas las ra- 
tificaciones en el plazo indicado, la lista 
le tendrá por no presentada. 

En caso de formularse impugnaciones 
por los apdoerados de las listas u obser- 
vaciones por parte de la Comisión Elec- 
toral, ésta, oído al apoderado de la lista 
impugnada, se pronunciará dentro de las 
veinticuatro (24) horas sobre su viabili- 
dad, decidiendo su aprobación o su deses- 
timación, la decisión deberá ser fundada. 

Cuando no se objete la viabilidad de 
la lista, pero se observen uno o varios 
candidatos, los impugnados podrán ser 
reemplazados dentro del plazo de veinti- 
cuatro (24) loras de comunicada. — SI 
no se efectúa el reemplazo en d'cho tér- 
mino, la lista en que f<gure el o los can- 
d'datos cuestionados, se tendrá por des- 
stimada. 

Art. 90. — Por cada lista que se pre- 
sente al acto eleccionario, se podrá de- 
signar un apoderado el que estará facul- 
tado para. rerne?er? ! ?rla ante la Com'sión 
Electoral .Centra j a todos los efectos In- 
clusive la de narfclpar en la realiza- 
ron de! esc"ut'n J o. — Asimismo, cada 
l'ste r?dá d»?-'i'rnpr »n Fiscal ante ca- 
da mesa receptora de votos. 



Los fiscales no tendrán otra misión 
que la de observadores del acto eleccio- 
nario, formalizando los reclamos que es- 
timen corresponde. — Para ser Apode- 
rado o Fiscal, es necesario saber leer y 
escribir y estar inscripto en ef padrón 
electoral. 

Los Fiscales podrán votar en la mesa 
en que se desempeñen. Los poderes de 
los Fiscales serán otorgados en papel 
común por el Apoderado y deberán ser 
presentados para su convalidación ante 
la Comisión Electoral Central, hasta cua- 
renta y ocho (48) horas antes de la ini- 
ciación deí acto electoral. 

Art. 91. — La Comisión Electoral Cen- 
tral deberá adoptar las medidas nece- 
sarias para la debida impresión de las 
boletas de sufragio, en caníidad suficien- 
te como para satisfacer las necesidades 
del acto electoral. — Las boletas se im- 
primirán del color que identificará a las 
respectivas listas. 

Art. 92. — La calidad de electoral del 
afiliado se prueba con su figuración en 
el padrón electoral. — Se considerarán 
documentos habilitantes para acreditar 
la identidad en oportunidad de emitir el 
sufragio a los siguientes: Cédula de Iden- 
tidad. Libreta de Enrolamiento o Libreta 
Cívica. — En caso de extravío o caren- 
cia de algunos de los citados documen- 
tos en los puntos anteriores, el afiliado 
podrá acreditarse mediante un certifica- 
do expedido a tal efecto por la Comisión 
Electoral Centra!. 

Cuando el Presidente de la Mesa Re- 
ceptora de Vot^s considere dudosa la 
identidad del sufragante, podrá adoptar 
las medidas que cree conveniente para 
establecer la identidad de éste. 

Art. 93. — En cada mesa receptora de 
votos se dará comienzo al actT eleccio- 
nario a la hora fijt.da por la Comisión 
Electoral Central, labrándose un acta 
con tantas copias cuantas sean las lis- 
tas intervinientes en el Comido y en la 
que se dará cuenta del acto e'eccionario. 
haciéndose constar también, todo aconte- 
cimiento digno de mención. — La misma 
será firmada por el Presidente de la me- 
sa receptora d" votos y por loe Fiscales 
que deseen hacerlo. 

Art. 94 — Cuando el Acto Eleccionario 
se realicé en más de un día. .al término 
de cada jornada electoral cada mesa 
receptora de votos labrará un acta con 
tantas copias sean las listas intervinien- 
tes en el Comido, dejándose constancia 
de la cantidad de votos emitidos hasta 
ese momento y de cualouier otro acon- 
tecimiento digno de mendón. — La mis- 
ma será f'rmada por el Presidenta de la 
mesa el que procederá a cerrar la ufha 
con una franja de papel y a lacrarla de 
modo tal que impida la introducción de 
votos en ella o su violación. — Dicha 
franja será suscripta por el- Presidente 
de la Mesa y por los Fiscales que deseen 
hacerlo. — Acto seguido se dispondrá el 
traslado de la urní a la sede de la Co- 
misión Electoral Central la que dispon- 
drá lo pertinente para su custodia con 
arreglo a lo dispuesto en el Artículo 85 
Tndtio d) de este Estatuto. 

Al iniciarse una nueva jornada electo- 
ral deberá procederse en la misma for- 
ma indicada en el Articulo 94 de este 
Estatuto y una vez finalizada la recen- 
eión de votos, al término del acto eleccio- 
nario, ya sea por haberse recibido todos 
los votos o por haber llegado la hora del 
cierre del acto comicial. se levantará un 
acta con las observaciones de los Fisca- 
les, con todo aquello que se estime de in- 
terés para apreciar en su oportunidad la 
validez del acto eleccionario. — Dicha 
acta será confeccionada también en tan- 
tas copias como sean las listas intervi- 
nientes y será firmada por el Presidente 
de la mesa y por los Fiscales que deseen 
hacerlo. — En esa oportunidad también 
se cerrará la urna afectada con los mis- 
mos recaudos señalados precedentemen- 
te, precediéndose a su entrega a la Co- 
misión Electoral Central. — Recibidas que 
sean por la Comisión Electoral Central 
las actas y las urnas de todas las mesas 
instaladas, este euerpo se pronunciará 
respecto de la validez del acto elecciona- 
rio, si existieren impugnaciones funda- 
das contra el mismo. — Cuando las Im- 
pugnaciones se refieran a urnas o mesas 
determinadas, la Comisión Electoral Cen- 
tral procederá a efectuar el escrutinio, 
excluyendo del mismo las urnas y las 
mesas que motivan las Impugnaciones de- 
claradas precedentemente. — Al efec- 
tuarse el escrutinio no serán conmutadas 
aquellas boletas que estuvieran firmadas 
o presentasen señales que afectaren el 
secreto del voto. 

Tampoco será computado el sobre que 
tenga más de una boleta de distinto co- 
lor. — Los votos se computarán por lista 
y no por candidatos. — Del acto del es- 
crutinio se, dejará constancia en un Ac- 
ta única la que deberá ser firmada por 
el Presidente y el Secretario de J¡a Com'- 
sión Electoral Central. — En la citad» 
Ac-ta sé indicará: 

a) La totalidad de los votos ém^ri» 

b) Los votos obtenidos por oada lista 

c) El número de votos en blanco y 
anulados. 



Art. 96. — La Comisión Elee >ral Cen- 
tral, una vez obtenidos los resultados fi- 
nales de la elección, proclamará los can- 
didatos electos para ocupar los cargos y 
los pondrá en posesión de los mismos una 
voz finalizado el mandato de aquellos a 
los que deban reemplazar. — En el su- 
puesto caso de que el resultado de la 
elección arrojase un empate entre dos o 
más listas intervinientes, la Comisión 
Electoral Central llamará a nueva elec- 
ción dentro de los cuarenta y cinco (45) 
días, en la que intervendrán solamente 
las listas que hayan empatado. 

Art. 96. — Todas las funciones que el 
presente Estatuto le acuerda a la Comi- 
sión Electoral Central serán ejercidas 
dentro del radio de sus respectivas ju- 
risdicciones, por las Comisiones Electora- 
les de las Seccionales, a excepción de la 
facultad de confeccionar el Padrón Elec- 
toral y de resolver las impugnaciones que 
se presenten, las que serán resueltas por 
la Comisión Electoral Central. 

Art. 97. — Las resoluciones que adopte 
la Comisión E'ectoral Central en '' ejer- 
cicio de sus fundones sólo podrán ser 
recurridas ante, el cuerpo dentro del pla r 
zr de veinticuatro (24) horas de notifi- 
cadas. 
Art. 98. — Cada vez que las Comisiones 
jecutívas Seccionales desempeñen la 
función de Junta Electoral que le con- 
fiere el Artículo 83 Inciso 6 del presente 
Estatuto, deberá elevar un informe . do- 
cumentado sob.„ el desempeño de su co- 
metido al Consejo Directivo. — En caso 
de impugnaciones fundadas, las mismas 
serán resueltas por el Consejo Directivo 
CAPITULO XIX 
De las Convocatorias y so Publicidad 
Art. 99. — La convocatoria a elecciones 
para destenar los integrantes del Con- 
sejo Directivo, de la Comisión Revisora 
de Cuentas, de los Delegados Congresa- 
les a la Asamblea General y de las co- 
misiones Ejecutivas de Seccionales, será 
dispuesta por la Com'sión Electoral Cen- 
tral y dada a la publicidad con una anti- 
cipación de no menos de cuarentr y cin- 
co (4f ) días corridos a la fecha de la 
elección, — Dicha convocatoria deberá 
-mblicarse or i d) día en un periódico 
de difusión en la Capital Federal y Pro- 
vincia de Buenos Aires, o bien en uno 
<1> dr d'fusión nacional indistintamente 
Art. 100. — Las convocatorias de las 
Asambleas Genera'es. Ordinarias o Ex- 
traordinarias serán dispuestas por el Con- 
sejo Directivo y dadas a publicidad con 
una anticipación de no menos de treinta 
(30) días a la fecha de su celebración. — 
Dicha convocatoria deberá expresar la 
fecha, el lugar, la hora en que comen- 
tará a sesionar, así como el Orden del 
Día de los asuntos a tratar y deberá pu- 
blicarse por un (1) día en un Deriód'eo 
de d'fusión nacional y comunicadas a las 
Comisiones Ejecutivas Seccionales. 

Art. 101. — La convocatoria al Plena- 
rio de Secretarios Generales de Seccio- 
nales. Ordinario o Extraordinario, será 
dispuesta por el Consejo Directivo con la 
anticipación que estime necesaria y co- 
municada a las respectivas Comisiones 
Ejecutivas dé Seccionales mediante cir- 
cular en la que constará el día, lugar 
y hora de reunió", así como el Orden del 
Día. 

Art. 102. — La convocatoria a eleccio- 
nes para designar Delegados del Perso- 
nal, titulares y suplentes, de los estable- 
cimientos y'o talleres yo campamento* 
en actividad, será dispuesta por las Co- 
misiones Ejecutivas de las respectivas 
Seccionales, y dada a publicidad para 
conocim'ento de todos los trabajadores 
de estab'ecimientos yo talleres yo cam- 
pamentos con una anticipación no menor 
de diez (10) días de la fecha de la elec- 
ción. '— D'cha convocatoria deberá ex- 
oresar el día lugar y hora en que se 
efectuará la elección, y deberá difundir- 
se mediante murales y!o circulares fija- 
dos en lo.« lugares de trabajo. — L& 
Elección deberá rea'izsríe con no menos 
de veinte (20) días de anidación al ven- 
cimiento del mandato de los Delegado» 
que deban ser reemolazados. 
CAPITULO XX 
De las Medidas de Acción Directa 
Art, 103. — Las medidas de acción di- 
cecta, reouertrá» para su decretamienlo. 
el voto directo y secreto de los affliados 
en Asamblea General esneciaimente con- 
vocada al efecto, que conforme con su ju- 
risdicción seguirán el siguiente proce- 
dtnttettto -.a saber: 
a) Las huelgas, paros y demás medi- 
das de acción directa de carácter 
general en todo el grem'o ?erán de- 
cretados pti' la Asamblea Genera! 
En caso de problemas que requeran 
la adopdón de medidas de acción 
directa, de cc-act-er general en toda 
la . jurisdiodón del gremio er forma 
«gente podrá adaptar tal resor- 
ción el Ccns*j-> Directivo ou'en de- 
berá iaforrrar lo ir*u»>'t'v ? la pri- 
mera Asamblea General atie se con^ 
voque. 



b) Las huelgas, paros y demás medí- 
general, en jurisdicción de Seceio- 
nales, serán decretados por las Co- 
misiones Ejecutivas de sesiona)** 
previa «onsulta a la Asamblea Ge- 
neral de afiliados de la respectiva 
Seccional. 

c) Las huelgas, paros y demás medi- 
das de acción directa, en estableci- 
mientos y!o talleres yio campamen- 
tos, serán decretado» por las Comi- 
siones Ejecutivas de Seccionales y 
por el Consejo Directivo (Capital 
Federal y Gran Buenos Aires) pre- 
via consulta al cuer¡x> de Delegados 
o Asamblea del Personal del esta- 
blecimiento, taller, sección, depar- 
tamento, etc., de que se trate. 

d) En todos los casos las medidas dis- 
puestas por las Comisiones Ejecuti- 
vas Seccionales deberán ser comu- 
nicadas al Consejo Directivo. ^ 

CAPITULO XXI 

De la Ampliación y Reforma de este 
Estatuto 

Art. 104. — Para la ampliación o re- 
forma de este Estatuto será sufiev-nte 
el voto de dos tercios de los Delegados 
Congresales concurrentes a una Asam- 
blea General Extraordinaria, convocada 
especialmente para tal efecto. 
CAPITULO XXII 
Supuestos de Acefalia 

Art. 105. — Si por cualquier causa se 
produjera la acefalia en la totalidad del 
Consejo Directivo o el número de miem- 
bros del nvsmo que qutdase no permi- 
tiese formar el quorum necesario para 
su funcionamiento, segim el Estatuto, 
asumirá el gobierno «leí Sindicato la 
Comisión Revisora de dientas, ésta a su 
vez dentro de los quimie (15) días do 
asumida esa nueva función convocará a 
elecciones para completar el término del 
mandato. Siempre que faltare más de 
seis (6) meses para concluir el mandato, 
la convocatoria se hará en la forma in- 
dicada, si faltare menos tiempo se con- 
vocará para ejercer el mandato del tér- 
mino normal. Si la aoefalia afectare tam- 
bién a la Comisión Reviaora d« Cuenta*» 
la función será ejercerctia por la Comi- 
sión de tres- <3> miembros que al efecto 
designará la Asamblea General Extra- 
ordinaria y en miras a que ejerzan la 
función Indicada en el párrafo primero 
hasta completar el mandato del Conse- 
jo Directivo que ha quídado acéfalo. A 
estos efectos la Asamblea ©eneral Ex- 
traordinaria estará facultada para auto- 
convocarse por la decisión de sólo cinco 
(5) de sus miembros. Cuando la aceta- 
lía afectare solamente a la Comisión Re- 
visora de Cuentas el primer Ptenarlo de 
Secretarios Generales de Seccionales que 
se realice elegirá la Comisión Revisora 
de Cuentas que actuará hasta comple- 
tar el mandato anterior. 

CAPITULO XXIH 
Reglamentos Internos 

Art. 106. — Los reglamentos relativos 
al funcionamiento orgánico de la enti- 
dad y las normas de ordenación de tra- 
bajo serán dictadas por el Conseje Dir 
rectlvo. en tanto que aquéllos que regu- 

i len instituciones del presente Estatuto 

j deberán ser aprobados por la Asamblea 

, General. 

j CAPITULO XXIV 

• De la Disolución 

! Art. 107. — El Sindicato de Tra- 
¡ bajadores Viales Buenos Aires, co- 
i mo Asociación Profesional de Tra- 
i bajadores, constituye un ente de 
carácter permanente que no podrá 
¡dejar de actuar como tttl y por ende no 
puede disolverse en t&ato existan cin- 
cuenta afihados dispuestos a continuar 
como tales. Si llegare el caso de que no 
¡ existiera la cantidad de afiliados pre- 
vista nara que el Sindicato prosiga su 
actuación, una vez cub'erto el pasivo dé 
i los bienes que restasen, se transferirán 
; a la Asociación Prpfesicnal de Trabaja- 

• dores del grado superior que el Sindi- 
1 qato se encuentre afiliado. Este deber* 
, mantenerlos en custodia por un lapso 

máx ; mo de' diez d0) irnos. 31 durante 
ese lapso se creare una nueva Asocia- 
ción que tenga el mismo obeto que el 
Sindicato de Trabajadores Viales Bue- 
nos Aires y los mismos ítpes, los bienes 
serán transferidos en propiedad a 1» 
nvsma. Si no ocurriere lo previsto en el 
párrafo anterior, los bienes se transfe- 
rirán a! Consejo Nacional de Educación 
b al Organismo que haija sus veces J*- 

' ra que los destine al mantenuttjent© ge 

' Escuelas. 

j CAPITULO XXV 

! Disposiciones Transitorias 

' Art. 108. — Hasta tanto se man tenga 
vigente el nandato de los actuales aíijí»- 
broa de la Comisión D rectiva y demé» 
órganos del Sindicato, ¡sor propia deeW 

' sión distribuirán entre s.us miembros tos 
cargos no previstos ereaios por este Es- 
tatuto 
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Art. 109, — Para la nrimera convoca- 
toria a eteeoióh; d* DWHsgados Cbngre- 
«rie* que ser realice con posterioridad a 
la aprobación del- presente: BBttrtuto. las, 
fimclDnes encomendaba por el' mismo a. 
1* Comisión Htectesal central' serán. 
ejercidas por el" Consejo, Directivo y en 
las. Seccionales por l*s órganos Directivos 
aotaaléa.. 

Art liu — El Cánselo Dtaectivo esté; 
facultado, para, introducir, en. el. presente 
Estatuto todas las modificaciones que 
sean* necesarias para adecuar el. mismo, 
a. las, otasenvaciones, que pudiera formular 
la* Secretaría de Estado de Trabajo con. 
asregjo al régimen, legal de las Asoclat- 
«ones Profesionales, de Trabajadores. 



Ministerio de Trabaje 
ASOCIACIONES 
PR®f 5 ESIONAE,E& 
DE TRABAJADORES 

Asociación, de Trabajadores 
dn» Itt Sanidad Argentina 
Filial Corrientes. 

Nuevo Estatuto. 

resolución; 
M. T. N9ME7 
Bs. As., 9)11172» 



Vi 



raro- la solicitud de aprobación de 
estatuto y de extensión de zona de 
actuación a toda- la provincia dír Co- 
rrientes, presentada por la Asociación 
de Trabajadores de la Sanidad Ar- 
gentina Filial Corrientes, de ia pro- 
vincia de Corrientes, en el Espe- 
diente W #42: 01?; y 

CONSIDERANDO; 

Que ltt mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personerJa gremial 
pon Resolución S.E.T. Tíí> 247' de fe- 
cha 16 de jüllb de 1988. 
Que los nuevos estatutos, presentados 
se- ajustan a la Ley 145. 4BS y demás 
disposiciones legales vigentes 
Que a, fojas 85 la Dirección Nacional 
de Asociaciones Profesionales, infor- 
ma que no existe otra asociación, pro- 
fesional con personería gremial, en 
la- zona reclamada. 
Que de la información de fojas 90 
producida por- la autoridad del tj?a- 
tt»jO de origen, se revela la existen- 
cia' de afiliados cotizantes de la es- 
pecialidad de la ocurrente, oircuns 
team» ésta que sumada a lo ante- 
rtormente expuesto; lé asigna repre- 
senttitfvidad en los términos d& la 
Bey», en- los Departamentos cuya» zo- 
na- dt- actuación se solicita 
Por dúo, 



Bl Ministro de Trabajo 

Resuelve; 

, Artículo l« — Aprobar el texto obmn- 
«8 de fójfts noventa y tres '.a© a ciento 
teeee 013J- vuelta del nuevo, estatuto, de 
&, Asociación de Trabajadores, dé la, Sa- 
iSflad' Afcggattna Ftual Corrientes,, de 1& 
pravinoia cü CflrriéátM, y. ascender su 
a»ia dfc actuación a toda la provincia de 
don-lentes. 

Art. 3? — Registra», comunicar dar a 
la Dirección. Nacional del, Registro Ofi- 
(tol, remitir copla autenticada a la Di- 
vi/Aon PtiWoaciones y Bibloteoa, archivar 
oportunamente. 

San Sehasüán. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Denominación, Domioilio, 

Zona de Afctuaeión y- Objete? 

Art. i? — La Asociación, de Trabaja*- 
dores de la Sanidad Argentina ralal Cd- 
naentefi fundada el 25 de KB,yo dé lfttó, 
gpr "«a; pessonal dé Hospitales, Sanato, 
ríos s; clínicas, con el objeto de propeür 
dte a la defensa gremial, mutual y eul- 
taraT de loa Trabajadores de la Sanidad 
Argentina», se cóiistltuye en Asociación 
éua agrupará: a. tos Trabajadores dé; 
:p>Bigt&le¿ Sanatorios, clínicas,, Labora- 
torios de S&peciaJldades KRdlcInales, La- 
tioffatorios ^©lógicos, Veterinarios, de 
Attállisis, Consultorios Particulares y Dro- 
guetías en general. 

A*t 2? .— El asiento legal de la Aso. 
elación, de Trabajadores de la Sanidad 
Argentina Filial: Corrientes, es en la clu.- 
dad de Corrientes constituyéndose su do« 
Bdeilib en la cana Hipólito Yrlgpyen N» 
1146. 

Art. 3* — I«a zona de actuación de la 
OrgapJzawtóis €»emial, comprenderá toda 
la, Provincia de Corrientes. 

Ai*. «■— Son objetos y propósitos de 
la Asociación; 

• «* Fomentar pacificamente la unión y 
agremiación de todos los trabajado^ 
r«# * la actividad. 



b). Peticíanax ante, las., autoridades na- 
cionales,, provinciales, municipales y 
ante los patronales e;i beneficios ¿el 
gremio. 

c) Cooperar con, las aururidür^s públL 
cas en el: estudio de las cuestiones, 
que intereses al, gr¿mio y a la po- 
blación en gena.3,1 

d) Defender y representar al gremio y 
a sus, componientes individuales y en* 
las, gestiones gremiales, c de traoajo. 
ante ias. msMtucícaias de Previsión,. 
de Justicia, Empleadores y tocia otua 
Repartición leí Estado. 

e) Vigilar las condiciones de trabajo y 
¡ solicitar su, mejoramiento. 
¡ O, Velar por el cumplimiento de las, 

Leyes, dé Trabajo, y Seguridad do* 
oial, denunciar sus. lnf ranclones,, pro- 
movías su ampliación y perfecciona-. 
) miento. 

g) Propidac y concretar, convenciones. 

oaleotivas de tcaoajo 
Ja) Propender a la elevación morai y 
material» de loa Asociados, íomen»- 
tandoj al. concepto, de respensaoill- 
I dad* dieoiplina puntualidad y res- 
peí»» 
Ifr Blfectuar. actos y obeas. de carácter 
cultural y perfeccionamiento entre 
lo* asociados, ojeando eli sano es- 
píritu de cordialidad) y ele vado = sen». 
tidode la Justicia^ solidaridad; y bien» 
común i 
Jh Propender la implantación, de sen- 
vicio médico y odontológico, coló.* 
nias y campamentos pam vacaclo- 
nes» inslátuir el seguro fiolectivo, 
subsidio, per enfermedad^ servioius 
mutuales, cooperativas, campos de 
deportes, ajustándose a las regla», 
mentaciones respectivas. 
lt)B8currlr por las desinteligencias y 
conflicto» de carácter colectivos a 
la mediación del. Ministerio de 'Xtar 
bajo o del Órgano Estatal compa- 
tente. 
Arfe 5« — Constituyen la. Asociación 
todos los trabajadores que pertenezcan a 
su jurisdicción y trabajen en los fiafcai. 
blecimientos especificados en el Art. 19 
del presente E&tatuto y que declaren 
aceptar el espíritu y la letra de los ar<- 
tíoulos del mismo. 

Los aspirantes a socios presentarán so- 
licitud en forma que será tratado, para 
su aceptación o rechazo, en la primer 
reunión, de la Comisión Directiva que se 
realice- 

Los. aspirantes a soeios, tienen el de» 
recho de apelar a esa decisión ante la 
primera Asamblea General Ordinaria o 
Extraordinaria. 

Ari. 6» — A los fines de la armonía 
del, gremio y, consecuencia con. los pos» 
bulados de convivencia social de la Cons» 
tituoióju. Argentina, la Asociación no 
aoeptaxá sectarismos raciales, políticos ni 
religiosos. 

CAPITULO II 



De los asociados, obligaciones y, dereoiios» 
requisitos de su. admisión o retiro 

Arfe 7» — Para ser afiliado de la Or- 
ganieación será* necesario trabajar en 
establecimientos de Ja rama, tai como, se 
) establece en> el artículo 1« del< presenta 
estatuto. La solicitud de ingreso será 
aceptada o reebaeada por la Comisión 
Dicectiwi denta» de los treinta (30i días 
posteriores a su presentación, transouralT 
do dicho plazo se considerará, aceptada, 
,81 1& Comisión Directiva resolviera el re 
chazo de la solicitud de afiliación, de- 
berá elevar todos los antecedentes con 
los fundamentos de su decisión, a la pri- 
,mera asamblea para su consideración. 
,81 la misma es confirmada el trabajfKioB 
podrá accionar ante la Justicia Laboral' 
dé Primera Instancia. 
( Art. 8* — Para cancelar su afiliación 
el trabajador deberá presentar su renun 
cia a Ifc Asociación por escrito o tele- 
grama colacionado. La Comisión Direc- 
'tlva deberá adoptar una resolución- so- 
bre el particular dentro de los treintai 
■ (301 días de la fecha de la presentación 
ÍL 110 P 00 "* ser rechazada salvo que Ja 
Aportación, por u n motivo lfegítlmoj re- 
solviendo la expulsión del afiliado re- 
nunciante. 

A*t. 9» — No resolviéndose sobre la 
renuncia en el término aludido en el; 
artículo anterior o resolviéndose su. se 
chazo en violación de lo dispuesto en elf 
párrafo- presenté* se considerará» autaná- 
teamento aceptada y el¡ tuabafedor no- 
dra comunicar esta circunstancia alt m. 
nteterlo de Taxbajo, a fdn de que- éste,, «¿ 
uso de- la» facultades que le confie» «i 
artículo 38> de la Ley w w, 4 5§, admite 
las medidas pertinentes» y en su> casoco- 
pjalque al empleador que no deberá «e- 
gulr practicando las retenciones respec- 
tivas. 

A»fc. 10i — Obligaciones, y Derechos: 
Soh obligaciones y derochos del aeocftído: 

a) Propender ai fomento de loa prta- 
eM»» euie la Aeociaoióa sustenta. 

b) Asistir a todo», los actos que la mis- 
ma reaJiaaj contribuyendo con- cual, 
quier sugerencia o lndlcaoió» al me- 
jor cumplimiento^ do las funciones 
que por la que ha sido oreada. 



O iBínrmai a las efectos, de-, la buena 

marcha aa3nihisfcr.aiAv,a de la Aso- 

ctosion,, a 1& Tesorería de todo, cam 

ottr dfe domicilio,, ocupación, o re- 

siB6ncl6-. 

d* Abonar mensualmente la cuota de 

aíHitoeión-, existiendo la obligación 

en el cumplimiento estricto de su 

compromiso para con la Asociación, 

y que- es motivo, de exclusión al dejar 

de abonar ures< (í) cuotas consecu- 

rtvas, ya .siendo' que, considerado 

moroso eliminado uie- los regisfiroe de 

la» Asociaciónj quedando sin efecto 

los derechos que ei¡ estatuto le con. 

fiere. 

Lo»; asociados, tiene» derecho a gozar 

ido.- todos los beneficios qu» le otorga el- 

¡presen!* estetmto y regloanenteciones de 

iABWtWiCia y ©bnas Sociales que rijan en 

Ua AsotdRción. 

ffinalnui»r dato que necesitare con el 

jila do; asesorarse sobre el¡ movimiento» 

administrativo o sociali de la Organiza- 

cito). Badtó sen Bequerida de acuerdo can 

s» i importancia y urgenciav. en¡ íowna ver- 

.bal. a» mediante una nota» a la Comisión 

lEnpseíivat la qu». en- plaeo no mayor de 

quinos (0S)> días, deberá evacuar la con 

sulta. 

A*t. 1*. — Se exceptúan del naeo, de 
su' cuota de asociados: 
V" Los que- se encuentren cumplimen- 
tando» con ei 1 SeiTieio Militar 
2*' Los que se hallaron enfermos' y no 

«czaro» de sueldos y jornales. 
3- Asimismo se considerarán los casos 

tft desocupación involuntaria 
«"Eo» jubilados- que acrediten uña an- 
tigüedad continua como asociados 
de vourte (20) años, qjie pasarán a 
i» categoría de Socios Vitalicios. 
CAPITULO III 
I DetwfifnUiacum y denoaunaoion de las 
-autonulactoe», su» funciones y atribugiones 

■ diiancjon. y forana de revocación de su ' 
n««nda*o y, procedimiento de 

designación y reemplazo 

Ant. 12'. — Autoridades que la rigen- 

S* autoridades de la Asociación seíán : 

SL^S?™* 48 ® enera ^ OrdiifariS y 

sH»traordinarias; la Comisión Directíva- 

cuya constitución, obllg, iones y ¿ero' 

•chos'se especifican en h . siguientes ¡t~ 

• Uculos y una Comisio.. Revisora de 

Cuenta» y Piscalizadora. 

Aiife^ 13. — La Comia^ » Uiiectiva «>■ 

instituirá de: un Swaretai. o aS*r,f 

un, .Secretario, Adjunto; un SeaeSo de 

Actas;, un. Secretario de OoganSón 

,un- Secretario de Prensa y Píopaganda: 

■ un Besoiero; un Protesorero^ c¿lo^lj 
Vocales Titulare» y cinco (5) Vocales Su 
Plentes Sólo integran la ¿oSn dT 

.reotava los Vocales Suplentes en casos 
¡de. renuncias, faUecinuOntes o^mS 
monto de sus. titulares. J™peai 

Ató. U. — la, mitad como, mínimo de 
.los cargos. directivos y representativos Z 
'ttfff ^ on a «* a ejercidos, p« a^gerT 
,üno» natuíos o por opción, def restT *> 
.dt^Qs cargos ]* mitad, como nUnimo 

!&nata^ad B ; r ^^^ • «í 
( Co^if S - ¿^S* « £S¿ ££ 
"Mtotr los siguientes «^usitosT 
J^Ser masar, de edaa\ 

K^?* 16 !.* 1 Beísoual de un esta- 
Wfecttnteutt) comprendido en laaote^ 
BQídciones del arfe. 1? del racesen£ 
estatuto y acreditar unaanfaSS 

**L5^ (2) a* 05 de activ^STn al 
ejercicio de las taneásT " 

~í!íff,', A Mv ~ L * C( Hn«sión Dn-ectava se 
¡tos de iateíé» gonom 7 dTm^S^ 
sSterffi í^SS í te «»avocatoria eá 

.das las reuniones, ordtoaíias dote miS" 
,9» K a, las extraordinaria? a quf SS 

tdJreunlones consecuHrai o» cinoo í£? 
altanad^, sin causa £?¿ JfiW 

.dos (3) af^s, púdico m £g - 5 a 2» 



.**$?■ tíe fitos Bor medto de lis*áTcom 
«Pl^as y em. votación secreta T^ecte 11 " 

ai Citovocaí- a asamblea general ordi- 
nwrt» r eitíaíaordmaria de acuerdo 
a» presente «statfflto*. 

bfawaadar lo» s fbhdos ^oyenVeaiea 
dejas cotizaciones dfe los afülados, 
aneptar «ntaeftmes, legrados, las sa- 
mas provenientes de tetas, rtft» 
que reala», l«w utilidades provenien- 
tes' <te tes Tentas que produwan, las 
mwrslones de fondos y bienes de» 
1» Asociación y cualquier otros in- 
gresos IfcMtos. 

c* Hacer pagos que exija la adminis- 
tración, los que se originan por con- 
snmo *• g«s, agua y energía eMc 
»*», wso dte teléfono, pmgo de suel 
•Ww y ftoBÜBteacftnes a los emplea 



dos y compañenos, que en mejor de- 
fensa de los intereses de los aso- 
ciados,, hajan sido, rentados, paga- 
de gastos de imprenta, compra di 
muebles y útiles, de escritorio, pago 
dfe viáticos a los compañeros que ha- 
yan sido destacados a los congre- 
sos de» la Bfederación y teda eroga, 
«ion que contribuya a mantener efi- 
caameate los- principios para- los- que 
la. Asociación fue- creada, 
i do> Abona» loa subsidio» que acuerda la 
' Asociación. 

ai MOmbrasr empleados, suspenderlos « 
sustituirlos mediante* causa- que con- 
sidero justifioada.. 
f )- ConMocaB a los personales, de- los es- 
tableeinüento» paca que elijan, sua 
comisiones, inteanas » d« reclesaos. 
g> Conjvoaar a neuniones, de delear<ídos 
por ramas a efectos, de nombrai 
una subeamisión de eada rama la 
eual tendrá coaho> única mísióni co- 
laboras can la Comisión, Direettva 
prestándolB el asesoramiento. téonl. 
co, y organizando, los establecimien- 
tos de la namai a que corresponda. 
, h), Entablar nel aciones con las enttda- 
de& similares ojie puedan ser de be- 
neficios, para la Asociateiónt trnnai 
Iniciativas légieas que fueran nece- 
sarias para la buena maienu de lí 
Asociación y la efieaa realizaeión. d« 
sus propósito» y que estén eontem. 
piadas en, el, presente estatuto, 
i) Presentar a la asamblea seneraf or- 
duiatía. un informe detallado de so 
administración acompañando un es- 
tado general de los ingresos y egre- 
sos, de los íondos del activo v pa- 
steo, de la cuenta de ctaoRncias y 
pendidas, de la asociación v la efi. 
caá realización de sus mtonósitos. 
j> Vigilar el cumplimiento de las le- 
yes, convenios y reglamentaciones 
de trabajo. 
k) Administrar los bienes de la Aso- 
ciación, comprar bienes muebles c 
Inmuebles, debiendo aclarar a la 
misma la forma en> oue d'fha ope- 
ración va a efectuarse No widrá 
gravar los bienes socialps v d'<?no- 
ner de los miamos s'n ht>h°r oh+enl. 
do previamente aufrnrlsaclón dp la 
asamblea general extraorrUncria d« 
asociados convocada a tal fin. 
1) Aceptar o rechazar eomo ^snriado 
a las personas oue soliciten su in- 
greso a la Asociación, dando cwn- 
t» a la asamblea general corres- 
pondiente . 
m) Tomar debidas disposiciones oue se 
adapten a los fines de la Asociación 
dfenífro de los fines del presente Es- 
tatuto. 
n) Iniciar ante la Justicia, querella 
criminal, contra cualquier persona, 
asociado o no. que malversara o 
atentare contra los fondos o intere. 
ses de la Asociación, o que de cual- 
quier manera la lesione, moral o 
materialmente. 

Art. 20. — Del Secretario General de 
la Asociación: Son deberes y atribueio- 
,nes: 

a) Representar a la Asociación en to- 
das sus funciones internas y exter- 
nas. 

b) Abrir el acto en todas las asam- 
bleas de la Asociación, basta que la 
■ lísma designe al compañero que 
habrá de presidirla, 

c) Pl-esidir las reuniones de la Comi- 
sión Directiva y, dirigir Tos debates. 

d) Firmar las actas de las asambleas 
generales y. de ras reuniones de la 
Comisión Directiva, los balances, y 
memorias y toda correspondencia 
y documentos de la Asociación. 

e) Autorizar el pago de toda factura, 
subsidio y otros gastos ordinarios, 
debiendo rendir cuenta en la prime- 
ra reunión de la Comisión Directi- 
va» 

D Resolver en casos extraordinarios y 
ante la imposibilidad de convocar 
con urgencia a la comisión Dinectt. 
▼a, asumiendo. las responsabilidades 
de los actos y con T a obligación de 
dar cuenta de lo dispuesto en la 
primera reuntto de la misma 
») IttfcMnar a la Comisión Directiva 
o a la asamblea general las resoJü- 
etwtes habidas y que en su apllca- 
ctwi ofteeieran dificultades o pu- 
djera» ser contrarias a determina^ 
crones anteriores, 
h) Haeer cenoeer ala Comisión Direc- 
tiva teda correspondencia recibida y 
antprizar su contestación por Ta se- 
cretaría que corresponda. 
, Art. 21. — Del Secretarlo Adjunto: Es 
ei reemplazante obligad» del secretarlo 
general con sus mismos deberes y atri- 
buciones en caso de ausencia tempora- 
ria, renuncia, separación o muerte. 

Art. 2Sí. — Del Secretario de Actasí 
Son deberé» y atribuciones del secretario 
■de acta»: 

a) Redactar las actas de las reuniones 

de Comisión Directiva y de las asam- 

t Meas generales, teniendo a sn car- 

• go el despacho de la corresDonden- 

«*a social. 
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bi Beírendar con su firma toda corres 
pondentiia «o docwBeiitto can «i se- 
•crelafflti© general y tenses*. 

c) Preparar todo «1 maítessial necesa-: 
rio para <eS ■esito de las asanlanes Ae i 
la Comisión Otrectfcva, ¡reuniones de i 
delegados, asambleas páreteles e ¡ge- 
nerales . 

d) Llevar oon arregíta) de tes disposi- 
ciones legales, decretos,, r^lamentos 
del Poder Ejecutivo <ie la ¡Nacáéra y' 
de la Provincia, los siguientes M 

bros: , 

1?) "Ubre de sota de la Conítacm , 
Directiva . " 

2?) Libro d- acta (Se Jas asaaawteas 
generales. 

3?) Registro de asociados. 

4») Libro TOpiador dé 'cartas. 

e) Someter a la -Comaslte «WKítava to- 
do .pedido de subsiste « tntoyar 
sébre las resoluciones a afdBpTwrsej 
con respecte a tes mismos. «p«r»- t 
lasado aue la aBcmnenta-eióri del «pe 
¿idonanfe, ae amjaetftre etijpegla , 

tí Kener al dia el A^J£- Fl{íto «; o i 
y Biblioteca de te A«oc4afe*fa y <e»n- ' 
Seccionar el Pararon «lectora!. 
A#t 28 — Del Secretario de OrgamSza-j 
•ción:- Son deberes y agitaciones: 
m)'m Secretorio de Organización es el 

•terna de -cada Estatueíiitóento y, 
gustara te misma a la Reglamenta- ¡ 
cienes icreada al .electo. ' 

b>) Mantener al dia el Registro de las 
•Gomistoraes Internas y de Beclasnoj 
de los SistablacAmientos. 
«) Concurrir a la* .reuiaSones de las Su» t 
comtetones de la Rema y convenir s 
con «lias las reuniones de Delegadas, 
ooe se ow¡yera conveniente i*WHzarl 
con ítoes jar>aseilt&tas, asesorarme»- j 
te o «ualqater otra ¿manifestación ae ¡ 
los «rajaos de oEga»izacroiai Interna, 
d) Convocar * tes Asambleas Internas 
cuando lo creyera necesario n ««6»- 
do la mitad .mas uno de los .socios; 
de los estoblecimieirtos lo solicitaren. * 
ft*t. 34. — ©el Secretarte de Prensa y 
Propagante: =S*a deberes y aitribaotoaes: ¡ 
a) Barbar periódicos, ««vistas, lonetas y 
ubres o 'cualquier Impreso tendiente 
a difundir los objeWves *¡ te <3Bga- i 
niZBción Sindical, previa aprobación 
de la Comisión Directiva. 
fe) Será el encargado de la distaütajcién 
a todos los ©ítaWteciwíiejíbes. del pe- 
riódico 'de la Organitzactite.. 
«) Tendrá -a sm caTge 4a diiftaeién pe- , 
rtoéfistSca y raiSial de todos los actos ¡ 
t¡ue ceWbre te Orgajmteadifc. - 1 

Art. 25. — Del Tesorero: Sil Tesorero 
es «1 depositario de los -bienes de la Aso- 
elación y son sus deberes y atríbactohes.: ¡ 
mJ) lutevar tos Maros de Contabilidad ; 
con el aaajw «"dea y «uactítud, tos '< 
que deberán ser refrer dados i«» vm 
Contador Público, presentar men- 
saalmeríte xm BaiaiMce de la Caja a 
la tUamteHta. ©ipeotswa, ^iwpaasar los 
Balatroes AHt»»w tu <t* AeactaBSaa, 
para twHBOteimiSrio <*eS SQmearte <de- 
IMt f irnms- Hos «aasoa, 
fc) Percibir a» «snítas «de tos «saciwdBs 
y *od» tte» oKEffifeM de €4B(Bro ve 
ingrese en forma licite a te anwtfc- 
tüotí, aeftáewdo <aefM«aírlíi «n «1 Ban- 
co qwe <matp» ^ OWH&tfia Wwcti- 
▼a, % «snMre >de te Jta»»te^«st. 
O ¿fetraaa- K«Sa Mua «o «MMUte pte- 
VtejiWFOfciKJMta 4k la CWmtátAn JM- ( 
r«^6M«a, 
Art. 2S. — Del í»riít!Borero: lteem»te- 
s»r «d T«¿0r«iro «on loe delaeiw y atribu- 
ciones en los casos especifícwaos ipm» el 
«ecretari© Adjunto. 

Art. 25. — De les "Vocales molares: 
C^raer*n todas tes ttatcáanes 'Qtze ?ee tes 
tadioarin 3J«r* mee*» acaagaae fle tee «ote- 
atas y qne no je anillen itraMMas «e» tes 
íawcüanes «ett ftwetKrtedo, 'fflfflra te oa- 
B«e eapetüsíes «Bjraestee irb- te ©e»steiSta, 
©ireafflwi.. Ua 'te oras aae at^n «tan-. 
tjro Sel ■Secueturteito, «esa» «b «k lan- 
ttnes jR«r «^Éno de í«s MÜnt vnmie- 
4o6 ¡en tfl jnwMfte WWM», «*e «8, en 
H»s cswos «e awtraHBte, '-«|wwk*Sb ® «tuer- 
te, ser* Menajtaaute- jwr «B mÉDOw tpw 
«eiftgne te ! 4»«É«fei pimstM» 

*rt. M. — Ufe tes mNpritat. - 
»es Urterrws y 4e HeritenmB: Imm 
■*», «lAxBetegMltoe, «AcnHmw "Üe » 
ríes internas j de reotewte; «m 

Vrewdtntte* naegMos ver 'lee «bhv- ,, 

ma tes idWlnrt>e« ¡wwflwws o Wsbw de %a- 
kaüe, 4te lea «SWb3w8toflwft« -em <«p» íbws- 
ten mmuti&m, wedtoHte <eí «Me s«om*o j 
directo de los mismee, waritaaiBMgrilOBe 
*o«ee tas *eotemes <wi mtxám OmiMbn. 

*am ver <detee«de, mkdeteswdb « »*e- 
«mttes <de teanatattanee totmM i*»l 
ébans, «a e lee «eptaarntes t&&mdm ltenw 
an ^suieiKkee ¡wnsitiHltaB: 

a) ser mayor de edad, sUber leer # es-í 

'«rfblr ,7 «er «¡talado ae la erfl*6ad. ¡ 
W> Tbaer una ««tíigttedaa «n efl «aítóbJe- 

chrrieirto de «& ÍU) a«o e Irrepredh»- : 

«le 9te» ie ceturacta. 
*) Wtt UfÁer »l«o tw»cw»do o condena 

«o íw» deH*os -comanes. 
d) 'Sen deheses T eMbocfones de loa; 

Detegatdes, Subdelegados y "Miembros 

de Coarteienes 'BtttBfniBts v de Recia-, 

mos: 



V*) Ser i-epresentantes de la Comi- 
etóm iQirestiMB., geMtBiiB(aMh»'>tewo* < 
lucáto a tes denuncute o reela- 

<nwis qw Jermttie» -sus «oaa^stñe- 

1'0£. 

£P;) Eíaterar a la «CMimiwó» ¡Bfeeotiva 
de cualftuier transgresión esta- 
tutaria o de orden interno. 
8«) &ámm «ota *de aus geabtenes de- 
bieiade ípseBentaff imanMtattmente 
d .'cuand© da reijuiem íBHún; 
jniendnw Mite3Jü»to 'de te Coma- ; 
sito ¡Qiseotü»», la documentación; 
pertinente. 
«.') S9t«r ■en óoneOimieHTO de tes re- 
soíwclones 'emamadus »de B««m- 
blea» y '0onflsl»m cwreatlwi. 
5») Los Delegados, Subdelégate y)o 
rHiemílTOas de te -Garataió» Jtnter- 
wa y '<Se Beclum», «Mtibato a te» 
ireaiidoMes de «OnsMién attndSiv& 
«mande sean «attMos fior «Ste. 
6<') lies Delegados, ífiattideiepidaB, 
anemiteíos de «amitettn antena 
y de aeclamo, m «eanisto «m- 
«scaidws g>or te denuiaidji UUasc- 
¡trva o a «Bltottud de '«BaB anis- 
mo6, 'uita vez por unes «eenac otít 
.nteío. esta ¿aaaimbtin «eetenará 
com ¡la, psesenota de te Mitad 
anas a»o «de «lo» «««wecadw, ¡m- 
dieado ;te»aer water «ms «wroIb- i 
«ciernes si «, la Imb» ífle ««ejaeía. 
itesftfctoran sestoanr. M «roden , 
del día «esa de ¡aenexde .aun las ' 
sugeuenotes de las .«asambtetetas, , 
las normas de disanstó» «¿torém 
«Hjeías * tes -dispuestas paasa las 
íasambleas «aneaiaües. : 

7>!> .«le ¡podua» <te« raetegadas, Subde- , 
Jegadas, «aáenotoee de CJWtn'iatenes 
Inéerawe y -.de JBeatemee, decía- , 
r«r áMKlgas o jjmowaear «amílic-, 
tos, 
*') ixas delegadas, Subdelegadas, 
¡miembros de Oamierones Ttíter- 
íias y de *Reí3awBS, duraren des 
(2) a*os en «as cargue, Trastea- 
do ser iBBlectos -o asrocafiD su 
mandato ¡por tas afflted» nw 3o 
designaron. 
9?) La tJeroislon DireOStra esta ■»- 
-cuitada Jiara tfplimr a *b 'De- 
legados, Butedé^rtos, iiííbhWws, 
de tfomieJoae» lalewws *$ 'de fte- ¡ 
citemos, las «saruciittiws •e*taWebl-s 
das en el artterto "W, pw tasl 
canéales mnoneeadas en el m»- ' 
jno Los afectados podrán apelai ¡ 
coniforme te •etíteiflaye el artícutto 
M 1 * del psesenske fctatata. 

e) lia tJomlsión Wteroa y de ««clame 
•de -cada *BtaMtecin*ei*o estttn* <eom- 
puesta pw an BeteBBde «Benemtl, *n 

©tíbdelegado 'Oen*»» t m» Wüega- 
'do de «ada Sewié» de teftafa. Sjbs 
mtemws deber*» -w»r d»«g»BftBS '.por: 
'vataciióm 'Wcwta y «ditreiJa», «te «as 
'OimgHiñejtos. 

El pracedbnierJte a seguir T«r las 
comisiones rntertaa ;y «e «ctewwe 
de <oada estalilieitímlíwite «etenía su- 
jeto a tes sigtíten»» .wonnw: 
1) Osando *3gta «Bplaade « «tuero 
debe efectuar *Bgm ^Béoolüe ¡artte 
la patoema!. ^deberá «llrigtoe eo- 
«bo jífamera <madMa aú MWg i e it ae 'O 
jelfe temed^tto asara <eMe 3e *-. 
«mivA. .NwaBa «djBbeuft.ffltigaMe a'l 
■aslte r de BeasmnA, «aeawa*e « Jta- 
toéa, pasante ¡srtwe te Jesax»tfte 
••del oaasataz, .-sin pnewie «mmmüíí- 
ottaate den Delegado Onea»! .pa- 
isa totearlo, 
9> Recién ¡deberá ítotennerak <el Jte- 
tegedo de Swaiea cwnwto «1 «lase 
3% <d empleado ananHUecle <we ¡«u . 
'cagMMB <• Seie iBD toa ¡:««Mífc»Bto . 
«a psd*». 
39 Ai «ste toase <6t «ü t fflgwte de Ase-, 
<o*te «etntóft Nnear «H ¡pedttto **t> 
Delegado «SmurmA, «n «A <fite si «■ .: 
de imigeocia, mo «tendo .aHi ton» 
•«i. imite «el imtemo pna ptenwar- , 
te '«ule te ©smtBSím <fle •aftno, 
el 'dia idwlgiiad» ^tra <dte. 

i) 3B Delegado a&enaaíl y él 5Mb- 
<«eteffká»Q«iMi!»a<dMMito.:JRr;^te- . 
«idee g»r «a tperánflfi Adb *i 
estsifcleoimieitto, «c a«1 tes 3tele- 
gadoe de «ecoten, ^Uteaes ¡debe- 
rán ¡aer etegidas *or m jp«e«)WRi 1 
de te Seootón wn «ae ¡teibujam. : 
SI Detegadc CleneHÜ ¡y en 'toaa ? l 
fcnima «1 Déte«aBo de Seeelon, no 
sedean bade «in^n laonaedto Ma- 
mar al erdan » artngiün «Meen o 
ea«Éeado *datífe«o id« «atabteoi- 
anieHto .y menee afftn «a»te «u «m- 
pataB o Jele, «ete qiiittrtlit saasn-. 
«etei)lo,j»emiraridoibaemac-ena«r 
na* coMOiltatoBfai. «Chmíouier dte- 
ctplina en (píadueoidn y tan «él 
•tMHpevtaBBtexÉo de «defaraminallo 
■eteero <e -«raptado «flabie* aw 
aolarado úriioámente «n «el slaiKÍl 
de te Agmrtaoidn, yeaa teme 4to» 
B8» tes ¡Detegadee te obflBaPlfen 
de rrltwrtnn 

® «1 e»!?B 'de Baiegadoe idebaré 
«ítelat par te amnonla «ie am .«ete. 
cienes estoe lee asaeiades w '.«a 
laborai- tea ifl anamieBiHUeHlD -de- 
te dtecipima, «ate «u> a«wtte cer 
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en forma directa dentro de; es- 
tablecmiento por ser .«lio df- ex. 
Clustvidad patronal, pero s^ de- 
berán nacerlo en 'lorma indirecta, 
que será llevado a sus compa- 
ñeros a la Asociación, a 'las : 
Asambleas todas las veces que las 
circunstancias lo requieran. "-Pun- 
tualizar con los mismos un plan 
de organización para llegar a esos 
fines y llamar al orden ai indis- 1 
eiplinado ante sus compañeroe :y 
Miembros de la Comisión Direc- 
tiva, para testimonio. 
líofesfrabajadores que desempeñen 
su cálao ata dejar de .prestar ser- 
vicios la» sus empleos, y los tra- 
bajadores que se desempeñan ce- 
rno Delegados del personal, miem- 
bros de comisiones internas -o en 
otros cargos ¡representativos si- 
milares de carácter .gremial go- 
zarán de estabilidad en suc em- 
pleos por tede el tiempe que 
dirrer ; ir-- fr.n '-otvp- - - «*-i '-n 
año b partir de 1 cesación de las 
imiam,... . ]p,„.d h'm ao.. a^.i'c oie 
el dsreclio a la eBtabihdaa las 
repreaentaciones sindicales uebe- 
rán ajustarse a loe siguientes re- . 
quisitos: 

a) Que su designación se baya afee, 
tuado cumpliendo coaa lee recaudos 
que a e*os electos establece la Ley 
14.455 y .Decrete 5.4717|70. 

b) 4&ue la designación que ejercerán les: 
representantes de la entidad, deberá 
ser ¡hecha ipor un 4apao deteamtoado. 

O Que el nombramiento (del ¡represen- 
tante 'O deiegaÚÉj <aeüe .; se comuni- 
cado pe;- la A jc'ttcián al emplea- 
dor en frsrm?. cuc ■T'ííúfl ;proi»a!-- 
*e fabacieritemente. V ¡la estabilidad 
en el empleo no pedrá ser invocada 
¡f-'c ,i ■, «?:•■:>-. ¡en ti ,: -ln- rJUtiri- 
dades del MtsblecimieMto o te sus- 
ípensito general de las -mismas. 

.do .181 inúmero minimo total -de -repre- 
«entaníes pon- 'establecimiento -que 
pu r c'erer ; *'.' H- 

dad .prewtata en el punto anterior, 
?en oarácter ¡de Delegados, ¡Miembros 
'de Comisianes üBtemas y de iRecla- 
¡mas y otros ¡caraos representativos 
¡similares, no pedrá esnceder «de las 
sJgHieñtes proporciones: 

1) De 5 a 15 trabajadores, l repre- 
sentante . 

2) T. "- venta trabajadores, 2 
representantes . 

8^ ¡1 '. - '-O ti-R-bajadores, 8 repre- 
sentantes . 

4) De VI 'en adelante un (1) repre- 
sentante m*s por cada cincuenta 
(m> trabajadores . 

Art. 29. — Del -Delegado ^General Se- 
ré, el encargado de organizar con los 
Delegados de Sección tes reuniones ¡pre- 
vistas a las «ntrwietas previas -¡con la ¡pa- 
tronal y la Cemisién de «ectemos, * ies 
fines de ceacordar tes puntos sa plantear. 
Deberá hacerse presente *n todas ¡tee >íeu- 
niones de las iBtetegades flue se 'efectúen 
<en te Asociacidn. íteatsmdo >en lo unible 
«liue ¡en tlichas reuniones ae hallen pire- 
sames, «i ¡no todos, te 'mayoría -de tes 
Miembro* de la Comisión Interna. 

El Delegado «©enera! 'del BSteblecimien- 

to Que »io *BBga mieurtaree destacados ea 

te «SBmisión Directiva, jjedra v h»cerae pre- 

«ente .ante «alte cuando un caso m^erite 

| lo aaquiera, *en la tjw tendrá voz sparo 

, a» hkB». 

i 3H Delegado General deberá ser fiel 
I itettrprete de ios -mandatos de 'la Co- 
| mieiéVi ".Bteeatíva. ff ornado en -sus prooe- 
I dtmientos, caballero con sus ^compañeros 
¡ y JMta, tpam 'que sus actos sean escuela 
'■'•. en 41 *reáto de los afiliados 
:j -Itet. '80. — Del '■SWbfie'legado General. 
' 3S1 ■ 'üWffdeleaadD General cdláboraxa en 
¡«an 'teda «an el Délsgaflo 'Oeaerál j lo 
remptaSBrá ixm los deberes .y atribuclo- 
\wm «de «éétte, -en -caao de au s en cia tem- 
- qpantata. •» -cano de ausencia 3o*al o 7a- 
¡ íftíBrattento, «mamsia o retiro -Bel -estable - 
: t oimiento iwrmlBBfflifá al ©etegado Gene- 
' rttl hasta fflue 'termine el períedo, siempre 
;|-*W«B mo dtepongan to cetitrario tea aeo- 
keMdos -del estabiecimieiito reunidos «a 
•¡ Asamblea Jtítema. 

3Htt 31. — pe Jes Délagadee de .¡Seo- 



nados del seno de dicha comisión y de- 
.boran totegraria obügalosiamente el Se- 
legadc (General, el Subdelegado General 
•y los miembros de la Comisión Directiva 
si los 'hubteie traba jando en el estable- 
cimiento. 

iü* la 'Comisión devisera fie Cuentas y 
Fiscalizatl ora 
Art 32 - La Comisión ¡Kevisora de 
Cuentas v í-iscalizadara, estará compues- 
ta de 'tres (3) Titulares y 'dos (2> Suplen- 
tes, serán designados por votación «cre- 
ta v directa y -en las 'elaeciowes ; ut la 
'Comisión Directiva, fara ser Mimbro 
Ce la ComiBión «eviscra de .Cuenta*, y 
TÍsoaiiaBdora, s* deberá llenar los mis- 
mos requisitos que .paaa -ser 'miembro ne 
la 'Comisión Directiva y '«amatan dos (2) 
años en sus mandatos, ¡pudiende eei re- 
eJectos. Ejercerá un anrpüo contralor so- 
¡bre la gestión económica y átoancter» ^aei 
Sindicato. m¡a labor <de ila <Cem»ion «e- 
vüwra de Cuents* y Püicahaadora, .deberá 
realizarse teniendo cuiíiado 'de no <en*or- 
Becer el regular desenwbivimiento 'de Ja 
administración del Sindicato. Son deberes 



atribuciones de la misma: 

a) «Revisar los libras 'de te «¡seciación; 
cuentas, órdenes de pago, compulsa 
ée libres, de ingresos y -egreses, 
promoción o rechazo de balance o 
de aqueite partida «ae a su . juicio 
adoleoienan de Mlias o no lueran 
suficientemente claras o ¡precisas. 

b) Controlar los libree de Tesorería, 
debiendo firmar ios balances men- 
suales, 'trlmestralís y anuales^ .A re- 
•querimierrto de lee .Aaambleieftaa, 
apci-teran tedos ios ¡informes lene le 
sean «dliciteados «tfb» sus funciones. 

c) Verificará las cuentas aecHties, el 
cumplimiento de '"are Leyes, Deere .o», 
Estatutos y ¡Beglíunentos, p<jr parte 
d¡e la CoHuaión ]3irectiva, así tam- 
bién el goce de sus derechos por 
parte de los asociadas y condicTones 
en ¡que ¡se otorgan los beneficios que 
les corresponden . 

•d-> Poner visto bueno y observar los 
estadas de Caja. Balances, Cuadros 
de «Pérdidas y Ganancias, inversio- 
nes e inventarios y etoar a la Co- 
misión Directiva para su inclusión 
en te Memoria, y un informe sobre 
su desempeño. 

Revocatoria de* Mandato de la 
«CmniMén «iíeetóva 

Art 33 — La revocatoria de Mandato 
de la Comisión Dtrect.va pMdrá reallaarse 
en el único caso de qac te Asamblea Gene- 
i¡a' extraordinaria opiwecada 'para juzgar 
actos de inceducta 'de tes mismas, ^o- 
mo ser de "la mslversución 'de los fondos, 
actos de mala ie que perjudique a la 
crganrzación o cualquier «toe hecho qaa 
signifique el incumplimiento de tes ar- 
tíctfles de fondo del ipreaente Estatuto, 
resolviera la oaduciíUd de tes mandatos 
•ae la «Comisión Dirwrtiwa. ¿Biche Asam- 
blea General Extraoirtímaria eonvocada 
mecra tratar eswlueivamente 'dfaüho caso, 
podrá ser convemefua »nte el m*go del 
diez (10%) por ciento de las ¡afiliados 
que estén al día can Teaeserte o que 
lo resolviera una Asamblea Gflnesal Orc»- 
¡naria w SExiasaardmaria ¡con el vote «e ios 
'des <3|3) torciea de tes gibados ,we* 
gentes. Bn caso de -s*e te Jteainbtea ee- 
nojwl iBatraordiaafte cenveeada s nara ¡Juz- 
igar a te .Comisión ¡Diwstisia resohíieif» 
ípór -•maswsia «vacar -el mandato de te 
misma, en dicha asamlSea daberA des^- 
ñame y de eu sseao, una iCmaision W«- 
vteerte, «que i«era dejoáitaite de los bie- 
nes tde te Oíganteación, can te otoUga- 
toién «de oonwecar a eleccionea -en un ipift- 
an -no ¡mayer de treiata (30> días de ia 
rev<«3atoi-ia. 

J&e la Renuncia de tes Miembr»* de te 
ComUKkn IHreCtiva 

Art 3*. — Bn oaso ¡de renuncia de 
¡une o mas miembrea de la Comisión »Di- 
aeatMta, met* detewá aer etevada «con mm 
«tomada qwr el dimttente y <a«msuwsad« 
«en te aaitaam» reunbin 'de Oemiaion íOí- 
sectwa *m» ae «dtetere. áaemrtada te re- 
nuncia se incorporad, an te jprdstima <»eu- 
•nién «1 o -lee ¡¡ajjBtenfcss que eerreapondan 
>aar íorden de Jato. 3asa ■*& oas» '8* re - 
TOHieia dal afUteao; «te «etalá jprmn- 
±mao ¡ante te «omitóin Tteedtiro ipor 



©tenas: 1 íw -ddlejpBttDs <Me aeceten jNntauveaoilto o telegrama cólacion«fto. < ^h*biendo 
tes encargados de mantener al aH»íritu User )M««»lte danteo de tea tmmm JSB) 
«te ¡iteottaiiía de tes compañeros que re- I días de au presentación » Hfi J? oaEft J* r 

' ie chazada, salvo m> |wr motWes legl- 

*iHUK «e MKOl*teM^«saMÍlSÍteíMTO0^ 

)Uad», ao msoWiínílaee «en * «emiao 
menclomuio «e eonsiderara aUtom*«ea- 
mente aceptada. 



presentan, ablaborar «ai .tes demás .cam- 

9ejllra 4te.-te ién Interna e infor- 

l^iHEr al o íGaneral cualquier to- 

i conveniente ^naadaciHo «en m «eeción, ¡a 
] "tei 3ttf« -4to tnc sélneionadoB por te -ÉSo- 
I midion Ae Saótemae. 

*SB constituirá una ^Comisión de Recia- . „ ^_ ,. _.. Jt «»„.A„ 

! moa. ia.«ue aC-unrí ante ¡la oateonai una : ■Moflo '*eJ53«B«ítori<m g ■mxtin ***™™, 
| -vee ¡por semana el día y ¡hora ¡Jijados "d» 1 ? a *S?flí , l2 i P 8 !rSL 

previamente de coman .acuerdo jpar las 



raftHUJTOB© »FV 



|#W^ea. Bita lOomteten estará eompueete 
tWXK an minimo de üos miembros <y un 
jmáaiimo de hasta cinco (6). nombrándose 

! lof suplente». 

i <8im eempenentes serán elegldee ¡por la 

Camión .-Iíite' í n' , .d-' , - ,i > «e:- ; lo- ; n-->m- . 

brae de te tCamisión de iReclamoe, ¡desig- 



ne «Diedtaéíón y 'Mripi; *e O» 

.Cotiwoiones y -SCftwfliRwetewes 

TH^U. As eoiMttttncfiin .y d«B)ini«raci»n 

Jtól -patrinumio "SAdtstl 

«ftt. :*. — La Asíiciaotita eer* tmante- 
niüa ¡per te -¡.rnteaotón :tíe ilc6i*»tf»»|ad©reTi 
¡que tagrai», ídebiendo itoner ¡una acote ca- 
tegoría ate afiliados, cus» «arta idebera 
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Mr determinada y podrá ser nudificada 
por una Asamb ea General Extraordinaria 
convocada a tal efecto, debiendo en am- 
bos casos contar con la aprobación de 
lo» dos (2|3) tercios de los asociados 
presentes en dicha asamblea y que nayan 
acreditado estar al día con Tesorería. 
Compondrán además el Patrimonio las 
■urnas que por donaciones, legados, re- 
caudaciones de fiestas y rifas y cualquier 
otro concepto lícito que ingrese a la 
Asociación. 

^3 Patrimonio de la Asociación será 
administrado por la Comisión Directiva, 
la que deberá dar cuenta de esa admínis. 
tración en la Asamblea Ordinaria Anual, 
a través de la Memoria y Balance. Los 
fondos sociales se depositarán a nombre 
«te fe Asociación en el o los Bancos que 
designe la Comisión Directiva y a la 
orden conjunta del Secretario General. 
decretarlo de Actas y Tesorero o quienes 
Id reemplacen en caso de ausencia; e) 
movimiento de fondos podrá hacerse con 
fe firma de dos (2) de los autorizados. 
Xa Comisión Directiva asignará un fondo 
fijo para gastos menores. 

S* destino en eaao de disolución 

Art. 96. — Kn caso de disolución, los 
bienes serán entregados a la Federación 
a Confederación a la que esté adherida 
fe Asociación con el propósito de que 
cualquiera de ellas entregue a otras en- 
tidades del mismo tipo que se consti- 
tuyera bajo su Patrimonio. 

Art. 37. — La Asociación propondrá 
fe creación de una Obra Social Integral 
para el afiliado, que se reglamentará en 
Asamblea General Ordinaria o Extraor- 
dfciaria de acuerdo a la Economía y po- 
síbilidad de la Organización Sindical. 

CAPITULO V 
Varna de Convocación y Celebración de 

las Asambleas Ordinarias y 
Extraordinarias o Congtesos, Emisión y 
Beoepoión del Veto de los Asociados y 
*'orma en que serán Presididos 

Art. 38. — La Autoridad expresa del 
Sindicato lo constituye el propio Gremio 
reunido en Asamblea General; Las Asam- 
bleas Generales son: Ordinarias y Ex- 
traordinarias. 

Art. 39. — Las Asambleas Generales 
Ordinarias, se celebrarán una vez por 
jtftó, en el mes de marzo, para aprobar 
o desaprobar el balance general del ejer- 
cicio anual, la memoria, informe de la 
Comisión Revisora de Cuentas y Pisca 



£*" • 48 w - . E! C ? rden d , el Dta y Con - Particularmente se determine otro pro- 



vocarwia de Asambleas Extraordinarias 
serán puestas en conocimiento de los- 
asociaaos con una anticipación de cua- 
renta y ocho (48) horas come minino. 
Art. 47. — Todos ios afiliados con ura 
antigüedad de tres (3) meses y mayores 
de diez y ocho (18) años, tendrán voz y 
voto en las asambleas. 

Art. 48. — La Comisión Directiva se- 
rá encargada de confeccionar el Orden 
del Día de las asambleas, debiendo te- 
ner en cuenta las solicitudes que se ha- 
llen formuladas en asambleas anteriores, 
así como los pedidos de inclusión que 
formulasen por escrito y en conjunto 
por lo menos de veinte (20> socio* há. 
biles. 

Art. 49. — El presente estatuto podrá 
ser reformado, una Asamblea General 
Extraordinaria u Ordinaria deberá re- 
solver sobre el particular y designar al 
efecto una Comisión Especial, la que ¿e 
encargará de proyectar las reformas qu» 
se Introducirán. El mandato que ésta 
Comisión reciba, podrá ser amplio o re- 
ferirse exclusivamente a aspectos fijos 
determinados por la asamblea 

Art. SO. — La Comisión de Reforma 
del Estatuto, deberá expedirse dentro del 
plazo impuesto por la asamblea, debien- 
do la Comisión Directiva convocar a una 
Asamblea Extraordinaria al solo efecto 
de tratar las reformas del estatuto las 
que deberán ser aprobadas, con ei voto 
favorable de la mayoría. 

Art. 51. — Las decisiones de las asam- 
bleas serán tomadas por simples mayo- 
rías de votos, salvo Jos casos previstos 
en el presente estatuto. 

Art. 52. — En todas las asambleas 
abrirá el acto y presidirá la misma el 
Secretario General o el miembro que la 
misma designe, procediéndose asimismo 
al nombramiento de un Vicepresidente 
Estos juntamente con el Secretario de 
Actas, firmarán el acta resDectiva. 

Art. 53. — Cuando el presiuenle de 
la asamblea quisiera tener intervención 
en el cébate, pasará a ocupar su puesto 
el vicepresidente. 

Art. 54. — Las asambleas, sus decisio- 
nes, acuerdos y resoluciones serán to- 
madas por mayoría absoluta de votos de 
todos los presentes, con exclusión 'del 
asociado que preside la asamblea y las 
votaciones serán por voto secreto v di- 
recto de los asociados. 

Art. 55. — La asamblea considerará 



too» tltuíares y cincu (5) suplentes, para „U ^ ^biendo^r^ T£3S¿ 

sión de otros temas ajenos al mismo 

».« ú, T m , act0 de apertura de la 
asamblea estará a cargo del ¿secretario 
General de la Comisión Directiva, quien 
explicará el alcance del Orden del Día 
y pedirá la designación de un presidenta* 
que dirija el debate de fe mtanSTel ¿m 

?5Snh? r i„? Iec í ** l06 asambleístas 
U ^15* los mismos requisitos estable- 
cidos para todo miembro de fe Comisión 
Directiva El presidente d? fe 22nb£¡ 
522*^* -Í5? _í™*°«» *? .acuerdo^ or 



integrar la Junta Electoral, 

Art. 40. — En el Orden del Día de la 
Asamblea General Ordinaria deberán fi. 
tarar los siguientes puntos: 

a) Lectura y consideración del acta de 
fe Asamblea Ordinaria anterior. 

b) Memoria y balance. 

c) informe de la Comisión Revisora 
de Cuentas y Fiscalizadora. 

di Apelación de los socios y pedidos 
de reingresos. 

e) Elección de dos (2) asambleístas pa. 
ra firmar ei acta. 

f > Detalles claros y precisos de otros 
asuntos que se consideren necesa- 
rios. 

Art. 41. — La Asamblea General Ex- 
traordinaria se celebrará por disposición 
de la Comisión Directiva, por el pedido 
del diez (10) por ciento de los socios en 
uso de sus derechos como afiliados o por 
fe Comisión Revisora ae Cuentas y t?is- 
caiizadora. Estos deberán hacerlo por 
nota firmada por cada uno de ellos en 
su carácter de solicitantes especificando 
los motivos. La Asamblea Extraordinaria 
funcionará en el local de la Organiza- 
ción o en las Salas de Espectáculos Pú- 
blicos que la Comisión Directiva señale. 

Art. 42. — Las Asamoieas Extraordi- 
narias sesionarán- válidamente a fe hoia 
fijada con la presencia de la mitad más 
»no del totai de afiliados presentes y 
después de haber transcurrido treinta 
(30) minutos de la hora fijada, la Asam. 
blea Extraordinaria sesionará legalmen- 
te con el número de asociados que hu- 
bieren, con la excepción indicada en el 
presente estatuto. 

Are. 43. — Las Asambleas citadas pa- 
ra tratar el desempeño de la Comisión 
Directiva, podrán sesionar en las condi- 
ciones establecidas en el art. 42, de este 
estatuto. Para poder resolver la destitu- 
ctón. de fe Comisión Directiva, esta 
Asaníblea Extraordinaria necesitará ¿a 
presencia del veinticinco (35 o|o) por 
otentodel total dé afiliados de fe Orga. 
aleación y fe decisión, deberá adoptare- 
por resolución de los dos tercios (2{3) de 
los asambleístas. 

Árt. 44. — Las Asambleas Ordinarias 
serán convocadas con treinta (30) días 
de anticipación, mediante anuncios fi- 
|Üo> en los lugares de trabajo y publi- 
caciones en un diarlo fecal. 

Art. 4*. — Las Asambleas Generales 
Ordinarias sesionarán válidamente a fe 
hora fijada, siempre que esté presente 
fe mitad más uno del total de afiliados 
y despuéi de haber transcurrido treinta 
(39) minutos de fe hora fijada, la Asam. 
Mea Ordinaria sesionará legálmente con 
d numera de asambleístas presentes. 



de » ea «<* PWan fe palabra, concedién! 
dase a su turno. Impedirá el diálogo en- 
tre los asambleístas y obligará a los ora 
dores a que se ajusten a la cuestión m 
discusión. Tomará nota de todaHwTmo? 
clones debidamente apoyadas y fes 
meterá a votación. También estará a 



clones debidamente apoyadas y las so- 
meterá a votación. También estará a m 
cargo fe firma del acta de fe ",£,&£ 



blea votará en caso de empate narTrií 
finir la gestión que está"^ dffi.^" 

k=m l 8- r 7 o * BOcl ° tien e derecho a 
hablar hasta tres (3) veces sobre el mis 
mo punto o asunto, salvo quTla aX 
blea (declare libre al debate. ^^" 

Art 59. — A los fines de mantener el 
respeto común entre los asociados los 
mismos no deben atacar las intenciones 
del orador, ofender su personalidad o 
usar en su exposición frases reñidas con 
la moral y las buenas costumbres. 

Art. 60. — Las mociones podrán ser 
de orden cuando tienen por fin aclarar 
la presidencia con respecto a fes orado- 
res que se aparten del orden del día; de 
previa, la que determine un punto del 
asunto. No haoer lugar a deliberaciones, 
dar por finalizado te discusión en de- 
bate, pedir levantamiento de 1a sesión 
á cuarto intermedio, incidental todo pe- 
dido de que se leen documentos, se re- 
tire una moción presentada o se informe 
sobre un asunto imprevisto o urgente. 

Art. 61. — En tanto un punto del or- 
den del día no haya sido resuelto y aun- 
que no haya oradores anotados para ha- 
cer uso de fe palabra, no puede tomarse 
en consideración ningún otro, con excep- 
ción de las mociones de orden, previas o 
incidentales, las que deberán votarse una 
vez apoyadas en forma inmediata. Las 
votaciones sobre o de las mociones serán 
por signos nominales o secreto, según dls. 
ponga fe mayoría de fe asamblea. A fes 
efectos de colaborar een la presidencia 
en el recuento de los votos, fe asamblea 
designará dos (2) asociados a los fines 
de fe cuenta de la votación, 

Art. 82. — En las asambleas genera- 
les ordinarias y extraordinarias .fes re- 
soluciones serán tomadas por fe mayoría 
de los presentes, salvo en los casos que 



cediiniento, de acuerdo con el presente 
estatuto. Dichas asambleas generales ten- 
drán carácter resolutivo debiendo ser sus 
resolttciones acatadas por los afiliados. 
CAPITULO VI 

Epoea y Forma de Presentación. 

Aprobación y Publicación de las 

Afemorias y Balances y Procedimientos 

Establecidos para la Revisión 

y Fiscalización 

Art. 63. — Las memorias y balances. 
serán presentadas en el mes de marzo de 
cada año, ante la asamblea general or- 
dinaria. 

Art. 64. — Las memorias y balances, 
se confeccionará en cada ejercicio, que 
acompañándose con los cuadros de pér- 
didas y ganancias, movimientos de fon- 
dos y asociados, será promovido a la 
asamblea general ordinaria para su apro- 
bación, debiéndose hacer en la forma 
más clara posible, la que deberá hacer 
conocer a los asociados, a través de la 
Secretaría General del Gremio, con una 
anticipación como mínima de quince (15) 
días, haciendo la publicación en el » pe- 
riódico gremial si lo hubiere, asimismo 
sacar copias de esta documentación y 
exhibirla en la sede social de la Orga- 
nización, en lugares visibles para cono- 
cimiento de los asociados, quedando los 
libro: y comprobantes a disposición de 
los mismos. 

Art. 66. — Al finalizar el ejercicio fi- 
nanciero respectivo y sin perjuicio de los 
balances periódicos que estimen necesa- 
rios, la Comisión Directiva, se procederá 
a confeccionar un balance general que 
refleje el activo y pasivo y un cuadro 
demostrativo de ingreso y egreso que de- 
berár. ajustarse al modelo tipo que de- 
termine el Ministerio de Trabajo, de- 
biendo presentarse a la citada reparti- 
ción con la anticipación no menor de 
quince (15) días hábiles a la fecha de la 
asamblea que debe tratar su aprobación, 
una vez realizada la asamblea, se comu- 
nicará a la autoridad de aplicación el 
resultado obtenido en el tratamiento de 
los estados contables, dentro de los cin- 
co (6) días subsiguientes a su aproba- 
ción o rechazo. 

CAPITULO VH 

Régimen Electoral 

Art. 66. — La convocatoria a eleccio- 
nes de la Asociación para elegir las au- 
toridades de fe Comisión Directiva, se 
efectuará con una anticipación como mí- 
nimo de treinta (30) días al término del 
mandato de las autoridades anteriores y 
treinta (30) días después de realizada la 
asamblea general ordinaria fijada por el 
Art. 30 de este Estatuto, fijándose dta 
de la elección, lugar en que funcionarán 
las mesas receptoras de votos, horarios, 
cargos que deben llenarse y duración del 
mandato. Si son por el período completo 
o para completar el período, de acuerdo 
con fes previsiones del Capítulo IH (3*) 
de este Estatuto. 

Art. 67. — El padrón electoral será 
confeccionado por la Junta Electoral con 
fe colaboración de la Comisión Directi. 
va, y será exhibida en el local gremial 
con una anterioridad de veinte (20) días 
al acto eleccionario. Si vencido dicho 
término no se efectúan reclamaciones, 
la Junta resolverá la aprobación del pa- 
drón y no sufrirá modificaciones a los 
efectos del acto eleccionario y de las 
cuales confeccionará tantas copias como 
'sean necesarios para su distribución en 
las mesas que se instalen y apoderados 
que fe soliciten. Para tales -efectos de- 
berá confeccionarse dos (2) tipos de pa- 
drones, Uno por orden alfabético y otro 
por lugar de trabajo. 

Art. «8. — Los afiliados que se consi- 
deren con derechos a formular reclamo 
con motivo de la confección del padrón 
electoral, deberán formularlo per escri- 
to a la Junta Electoral y ésta se expe- 
diré dentro de tos tres (3) días siguien- 
tes, conforme a los antecedentes que po- 
sea el gremio y cuyos fines fe Comisión 
Directiva está obligada a suministrarla 
a sus requerimientos. 

Art. «9. — Serán incluido en el pa- 
drón de afiliados todos los socios que a 
fe fecha de entrar en funciones la Jun- 
ta Electoral, no se encuentren afectados 
por inhabilitaciones previstas en estos 
Estatutos. Tengan más de un (1) año 
de antigüedad en el gremio, ser mayor 
de dieciocho (18) años de edad y haber 
trabajado en la actividad, profesión, ofi- 
cio, categoría o explotación de que se 
trate durante el año inmediato anterior 
a la fecha de 1a elección. 

Art. 70. — Para ser electo miembro 
de la Comisión Directiva, Comisión Re- 
visora de Cuentas y Fiscalizadora. y!o 
cargos representativos, el afiliado debe- 
rá reunir los requisitos establecidos en el 
Art. f> de este Estatuto. 

Art. 71. — Los afiliados podrán pre- 
sentar para- fes elecciones las listas de 
candidatos que deseen para _ la renova. 
ción de fe Comisión Directiva debi»' 1 ^ i 
consfer nombre y apellido compTeto. Nú- 



postula y firma de éstos,. Documentos 
de identidad, como asi también la desig- 
nado* de un apoderado de lista. 

Art. 72. — Las listas de candidatos ' 
deberán ser presentadas por triplicado 
con quince (15) días de anticipación co- 
mo mínimo a la fecha de las elecciones, 
a la Junta Electoral y propuesta con la 
firma de por lo menos treinta (30) so- 
cios hábiles. 

Art. 73. — Las listas una vez recep- 
cionad» se procederá a los siguientes; 
una triplicada deberá ser devuelta al 
apoderado con la constancia de fecha y 
firma del presidente de la Junta Elec- 
toral. El original quedará en poder de 
la Junta y el duplicado, será puesto en 
la sede del gremio desde el día siguierte 
de vencido el plazo de presentación de 
listas. A fin de qué los asociados for- 
mulen oposiciones a los candidatos que 
no reúnan las condiciones necesarias In- 
dicadas en estos estatutos. 

Art. 74. — Si la lista o algún candi- 
dato es observado se dará vista de la 
observación al apoderado de la misma, 
por el término de tres (3) días siguientes, 
que deberá expedirse fe Junta Electoral. 
El c los condidatos cuestionados po- 
drán dentro del plazo mencionado ser 
reemp¡azado. Si no hubiera listas apro- 
badas, se convocará nuevamente a elec- 
ciones dentro de un plazo de quince (la) 
días, con el mismo padrón electoral. 

Art. 75. — Toda reclamación que se 
formule a las listas al desarrollo del acto 
en sí, deberá hacerse por intermedio del 
apoderado que corresponda. 

Art. 76. — Vencido el plazo de exposi- 
ción de las listas y no habiendo observa- 
ción de las mismas, la Junta Electoral 
resolverá su oficialización, comunicándo- 
lo a los respectivos apoderados. 

Art. 77. — Las listas aprobadas serán 
exhibidas en la Sede de! gremio hasta el 
día siguiente a aquel en que se resolvió 
su oficialización. 

Art. 78. — La impresión de ¡as bobetas 
será por cuenta de la Asociación Gremial, 
cuyos gastos serán reconocidos por ios 
mismos hasta la cantidad igual ai nú- 
mero de afiliados inscriptos en el padrón 
aprobado por cada una de .as listas que 
se oficializaran. 

Art. 79. — Al presentarse las listas se 
indicará el color por el cual se le deno- 
minará: Si dos (2) o más listas que se 
presenten tienen igual color, la Ji:nta 
Electoral otorgará el mismo a la lista que 
lo haya presentado en la elección ante- 
rior. En caso que no hubiere antecedentes 
la Junta está facultada para determinar 
los colores de cada listas oficializadas. 

Ars. 80. — Los socios depositarán sus vo. 
tos personalmente en Urnas Selladas la 
Lacradas, debiendo al efecto, colocarlo en 
un sobre que se le entregará, autorizado 
con la firma del Presidente y Fiscales de 
Mesas. 

Art. 81. — El día del comido, el afiliado 
para poder emitir su voto deberá presen- 
tar su documento de identidad otorgado 
por las autoridades nacionales o provin- 
ciales y además, firmar una planilla en 
la que aclarará el número de orden que 
le corresponde en el Padrón de la mesa 
en que votará. 

Art. 82. — El escrutinio se efectuará in- 
mediatamente de terminada fe votación, 
por Uis miembros de cada, mesa electoral, 
labrándose las actas respectivas. 

Art. 83. — Resultarán electos aquellos 
candidatos cuyas listas tengan mayoría 
de votos, quienes tomarán posesión de los 
cargos dentro de un plazo no mayor de 
quince (15) días, siguientes al acto elec- 
toral. 

Art. 84. — Los miembros salientes debe, 
rán hacer entrega de sus cargos a sus 
sucesores reunidos en pleno, en 1a techa 
correspondiente, labrándose el acta perti- 
nente con el correspondiente inventario 
general, estado y transferencia de fondos 
y cobranza. - Cada miembro saliente, el 
día anterior y posterior en reunión con- 
junta, entregará al miembro entrante 
todos los elementos que posea relacionado 
con el cargo que ha desempeñado, labran, 
dose el acta respectiva, así como la infor- 
mación de lo que tramita, correspondién- 
dole al sucesor continuar la labor del sa. 
líente. De todo lo actuado en esta oportu- 
nidad se formará un solo expediente co- 
mo antecedente. 

Art. 85. — Cinco (5) día antes del acto 
eleccionario, los apoderados de cada lista, 
elevarán fe nómina de los Fiscales de 
cada mesa, que por turno ocuparán las 
mesas respectivas. 

Art 86. — La Junta Electoral será de- 
signada por una Asamblea General Ex- 
traordinaria, quienes no podrán ser can- 
didatos de las listas que se presenten, ni 
ser miembros de la Comisión Directiva. 
Son facultades de la Junta Electoral: De. 
signar los Presidente de !as mesas recep- 
toras de votos; dictaminar sobre las cau- 
sas que a juicio de fe misma, fundamenta 
fe Validez o invalides de fe elección; Pro. 
clamar los candidatos electos v ponerlo» 
en posesión del cargo. La Junta Electoral 
cesa en sus funciones, al ponei en po-r- 
sió n del cargo a las autoridades e "-*■»* 
Art. 87. — La elección se efectiná pjr 
voto secreto y directo de todos los afilia - 



mero de asociado, «asgo per el cual se dos con una antiguada* 



tal, de ua 
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•(1) año en la actividad íGSHb» 
afectados por inhataffiiaeAoaes -«HU¡pU4aa 
das en el presm% : BswSBto\y Ib Ley. 

Art. 88. — , La Cttmisjtón Electoral es la¡ 
autoridad máxima- «n tote *ff • H» «ni 
atañe al proceso electoral hasta finali- 
zar el mismo» etaaade* sus atribeeimies, la 
recepción y oflfít»l,toftf;l<fo de la» listas. 
taammttóm. de* pMi eJaeíeséL; designa- 
ción ael Presidente de Mesa, etc. tos 
miembro* de T» Comisión. ElectoraL defie- 
rán, reunirse «& forn» jprlddlea. y Jeean- 
tar acta» de las. mmióne» que se ceáe> 
fcrao, cucha» actas deberán, ser entrega- 
das, para. su. custodia.. » la Camiateln, SbV 
reetiva una vez flnalTzaífó el acta elfeecla» 
naxio. 

Act. 89. — La* usías deberán ser.íui»- 
oradas por representacHa de todas ím 
tome»,, el numero de representante* pa- 
sibles en cada, rama, sera ciado a coa»- 
cer con. la profusión y el tjerono necea*. 
rio para no cSfleuttsr a larasoisiadas que 
deseen, cxrcfecfiiorrar Hataja de cand&igcte 
M número de H^eseutairte» poafblBár de 
ceda, rama, será esiaWecfaa m bese a, lew 
doee *IZ> Titulares de í»CiSH«C>n DrrejB. 
tíya mediante er prorrateo de fes cotizan- 
les de ea4aimo.de eBos-en. relación alto. 
tal. de cofctowión qpe tiene i» Aaqeta«*ia. 



te i» afiliecien.. *1 margen 



Be las Medidas Disciplinarias, Sanciones 

_ 'M^^^^h^Ah^b^efe «■■•■, ^1> áT'reewea ilss- V aa»lii aíiia^ñ-- 
y rCTltVaiiCTa^V pifllV t» Wtej^eF a^t» F»w»^»ee«s 

de los EsMÉesne y * la» s*ese1enss*' e» 
los Cuerpo» Msitsto ue y étr lm», Amm&mm 

Art. 90. — Las sanciones disciplinarias 
aplicadas a> todo, asociado sólo serán las 
que taxativamente se enumeran a conti- 
nuación:, 

a) Apercibimiento. 

b) Suspensión. 

c) Expulsión. 

Tales, sanciones se graduarán e» 1» si- 
guiente forra*: 

A) Se asneará apercibimiento: A todo 
asociada ajae cometiere falta de carácter 
leve, haciéndele saber retiacientemeate 
que en caso de reincidir será suspendida. 
B> Se aplica*» suspensión: Por Isa sfr- 
patentes causales: 

1) A todo afiliad» que agrediere de he- 
cho o inlejriswe de he«he> a de pala- 
bra a representantes! de 1A Organi- 
zación en f^setanee. sindicales-;; 
¡i) Ooaecvar conducta. suficientemente 
mineral a adoptar ajgtitaM&r en.. el 
trateje que perjudiquen el concepto 
del gremsto; 
, ao Haber, engañado, .a .1% Asaisiaciori. per 
m efciesDcr. beeefiBtoei^HfiBiÉ^.a hev, 
berie ,áess«édlta4»^in*»*«W»e»te : fn : 
.tone» B#*tc» % jjj**-. m'eurr*, en, a»-, 
toa <*ie aítetáu le. dlsc**»» ,r'J* BW 
monla de la lsptftuiBÍ»i •"'" . 

*> Al «ie vétete., elaoiws»^. *st«^- 
líarjae, decisiones de loe cuerpea .©> 
reefcrw» o de las Asambleas. 
C) Corresponderá expulatona He cáseos: 
l) aioroattadii en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
que la Aseetoeiée, lo estimare heeer- 
' lo¡ 

3) No acatar te* medidas «te fuerzas 
. ■■■. legales ceje aaarea*-. diaauesta»» eate- 

tutonaaaen.to;, 
3> Gatobesar coa lee esspteadore», eet 
.feEéebleee desieeleei - 

4) BeetíafeE-iÉfcitaa»e®liftsuíM«n«i«!nes «B.- 
reeta» <* ifidtoecta* de lo» enanleade- 
res. denwse el: eiwcieie de ee^se 
•rinrthtales o eesh motive de cümp, 

6) PexeiMr dteeeta e . iedireetasaeste 
seb»eneioneK .de pertUtae .o entida- 
des políticas %naeioaai**. o» esteafij*- 

«) Haber sido condenado per le eowÉdél» 
de íes. deüiíe en perjuicio de una 
asociación proíesional de trabajado- 
res; 

7 1 Haber otiii^id» «r eoB^píanettdb a la 
Asociación en actee ijue le aesareen 
perjuicios ate fscuffcades pea», liacer- 
lo. 

Bn el case del apartad© A) la me<- 
dide-será teaaede gee la-ceeeieien Hfeee- 
ti*a. Paee le peeeKtte en el a#ertade ») 
será tangen el miañe órgano e% te- 
üBitado- sema lmuoeerie per ue ténsiiue 
no mayes- de aséente (») día», eue «e 
privará ai afüUede de se derecha a ve** 
st. el de ser caauüdata a eatt»o «lectrea 
Bk ei sujmeste de Qjae el aflldedo se- ba- 
ile acosede per un- delite e» perjnieio de 
en Aseeiaeió* Profasional de. 1¡Mm|*-' 
«tere» y bebiéndose disjweeío se iwoees»- 
aEerato. pe» un tmm ceesfwteate, J». «ev 
pensión se extenderá a todeef tterHpe>«me 
ew el prews% no- gozando el derecho de 
▼otar y ser electa Ea cuando a la me- 
dida de expeUón. eorrespende apüeaide 
a la Asamblea de afiliados, quien deberá 
oir al interesado, asignándole además, el 
dereeJu» a este*, saleo* cuando se .trotare 
de una Asamblea de Delegados « W>e 
solamente tendrá vw: Le CemiaSÉn Di- 
reetáea séla pnede recomendar la expul- 
sión del a&liade elevando los anteceden- 
tes del caso ante la peimera Asamblea de 
Afiliados que se realice. 

La presente enumerad*» tiene eaeác- 



caneeieJtWw. 

de lee; causea 

e>» de- d*»ni e» l» aetMdad. pre- 

fesión, ilrift . mtiufrmrim 9 etpU ie r X» a 

cpv.se- MBrteseaca» par wt pfcwmppe de 

m \l) afta.. 

Art. flt, — TSel» ' aflüade aancioasade 
tiene- - dereejáe a .afielar ea. to Jíg|n*er* 
Asamblea. 6Sen»3»I .©•dteatí*' a firtrojor- 
ó»arrá.,ceíCT!Ocadá.* tal aíe«»>» depeado 
la-. Comftfflfo Dtrec üv a er^tunr los cargos 
eorrespnñdíenté*, '.lee. .ope podrán ser lé- 
▼entados per lee Modado*, atondo faert- 
tad de le aeenAiee cerrfflrmar le pena 
apücada, auinenterlíi, atenuarla & saprt- 
«trla. -l*de<aoe1& ea^afcada» pera -wftigre- 
sar, detierá ser- suterizade por Asem-Wea. 
>. Ar* Mí — La» penaüdades a que se 
refieren •*£■*.-«"; apartaó* B*- y O, •*> 
ítee asspeBssie.y- K^eejsMn:,' en aeftfacMB 
Se aigiOBenfiK 

1) Suspensión: X* suspensióii sesá apü- 
. cada por le.. Ceesisién .laeeettm,. me- 
. (flaote resolueiásr fundad» y eerremí- 
cada al «aneienado dentro de los 
ciHeo (9) días de: tomadas la misma 
y dentro de le» ajMjaee tts>:ieae si- 
guientes el fnculpacro podrá solicita» 
mediante escrito fundado y firmado, 
reconsideración de la medida im- 
puesta.. 3?*aefi*a* le, wMse> podrá 
. .apelar ' dente de igpil ttatteo por 
ante, la 'prtemne AsaeeMea ordina- 
ria del Gremio, a la que el sancio- 
nado podrá concurrir con voz y vote 
a e j g ti e fier su defensa oral. La ape» 
laciíki deberá ser efectuada por esp 
erltb y tanto ésta como la reconsi- 
deración y resolución de la Comisión 

IDaMCafrMet flaWQ 098C9atOsr «a jp?Hffn'fT 1 "aV — 

clon de los asambleísta s pa ra que 
sirvan de elentHite» de J é t e lo s pertt 
Ja resolución definitiva. Además de 
la defensa oral que hará el inculpa - 
do. '— Las suapHiaioees sftmpí* se- 
rán puestas e» eensüMEsetts s oo- 
nocíaeientie de- la srtnez» -Asamblea 
del Gremia, pare m ajprotoactón o 
reekaaei EMtramke ef lepen de. sus- 
pensión el aasehiaV seeete» abonan- 
de la anota gremial, aso. tener ae- 



réete al eeee. de les benefieta» -ojie 

elsiá" ' 




otosgue el stadUate. 

: Ant; Sft - — Jfflrpuletén: Lee -eeptósiones 
será» afileadas 'pee- resalseide de fm 
Asambleas Geaerales dé Aseriados y pee 
simple mayeeía de -veies,. Loe ineuíjÉ*»*» 
poirrau asistir a le «atene een vqk jr vete- 
y ejereMaü'sBt 'deteea» per lee- íiecfcos- ejw 
se lee imputan. deesaB: el aseeiaele- Mi ei*-- 
tienda queda con dereca» a rieedtrec ee 
eíiSíiedn-peB». eJWBW--. su defensa oral an- 

-'■•'" \ -OepnMfcO EX 

De I» Reforma de lee Estatutos y de la 
|Msoluei<Sn Volutrfaei» d» fa» iseiieción 

.-.-. Art. »L — MpseseBseBstatutoaelo pue- 
de .Jet. modificada per ei voto dU-ecíe de 
. m mm,. (^S) partes* loe «seto* «pe ecav' 
curran a Te Asamblea (Jeneisf Bx&aex- 

<*lWjlí de- 

modillcacio- 

r^ a iál^ferBa^án pera se cwrafAmiento. 

- Art. m. — Ea MmeSneiSk de Iraieja- 

.*"•»» B» Sée rid ad' Argerrttae Wffltt». 

cienes d t> 1 Tren a JRderee de ím 9erá£í 
JB!tKB»B»,, siernpre trae ana Asaanoíea G&- 

«etai .-pMaonérarerUt eemecMa:» taf- 
lo resuelva lo contrario. 

Art. 96. — La Asociación no . 
dwpiVe rae mttpfe ae exis tan tre inta ( 

de disolución, los blen^serenesdReados 
a la Federación o' Confewraíion a la 
que esté adherida la Aeocleeldh con el 
'...propósito de que owlq ai iim éé ellas 
entregue a. otra» nntliaiiaia del «tase» ' tí- 
m <m es meeettusera b«Jb se «eepoeftiio. 

Ar*. m. — La eesVega de 
se- Mará-- bajo . i i wiwnü i 'iu - anev 
yabMeo, deWe ado ffeetar ew le 

r*B- de Se JbtidM eee>- as 

ttt ease de que te " 

te.de dieeiuetde n» uetesiWa aseterfd» » 

«astWed aftaeoi loe btaeee pa sa rán » » 

Casa Cuna de esta ciudad. 

CAsPEHBCiO' X 
Auterittaaes y JrVocedimleo«tee naca k» 
AdopeWm de Medidas de Aeet&ri Directas 

Art. 8V. — Las medita de acción 
directa, las dispondrá te entidad por me- 
dio de ..una AeaeeWea. ©eneiei mMordl- 

ñapee eeaeseede al afeesev -BWdtsiele ei 
voto seeeHB'' jp aüsseetc de mm aíSsedos. 
La adopdeej.de. essee raestide* pedsá ser 
dejada, sin. efecto, oueade ftaee» d ee np a- 
recide» lee eausns que I» metts&JreeK dan- 
do, cuente de eUe<>'.Ie prasrtoa Aeám- 

m euanenm y o«be (ás% han»- de 'be- 
berse dejado, sie eseete dtettee' medida»,. 
siendo ee«t- AeamMea. Genexel atttaor- 
dínasi* ejísege ueseíwesá en-, dets«átt*e se- 
bre la. aetuaeió» eeaaptida per te. Cesnt 
sien rjuéitíwa. La» meetaten-te* de. feer- 
z» en genesaS. sera» resuelta» per 1» ma- 
yoría de .vetes- de "te» atfüades presente* 
^» w^im c .x„„,x..^-™. »«.«. — ~ •» i» Ammefaa. eapec i al irwnte cenvoeeda 
ter taxativo. La. resolución, de le Asara- Ü^^ - ^ 2*°. ^ iSS^LíSf -2S' 
htea.eerá weurrHsie -en „ las eoRdieieeesI «* le» ramee .de te. ; .oi«aeJsJe«B, _será 
«-•■pee -f '"•"■'-•= rn r\ viv^fo 2« del A«t, 9? I encargada de decretar& un* Asar«e-» 
¿i íW:-'^ *- 7? .Scu-^ única- causa de ' Jtapajal; .»*ae#ahpAe'-:de - í» rama 'por ei 




voto secreto y diseeto de la mayoría de 

lee. wnwo»-.ieeamte» .a» üOm .Ae»a»- 
taeav 

.. .Art. Be.. ~.Bb todos loa casos se consi 
derará la peraliweibo -de aKtiw^dades co- 
me tai reeufaa exteens», y meen de ha- 
bejrse agotada las metaneias aaim"nisfera- 
mm t legales vigentes, que tiendan a 
resolver te» eesflctes o cuestiones de 
orde» gremial qj»e se subsisten.. 

CAPITULO xa 
UtepoeieniiM Oenenles 

Art. je». — La Cemisióli Directiva 
queda facultada para f«e en el momento 
que considere necesario, llamar a unu 
Asamblea General ¡le Afiliados, a fin de 
proponer las modificaciones que estimen 
convenientes al presente Estatuto. Como 
así también redactar los reglamentos in- 
terno» de la Asociación. 

Arfe, »1. -r Le Comisióa Directiva 
cuando 10 considere oportuno, propiciará 
ante la Asamblea General de Asociados 
la creación o incorporación de Seccionales 
y,jo iJeiegaeiones Departamentales, siem- 
pre qae en I* sena ejae tendrá por juris- 
dicción la misma, exista un número suíi- 
«iente de asoeiado» o intereses gremiales 
<jto v%fto. 

Art. 18&. — La» Comisión WreeUva es- 
tará representada en las Seccionales o 
Delegaciones por comisiones que llevarán 
el nombre de Comisión Ejecutiva, y ijue 
estarán integradas de las siguientes for- 
mas: 
La Seccional: 

1. Un Secretario General Seccional. 

2. Un Secretario Adianto. 

3. Un Teseeero., 

4. Tin Secretario, de Actas. 
-' & De» Vocales titulares. 

Y ka» Delefaeiene» Depaartanientalea; 
De Delegad» General, un Subdelegado 
General- y de» Delegado* suplente». 

Art. 103. — Cuando existan denuneiaa 
concretas ante la Comisión Directiva de 
que alguna Seccional o Delegación De- 
partamental, violare el presente Hatefeu- 
tó, y n» diera campamiento a las órde- 
nes de la Comisión Directiva Central 

i resoluciones, de Asambleas Generales y 
Mes» Directiva u otro «ue configure la 
desnaturalización de la función gremial 

; específica que le eorreapende cumplir, o 
la todisciplina amenace romper la arme- 
nía ojie debe existir entre dirigentes y 
simados, la Cfemiaifa Efectiva Ceittral, 
de su seno, deataeará miembros investí- 
gadome, y en caso de comprobarse los 
Hesite»- denunciados, el cuerpo resolverá 
Ee inSsmenca«n a 1» Seccional o Delega- 
ei*a f mediante la decisión de jas tres 
C3f*» esart» partes de lo» mismos; d* la. 
menea y prceedimíBttto- s^tiiente: . 

a» Resuelta la iatervenctón, se liará 

cargo un eriensiBOT» de la Comisión 
Directa** Cesteai, quien tomará in- 
ven*ar.to de todos los Menee ante 
la» autoridades, «ue se interviniesen 
o bien ante Bseéibana. Público-, 

te La» aal H B fSd ad ee mter-wenida» podrán 
apelar sucearivamente ante la Comi- 
sión Directiva Central y AsamWea 
General, res!pee*o a la medida adop- 
taáa; 

ei La elección de la nueva Comisión 
Ejecutiva en la seccional o Delega- 
etón, se liará per el prneedtaiiMate 
que indica el Capítulo de Eleccio- 
nes; 

d) En los casos en que exista apela- 
ciones de la* autoridades interveni- 
das, no se Remera a efeeetóiea has- 
ta tanto sea resuelta la misma por 
las eeteaMades eorreapondientes. 

A»*" KMk — La Cewisiáa Directive po- 
drá designar a ewmmter asoeiado para 
reallzer la» c o m iai o Bee eme estime epor 
tuae fionfiarlp corriendo en tales easos 
con la» gastos ese- demanden dichas gea- 
«oaé* al" gremio. 

- Art, Wk — La. cemtaién Directiva es 

t* facwrtada par» aeefPsec eeaimües- en- 

' ia en eete Etetatuto, míe 

l» BtreceJta General de 

.ee f»Bf esteamiia' det Ministerto 

■ aprotoacion 



resades que puede» presentar-» _^_ 

recclón Nacional hasta Quince- (15) d|É» 
después de esta publicación, en vm -wp 
erito original, con tres «opias del mj#» 
mo, las observactemes ojste estianen pén» 
tinentes con respecto a b- sámente son 
licitud de permiso hecha, de conformi- 
dad coa las preacriíieiones de los Artici»» 
los NV t de la Ley refería y Nf 17 dH 
su reglamento. " 

Expediente N? 11.372J71 T. 

Empresa: "Central El Kápido" 8. A.' 

Domicilio: Guanahaní ^, Capttel'f*» 
deral. '" " ' 

Clase de servicio: Pasajeros. 

Itinerario: Rosario íFrovíhcla de Satt- 
ta PC), Posadas (Provincia de JdWóñeé), 
utilizando autopista Rosario-^Sento ' Se, 
rutas nacionales Nros. 11, Mí, Tftnef 'Seto- 
fluvial Hei-nan darlas, rutcionai w? VB, 
provinciales 27 y 17 y nadJeíñal W\ 
pasando por Santa Pe, I?arim%'L» 
Esquina, Gaya, Bela Visia„_S«ÍasBJ*f,.'.i' 
ta Rosa, San Miguel, 'Loireto. e 
Mientras se concluye pavimentación pe> 
ta provincial Ni 17 el servicio., a» 
tara desde Saladas, por ruto pra» 
N? 27 y'riita, nacional W"' 12.'' Se ¿fe 
rá un servicio diarlo de ida 'y eaettsM 
la anuiente modalidad de te*fle«u*^i) 
De localidades comprendidas en «Atea» 
mo Rosarlo-Santo Tome con destine « 
las ubicadas en el tramo Pareaiávfiíef 
das, todas incluidas y viceversa; wp 
localidades coniprendidas en ' «1 
Santa Pe -La Paz, con dijstino a la» 
cadas en el tramo Paso NaxoHjffié-ffew 
sadas, todas incluidas y viceversa »''<l 
De localidades comprendidas en "ef ''trip» 
mo Esquirla -Saladas, con destine á!.pe" 
sadas y viceversa. 

Andrés ' J. E. Mogni, a|c. del Despe- 
cho de la Dirección Nacional de 
portes Terrestres. 

$ 57,60 e. 9P I** 85.36» v. 





!k4®ffl5rEKR> DE OBiUS 

t tttfncm* nmuco* - 

MhsecietariB ele transporte 
BiltMCION MaWMMAL »í 

•mmammom 'vtammmm 

«£»CTO 
Bn eu»p!imiín.to de lo dispuesto ec el 
Art .19 del- B&glamánte General de ¡a 
Ley »* I2.'¿m. «e has» saber a los iníe- 



MWISTERIO DE JISTIOA 

INSPECCIÓN GENEBAL 
DE JUSTICIA 

Buenos Ati-es, 13 de enere de 19Wl 

VISTO: Que la sociedad 

Sociedad Anónima Industrial, 

eiaii. Financiera" y .igropecueriía* ■» 

ee convocado a. aaamtotea e» e» |Ma> 
so qtte «staWeeen el Aii..3Éf. del GaV 
diga de Comercio y ei estototo ae- 
cial, y .''...,. 

CO!«sn>BBAí»DO : 

El reiterado mcum»limiento de. 
disposidones refererites a 
en ejercido» aiiterttire», 

ta de Ta* eeastoocíM dé'l» 
Balances; 

Que en fecha 26fll|68, esta Inspee- 
ción General aplicó a dicha entidad 
la sanción de apercibimiento,, m 
acuerdo con lo dtHjaeste,-.e». ; eJ He 
ciso a) del Artiealck 8» del Deerea» 
N9 7.II2|52; 

Que con ello -se ini:Urre en los ee- 
tremos previstos en el prime» parné- 

fo del Art. &> del Decreto-' maiaeaa 
nado precedentemente; 

Kl Insiteeter Gemesai 
de JUstlei» 
Resuelve: 

I* — Aplicar la sanción de 
miento con Publicación que prevé ei ' 
ctse &•) del Articule 8* del Decrete 
mero 7.li2p2. Esta publicación se 
ruará en el Boletín Oficial por eb d|ei 
con transcripción íntegia de la pifesérAB 1 

I Resolución, debiendo aci-editorse s« eean- 
pttniertto ea la forma indicad» en «t 
punto 4» de- la Resoiuíiée dé esto Bác* 
pección General del 31 de d^BMrfltoe 'M 
1964, dentro de los diez días de new^ 

I cada aquélla. 

I Tfi — Hacer saber a las autoridad»! 

¡sociales que deben adoptarse las-eteda- 
das administrattva» peftinente» a «Bas- 
tos de no Jicurrir en «i futuro en tales 
transgresiones a las normas legales, ka- 
jo advertencia de apltcíí- las denaá» ees- 
clones que establece el ¡irtículo 0. -'del -,-«*• 
tado decreto, y que puedan llegar al re- 
tiro de la personería jurídica. . 

3* — Notifínjuese a las autoridades ée» 
cíales y regístrese en 1* ficha «Te- la se> 
eiedad por la División intorviniente, » 
les efoctos indicados en ef ptiiite anta* 
rior. ,:,i ' •"'"■ t ' i 

Vicarte A. eefteia*. 
$ 5>7 e 9)3 w 86.334 e, .' »fa$W 



Lee documentos que aparecen 
ei BOLETÍN OFICIAL de 
REPUBBICA ARGEWTIN 

tenidos por aaMsiseMe y 
ños por el efecto de esa 
clan y par te a meie ade a y- 
tímenle eivcuiades *entr» e» 
ei territerto naeienai (Decreto 
r»"65'"lW7'l. "' '"-;'' - 
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CONCURSOS 

ANTERIORES 



MINISTERIO DE 
VGRICULTURA Y GANADERÍA 

JUNTA NACIONAL DE CARNES 

Llámase a concurso abierto de antece- 
dentes y oposición para cargos en el Mi- 
nisterio de Agricultura y Ganadería, co- 
rrespondientes a la Junta Nacional de 
Carnes, Gerencia de Clasificación, Tipi- 
ficación y Control de Calidad (Coordina- 
ción General de Clasificación y Tipifica- 
ción de Ganados y Carnes). 

NC - 7 Clarificador de 2da.: Tres (3) 
margas, t .jtfl— . 

NC- 8 Ayudante de Tipificador: Once 
(11) cargos, I 909.—. 

NC-9 Aux. de Ira. de Tipificación: 
Treinta y ocho (38) careos, % 882.—. 

; Para estos cargos se requiere poseer 
conocimientos sobre clasificación y tipi- 
ficación y haber desempeñado tareas rela- 
cionadas con dichas funciones. Conocer 
las disposiciones legales en vigencia que 
regulan la "faena y comercialización de 
ganado. Comprometerse a viajar periódi- 
camente al interior del país cuando las 
necesidades del servicio así lo requieran 
y a desempeñar tareas en los días y ho- 
rarios que se fijen. Título secundario. 

NC - 10 Ayudante verificador: Vigilar y 
controlar en establecimientos faenadores 
la entrada, salida y pesada de la hacien- 
te y su respectiva -documentación. Com- 
prometerse a viajar periódicamente al in- 
terior del país cuando las necesidades del 
servicio así lo requieran y a desempeñar 
tareas en los días y horarios que se fijen. 
Estudios secundarios. Dieciséis (16) car- 
gos, $ 820. — mensuales. 

NC-11 Auxiliar de tipificador: Asistir 
en la tarea de vigilancia y contralor en 
establecimientos faenadores y la entrada, 
descarga y pesada de hacienda y su res- 
pectiva documentación. Comprometerse a 
viajar periódicamente al interior del país 
cuando las necesidades del servicio así lo 
requieran y a desempeñar tareas en los 
días y horarios que se fijen. Estudios se- 
cundarios. Dos (2) cargos, $ 776.— men- 
suales. 

Gerencia de Administración y Finanzas: 
NE - 1 Ayudante de Maestranza: Reali- 
zar tareas varias de maestranza en la se- 
de central del organismo. Ciclo primarlo 
completo. Un (1) cargo, $ 633.— mensua- 
les. 

NE - 2 Auxiliar de Maestranza: Tareas 
Varias de maestranza en la sede central 
Sel organismo. Ciclo primario completo. 
Dos (2) cargos, $ 604.— mensuales. 
Nota: 

A la remuneración mensual correspon- 
de adicionarle el suplemento por anti- 
güedad, título, salario familiar y Decre- 
to N9 6592)72. 

Los requisitos indispensables para de- 
sempeñarse en estos cargos son: 

1) Ser ciudadano argentino nativo o 
por opción. 

2) Poseer los títulos o aptitudes reque- 
ridas por la Junta Nacional de Carnes 
para este concurso de acuerdo con el car- 
go a optar. 

3) Haber dado cumplimiento a la Ley 
del Servicio Militar Obligatorio si co- 
rrespondiere, y tener una edad máxima 
de (30) años. 

Inscripción: 

En formularios oficiales por duplicado 
que se retirarán en la Junta Nacional 
de Carnes, San Martín 459, Planta baja, 
Capital Federal, fijándose como fecha de 
cierre el día 16 de febrero de 1973. 

La atención de los postulantes se efec- 
tuará entre las 9 y las 12 horas de lunes 
a viernes. 

e. 8)2 N» 867 v. 9|2|73 



puso la emisión de 8.000 acciones ordi- 
narias, al portador, de clase "A", de 6 
votos cada una, por un valor nominal 
total de t 80.000.— y el Directorio en 
su reunión dei 28|3|72 resolvió la emi- 
sión de 30.000 acciones ordinarias al por- 
tador, dé clase "B". de 1 voto cada una, 
por un valor nominal total de pe- 
sos 306.000.—. — El Directorio. 

$ 54.— e. 8|2 N? 83.552 v. 12)2173 

Nota:- Se publica nuevamente en razón 
de haber aparecido con error de 

imprenta en el Boletín Oficial del 

16 al 18(1)73. 




AVISOS OFICIALES 



ANTERIORES 




MINISTERIO DE HACIENDA 
Y FINANZAS 



BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

Ageste Financiero 
de! Estado Nacional 

Se comunica que han dejado de tenei 
provisoriamente efectos legales los títu- 
los del empréstito "Bonos Nacionales pa- 
ra Inversión y Desarrollo" de v$n. 430 
cada uno. Nos. 314.8151818. con cupón N« 
S y siguientes adheridos. — Buenos Aires 
5 de diciembre de 1972. 

$ 144.- e.24|l N* 84.323 V. 2612173 



vllMSTERIO DE DEFENSA 



Comando en Jefe de la Armada 




LAMINADOS LAMDECO 
S.A.I.C. 

Se comunica que la Asamblea Genera! 
Extraordinaria del 12I6|68 resolvió el au- 
mentó del capital autorizado de pe- 
sos 100.000.— a $ 500.000.—; el Direc- 
torio por resolución de fecha 2(5168 dis- 



PREFECTURA NAVAL 
ARGENTINA 

La Prefectura Naval Argentina, Direc- 
ción de la Policía de Seguridad y Judicial, 
cita y emplaza por un plazo de sesenta 
(60) días al propietario y|o persona con 
interés legítimo del vapor de pasajeros 
"VIENA" (777), hundido en aguas ju- 
risdiccionales de la Prefectura de Zona 
del Río de la Plata, para la iniciación 
y finalización de la extracción, remoción 
o demolición del vapor aludido, en los 
términos del Artículo 2?, Inc. a) de la 
Ley 16.526, bajo apercibimiento de proce- 
der en orden a lo preceptuado por el Art 
2«, Inc. b) de la norma legal referida. — 
Publíquese por cinco días. 

Buenos Aires, Enero de 1973. — Néstor 
Mario Alonso, Prefecto Mayor. 

e.5i2 N? 790 v.9)2|73 

MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 



Subsecretaría de Vivienda 



BANCO HIPOTECARIO 
NACIONAL 

EX DIRECCIÓN GENERAL 
DE PRESTAMOS PERSONALES 
Y CON GARANTÍA REAL 

Operación Colectiva N* 48 
Torres, Calle Alvares Tilomas 839 
Calle Delgado 826, Capital Federal 

Se notifica a los señores Bessone Ro- 
dolfo, López Héctor, Aued Mario, Me- 
drano Nelly, Calvi Antonio, Kameneski 
Clara, Barrelros Prieto Carlos, Landeira 
Héctor José, Usbertl Nelly, Blanchini 
Alberto, Quiroga Cándido, Mateucci Jo- 
sé, Gaig Roberto, Rodríguez Mateo, Ca- 
so Beatriz L. D., Silva Ricardo, Fernán- 
dez Alberto, Luna Hilario, Pineiro Ariel, 
Gamil Abraham, Kler Moisés, Idoria 
Sara, Lavalle Jorge, Scarilli R., ADTitta 
Alfredo, Santarelll Pedro, Beller José, 
Glione Ofelia, Krauser José, Vecino Mar- 
tha, Meneghetti Olga, Trigaro José, To- 
me Raúl, Kolodizqui Rubén, Guido Blas, 
De La Fuente Eve, Garbagnoli Jorge, 
Marino Carlos, Giarrizo Amelio, Brazo- 
la Julio Alberto, Milmah Luba Samuel, 
Rodríguez Néstor U., Cicareli Marta. Va- 
llaro Aurelia, Ortega Lorenzo, Pecos Jor- 
ge, Allalouf Ricardo Edgardo, Paye Sa- 
lomón, Holzdeln Maier, Colombo Daniel, 
Esayan Carlos, Deragopian Aron Gros- 
feld Raquel, cuyos domicilios se desco- 
nocen que el H. Directorio del Banco 
Hipotecario Nacional aprobó con fecha 
14 de diciembre de 1972 la siguiente Re- 
solución: "1? — Autorizar a la Dirección 
General de Inversión Previsional, a re- 
conocer como integrantes de la Operación 
Colectiva N» 42, a los afiliados incluidos 
en las planillas obrantes a fs. 168 y 169, 
con exclusión de don José Da Gráca y 
don Alfredo Da Graca. vista la situa- 



ción Judicial informada a f«. 172. 2» — 
Notificar por edictos, en los supuestos 
de domicilios desconocidos, a publicarse 
CQ el Boletín Oficial, en la forma que 
aconseje vía Gerencia de Asuntos Lega- 
les, a los integrantes mencionados en el 
punto 1, para que dentro de los treinta 
días manifiesten expresamente su volun- 
tad de continuar en el operativo de 
acuerdo con Jas reglamentaciones vi- 
gentes y para que Ingresen, dentre del 
mismo término, las sumas que por todo 
concepto adeuden a la fecha. — El in- 
cumplimiento provocará, por el simple 
cumplimiento del plazo, la exclusión au- 
tomática y definitiva de la operatoria 
y las vacantes quedarán a disposición del 
Banco ... 4? — Las vacantes que se 
produzcan por aplicación de los puntos 
2* y 3? o las que resulten del trámite 
general de la operatoria, quedarán en 
todos los casos a disposición del Banco 
para su venta a precios actualizados. 

C. 7|2 N* 832 v. 9)2)73 



r 



UOTACmiE 



NUEVAS 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 



CONSEJO NACIONAL 
DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

DEPENDIENTE DE LA 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 
(Expíe. N? 3.102173) 

Llámase a Licitación Pública núme- 
ro 120|73, para la confección de copias 
heliográficas de planos de obras. 

La apertura de las propuestas se efec- 
tuará el día 23 de febrero de 1973, a las 
15 horas, en la Oficina de Compras y 
Suministros del Consejo, Av. Rivadavia 
N? 1917, 3? piso, Capital Federal, donde 
deberán ser solicitados detalles, informes 
y pliegos de condiciones, en el horario 
de 14 o 18 horas. 

e. 912 N? 973 v. 12)2)73 



MINISTERIO DEL INTERIOR 

POLICÍA FEDERAL 

Licitación Pública número 31)73 

Fíjase el día 15 de febrero de 1973, a 
las 11 horas, para que tenga lugar en la 
División Licitaciones, calle Moreno 1550, 
4? piso, Capital (donde podrán solicítese 
informes y pliego de bases y condiciones) 
en presencia de los Interesados que con- 
curran la apertura de las propuestas pre- 
sentadas para la Licitación Pública nú- 
mero 31173 ''para la adquisición de reac- 
tivos, sueros hemoagrupadores, etc., con 
destino al Hospital Policial "Bartolomé 
Churruca". 

e. 9|2 N? 869 v. 12|2)73 



MINISTERIO DE HACIENDA 
Y FINANZAS 



BANCO DE LA 
NACIÓN ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
adquisición de cajonee de madera. La 
apertura de las propuestas se realizará 
el día 19 de febrero de 1973, a las 15 
horas, en la Gerencia Departamental de 
Administración —División Compras — , 
Bartolomé Mitre 326 —3er. piso— local 
310 Capital Federal. Retiro de pliegos, 
consultas y entrega de las propuestas en 
la misma. 

Valor del pliego: $ 10. — . 

e. 9|2 N? 870 v. 12)2)73 



MINISTERIO DE DEFENSA 



DUtECCION GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65 - Buenos Aires 
T.E. 772-8991 - Int. 178-172 
Llámase a Licitación Pública N? 8|73, 
para el día 1? de marzo de 1973, a las 
11 horas, por la provisión de "Nitrato de 
estroncio, Magnesio metálico, Orto -cloro- 
benzol, Cloroacetofenona y Difenilamino- 
cloroarsina". Por pliegos de condiciines 
dirigirse a esta Dirección General —Di- 
visión Compras— Avda. Cabildo 65, Bue- 
nos Aires — piso 1»— Oficina 148, lugar 
donde se realizará la apertura de la ci- 
tada licitación. 

Valor del pliego: $ 20.—. — El Di- 
rector General. 

e. 9|2 N? 871 v. 20|2|73 



MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 



Subsecretaría de Salud Pública 

UNIDAD DE ATENCIÓN 
MEDICA INTEGRAL 
"RIVADAVIA - PERALTA RAMOS" 

Llámase a Licitación Pública N» 3|73, 
de la Unidad de Atención Médica Inte- 
gral "Rivadavia-Peralta Ramos", para d 
día 1^ de marzo de 1973, a las 11 horas, 
para subvenir la6 necesidades que a con- 
tinuación se detallan, con destino a este 
establecimiento. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en la Unidad de Atención Médica 
Integral "Rivadavia - Peralta Ramos", 
sita en Avda. Las Heras 2670 —piso 1»— 
Oficina 70, Capital Federal y donde ade- 
más se entregarán los pliegos y se eva- 
cuarán consultas al respecto. 

Las necesidades se refieren a: Adqui- 
sición de Productos Químicos y Medici- 
nales (algodón, gasa, catgut, penicilina, 
etc.) a proveer con cargo al Ejerci- 
cio 1973. 

Buenos Aires, febrero 6 de 1973. — El 
Director de la Unidad de Atención Mé- 
dica Integral "Rivadavia-Peralta Ramos", 
e. 9)2 N? 872 v. 20|2|73 



MINISTERIO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 



Subsecretaría de Obras Públicas 

DIRECCIÓN NACIONAL ■ 
DE ARQUITECTURA 

DISTRITO CAPITAL 

Llámase a Licitación Pública N? 224-C, 
hasta el día 15 de febrero de 1973, a las 
14 horas. Provisión de diversos muebles. 

Consultas y propuestas: Dirección Na- 
cional de Arquitectura —Distrito Capí* 
tal—, Venezuela N« 155, P. 4?, Buenos 

Valor del pliego: Pesos Ley 18.188, 6.—. 
e. 9)2 N<? 971 v. 12)9173 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

(Expíe.: 7.798-L-1972) 

Licitación pública N? 5.844, con el ob- 
jeto de adjudicar la provisión de Remo- 
vedores de Nieve integrado por Cargador 
Frontal y Equipo Fresador Rotativo, 
Eyector y lote de repuestos equivalente al 
i0o|o del valor total de los equipos, que 
serán atendidos con fondos provenientes 
del préstamo concedido porel Banco In- 
teramericano de Desarrollo. — $ 2.420.000. 
— Precio pliego: $ 40. 

Presentación propuestas: 7 de marzo 
de 1973, a las 13 horas, en la Sala de Li- 
citaciones, Avda. Maipú 3, planta baja, 
Capital Federal. 

e.9|2 N» 873 v. 20)2173 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 
(Expte.: 7.709-L-1972) 

Licitación pública N? 5.847, con el ob- 
jeto de adjudicar la provisión de Remo- 
vedores de Nieve integrado por Cargador 
Frontal y Equipo Fresador Rotativo-Eyec- 
tor y lote de repuestos equivalente al 
lOoío de los equipos, de importación, de 
acuerdo con la Circular RC328 del Ban- 
co Central de la República Argentina. — 
$ 2.420.000. — Precio pliego: $ 40. 

Presentación propuestas: 7 de marzo 
de 1973, a las 13 horas en la Sala de 
Licitaciones, Avda. Maipú 3, planta baja, 
Capital Federal. 

e.»|2 N« 874 V. 20)2)73 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

(Expte.: 7.710-L-1972) 

Licitación pública N' 5.843, paar adju- 
dicar la provisión de Removedores de Nie- 
ve Autopropulsados, capacidad total 600 
T|hora, integrado por: Vehículo Propul- 
sor tipo Unimog U80I406 o similar, de in- 
dustria nacional: Bárrenle ve (Fresa Ro- 
tativa Eyectora) y lote de repuestos equi- 
valente al 10o|o del valor total de los 
Barrenleves, de importación, de acuerdo 
con las Circulares B-618 y RC-328 del 
Banco Central de la República Argenti- 
na. — $ 1.694.000. — Precio pliego: $ 40. 

Presentación propuestas: 7 de marzo 
de 1973, a las 13 horas, en la Sala de 
Licitaciones, Avda. Maipú 3, planta baja, 
Capital Federal. 

e.9[2 N? 875 v. 2012)73 



Subsecretaría de Energía 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Gerencia de Obra Social 

Lie. pública de antecedentes N? 131 ¡73. 
— Entre firmas locales, para la construc- 
ción del edificio destinado a Hospital Ca- 
pital Federal. 

Apertura 9|3I73. 

Valor: $ 100. 

Pliego: Sala Apertura: Sarmiento 770, 
Capital. 

C.9)2 N<? 877 v.22|2|7a 



íBÓLETlN 'OUCIÁL .^■•Viernes 9 ; ñe Terrero' 8^1373' 



íPáginEV^O 



XAOIMrENTOS ÍETBOEIEEROS : | : : 

TISQflliES ■ r .'- •■'■..':;.■■ - " !, ~ 'i;'.' 
THreccióji 'fle Industrialización ,, 

Lie jtública ¿S?- Illg3. .— usinas de 
intercambio Iónico pfPta, ASAHI. 
Apertura: T:9¡3|T3, 
■Valor: í '.20. ' ' ■ 

Riegos: 'Sala Apertura: .-Sarmiento '-77.0, 
'Capital. N 

■ ?e. ;9|3 lN$ ■ 876 ,T .-22I2173 

'Subsecretaría .de (CorauriLcaeiónes ! : 



- JURISDICCIÓN- '■■■■: ■ í i 

COMUNICACIONES - 

Departamento' -Administración - : 

Licitación (Pública W J.l|973 ! ¡ 

Llámase a -licitación jnjblloa. spara ad- 
quirir: Archivo mural <para /carpetas -cal-' 
•gantes. — Las propuestas <seráñ recibidas' 
=nasta el día 19- de 'febrero -de» 1973,. a "las 
16 ¿y abiertas públicamente en la misma- 
. tfecha y hora en 'la ■ -Sección Compras 
(D.A.), í6» -piso, local C 6S9, del -Palacio 
Central de la Subsecretaría 'de ¡Comuni-' 
caciunes, Sarmiento^ Í5Í, ¿Capital Ttederál.í 
. -!- Por las cláusulas, particulares, -cqncü- 
-rrlr a la citada sección^, cualquier día hí. 
bií de 11 a 18 horas. — .Buenos Airés,' ; 9j 
. de febrero de 1973. . 4 " 

;$ 18. -'e:'9'2-N » 84:915 v.Í2;2(73 

, TÜKiSraCCJQN , • '...':'■■ 

1-- .-COMUNICACIONES ' "■ ■": 

Llámase .a .licitación pública para cori" 3 
tratar la -enajenacióh\del "Tramo - . de XÍ7. 
nea Telegráfica -entre: ; -Rio Cuartó (Cór- 
doba) - Villa Mercedes (San Luis). .— 
Las propuestas serán .recibidas .-hasta ,el 
15 -de 'febrero de 3973, ra ,Ias ¡l&.OO.y .abiér- 
tas' públicamente eri la .¡misma íecha y 
hora en la Cabecera del Distrito íl? 
(Córdoba). •' ' 

Por .las ¡cláusulas particulares y demias 
datos, concurrir .a la .Secretaria* del Dis- 
trito 11* (Córdoba) y al Distrito .7» (San 
Luis), cualquier dia hábil de -8 a' 20 ho- 
ras. 

Buenos Aires, 9 de febrero -de 1973. 

'* 16-50je:9|2 'NO '84;618 -V.12|2[73 

.EMPRESA JÍAGIOÑAX i 

JttE TELECOMUNICACIONES 
Licitación .Publica jN'<29-.P173 ; 

Vto.: l'|3|73, ,a las 11,30 horas, para :ia: 
adquisición de .grupos .electrógenos Diese!; 
para distintas .centrales. ¡ 

Valor del .pliego <* .250,00. 
Pago, retiro 'de la documentación ; e Xn-\ 
-formes: J3n Avda. La -Plata 1-540, piso 3»,' 
Capital Federa], dentro del .horario ale: 
7,30 -a ,14,30 .horas. 

Asimismo Ja documentación de -.referen- 
cia también bodrá ¡abonarse ; y|o retirar- 

■ se en las oficinas que se detallan, a .con- 
tinuación : CuruzúsCuatlá: Vera 750, Pciá. 
de Corrientes. — Móri te Caseros: Alvéar 
Í167, Pcia. de Corrientes.' — Goy.ft: Ma- 

. rlano Loza 693. Pcia. de cCorrientes. — 
Cisilda: M'tre 1 940. -Pcia. /de 'Santa Pe ; — 
Firmat: Córdoba l-333,"'Pcla. decanta Fe. 

— .Jesús .Mana.: ¡Paseo :del ¡Huerto s¡N' 
entre Graí. Cnbvera y -Sarmiento. Pcia. 
de Córdoba. — San Redro de Jujuy: Go. 
-bernador Xelio :-363, Pcia. ¡de Jujuy. — Re- ! 
conquista: <9 :tie .Julio .y Mitre, ¿Pela. ;de 
de -Santa 'Fe. — Huirica Jtenancó: .25 ;de 
Mayo -y Jjapiida, Pcia. ¡de :Córdoba. ¡ — 

. Rufino: Avda. Cobo -'430, Pela. ;de Santa 
Fe. — Alien: Alien, JRcia. :de -Rio ^Negro. 

— :Cinco Saltos: (Cinco 'Saltos, Pcia. <de 
.Río Negro. — iCipolletti: Cipolletti. Pcia. 
de Río Negro. — Genera! Madariaga: 
Gral, Madariaga, Pcia. de Buenos Aires. 

— iBico "Truncado, Complejo ¡Gas .del "Es-! 
tado. Pcif. de Santa Cruz y Pergamino: 
Pcia. de Buenos .Aires.- 

Se agradecerá -que este trámite .se rea.: 
lice con una anticipación 'mínima <de 
- 24 horas 'respecto ,a Ja Jecba til jada íde 
apertura. 

: ■ .<e.9!2 !N» ¿878 ¡y.2312j7-3- 
'EMPRESA SUACIONAL .BE 
"EEDECOMUNICACJtONES 
Licitación a*ública.TV»'85..*P|73 
Vto.: 1' .de mareo t de 1973 ,a ~las .12430- 

■ horas. JProvisión ,de Cajas Terminales tde 

jDisCr;buclón. — Valor idel Pliego: 
,t<600.00. ' .; 

■Pago, Retiro de Ja JJ>Qcumentaci.ón e' 
Informes: jEn ,'Astída. /La ;Hhtta -N* ,1540., 
piso '3?, teapttaiJ íüederal, .dentro del ího- ; 
rarlo ede *^7:30 -a H4:-30 ihqras. 

'Se agradecerá .-que 'este trámite se re.- 
allce <con una -anticipación mínima de 124 
horas, respecto a 'la fecha -fijada >de ítper- 
. tura. ; 

^eí9|2 l W 1:003 -.v:22(2|73, 

Subsecnataría -de .Marina Mercante 

ADMINISTRACIÓN GENERAL 
J>E -PUERXOS 

Llámase a '.licitación publica W ,30.73, 
tcon apertura ^en la ¿Administración vGe- 
neral de Puertos, Julio ,A. 'Baca JSí 734132, 
6? iplsq, .Capital Federal, el día 21 de fe- 
brero 'de . '1973. a las 13 horas, para la 
provisión de 2.400 (bolsas de cemento port- 
land. — Retiro .de .pliegos, =sin -cargo. ieni 
Abastecimiento. Compras, 10? piso de la 
dirección mencionada, en días hábiles,: 
■dentro del horario de 12;00 a "19í00 horas. 
■e,9 [2 N? 880 <v:!2|2f73 
ADMINISTRACIÓN .GENERAL 
L* J*XJERT.OS 
-'' IMMMSe la Ucttación pública H* 29|73, 
"-iBPn alperAuía <en la -Administración Ge- 
jEKa.-r<-de jRuejitiM, silja en la Avda. .Julio 



A. Roca W 734142/ '69 piso, i'Capital, 'üéde- 
ral/íérdía'^e de febrero -de 1973, .a las 13 
horas, 'para la* provisión de repuestos -pa- 
ra grúas P y 'H,. modelos, :1Í5A y. 155AW.C.'- 
Reíiro de' pliegos, sin cargo, en Abas- 
tecimiento, 'Compras, 10' piso, de la Di-' 
rección. citada, en días hábiles, dentro del; 
horario de -12 á .19 horas. - 

e.9|7 W :972 ^.12|9¡!J3. 

■ imeECCiON nacional 

iDE CONSTRUCCIONES 
' TORTUAKIAS X VÍAS 
NAVEGABLES 

. 'DEPARXAMENTO -LOGÍSTICA 

■ Llámase ; a licitación pública Nv ;5018, 
abasta <sl -día 28 de.febiero.de 1973. , a las 
J5 Jioras, .para la adquisición de pápele? 
.da y ediversos útiles y elementos para .uso 
.detOÍicina. 

.Consultas y propuestas: Dirección Na- 
•.cionál-deiConstruccioijes Portuarias- y -Vías 
¿layegables, equipo de--Abastecimtemto, 
Avda. -Pte. Julio A. Jioca 738, piso 5?, 
¿uenos Aires. 

...Pliego: S 12,00. . ^- Pago :del mismo ,en r 
/Avda. ;9 ~áé Julio i925,'pl'antá baja (Te-; 
¿sorería}, de 13 a 17 horas. 

■e.9,2 TJOÍ879 wri3|2t73 

Subaeertítaría de .decursos ¡Hídrieos 

iGBRAS' SANaiARI-AB , 

DE 'LA 'NACIÓN 

Lícttaeión Pública - * 

Expediente: 56510^LP-1972 

Uniformes y prendas de vestir. — Aper- 
tura: - 152]1973 a las 16. en el distrito 
Tucumán, -calle : Montea gudo a29. 

■Pliegos: eñ dicho lugar y en -Marcelo 
T. de Alvear 1840, ¡Capital ítederal. 

- e:9¡2 N* ^881 -.v. 121 21 73 



POLICÍA 'iEEDBRAa. - - ■ 
¡Licitación (Publica' !»« :38 ¡73 ■ - : •■ * • : ' -; : 
Fíjase' ei día 16 .de febrero ¡de J.973, ta- 
las 10,30 ■ horas, 'para ,gue; ?tenga ílugar en. 
.a División licitaciones, tcalle Moreno 1550 
piso -4» Capital (donde .podrán solicitarse 
informes y -pliegos de Joases r y .condicio- 
nes) en 'presencia -de los interesados :que 
concurran, la apertura , de las .propuestas 
presentadas para la Licitación ..Pública 
número 28|73" "para ia adquisición de >dl- 
.versas .di'Qgascon destino .al Hospital Pp-, 
iicial Bartolomé Churruca'.. 

e^ia 'J^ '698 v:9[2!73 



■MINISTERIO s t>E HACIENDA 
V FINANZAS 



ibawco ; 

:DE xa nación argeníicina f 

Llámase a Ijicitación 'Pública' ;para !a 
prestación .del Servicio :de 'Recorrido de 
Cltaíing y -Correspondencia entre Ageíi- 
.cias y Sucursales Suburbanas y Casa 
tCentral. ■ -■- T¡a apertura de las mropues- 
tns se .realizará el dia 116 'de febrero de; 
a'973. .a las T5 -horas, .en la Gerencia TDe- 
partamental -de .Adnüniatrarión,' : üi\"i- 
sion Compras, Bartolomé TVIitra 326, 3er. 
?lso, '.local "31D.' Capital Federal.' — t'Re- 
tiro -de ^pliegos consultas >y 'entrega de 
las -propuestas 'en la rrüsm'a. — Walor ¡del 
pliego:' !,$ 30. 

eii2 TSÍ9 (863 7 v.9¡2;í3i 




vítnvjfSiTERIO J3EL ESTEBK3R 

» . ■ 

GOBERNACIÓN DEL TERRITORIO 
'NACIONAL DE LA TIERRA DEL 
FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL 
ATLÁNTICO -SUD 
Llamado ¡a Licitación 
•¡Llámase a .licitación pública íJ* 1J73, 
,para la .adquisición de elementos -varios 
^destinados ,al .Hospital .Regional Ushuaia. 
— ^Consultas y retiro de .pliegos ren -el 
Jj)epartamento /Suministros '¡de Ja JSober- 
noción, tUsliuaia, .Dineoción General :de. 
Rentas. .-Rio iGiande y -en la tCaaa de 
Xtei'ra tdel ¡Fuego, :25 ede Mayo ,35, :3? pl- 
.-so, ^Capital 'Federal. 

.Apertura de la licitación, el .dia .19 Üe 
febrero ;de .1973, ; a .las .-19 horas, -en -el 
Despacho -del .Ministerio ;de economía y 
Finanzas de la «Gobernación, Ushuaia.. 
Presupuesto oficial: $ 29,642,86. 

e.712 N? 835 V.13I2Ü73 

I-OLICIA ;KEDERAL " 

Licitación Pública Número 44173 

Fijase el dia 26 de febrero de 1973, a 
ias 11 'horas, -pasca ¡que tenga lugar so 
la "División ^Licitaciones. .Moreno 1550, pi- 
.sc 4?, iCapttal .(donde ..podrán solicitarse 
informes \y ^Pliegos de Bases y Condicio- 
nes) en .presencia de los interesados que 
•.cüQcuncan. — La apertura de ia Licita - 
clon Pübl'ca número 44173 -para la ad- 
quisición .de pilotos para Personai 9u- 
.pcjttar. ■ tcapar impecmeables ,y cubrego- 
rras ara Personal .Subalterno y pilotos 
para .personal Subalterno .femenino, con 
destino ; a 'la J3Misíón .Almacenes tde esta 
Policía JF'edenal' 

e.R(2 J9* :-844 «.1912173 

ROíaíai. iFuta>iat,M, 

LicitacJón lEública íiómero .-37173 
aojase tel :dia :36 ^de -fetarero de JLB.73, a 
,.tís !l0,30 ¡horas, para .-que tenga lugar cen 
¡la iDÍHiaión tJcltaclones, tóalle " Moreno 
'•550. -,piso <4' (Capitall tdoade podrán so- 
licitarse ;taf osmes y Pliegos .-de .Bases y 
Condiciones) ;ta iapeztura de ias :propues- 
Tas presentadas i(en -.presencia.de los ln- 
'WJ«sado^ que iconcurran) para la Lici- 
tación .Pública, .número .371,73 ".para Ja ad- 
quisición de juegos de ..correajes, pisto- 
leras, portacargadores, tahalíes, -y has- : 
;ones de ;Boma. son destine :a ja IJivlsion 
AJmacenes". 

( e.8|2 Ü» 845 v. 2312 173, 
POLICÍA FEDERAL 
Licitación Pública N? 3817" 
Fíjase ¡él dia ^20 de febrero de 1973. a 
sa 10:30 horas, para que tenga -u^ar fin 
íla "División 'Licitaciones -fiall* Moreno 
1 550: 'Piso -4P 'Capital f.donde podrán >so- 
licit..rse informes y Pliego: de Bases y 
Condiciones) en presencia de los .inte- 
resados .que concurran, -la ¡apertura de 
las rropuestas presentadas para :1a Lici- 
tación Pública ü° '38173 '"para ..la .adqui- 
sición .de .víveres secos .con .destino ¡a 3a 
'.División IRacicnamiehto ^e testa ¡Policía 
FederaT'. 

e.2|2 N» 751 v 1312173 



(BANCO DE XA *ÍWGLON 
ARGENTBJA . :■' . 

Xiámase a licitación pública para 3a; 
realización de trabajos de instaláclones- 
fijas, en i¿ Agencia Congreso (Capital) 
— La .apertura He las propuestas «se reali- 
zará en la ^Gerencia íDopartaniental de 
Administración, -di -día 23 de febrero de 
1973, a las '15 horas. — IRetirar la docu- 
mentación en la filia! titular -.y en ¡la 
Subgerencia ede Jnmueliies \y iConstruccio-! 
nes, ¡Bartolomé Mitre ¿126, 4' 'piso, local 
429, Capital Federal. ; 

Valor del pliego: íS í80. 

re.7|2 ;N» f812 v..O¡3|2;73 



íBANOO DE LA «ACIÓN 
ARGENTIÍNA 

Llámase a iicitacióri .pública para Lia 
realización de trabajos -.de reparaciones 
«enerdles y pintura, en 'la sucursal Ca- 
ñáis (Córdoba). — La apertura de las 
propuestas se realizará en ta Gerencia 
Departamental :de . Administración, el dia 
22 de febrero ,de 1973. a .las Jg .horas. — 
Retirar Ja documentación en la filial ti- 
tular y en la Bubgerencia de inmuebles 
7 Construcciones, Bartolomé 'Mitre "326, & 
piso, local 429., Capital t Federal. 

"Valor üel pliego: -S -'40. 

e.7'2TiP.«I3 V.13Í2173 



BANCO DE XA ÍI&CION 
ARGENOaNA 

:Llámase a .liúitactón -publica para 3a 
reaireación íde '.trabajos ;de .remodélaclón 
y ;adaptacion aiel local, ten .la -Oficina La 
^Cumbre (Córdoba). — ¿La .apertura cae las 
propuestas se realizará en la ¡.Gerencia 
Departamental .de Administración, el día 
'21 de febrero de 1973. a las 15 horas. — 
Retirar la documentación en la sucursal 
Capilla del .Monte (Córdoba) y ven Ja Sub- 
íjerencia .de Inmuebles y Construcciones, 
Bartolomé Mitre '326, 4? piso, Xocal 429. 
Capital IFederaJ. — Valor rdel pliego: S 60^. 
e;,7|2 :N«"814 W.J312L73 

BANCO .DE LA NAXtlON 
^RGENTrNA 

Xiámase -a Licitación 'Fúbitca para íla 
-eaüzación t de .trabajos .de -reparación 
íeneral ,y pintura ;en íla .sucursal Wena- 
io Tuerto. (Santa .'Fe). Xa -apertura :Be 
'as prepuestas ..se .realizará ,qn ;ia ^Geren- 
*.la aejjai'.tamental de .admlniáración, te¡ 
iia "19 de 'fénrexo ;de Í973. .a las 15 ho- 
'as Retirar 'la ¿documentación en la fi- 
'.ial titular y en 'la B'ibgerencia de In- 
'muebles-íy Construcciones. Bartolomé Ml- 
>js .326 -4? .p'iso. .local -A29. .Capital' J5e- 
íeral. Valor del pliego.: i ,80 

<e5!2 W 767 'v;9i2173 



MINISTERIO DE 



TNSTÜUVUlTO NAíniQríAL 

ara; aiBCM0KO.Gia ft 

SlGBOKEÜUAíKlA 

¡ESTACHDi'I ¡REGaGNAL 
AGROPECUARIA 
. J3ALCARGJr 

liíottiiicíóii PülJIica 1Ü|.T3 
Llámase a Lioitación IRübllca ¡§r> ,11|73 
naca el idia ¿1 de lebrero ,de a."973, ,a las 
16 horas, para la adquisición de cu-. 
bertas con "«destino al Proyecto Balcarce 
de Desarrollo Ganadero de la Estación 
Fsperimental iReglonal .Agropecuaria .de 
Balcarce fKji. '74. Ruta 'Nac. 226. Bal- 
caree, Provincia de Buenos Aires). 

Xos 'pliegos de hases y .condiciones se 
encuentran a idisposiclón de Jos ¡intere- 
sados en la dependencia .menciona cía 
donde se .procederá :a Ja apertura ide las 
propuestas reclbidaB .en :el dia -y hora 
señalados. — Xa Dirección ReglonáX 

eS¡2 'N" .846 -v.9|2¡73 



ÍNSTIT.U.TO NACIONAL DE - - 
TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

I N T A 

Dirección General de Administración 

Licitación Pública N? 823 

Expediente «* Ta2."717V72 
'..¡ámase a lioitaúión rp'úüllcn ,parn el día 
i3 de marzo 'de 19.7-3, .a .las .10, para la 
ejecución de .la obra -Planta Clasificado- 
ra de Semillas, en Ja :Estación lExpermieh- 
•tal lícglonal Agropecuaria Angull, ¡Pela, 
de Xa Tampa, con *una presupuesto ofi- 
cial de ',S XTlOdíObo. 

Los pliegos 'de 'condiciones- se teneuen- 
tran a 'disposición de 'los linteresados en 
■el -mencionado (eatablecimlento y ten la 
'Dirección (General de -Adminiatraaión de 
ésíe instituto. !Rlv.adavia .V40B. iBuonos Ai- 
res, .donde tendrá migar 'Qi cnQto tde ;o.ner- 
tura,:ftl :precio de doscientos .pesos ;(5 .260). 
siendo la -^Biantia tque -deberá t cnnstitulr- 
« ede -diea nili pesos (ílOiOOOl. 

' ^..ím JS*. ÍT28 ,v..03 t 2|73 

^Subseoretarín de íRbqiiísos. -'; 
IVátuníles 'RcnovriBles "" / 

JSERVLC1.0 »í ACIONAX ' f " 

'FORESTAL - .-■; : '.^ l: ' 

Licitación JRública N' 58 ■-'- - , 
clámase a bicitación Publica'.Ñ* 28,' por 
i Adquis!cÍómey:nsta"lación.de_Áiré 1 Acon- 
:„r.ona"d¿. 'íEquip.o (.combinado -írio-calor. 
. jjos pliegos ide has.es- .y condiciones po- 
drán ser retirados de 'Junes -a-viernes en 
¡el horario .de 12330 ¡a U9¿30 LliDras cen la 
"Oficina .de tCampraE (de-efitc^ar-vlolo .Na- 
cional íForestai 

M. acto rde ¡apertura ítendrá. 'lugar ton el 
-Ber.vicio ^íacionai -EoreataJ J3e.parlamen- 
•io ¿Adminietractón. Compras, Ventas' y 
Contratos, sito en- Avda. Pueypretíón '2446, 
jar piso. Capital Federa;. iei dia U9 de 
febrero de lfij73,;a ¡as J-5 -horas. : 

eJII2.N?iai.7 .v.D;2|73 



^'íiifsrisaTEEao x\h iindxístkia 

^Y IMINERIÜ 

J>iR£GCl©N NACIONAL - 

iDE tlNDUSaail^S ÍDJSL ESTADO , 

íRETR.aíSUJMICA £. 1N. 

Ltama ¡a Xicitación J?üblica .'N' 4173 
■ ! P '2826J, >por ¡el suministro tde .ladrillos 
teiractarios (cuñas) de magnesita, ioto- 
-mo, feocidos, con ¡chapa de . acero adhe- 
rida como junta longitudinal y un cartón 
j.c.herído .como junta ¡transversal para 
íorno rotatív.o. 

Pliegos: Depaxtamento .de Compras, 
Avda. Julio A. Roca 6bl 6* piso. — Lu- 
*nes a .viernes ;de 13 .a J.8 .horas. — Valor: 
y 50. — Apertura: .22121,73, J7 moras. 

3.BÍ2 :N' .846 V.21Í2¡73 

INSTITUTO NAOIOfíAX 
. 'DE TTECNOLOGt'A INDUSTRIAL 

:Ror ,-dos (2> 'Mas llámase a Xltiltación 
Pública N9 ^489.73, _para Ja aüquiátólón 
;ae útiles .de .oficina. . . 

.Apertura: 21 .de .'febrero de 3973 a 1 las 
J.ú ¿horas, en .Dirección .General de -Fi- 
¡í.-i nzas, Compras .y ^Suministros, Migue- 
¡ete, sobre 'Áv. 'Gra'l. Paz entre Albare- 
Ujs y Constituyentes, prov. de Buenos 
Aires. 

Retiro .de pl lagos .y :presentaoión 'pro- 
puestas, en la dirección Sindicada, 'días 
liáblles ,de '10 a 12 .y 13 a 15 .horas. 
— -Director General de Finanzas-. 

e.8 2 N' 849 ,v:9¡2¡73 



Mibseoretarín ;de .Minería : 



DIíHEGOJON (GSEN5SBA4, 
fOE ATKaFNISTR ACIÓN 

Xa subsecretario -de taineria llama a 

•as licitaciones 'públicas que -«e detahan 

-a continuación pai-a ei'dia-is-de-mai-zo de 

1973. para ia reaiizacfon.de ter 'Siguientes 

•estudios: 

-a') Xicitacíón 'Pübllqa N^ijilfl..— aper- 
tura: 15 'horas; "«Estudio 'de, préfactibili- 
dad lécnica-ecooómlea para 'beneficiar 
.uadlines hasta 'ha óhtenoion de todas las 
-calidades exigidas >por 'la 'industria, in- 
cluida hasta la calidad papel?. .— ^Wtonto 
estimado: S ' 200 . 000.— -) . 

D) Licitación Pública N* '8173 — Aper- 
tura: 16 'horas: "BStud'o de'-'prefactibill- 
tiad *téonica-*eeonómtca "Bobíe-una nnani- 
festaoioneE de cobre -diseminado ten el 
sector cíe "El "Pagó" del 'Plan NOA 1 Geo. 
lógico Mlnerr,". — (Monto estimado: pe- 
sos 660.000.—').. 

cc-i Xtoitacióti .'RübhQa -H° !BLT3,- — Aper- 
tura-: 17 yaorae: 'íConíeaelóp ;dél-iproyepto 
de Ingeniería jde iuna Planta .df Concen- 
tración vy Aélomeíadión -para .qaeneficiar 
minerales .de manganeso ..deiSur -.de la 
provincia <de Santiago Aél Ssteió y Sló'rte 
tde 'la ¡provincia .de Córdoba'".. - ;CSlonto 
estimado.: i SfOíMO.— ■'). 

Los' pliegos de ¡bases ,y condiciones de- 
tallado*- se encontcaráu ,a ¡.disposición de 
Jos uireresados .en Ja '.Direcc.ón .General 
de Administración, (Coiití-ütaciones. Avda. 
Julio A. Roca i651. ■piso'S^.iSector 15. 

Lucir -de .apertura: A.vda. .lülio .A. Ro- 
ía 651 piso 3» 

.Valoi ¡del pliego: ■$ 25.— por cada »- 
cudio 

e. f 6|2 Nf 805 «' iif>"" 
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JMUNio.niiU DE CULTURA 
í EDUCACIÓN 



DISECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N* 10 

Llámase a licitación pública por pri- 
mera vez, por el termine de dos (2) días 
hábiles a partir del dfa 8 de febrero de 
1073, para resolver la provisión de mue- 
bles de oficina y muebles metálicos, con 
destino a diversas dependencias. 

Las propuestas deberán' presentarse 
bajo sobre cerrado en las planillas que 
se expedirán al efecto y de acuerdo con 
lo dispuesto por el Decreto 5.720|72. todo 
lo cual puede retirarse a partir de la 
fecha en la División Compras — Licita- 
ciones — , Las Heras . 2587 —1er. piso — . 
Capital Federal, todos los días hábiles 
de 13 a 18 horas. 

El acto de apertura se llevará a cabo 
el dfa 15 de febrero de 1973, a las 15,40 
horas, en la División Compras del Mi- 
nisterio de Cultura y Educación, en pre- 
sencia de los interesados que deseen con- 
currir, 

e. 8í2 N» 850 v. 9|2|73 



DIRECCIÓN- GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública' N? 9 

Llámase a licitación pública por pri- 
mera vez, por el término de dos (2) días 
hábiles a partir del dfa 8 de febrero de 
1973, para resolver el servicio de limpieza 
de oficinas, con destino a la Adminis- 
tración Nacional de Educación Media y 
Superior. 

Las propuestas deberán presentarse 
bajo sobre cerrado en las planillas que 
se expedirán ai efecto y de acuerdo con 
lo dispuesto por el Decreto 5.720J72, todo 
lo cual puede retirarse a partir de la 
fecha en la División Compras — Licita- 
ciones — , Las Heras 2587 — ler. pisó — , 
Capital Federal, todos los días hbiles de 
13 a 18 horas. 

El acto de apertura se llevará a cabo 
el día 15 de febrero de 1973, a las 15,20 
horas, en la División Compras del Mi- 
nisterio de Cultura y Educación, en pre- 
sencia de los interesados que deseen con- 
currir. 

e. 8|2 Ní 861 v. 912173 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILfTAItES 

ESTAB LBCIMIENTOS 
ALTOS HORNOS ZAPLA 
Gral. Manuel N. Savio— Pálpala 
Llámase a Licitación Púbbca N* 1*¡73 
para el día 23 de febrero de KJ73 a ñoras 
10,00 por la provisión de 1400 Tn. de 
Ferromanganeso . 

Lugar de apertura: Establecimiento Al- 
tos Hornos Zapkt. 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
este Establecimiento o a la Dirección Ge- 
neral de Fabricaciones Militares, Arda. 
CabiMe 65, Buenos Aires. 

e. 6|2 N» 79* t. 15|2|73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE MATERIAL 
DE COMUNICACIONES Y EQUIPOS 
Gral. Manuel N.. Savio y Junín 
San Martín, Peía, de Bs, Airea 
T.E; 755-4805 
Llámase a licitación pública de com- 
pra N* 2173. para el día 22 de febrero 
de 1973, a las 11.00 horas, por el rela- 
minado de 1.050.000 kg. de Slab de Acero 
SAE 1085 de 80 x 160 mm. de 3.800 mm. 
de largo. 

Por pliego de -condiciones y demás da- 
tos, dirigirse a la Fábrica Militar de Ma- 
terial de Comunicaciones y Equipos, sita 
en las calles Gral. Manuel R Savio .- 
Junín, San Martín. Pcia. de Buenos Ai- 
res, de 7 00 a 13,00 horas. — Compras 
Valor del pliego: $ 5,00. __ 

$ 72 e.5[2 N« 84.491 V.14!2¡73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS 

Y CONDUCTORES ELÉCTRICOS 

"ECA" 

Abastecimiento Compras 

Carlos Fiorito 950. Avellaneda 

T. E. 208-1969 

licitación Pública N» 1|73 
Se comunica que la Licitación Pública 
N* 1|73, por la adquisición de una cablea- 
dora, cuya apertura fue -fijada pai-a el 
día 15 de febrero de 1973 a las 11,00 ho- 
ras, ha sido postergada para e' día 1» de 
mar;» de 1973 a la misma hora. 

«. 1*12 N"> 732 v. 12I2Í73 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Públicii N* 8 

Llámase a licitación pública por pri- 
mera vez, por el término de dos (2) días 
hábiles a partir del día 8 de febrero de 
1*73, para resolver la limpieza exterior 
de edificio, con -destino al edificio, mi- 
nisterial, Avda E. Madero 235. Capital. 

Las propuestas deberán presentarse 
bajo sobre cerrado en las planillas que se 
espedirán al efecto y de acuerdo con lo 
dispuesto por el Decreto 5.720¡72, todo lo 
cual puede retirarse a partir de la fecha 
en la División Compras — Licitaciones — , 
Las Heras 2587 —ler. piso—. Capital Fe- 
deral, todos los dias hábiles de 13 a 18 
horas. 

EJ acto de apertura sé llevará a cabo 
el día 15 de febrero de 1973, a las 15 
horas, en la División Compras del Minis- 
terio de Cultura y Educación, en presen- 
cia de los interesados que deseen con- 
currir. 

e. 8'2 N* 852 v. 9|2|73 



. UNIVERSIDAD NACIONAL 
DK RIO CUARTO 

Llámase a Licitación Pública N* 0O2',73, 
oon apertura para el día 1* de marzo de 
1973, a las 16.00 horas, para contratar i a 
provisión de un (1) microscopio electró- 
nico di alta resolución, con destino a «<Xa 
Universidad. 

Loa pliegos de condiciones con las es- 
pecificaciones técnicas se encuentran a 
disposición de los Interesados en el De- 
partíiinenU.' Contrataciones, sito en Sar- 
miento N» 725. Rio Cuarto, provincia 'Js 
Córdoba, en el horario de 3.00 a 1P.O0 
horas. 

. Presupuesto oficial: $ 950.000,00. 
, Valor de loe pliegos: $ 100,00. 

e. 1°!2 N» 747 ». 12Í2J73 



MINISTERIO DE DEFENSA 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

CENTRO FORESTAL PIRANE 

Licitación Pública N? I¡73. 

Llámase a licitación para el corte, ela- 
boración, encanchonamiento y limpieza 
para ser cargado, de 6.000 toneladas de 
quebracho colorado "vivo" y 600 toneladas 
de quebracho colorado "muerto". 

Apertura: 26|2Í73, 9 horas. 
Licitación Pública N» 2|73 

Llámase a licitación para )el corte, 
transporte y apilado de 40.000 metros cú- 
bicos de leña para carbonización. 

Apertura: 26|2¡73, 11 horas. 

Valor de pliegos: f 30.-— c]u. 

'Apertura, venta y¡0 consulta de- pliegos 

*>; ': Centro Forestal Plrané (Formosa). 

e 3|2 N* »47 v 19|2j73 



EJERCITO ARGENTINO 
Licitación Públiea N* 6|73 

ADertura: 8 de marzo de 1973. 

Hora: 15,30, — Lugar: Azopardo 250, 
10* piso. Capital. 

Destino: Colegio Militar de la Nación 
en el Palomar. 

Objeto: Ejecución de trabajos varios. 

Precio del legajo: $ 50.00. 

Presupuesto oficial: $ 1.443.158. 

Venta del legajo: lunes a viernes de 
8,00 a 11.00 horas exclusivamente. 

Informes:' División Contrataciones, 10* 
piso de 8.00 a 11.00 horas exclusivamente, 
Azopardo 250, Capital Federal, 

e. 6i2 N' 797 r, 292Í73 



EJERCITO ARGENTINO 
Licitación Pública N' 4¡73 

Buenos Aires, 25 de enero de 1973 

Apertura: 22 de febrero de 1973. 

Hora: 15.00. — Lugar: Azopardo ?50. 
10* piso, Capital. 

Destino: Varias UnMades del Ejército 

Objeto: Provisión de mutenaJ termo- 
mecánico. 

Presln del legajo: $ 35.00. 

Presupuesto Oficial: S 251.375.00. 

Venta del legajo: Lunes a viernes de 
8,00 a 11,00 horas exclusivamente. 

Informes: División Contrataciones. I0 1 
piso, de 8,00 a 11,00 horas, exclusivamen- 
te. Azopardo 250, Capital Federal. 

e. 1*12 N«* 733 v. 21J2|7S 



MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 



LOTERÍA DE BENEFICENCIA 
NACIONAL Y CASINOS 

I Ex p te. 360.034)73) 

Llámase a Licitación Pública N? 26|73, 
por la confección de uniformes para ma- 
yordomo, porteros, ordenanzas, escobistas 
y choferes del Casino Central de Mar 
del Plata La apertura de las propuestas 
se realizará el día 14 de febrero- de 1973, 
a las 14 horas. Pliego de condiciones y 
presentación de las propuestas, Santiago 
del Estero 126|40, Capital (Sección Com- 
pras y Suministros) 4? piso, T.E. 37-2868. 

e. 8|2 N» 853 V. 9|2¡73 

Subsecretaría de Seguridad Social 

CAJA NACIONAL DE PREVISIÓN 
PARA TRABAJADORES 
AUTÓNOMOS 

Llámase a licitación pública N? 8(73, 
que será abierta el día 20 de febrero de 
1973, a las 14 horas, para la adquisición 
de útiles para escritorios. El acto de aper- 
tura de sobres se realizará en 1» Oficina 



de Compras y Suministros, Chacabuco 
479, T> piso, Capital Federal. Para 'más 
detalles e informes dirigirse a Chacabu- 
co 479, 7* piso. Capital Federal, de 13 a 
19 horas. 

e.8|2 N? 855 v.9|2,73 



DIRECCIÓN NACIONAL DE 
RECAUDACIÓN PREVISIONAL 

Expediente N? 248.109 

En la ciudad de Pergamino, Pela, de 
Buenos Aires, se desea tomar en arrenda- 
miento un inmueble que conste de una 
superficie útil aproximada de ciento cin- 
cuenta (150) metros cuadradas, compues- 
to de local en planta baja y dos o tres 
ambientes, o local en planta baja y pri- 
mer piso con dos o tres ambientes, dos 
(2) baños como mínimo, suficiente airea- 
ción, luminosidad natural y amplio acce- 
so, ubicado en zona debidamente servida 
por medios de locomoción. La oferta de- 
berá contener los antecedentes que posi- 
biliten su análisis y, como mínimo, im- 
porte mensual del alquiler, ubicación y 
metros cuadrados del inmueble ofrecido 
en la ciudad de Pergamino. 

Las propuestas deberán remitirse en so- 
bre cerrado en el que se indicará "Lici- 
tación locación inmueble Agencia Perga- 
mino", a la Dirección Nacional de Re- 
caudación Previsiona), Paseo Colón N' 
329, 21 piso, Capital -Federal, hasta las 18 
horas del día 20 de febrero de 1973. —r 
Buenos Aires. 8 de febrero de 1973. — 
Jefe del Departamento. 

e.8|2 N* 854 v. 9.3173 



Subsecretaría de Salud Pública 



INSTITUTO TISIOLOGICO 
DE PUNILLA 

Sania María, Córdoba 
Expediente N* 35.4631 73 ITp, 

Llámase a licitación pública N? 3¡73, 
para el día 28 de] mes de febrero de 1973, 
a las 11 horas, para subvenir las nece- 
sidades que a continuación se detallan: 
Adq, de artículos de limpieza, con desti- 
no al Instituto Tisiológico de Puntila, 
Santa María, Córdoba, 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar el día mencionado en el citado Es- 
tablecimiento, debiendo dirigirse para 
pliegos e informes al mismo y al Depar- 
tamento de Contrataciones f Contratacio- 
nes Descentralizadas), Defensa í92. 4* pi- 
so, Buenos Aires. — Santa María, 5 de 
febrero de 1973. — Dr. César Augusto Se- 
rrano, director. 

e.82 N? 856 v.9|2|73 

POL1CLINICO "PROF. DR. 

MARIANO R. CASTEX" 

Expediente N? 2.020-01 81000021! 7S-8 
Llámase a licitación pública N» 3!73, 
para el día 19 del mes de febrero de 1913, 
a las 11 horas, para subvenir las necesi- 
dades que a continuación se detallan: ele- 
mentos para limpieza, con destina a Po- 
liclínico "Prof, Dr. Mariano R. Castex". 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en Policlfnico "Prof. Dr. Mariano 
R. Castex" (División Compras y Suminis- 
tros), Balcarce 9O0, San Martín. Pcia. de 
Bs. As., debiendo dirigirse para pliegos e 
informes al citado servicio. 

e.8|2 N° 857 v.9 ! 2''73 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación pública N? 73J73. — Adqui- 
sición de limpiador de aviones en tambo- 
res de 200 -litros. - .- " 

Los pliegos.de. condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo A 
Colón 185, ler. piso) oficina 107, Capital, ~ 
dentro del horario de 10 a 16,30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la direc- 
ción arriba indicada y la apertura dé so- 
bres se„efectuaré en la oficina 108, el día 
20 de febrero de 1973, a las 12 horas. 

e.B|2 N? 860 v. 1212,73 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación pública N» 72|73. — Adquisi- 
ción Grupo Electrógeno (Usina) de 50 
Kv„ motor Diesel. 

Los pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo 
Colón 185, ler. piso, Capital, oficina 107, 
dentro de] horario de 10 a 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la direc- 
ción arriba indicada y la apertura de 
sobres se efectuará en la oficina 108, el 
día 20 de febrero de 1973. a las 14 horas. 
e.8|2 N» 861 v. 12 2173 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación pública N? 35-l|73. — Por la 
construcción de dos (2) plataformas ro- 
dantes para servicio de línea. 

Los pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo 
Colón 185, ler. piso, oficina 107, Capital, 
dentro del horario de 10 a 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la direc- ^ 
ción arriba indicada y la apertura de so- '=~ 
bres se efectuará en la oficina 108, el dia 
15 de febrero de 1973, a las 11 horas. 

e.8|2 N' 662 V.12[2 73 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación Pública N? 62173 

Llámase a Licitación Pública N? 62173 
a realizarse el 22 de febrero de 1973, a 
las 11 horas, para contratar la obra Re- 
modelación, adecuación de ambientes, 
reinstalación eléctrica y amoblam.ento 
parcial de la planta baja, primer piso 
y vestuarios existentes en el edi f :cio Ae- 
i'oestación ubicado en el Aeropuerto In- 
ternacional de Ezelza, con un presupues- 
te oficial de $ 354.380,—. 

Pliego de consultas y presentación 
p: opuestas: Departamento Contrataco. 
nes, Paseo Colón 185, ler. piso oí'cinn 
107, Capital, dentro del horario de 10 a 
16.30 horas. 

Precio documentación' técnica $ 120.04' 
y bases genarales $ 12,00, que seríin abo- 
nados en Tesorería, piso 6', de 10 a 15 
horas. 

e.5|2 Ni 776 v. 1612173 



Subsecretaría de Vivienda 



BANCO HIPOTECARIO NACIONAL 

Llamado a Licitación pública N' 1674 

Objeto: Construcción 1 Edificio de 2 
Cuc-rpos con 117 Unidades de Vivienda 
Portería y Locales Comerciales. 

Ubicación: Calle Perú 2854(70, Ciudad 
de Mendoza. 

Sntidad intermedia: Cooperativa d* 
Vivienda Espectáculo Público Limitada 
(ic la República Argentina. 

Presupuesto oficial: $ 10.300.612,— 

Garantía de licitación: % 103,006.12. 

Fecha y hora de apertura: 15 de mar- 
T.t de 1973, a las 16 horas. 

Lugares de apertura e informes y pile, 
eos: Simultáneamente en la Gerencia de 
Planes Federales y Especiales. Dpta Li- 
citaciones de Obras y Registro :ie Ante- 
cedentes de Emnresas. Defensa N* 1B2. 
& piso, oficina 2670, Capital Federal, y 
en la Gerencia de la Sucursal Mendoza 
Av, España esquina Gutiérrez. Ciudad y 
Provincia de Mendoza. 

e.5(2 Ni 774 v.23!2|73 

MINISTERIO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 

Subsecretaría de Transporte 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación pública N? 74173. — Pacel mi- 
meógrafo vergé blanco legítimo formaU 
de acuerdo a Norma Iraní en la medida 
210 por 297. 

Los pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo 
Colón 185. ler. piso, oficina 107, Capital- 
dentro del horario de 10 a 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán- en la direc- 
ción arriba indicada y la apertura de so- 
bres se efectuará en la oficina 108, el dia 
20 de febrero *> 1973, a las 13 horas. 

c.812 N"> 859 T.12|2|7I 



AEROLÍNEAS 
ARGENTINAS 

Licitación Pública N? 52¡V. 

Láminas antideslizantes color plateada, 
í,egún muestra" 

Los pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo 
Coíón 185, ler. piso, oficina 107. Capital, 
dentro del horario de 10 a 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la di- 
rección arriba indicada y ta apertura de 
sobres se efectuará en la oficina 108 el dia 
10 de febrero de 1973 a las 11 horas. 

e.31|l N» 722 v.l3|2|73 



Subsecretaría de Obras Públicas 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a licitación pública W 1.028-0,- 
hasta ei dfa 15 de marzo de 1973, a. las 
17 horas, para contratar por el sistema 
de "ajuste alzado" la construcción de cin- 
co (5) viviendas para funcionarios del 
Juzgado Federal de Ushuaia (Territorio 
Nacional de la Tierra de] Fuego, Antár- 
tida e Islas del Atlántico Sud), en el te- ^ 
rreno ubicado en las calles Ruta N' 3, ^ 
Av Maipú, Kuanip, Alope y Cay en. — 
Presupuesto oficial: $ 2.940.000. — Imper- 
te de la garantía: í 29.400. — Pliegos, 
consultas y presentación propuestas: Sec- 
ción Licitaciones, Avda, 9 de Julio N<? 
1925, piso 19*, Capital Federal, como asi 
también en el Departamento Distrito Sur 
de la D.N.A., calle Vicente López N? 45, 
Bahía Blanca, provincia de Buenos Ai- 
fes. — Las consultas podrán realizarse en 
ambas Dependencias hasta ocho (8) dias 
hábiles previo a la apertura y para la 
presentación de propuestas en el referi- 
do Distrito, hasta cinco (5) dias hábiles 
antes de dicha fecha. — Precio documen- 
tación: $ 200. — Pago de la m>?ma ert 
Capital Federal, Tesorería, planta baja, 
de 13 a 17 horas. — Plazo de ejecución: 
veinticuatro (24) meses. 

e.8¡2 N? 858 v. 28 2173 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a Licita-lón Pública fV> 1027-0, 
'.asta e' dia 28 de febrero de 1973. a ias 
17 horas, para contratar por el sistema -¡*s" 
le "'ajuste alzado" la construcción dei edi- ™ 
ti&o para Delegación de la Policía Pede- 
rá: en terreno sito en la calle Entre Rio* 
N< 664, de Ja ciudad de San Juan. — p-*c- 
wpuesto Oficial: f 1.500.000,00. - "importa 
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de la garañüa: TIS.OOO.Oo; — Pliegos, con- 
EUitas y presentación propuEetaB: Sección 
Licitaciones, Avda. 9 dé Julio 17» Í92&,i 
piso JA», Capital Federal, como -asi' tam-j 
btén en la Conducción San -Juan de .la: 
D. .N. .A, callé Santa Fe 169 (Oeste} Pre- 
fínela de San Juan. — Xas consultas po- 
drán realizarse en ambas Dependencias, 
Twfita ochó :(8) días hábiles previo ;a la* 
apertura y para ia .presentación de- pro- 
puestas en la refería a Conducción, hasta 
cinco (51 días 'hábiles antes do dicha íe- 
■tíia. — -Precio documentación: $ 145,00. 
— Plazo de ¡ejecución: Dieciocho (IB) .me- 
ses. — Pago de la misma en Capital ~Fe-> 
deial, Tesorería, planta baja, de 13 a 117 
horas. 

e.25[l .No ,522 *.14|2|73 



DIE^CCaOl. NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Publica Nr 498173 para :1a 
ejecución de Tas obras en la Ruta 14 — 
Tramo: Arroyo Je'ibas- Arroyo Sauce — -i 
-Secciones: A? Ceibas-A» Ñancay y A« 
Nancay-A' Sauce '(construcción de :o"bras 
básicas; pavimente- flexible; carpeta ttl- 
tumtnosa tipo ¿concreto asfáltico: puehteí 
de H»A0 de 54 metros de longitud "SI A» I 
Ñancaj y ensanche de puente oblicuo de! 
HíAo existente SIA? Sauce): en jurisdic- 
ción de la Provlnci! de -Entre Ríos. Pe- 
sos 28.273.800. Deposito de garantía: pe- 
sos 282.738. Precio pliego: % 250 Plazo 

, de obra- 34 meses. 

£■ Presentación .propuestas,: 30 de marza 
de 1973, a las 15, «n la.Sala de Llcita- 
■clones. Avda. JMaipú .3.. planta 'bala, Ca- 
pital Federal. 

e;30|l 1*9 521 r.I9 12|73 : ; 

Subsecretaría de 'Energía 

AGUA Y ENERGÍA 
ELÉCTRICA 

■EMPRESA DEL ESTADO 

Llámase a licitación publica, para la 
provisión de rnateriales, -en Jas fechas y 
horas que se detallan a continuación- 

27 de Febrero de' Í973. — L Pública 
N* 16;73; hora 11. — .Prestación de Ser. 
riclos Médico para el control y justifi. 
catión de inasistenciasy.examen prsbcu- 
pacional de 1.484 agentes de la Empresa . 

L. Pública TJO 17J.73; ihora lL3a - Ca. 
mloneta carroñada Integral "ambulancia* 
y camión pesado,. :nuevo, ^último modelo 

8 de Marzo rde 1973. — L: Pública N«: 
18J73; hora 12. — Teodolitos automáti- 
cos, teodolitos-fle un segundo y miras de 
Invar. 

L. Pública N* 19|73; horaJ2,30. —'Obra 
. alisado, papel manila, Extra Stróng," Co- , 
■mercíal Canario, Comercial Oro, Papel 
Kraft Cartulina ílcha. "Maníf oíd blanco. 
Papel diario Cartón Gris, etc. - 

Los pliegos de condiciones, cuyo valor 
es de $ 20, y obligatoria .Su adquisición 
por parte de los oferentes," podra con. 
sultarse o adquirirse en la oficina de Ll- . 
■citaciones del Departamento de Compras! 
^.Suministros,. Av. Corrientes' 531, 1* pi- ' 
■*?- ^Capital Federal, ''todos los días ha 

--¡pues -de 12 a" 17 horas.' ."' 

•Apertura de propuestas; -en la Sala de 
Licitaciones de está "Empresa, Av. Co- 
Ti-fentes 531, 1? piso, Capital Federal. 

«.8)2 No 868 ■*.14J2¡73 



yacimientos PEmomaiaos 

-flSCAlílS ■ • -■ 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
"LtcEtación Pública m 1Z7J73. -V .Adq,. 
Cañería de Conducción. 
Apertura: :9|3[73. 
Valor: $ 20. 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento 770. 
Capital. 

e.'7}2 N? 826 t.20¡2]73 

■ YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

DIRECCIÓN :DE 
INDUSTRIALIZACIÓN 
Licitación Pública N» 115|73. — Adq. 
Repuestos p|calfleras precaleutador de 
aire. 

Apertura: 9|3¡73. ' : 

Valor:' $ 20, 

Licitación Publica N? 116|J3. — Adq. 
Tendido de oonductores desde las unida- 
des de -proceso hasta los equipos ¡Data 
Logger. 

Apertura: ÍO(3[73k 

Valor: ■-$. 10G. - ■ 

Licitación Publica- N? 124¡73. — ;ñdq. 
Apártos individuales de bombeo. 
. Apertura: 16|3|73. 
. Valor: $ 2Q. 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento 770, ' 
Capital. 

. e.7¡2 N9 827 v.:20]2|73 

XACIMIENTOS PEROLJFEROS 

MS CALES 

XHRÉCCION DE PRODUCCIÓN 

Lie. pública NO '82¡73. — Adq. tgrafica- i 
dor electrostático. 

Apertura: '26I3J73. 

Valor: .$ 20. 

Lie. pública N* 112[,73 — Adc¡. -tanque p| 
almacenajp de ,petró¡eo. 

Apertura: 7|3[73, 

Valor: $ 20. 

Lie. pública N» 114|73. — Adq. cables 
■de acero p|aparejo. 

Apertura: 9I3|73. 

Valor: % 20. 

Lie. pública .No 119173. — Adq. conduc- 
tores eléctricos desnudos.. 
r Apertura: H13|73. 

Valor :..,$ .20. 

Lie. pública N° 120J73. — Adq. Rptos. p| 
cqldas de comandos de motores eléctri- 
cos. 

.Apertura; 9¡3J73. 

Valor: í 20. 

"Lie. .pública, N« 121(73. — Adq, Instru- i 
.mental ,p¡laTjca-atorio. 

Apertura: 13|3|73. 

Valor: $ 20. 

Lie. pública N? 123J73. — Adq. cable bi- 
polar plástico ,p[ba.iar cargas explosivas. 

Apertura: 7.3173. 
. Valor: $ 20. ' 

- ¡Pliegos: Sala Apertura: Sarmiento 770, 
Capital.. . 

e.7|2 N? 828 v.20|2|73 



^- Ahini. 

'Destiiei'ia 



VACUBUiNTOS 
- - FliTRíOLIFERQS FISCALES '.' 

DEPARTAMENTO ING-ENIERIA 

DE 'OBRAS.,. '"..'. ., ", 

Licitación Púbúca Ns 94J73. 
biudo aéreo parque Tks. "en 
Lujan- de Cu jo (Mendoza; . 

Apertura: 5|3|73. 

"Valor: § ]00. 

Licitación Pública N&. 95173. 
lacion TK. 2350 m3. con Jteoho ■. fijo <y 
obras complementarias -en Planta San 
Lorenzo. 

Apertura: 7¡3|73. 

Valor: $ 100. 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento '770. 
■Capital. 

e.31|l N« 703 ■t.I3|2J73 



Insta- 



aúquirn- .tos'' pliegos *o EDai^ar ocmsultJB 
concurrir ,a Ja Sección Registro TócniCO 
de la misma dirección. 

Presupuesto ;ofiotfcl: $ 3.721.305. 

Impoi-te (de tgar&ntin: $v37^ü3iOS. 

Valor del pliega: 4 B0Q,— t. 

' •p.SSl'l'NV 537 ^1412193 



AGUA y .ENERGÍA "ELECTEICA 

GERENCIA REGIONAL CUYO 
Divisional IVfendqza 
ííhuwesa del Estado 

Llámase a Licitación' Pública, N* 3133, 
;para el día 27 de febrero de 1973, a las 
11 horas, por la contratación de los tra- 
bajos *ón provisión parcial de materia- 
les, para efectuar las '(obras dé mejoras 
p 7 ampliaciones del servicio eléctrico" ¡en 
=*T Departamento Guaymállén, Mendoza. - 
Proyecto' N? 2.B16Í7Í. 
Presupuesto oficial: f 100.000. 
^Pliegos e Iníornies: Oficina de Com- 
pras. San. Juan N* -470, Mendoza. 
'Vsínr del pliego: ^10. 

■e.5!2 N? nn T.9;2i73 



NACIMIENTOS 
PETROLÍFEROS FISCALES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN . - 

Licitación Pública W 99173. — Adq. Ca- 
ñerías de conducción. 

Apertura: 1?|3[73. 

Valor: $ 20. 

Licitación Pública -Ni 100;73 — ' Adq.. 
Separadores de Gas -Petróleo. 

Apertura: ;2|3|73. 

Valor: $ 20. 

Licitación Pública 'N? 101|73. — Adq. 
Cañería de conducción. 

Apertura: 19|3|73. . ■ ■ ' 

Valor: $ 20. 

Licitación ■ Pública" N-í 106173. -Adq. 
Repuestos' o^válvula control' Hydrü. 
<£ AferturáL 12)3173. 
^ Valor: $ 20.--. ■ ..... 

Pliegos: .Sal» ftiJerttira, Sarmiento M1H, 

. — - :,- - e.3M N< 7De-^v.l32,7íJ 



NACIMIENTOS PETROLÍFEROS 

■*«SCALES 

GERENCIA DE SUMINISTROS 
. "Licitación . Pública wv 125J73. — . Adq! 
'Sptos, pisistema medición "a.O. Amith". 
Apertura: .8[3|73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 
de Vehículos. 

Apertura: 8 3j73. 

Valor: $ 20. 

Pliegos; Sala. Apertura, Sarmiento 770. ' 
Capital. . ' 

e.7J2 N<> 829 T.20|2|73 



N* 126173. — Adq. 



NACIMIENTOS 
l'iSTRÓLIFGROS FISCALES 

DIRECCIÓN DE TRANSPORTES 



Licitación Publica N« 103¡J3 — Trans- ! 
porte fluvial de .Fucl-OU yjo urudo :entre 
puertas y|o radas fluviales. . 
. ■Apertura: .27¡2J73. '' '. 

., Valor: $ 50. .-- '. ' 

■ Licitación- Pública N? -.107133. —.Equipo* 
clectrobomba rotativo sumergible 

■ Apertura: .2|3J73. 
.Valor: $ '20. 

■• Pliegos: .'Sala . Apci-tuca, : Sarmiento.,77í). 
:Capital. 

_e.31!l "NV704 ■* .1312|73 



JiSH'á&E SA NACIÓN M. 
DE TELECOMKNICAaHJiNES 
Lioitiioión Publica ^J» iBJ Jít73 ' 
= Vto.: 27¡2¡73, a Uas 9:30 'horas. .— Por 
ls. (Oantiaataclón de Am ¡aers-fcios cié i»an- 
ten'lmlen'to preventivo y Teparflclibnea 
i anpnores de unidades varias de esta em- 
presa, a efectuarse dentro del Garaje 
"La Plata", sito en la CaUe 47 N*831, 
Ciudad de JLa ffildta. íPoia. .deÜBucsnos Al- 
res. . •■■■..■■ 

Valor, del pliego 4 «B0,00. ■• " 

Pago, retiro de la documentación e ln- 
íowftes: asm Avda, íLa TliÉta' 'N? ¿1530, pl. 
so -30, (Caipítaíl "Federal, (dentro ¿IñJ. üora» 
(rio de ráO sa ü'4:ao ihoree.- -■ ' -'■■■ 

(Se ageadaeera que (este 'cnVinih: ae-íea- 
liee con una .'anticipación «mínima- id*. 24 
Ijoras.. a'eapaafco.ra la fedha ¡fijada ide-aser- 
Itlü'a. i.,^.. 

Asimismo los piiegos de tcendicisinea 
t&mbién se podrán inbonar ylo vreonrar en 
aiiicsbaa (dficina.iconiercidl iñe 3a JCiudad 
tis La ZPlslta. sita ren Ja 'Avda. 31 W>- 493L 
Ficia. ;íle Buenos .'Aires. . .. - • . ■ 

e.7!2 N° 824 v.ao^|73 



GAS »EL 'ESTADO 

■N« ¡8:606: Provisión, ■nmataje -y puesta 
■ en maroha de gi-upos (electroeompresores ¡ 
en Río Tunuyán-CarrizaJ, iRrov. ode Iflen- 
doza. — Apert.: 8!3'73, 11 ihs. —'-Valor: 
$ '250. 

N? 8:607: Ampliación red distribución 
de gas natural en Alien rprov. ede "Río 
Tíegi'O). — Apert.: lt'3|73, 10 hs. — Valoi-; 
$ 250. - 

N» S.609: Contr. servicio de manteni- 
■mientD y limpieza en Pta. Compresora El 
Medanito (Prov. Neuquén). — Apert.: 28] 
2173, 10 hs. — Valor: .$75. 

No 8.610: Contr. .servicio' de manteni- 
miento y limpieza en Pta, Compresora 
Centenario (Prov, de Neuquén). "Apert.: 
2812)73, 11 "hs. — Valor: *S '75. - -. 

No 8:611:. Reparación cigüeñales de rao- 
-íocompiTeBores YC-,206. — Apert.: ;8i3|73, 
:11 hs. — Valor: S 250. 

•Adquirir documentación AJsina 1170. P. 
lo, Oí. 111, 'Capital, de 8 a 13 hs. 

p..;8[2 NO-,864 .v. 19¡2:73 

GAS ©EL ES UAUO 

■ .N9 8.604: Coiita'. vehículos livianos pa- 
ra Pico Truncado. Apea*.: 22.2,173, 10 hs. : 
Valor- $25... 

.Adquirir documentación Alsina . 1170. 

P' lo, :Of. 111. Capital, -de ;8 ,a. "13. horas, 

e.212 NO 755 -v.1312173 



EMPRESA TíWCiONAL 

DE TELECOMCMrOtfOfOÍÍES 

-Licitación 'pública 'N* BfrfP 73. ■•■ — 'Vto.-J 
20 de ífebrem 1973. ;a •las 11:30 aitasas. ^ 
Por Ja adquisioicn <Qe alfjuttrán ¡ae-'Ji-u» 
lia, aellajunto ■sintético, adhesivo espe- 
cial plpegamento, .cara testearina.-«tc. 
Valor del pliego: & ,80. 

Pagc;, ¡retiro ¡de la dooumentacién e in» 
formes: ¡En Avda. La »Plato «* 154®. ¿piso 
30, iCaipital dRederal, -dentro del honaito de 
7.30 a 14.30 horas. ;.,",'• 

■Se ^agradeGerá que feste :trj&n>íte se reall- 
¡oe can iuna ;antialpacfón mínima de 24 
houas, n-especto ;a la fecha ii jada de aper- 
tura. '■ '-''.' 

•C31U..N9 709 .*v.l3¡2Í78 



EMPRESA «AGieNAO, ' - 

"TE ffELPOOMÜNaCACIiONES 

Lioitación iRúblie N" 59-PI73 

'Vto.: aB^2-73.(a .las üO.30 hwaB. SBor la 
adquisición efle Portatarjetes. rcajáE 'jilpl" 
ias. chapas indicadoras. iOtc ■ - 

Valor :del pliege : * loO ' ■-■■■' 

tPago, u;etiro'ile .iB-ttieoumentaórán-* in- 
formes: ^!n /Avda. La ¡Plata \N& TS40. -PJp 
so 30, Capital Federal: ■■dentro 1 iflel lunario 
«le ! .7,30 ;b M,30 Jiorafl . ■ ■ - '* - '■ ! - 

iSe íagradeoerá ;que -^eate - tr&ratte tao »«•. 

alice -ocn tuna «nticlpacióa miniéis, dd 

24 horas,-, respecto- -c. la- fetíha. Jijada do 

apei'tura. • •...,..--. 

<e.30ll No.622..v.l3S2]ira 



GAS DEL -ESTADO 

No 8.605: Conir. transporte de gas li- 
cuado desde Cañadón Seco hasta Pta. 
Río' Gallegos. Apert.: 21¡2¡73, 11 horas 
Valor; $ '75. 

Adquirir documentación -Alsina 1170, 
■pí i^ of, iii ¡capital, '.de 8 a 13 lloras. 
e.2^ No"764 .v^lUTS^ 



ÍACIM1ENTOS ' " 

PETROLÍFEROS FISCALES 

GERENCIA DE SUMINISTROS 

Licitación Pública N? B9J73. — Desnion- 
-taje y venta de unidades radiada6 de ser-, 
vicio en Destilería La 1 Plata. 

.Apertura,- 27|2f73. 

Valor: $ 100. 

Licitación Púhllca No 90;73. — Venta 
de material tubular y barras de bombeo. 

Apertura: 26|2¡73. 

Valor: $ 50. 

licitación Pública N' 98-173, — Adq, ho- 
jas papel obra primera alisado. „ 

Apertura: 27J2J73. 

Valor: J $ 20. 
. Licitación. Pública No 105J73. -i- -Publi- 
caciones de "Nosotros VPF" j -Técnico 
YPF": 

Apertura; loi3¡73. 

Valor: •$ 20. -'" — - -■ 

Pliegos: Sala Apertui-a, Sai-miento 770; 

Capital. . ■' ■ . r. 

e.31|l No 705 v.l3[2|73 



lEACiMlENTOS CARBONÍFEROS 
FISCALES -.-.:- 

Llámase a Licitación ¡Pública : N0 1|73 
para contra tai- " el Proyecto y Ejecución; 
de la Modificación del Sistema, ac "Carga 
de Vagones Bajo Planta, Construcción 
j .de la Playa Adicional de Almacenaje de 
| Carbón Depurado y Caiga Adicional (de 
Vagones de la Planta .Depuradora' 'Tng. 

I! José A. Bacigalupo'- en .el ..Yacimiento 
Río Turbio, 'Provincia de. Santa Cruz. 
Presupuesto Oficial: $ 6.787.217;60. Ga- 
rantía por validez de -oferta: $ Í7.872,18. 
Valor .de 2a Carpeta: 4 400. 
Apertura: 12 de .abril de .1973, a. las; 
16 horas, .en forma Simultánea en .esta 
;Sede Central, Avda. Roque :S. Reña 1190, 
Capital Federal, y .en la Gerencia :de 
'Transporte y Puerto, Avfillaneda.211, Río 
■Gallegos, Provincia .de Santa Cruz. In- 
formes y Pliegos en ¡los ¡mismos. . 

e.7|2 .N? :825 vi27¡2;73. 



VACIM1ENTOS 

KElíROUrEROS FISCALES 
DIEÍECCION X»E 

INDUSTRIALIZACIÓN 

Licitación Pública "N? 85|73 — Furfu- 
lal puro hidestilado. 

Apertura: 3|4|73. 

■Valor: ■( 20. - 

Licitación. Pública W 104J73. -. Soda 
cs.ustica en solución. -•_ . ,'. 

Apertura:" 713-73. . . "- 

Valor:'.' .$. 20. , ...:..... - 

- Pliegos':-' Sala Apertura,,. Sarmiento. 77C- 
Capital» .... , ."•' --"...- -.'■• "■, ;-: 

jv^-. - ',,:-• - :*.31J1 N? 702 T,13|2|73 



Í.TVTPKESA '-KtvarONÜU. 
f>E 3B3l¡EO«MiIÍMfCA(ií(WSES 
lüdUóián il'úblic» No .30^J73 
Vto.: ao (fle fétoeEo de 19.73 íb lae '9, 
horas. — proviei'ón de "biíjes, dlsoos ,_. 
se Ha je, arandelas, [alambré iplretfai; Uga< 
idoras, plomo, soldadora, tete. * '' ' ' 
Valor ¡del ipliego: $ mOfid. 
Pago, retiro de la rdocumentacíón a ln- 
-formes: ajn Avda, ÍLa Plata Sío ,1E8Q, piso 
30. ■DapitaJ ^Fetíenil, dentro ddJ [hoxano 
ac '7:30 a 14:30 ihoras. 

Se agradecerá que este tramite .-se «a. 
iice con una a-ritidipflctón mínima de 24 
horas, respecto a la fecha' fijada de 
apertura. - - ...,-■: 

. .(C39.T no 581! » t 9¡2i31. 



■SnJísecretííría de -Comunicaciones 



DEPARTAMENTO INGENIERÍA 
V MANTENIMIENTO 

Postérgase el llamado a Licitación Pú- 
blica N« 18 DIM-72 hasta el día 15 de le- 
trero' de' 1973. a las 17 horas, para con- 
tratar bajo el régimen de la Ley 13.064 
y por el sistema de "ajuste alzado", de 
ios trabajos .relacionados con la "Prov) 
slón, Instalación, ajuste y puesta en fun. 
clan amiento de un sistema radioeléctrlí-c 
para el servicio oficial de radiodifusión 
fLRA) en la localidad de Perito Moreno 
(Provincia de Santa Cruz)-' ■ ■ 

Xas 'ofertas se recibirán, en ei Depar 
taroeiito de Ingeniería y '.Mañtenipiiecini 
Corrientes .132. 4 9 - piso., .leen l- tó', 1 » Buena;' 
Aires,-, donde- se realizara- ta.-.* apertura 
hasta ,-la .rJecha- -y.- hora indicadas- -., Para 



JíMPJUiSA íKACIONAL . , 

■DE TEL-EOOMUOTCftCTOÍítís : , 1 " , 

JLioitación Pnblicn N? 02-T17B. 

■ Vto. : 20 de febrero 193.8, a Jas 96 -bo. 
ras, — Protílfiión íde coalas íüe ■'empalme, 
soporte ip(ca : jft ide tempwlme.,' espadador, 
'nrampas, etc. ■■■■.-■,■ ... 

Valor del pliego: * 1650,00. 

Pago, retiro de ik idoounientaotan it In- 
formes: JEh Avda. La ¿plsita JP 1S50, piso 
3?, (Capital Péaeiiil, ídentro dtü horario 
de 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite ae rea- 
lice con una carttiolpaclón mihlma.de M 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

t e ."San Ní'JJOB t. 



.13|2}7S 



l.yp.lUÍSA NACIONAL . 
DE XELEOOMOEMirCACrONES 
Licltaeión ^úbUea Mo ^56ÍP,|73; ," ( 

Vto.: 28 de febrero de 1973, aiitAH 
ñoras. — 'Adqubílción ide CCapaoltoroe -i 
Resistencias. 

Valor tdal pliego: A "120.00. 

ip.ago, retiro de la documentación e ío> 
íormes: En Avda. La 'Plata N* 1540, P*M 
3 Capital Federal, deriteq ^del horario 
de 7.30 a 14.3D horas. - . - 

Se agrndecerú. ;quE este .tramite se ített. 
[¡ce con uno anticipación mínima <<le M 
.tioi-as. respeorn. .a la. fépha fijada dt 
jperiui-a. ■ .-■.'- 

: 1 : ■■ e.29ll N c 582 ».9,2¡73 
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EMPRESA NACIONAL • • ■ 
DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 63-PI73 

Vto.: 31 de febrero 1973 a tas 9.30 ho- 
ras. Por la adquisición, de guantes de 
P.V.C., zapatos y botines de seguridad 

Valor del pliego: í 100 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N<> 1540 Pl- 
90 3», Capital Federal, dentro del hora- 
rio dé 7,30 a 14.30 horas. . 

Se agradecerá que este trámite se re- 
aHce con una anticipación mínima de 
M horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. 

e.1'12 N? 740 v. 14*2173 



Ü.MPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

LleitaeMn Pública N? 52-PIÍ3 

Vto,: íl de febrero de 1973. a las 10.30 
horas. — Por la adquisición de elemen- 
tas tartos para oficinas Céntrale* y Abo- 
nados, falsa bobina, diafragmas etc 
- VWor del pliego: $ 100,00. 
... Pago, retiro de 1» documentación e in- 
formes: En Avda. La plata Nv 1540. ptec 
3», Capital Federal, dentro del horar'o 
de 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se rea- 
Se© con una anticipación mínima de , 34 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.l?¡2 N* 741 v. 1413173 



EMPBESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N» 73-P;73. - Vto,: 
30(3)73, a las 9.30 horas. — Por la ad- 
quisición de protecciones de hormigón 
para canalizaciones. 

Valor del pliego: $ 250. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N? 1540. piso 
39, Capital Federal, dentro del horario de 
7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 34 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.31|l Ni 710 v.1312173 



EMPBESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N* 66-PI73. — Vto.: 
2612173, a las 9.30 horas. — Por la adqui- 
sición de válvulas electrónicas y diodos. 

Valor del pliego: $ 60. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N* 1540, piso 
3">, Capital Federal, dentro del horario de 
750 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper 

tUrft ' e-Slil N* 711 v. 1312173 



EMPBESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N» 75-PJ73. — Vto.: 
20 de febrero 1973, a las 15 horas. - Por 
la adquqlsición de postes de palma v de 
madera. 

Valor del pliego: $ 650. 

Pago, retiro de la documentación e ln- 
lormes: En Avda. La Plata N? 1540. piso 
3«, Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14.30 horas. 

Asimismo los pliegos de condiciones, 
también se podrán abonar ylo retirar en 
nuestras Oficinas Comerciales de las ciu- 
dades de La Plata- calle 51 N* 493 Pela, 
de Bs. As.,; Mar del Plata. Av. Colón 
2538, Pela, de Bs. As.; Bahía Blanca. Ber 
ruttl 54. Pela, de s. As.; Santa Fe, Men- 
dosa 2430. Pcia. de S Pe: Rosario. Mitre 
764, Pcia. de S. Pe: Córdoba. Colón 210, 
Pcia. de Córdoba; Corrientes. San Juan y 
San Martín. Pela, de Corrientes: Posa- 
das, Calón 151. Pcia. de Misiones. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper^ 
turo, ,„,_ 

e.31H N" 713 v. 1312173 



EMPBESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N? 60-PI73. - Vto.; 
20 de febrero 1973, a las 10.30 horas. — 
Adquisición de formularlos impresos. 
: valor del pliego: $ 250. . ~ 

Pago retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N» 1540, piso 
3*, Capital Federal dentro del horario de 

- - 130 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reaU- 

- ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

" tarR ' e.31|l N? 712 v. 1312173 

fcMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

LMltaclóo Pública N* 71-PJ73 
Vto ■ 1* de marzo de 1973. a las 10.30 
doras. - Por la adquisición de bobinas 
térmica, fusibles de alarma, a cuchilla. 

- miniatura, etc. 

Valor del pliego: $ 140. 

Pago, retiro de la documentación e m. 
formes: En Avda. La Plata N? 1540, pise* 
3», Capital Federal, dentro del horario 

- de 7.30 a 1450 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea 
Jice con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

•' tVn " e.l*[2 N' 737 V. 14|2|73 

tMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 70-P(73 

Vto.: 21 de febrero de 1973, a las 11.30 
horas. — Provisión de orejeras, fichas. 
clavijas, bloques terminales de bakelita. 
etc. 
r valor del pliego: $ 250,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
terines: En Avda. La plata N? 1540, piso 
T 3*, Capital Federal, dentro del horario 
. <íf. 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
lce con una anticipación mínima de 24 
Horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

. tutfc 

• .l?¡2 Ni 742 V.14t2[73 



EMPBESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública W 54-P|73. — Vto.: 
20 de febrero 1973, a las 12.30 horas. - 
Por la adqqulsictón de materias primas 
(papel sínfito — cartulina — papel mi- 
meógrafo marmolado. etc.). 

Valor del pliego: I 250. 

Pago retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N? 1540, piso 
3*, Capital Federal, dentro del horario de 
7.30 a 14.30 horas. t , ., „ 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

tUra ' e.31U N« 714 T. 1312173 

Subsecretaría de Recorsos Hídricos 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Expediente: 41.G87-LP-19"! 

Construcción de un acueducto, con sus 
correspondientes obras complementarlas 
entre las ciudades de Esperanza y Ra- 
faela (Provincia de Santa Pe) Apertu- 
ra: 161311973, a las 11 horas, en & sede 
de- la Municipalidad de la ciudad de 
Rafaela (Santa Pe). 

Pliegos: en Marcelo T. de AlveaT 1840 
'Capital Federal) y en el distrito Santa 
Fe, calle 25 de Mayo 1951. Depósito de 
garantía: e 330.657,24 Ley 18.188. 

Señalase quC 'a presentación de las 
referidas propuestas deberá hacerse úni- 
camente en el lugar de la apertura. 

e 251 N? 525 v. 14(2(73 



(Vista Dársena "A") del Tinglado de 
Pescadores del Puerto Mar del Plata, cu- 
ya superficie total no podrá subrepasar 
la cantidad de -cuarenta y cinco metros 
cuadrados <m2.-4S) conforme a las con- 
diciones y exigencias insertas en el plie- 
go de condiciones respectivo. 

Derecho mensua, básico $a~. ' 220.50. ■ 

Importe de la garantía por formula, 
ción de ofertas -, $a. ' 396,90. 

Pliegos, consultas y presentación de 
propuestas, Administración Puerto Mar 
del Plata, Avenida "A" esquina callé- ''P". 

Valor del Pliego $a. 10. 

"e.8|2 W 866 v.»¡2|73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación PúMicr 
Expediente X509-LP-1973 
Constricción del aliviador ¿ona Cen- 
tro v dei nuevo sifón bajo e! Río Pri- 
mero :n la ciudad de Córdoba. Apertu- 
ra: 30131973, - las 15 y 30. en Marcelo 
T. de Alvear 1B40. (Capital Federal). — 
Pliegos: En dicric lugar y en e. Distrito 
Córdoba calle Humberto I» 725. Depó- 
sito de garantía: :• 114.3B8.9fi Ley 16.188. 
e.3M N« 716 V.20|2!73 



UIUECCION NACIONAL 
DE CONSTRUCCIONES 
PORTUARIAS . 
y VÍAS NAVEGABLES . 

Llámase a Licitación Pública N? 38-f 
de la Dirección Nacional de Construc- 
ciones Portuarias -y Vias Navegables, 
hasta ei día 1» de marzo de" 1973, a las 
15.30 horas, para UeTar a -cabo . la cons- 
trucción de Un- frente de atraque de 200 
metros de -largo, formado por tablestacas 
metálicas, a proveer por el contratista 
con" sus' cierres" también de tablestacas, 
pavimentos de hormigón annadü -pabe- 
llón sanitario y obras complementarlas, 
en Puerto Poímosa. Provincia de For- 
mosa. 

Presupuesto oficial: í 18.705.000,00. 

Garantía de la propuesta: $ 187.050,00 

Pliegos y consultas: En la Oficina de 
Licitaciones del Departamento Operati- 
vo, Avenida Julio A. Roca N° 734|42, pi- 
so 4», ■ Capital ' Federal. 

Presentación de las propuestas: En la 
mencionada Oficina y en la Sala de Si- 
tuación y Licitaciones, sita en la misma 
dirección, piso 5?, hasta momentos antes 
de iniciarse el acto de v apertura de la 
licitcaión. 

Apertura de la licitación: En la Sala 
antes mencionada, en la fecha y hora 
precedentemente fijadas. 

Precio del pliego:' $ 300,00 (trescientos 
pesos) 

e.2911 N? 588 v. 1612)73 



FLOTA FLUVIAL DEL ESTADO 
ARGENTINO 

Licitación Pública N* 16175 

Separación remolcador "Restaurador". 

Pecha de apertura: El día 26 de fe- 
brero de 1973, a las 10 horas. 

Lugar de apertura: Sección Compras, 
Avda. Corrientes N? 389. Piso 1*, Capí-. 
+.al Federal. 

Retiro y consulta del pliego: Sección 
Compras, de 11 a 16 horas. 

Valor del pliego: $ 100. 

é.5(3 N* 783 V.16|2|73 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

.Licitación Pública N»H|W; . 

Reparación de barcazas Tohra.' : 

Pecha de apertura: El ala ' "2013173 * 
las 10 horas. ..-._• - ^ 

Retiro de pliegas, y lugar de aperturai^ 
Sección Compras. Corrientes 389, Piso* 1», 
Capital Federal. Horario retiro de pliego 
días hábiles de 11 a 16 horas. 

Valor del «llego: ■'* 10C < 

e.30ll W 690 V.12I2I7S 



i 



MINISTERIO DE JUSTICIA 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública N» 11(73 
para el día 21 de febrero de 1973, a las 
13 horas, por la provisión de prendas de 
uniformes, con destino a diversas de* 
pendencias de este Ministerio de Jus- 
ticla. 

Apertura, informes y pliegos: Direc- 
ción General de Administración. Divi- 
sión Compras y Suministros, Gelly f 
Obes 2289, 2? piso. Capital, de 13 a, 14 
hs. y de 15 a 18 horas. 

Valor del pliego: $ 100. 

e.5'2 N* 784 V.14!2¡71, 



DDtECCION GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN « ' 

Llámase a Licitación Pública N« 917* 
para <íl día 16 d<> febrero de 1973. a la» 
«horas por la provisión de 200.000 jue- 
gos ae placas de identificación de auto- 
motores, -"n destine al Registro Nacio- 
nal de la Propiedad del Automotor. 

Apertura, informes y P»eg« : D ' r «S* 
clon General de Administración, plvi- 
sión Compras y Suministros, Gelly I 
Obes 2289 2» piso, Capital, de 12 o i* 
hs. y df 15 a *8 horas. 

e.3111 N' 723 v.912¡7? 



SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

(Expte. D. 333JÍ3 »-N.) 

Llámase a Licitación Publica Ni 20 
para el día 23|2;73, a tas 14 horas, en. 
División Contrataciones (DN), Paso 550, 
piso 29, Capital Federal, para la adquk. 
lición de hacienda bovina en pie. coa^ 
destino al Campamento Labora! Agrlco-^ 
la de Ezclza (O. 19) por el 2? trimestre 

de 1973. , , 

Informes y pliegos: Dirigirse a a men- 
cionada División los días laborables, de 
13 a 18 horas. — El Director do Adml- 
aistración. ^ ^ ^ ^^ 



" FLOTA FLUVIAL 
DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación Pública N» 17(73: Reparación 
Remolcador "313" Máquina. 

Fecha de apertura: el día 23 de febrero 
de 1973, a las 10 horas en Sección Com- 
pras, Corrientes 389. V Piso. Capltn 
Federal. 

. Retiro y Consulta de oliegos: Seccios. 
Compras, de 11 a 16 horas. 

Valor del pliego: t 100.—. 

é. 2!2 N? 759 f. 15!2;73 



Subsecretaría de Marina Mercante 



ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N? 3)73| 
PMdP." hasta el día 4 de Abril de 1973 
a las 10,30 horas, para adjudicar el per- 
miso de ocupación para la explotación 
del varadero de embarcaciones pesqueras 
con exclusión de construcciones prople. 
dad de la Administración General de 
Puertos con las instalaciones y elementos 
que el mismo posee, ubicado con frente 
a Avenida 'A" y> acceso a Espigón N» 1 
del Puerto de Mar del Plata, conforme 
a las condiciones y exigencias insertas 
en el pliego de condiciones respectivo. 

Retiro de pliegos, consulta y presenta- 
ción de propuestas en la Administración 
Puerto Ma; del Plata, Avenida "A" es- 
quina calle "P". 

Valor del pliego: diez pesos Ley 18.188 
<$a. 10). 

e.8|2 N? 865 v. 19(2(73 

ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DE PUERTOS 

Llámase a Concurso Público de Pro- 
puestas N? 2¡73(PMdP. hasta el día 20 
de Marzo de 1973 a las 10 horas, para 
adjudicar el permiso de ocupación para 
la explotación publicitaria, mediante la 
instalación de un cartel no luminoso de 
un frente, ubicada en el frente Sud-Este 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación Pública N' 16173: Reparado!. 
Pemolcador "313" Cubierta. 

Fecha de apertura: el día 23 de febrero 
de 1973. a las 10 horas en Sección Com- 
pras, Corrientes 389, 1 ? piso, Capitaj 
Federal. . 

Retiro y Consulta de oliecos: Secctó;: 
Compras, de 11 a 16 horas. 

Valor del pliego: $ 100.—. 

e. 2(2 N» 760 T. 1512,73 



FLOiA FLUVIAL 
>EL ESTADO ARGENTINO 

licitación Pí lie» N' 14173 

Reparación de barcazas semigalpón. 
Fecha de apertura: El día 2012173 a 

las 10 horas. 
Retiro de pliegos y lugar de apertura: 

Sección Compras, Corrientes 389, Piso 1? 

Capital Feieral. Horario retiro de pllegc 

días hábiles de H a 16 horas- 
Valor del pliego- $ 100. 

e.30^1 tf> 689 V.12|2!7E 



FLOTA FLUVIAL 
DEL ESTADO ARGENTINO 
Licitación Pública N? 12173 
Explotación en concesión de los Ser- 
vicios de Mozo de Cordel ylo Maleteros 
Fecha de apertura: E3 día 1912173 a 
.as t-.Tras. 

Retiro de pliego y lugar de apertura: 
Sección Compras. Corrientes 389. piso 1» 
Capital Federal Horario retiro pliego 
días hábilc 11 a 16 horas. 
Valor del pliego: s 100. , 

e.30|l W 688 V.12|2|73 



PODER JUDICIAL ; 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

V CONTABLE .,„„ 

Llámase a licitación pública W 301973, 
para el dia 9 de marzo de 1973, a las 9 
horas, con el objeto de contratar la ad- 
quisición de "máquinas de escribir ma- 
nuales de diversos espacios", para aten- 
der necesidades de distintos Tribuna!es-y- 
Organismos dependientes del Poder Ju- 
dicial de la Nación. 

Apertura, pliegos e informes: Dirección 
Administrativa y Contable del Poder Ju- 
dicial de la Nación, División Adquisicio- 
nes y Contrataciones, Paraguay N* 1536, 
19 piso, Capital Federal. ,„,„,™ 

e.7j2 N« 830 v. 16(2)73 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Y CONTABLE * 

Llamase a Licitación Pública N" 291973 
para el día 2 de marzo de 1973, a las I 
horas, con el objeto de contratar la ad- 
quisición de "resmas de papel y cartuli- 
nas de diversos grama jes", con destino el 
Taller de Imprenta d* esta DiieccigS: 
General, para atender necesidades de di- 
versos Tribunales y Organismos depen- 
dientes del Poder Judicial de la Nac-ion. 

Apertura, pliegos e informes: Dirección 
Administrativa y Contable del Poder Ju- 
dicial de la Nación, División Adquisicio- 
nes y Contrataciones, Paraguay Ni 1536, 
7mo. piso. Capital Federal. 

e. 2(2 N<? 7CÍ v. 13|2|73 



CONGRESO DE LA NACIÓN 



SECTOR DIPUTADOS 

Exptc. N? 1646(13 
Licitación Pública N' 2 

Llámase a Licitación Pública para la 
reparación y tapizado de. sofás, sillones 
y sillas; reposición y reparación de cot- 
tlnas. 

Apertura día: 22 de febrero de 1973 a 
las 15 horas. 

Pliego de condiciones en Compras de 
13 a W horas. 

Rivadavia 1864, planta baja, Capl^J 

Federal, ^ 

1. 6(2 N? 833 T. 15>|2i73 



